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REGULAMENT

DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. Comisia de eticd universitard a Universitatii Titu Maiorescu (U.T.M.) se organizeazi si
functioneazi in conformitate cu prevederile urmétoarelor acte normative:

e Legeanr.1/2011 a Educatiei Nationale, Art. 306-310, 318-322;

e Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologicd si inovare, cu modificérile si completarile ulterioare, Art. 1-4 si Art. 14;

e  Carta Universitdtii Titu Maiorescu, Art. 98, lit. 1), Art. 110 si Art. 111;

e Codul de eticd §i deontologie profesionald universitard al Universitdtii Titu Maiorescu.

Art. 2. (1) Comisia de etica este compusd din 3 — 5 membri, cadre didactice titulare in UTM,
persoane cu prestigiu profesional si autoritate morald. Activitatea tehnici a comisiei (primirea
si Inregistrarea sesizérilor/reclamatiilor, convociri, corespondenti etc.) sunt asigurate de un
secretar, care nu este membru al comisiei.

(1) Structura si componenta nominald a Comisiei de etica universitara sunt propuse de
Consiliul de administratie, se avizeazi de citre Senat si se aproba de de citre Rector.

(3) Nu pot fi membri ai Comisiei de eticd universitard persoanele care ocupd vreuna
dintre functiile: rector, prorector, decan, prodecan, director general administrativ, director de
departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductie.

(4) In Comisia de eticd nu pot fi numite persoane care se afla in relatie de soti, afini
sau rude pand la gradul al treilea inclusiv.

(5) Mandatul Comisiei de eticd este de 4 ani. Membrii Comisiei de etica nu pot depasi
doud mandate consecutive.

Art. 3. Comisia de eticd universitard are urmétoarele atributii:

a) verificd si constatd, in termen de maximum 30 de zile de la constituirea sa,
tuturor membrilor structurilor si functiilor de conducere din cadrul Universitatii si
semnaleazi cazurile constatate Senatului Universititii;

b) analizeazd abaterile de la etica universitara, pe baza sesizdrilor / reclamatiilor
primite de la membrii comunitétii universitare, de la orice persoand din afara
Universitdtii sau prin autosesizare, conform Codului de eticd si deontologie
profesionald universitard al U.T.M si prezentului Regulament;

¢) solutioneazi sesizdrile / reclamatiile analizate, propunand, dupi caz, sanctiunile ce
urmeaza a fi aplicate;
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d) realizeazd un raport anual referitor la situatia respectdrii eticii universitare si a
eticii activitdtilor de cercetare, care se prezintdi Rectorului si Senatului si care
constituie un document public;

e) contribuie la elaborarea Codului de eticd si deontologie profesionald universitard
al U.T.M., care se propune Senatului spre adoptare si includere in Carta U.T.M.

f) atributiile stabilite de Legea nr. 206/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g) alte atributii prevazute de lege si Carta U.T.M.

Art. 4. (1) Sub jurisdictia Comisiei de eticd universitard intrd toti membrii comunitatii
universitare a U.T.M. (studenti, personal didactic si de cercetare si personal didactic si de
cercetare auxiliar), precum si alte persoane cirora li s-a conferit calitatea de membru al
comunitdtii universitare prin hotarare a Senatului.

(2) Sub jurisdictia Comisiei de eticd universitard intrd atit faptele petrecute in spatiul
universitar al U.T.M.,, cét si cele petrecute in afara acestuia, in mésura in care implicd membri
ai comunititii universitare.

CAPITOLUL IT
Functionarea Comisiei de eticii universitar:i

Art. 5. (1) Comisia de eticd se intruneste in fiecare semestru al anului universitar in sedinti
ordinard sau ori de céte ori este nevoie, in sedintd extraordinari, la convocarea presedintelui
Comisiei, care stabileste ordinea de zi, data, ora si locul la care va avea loc sedinta.
Convocarea se face cu cel putin 48 de ore inainte de data si ora sedintei.

(2) Cvorumul Consiliului de etica este constituit din jumétate plus unu din totalul
membrilor.

(3) In exercitarea atributiilor sale, Comisia de eticd emite hotirari cu votul a jumitate
plus unu din totalul membrilor.

(5) Hotérarile Comisiei de eticd universitard sunt avizate de consilierul juridic al
universitdtii. Réspunderea juridici pentru hotirdrile §i activitatea Comisiei de eticd
universitara revine Universitatii.

(5) Lucrdrile Comisiei de eticd se consemneazid in registrul de procese-verbale al
comisiei, procesele-verbale fiind semnate de membrii prezenti.

Art. 6. Daca un membru al comisiei se afld in relatie de soti, afini sau rude pana la gradul al
treilea inclusiv cu o persoand implicatd in solutionarea unor fapte ce pot constitui abateri de la
etica universitard, acel membru nu va participa la lucrarile comisiei.

Art. 7. (1) Comisia de eticd poate fi sesizatd sau se poate autosesiza cu privire la sdvarsirea de
citre o persoand prevdzutd la Art. 4 (1) a unor fapte ce pot constitui abateri de la Codul de
eticd §i deontologie profesionald universitard al Universitdtii Titu Maiorescu.

(2) Sesizérile/reclamatiile se depun in scris la secretarul Comisiei de etica in termen de
cel mult 30 de zile de la sdvarsirea faptelor care constituie subiectul sesizdrii/reclamatiei;
secretarul Comisiei le inregistreaza intr-un registru special, acordand un numar de inregistrare.
Sesizdrile/reclamatiile trebuie sd contind date exacte privind identitatea persoanei care
sesizeazd/reclami (inclusiv date de contact), identitatea persoanei acuzate de abatere, faptele
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imputate, locul si data desfasuririi acestora, eventualii martori, precum si orice alte informatii
considerate a fi relevante.

(4) Comisia de eticd universitard pistreazi confidentiald identitatea autorului sesizirii /
reclamatiei.

(3) Comisia de eticd nu ia in considerare sesizirile/reclamatiile inaintate prin e-mail
sau sesizdrile/reclamatiile anonime depuse in scris, pe format de hartie.

(4) Hotédrarea cu privire la validitatea sesizirii/reclamatiei, care trebuie si includ
motivarea acesteia, se comunici persoanei care a ficut sesizarea/reclamatia in termen de
maximum 30 de zile de la depunerea acesteia.

Art. 8. (1) Comisia de eticd va notifica persoana impotriva cireia s-a depus sesizarea /
reclamatia, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la depunerea acesteia, in scopul de de a
formula o pozitie in scris, adresati Comisiei, cu privire la faptele imputate.

(2) Notificarea va cuprinde confinutul sesizirii / reclamatiei, precum si invitarea
exprimarii eventualelor obiectii ce decurg din Art. 6 al prezentului Regulament.

(3) Lipsa unei pozitii formulate in scris i, in general, lipsa de cooperare a persoanei
impotriva cdreia s-a depus sesizarea / reclamatia nu impiedicd in nici un fel derularea
procedurilor ulterioare.

(4) In cazul in care persoana impotriva cireia s-a depus sesizarea / reclamatia
recunoaste faptele care i-au fost imputate in sesizare / reclamatie, Comisia de etici poate lua o
hotérére exclusiv 1n baza sesizdrii / reclamatiei si a pozitiei scrise a partii reclamate.

Art. 9. (1) Pentru constatarea naturii faptei imputate si a masurii in care aceasta constituie o
abatere in sensul Codului de eticd si deontologie profesionald universitard al U.T.M., Comisia
de eticd va desfisura o investigatie, inclusiv prin cercetarea dovezilor, intervievarea
martorilor, audierea partilor §i, dacd partea vitdmati isi da consimtimantul, confruntarea
pértilor.

(2) Dupd culegerea si selectarea informatiilor, Comisia de eticd va solicita audierea
separatd a fiecéreia dintre par{i pentru a comunica informatiile obtinute in urma investigatiilor,
pentru a le verifica si pentru a obtine pozitia pértilor cu privire la acestea. In cazul in care
audierea nu este posibild, Comisia de eticd va comunica informatiile in scris si va solicita
partilor o pozitie scrisa.

(3) Dupa audierea separati a partilor, Comisia de etici poate propune confruntarea
directd a acestora. Confruntarea partilor are loc in cazul in care se considerd ci aceasta este
necesard pentru analiza cazului respectiv §i numai daci se obtine consimtimantul partii
vatdmate.

(4) Pe tot parcursul investigatiei, comisia de eticd poate solicita partilor, in scris sau
verbal, orice alte informatii sau lAmuriri cu privire la detaliile cazului.

(5) Comisia de etica poate cita, pentru audiere, orice persoani despre care considera ci
detine informatii utile solutiondrii sesizirii/reclamatiei.

(6) Secretul audierilor si al deliberdrilor este garantat, pani la elaborarea hotirarii
finale a Comisiei.

Art. 10. (1) Pe baza investigatiei desfisurate, in termen de maximum 30 de zile de la data
emiterii hotararii cu privire la validitatea sesizarii/reclamatiei in cauzi, Comisia de eticd
elaboreazi o hotérére finala, temeinic motivati, cu privire la masura in care faptele imputate
constituie sau nu o incélcare a Codului de eticd si deontologie profesionald universitard al
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U.T.M. si, dacd este cazul, sanctiunea propusd. Hotar4rea se comunici, in scris, fiecireia dintre
parti in cel mult 48 de ore de la data emiterii acesteia.

(2) In cazul in care Comisia considerd ci nu exista o abatere de la etica si deontologia
universitard sau abaterea este minord (de exemplu, lipsa de amabilitate si solicitudine,
impolitete etc.), iar natura faptelor imputate permite concilierea intre parti pe cale amiabili,
aceastd solutie trebuie propusa pértilor, odatd cu comunicarea hotérarii finale.

Art. 11. (1) Sanctiunile care se pot aplica de citre Comisia de eticd personalului didactic si
de cercetare si personalului didactic si de cercetare auxiliar pentru incalcarea eticii universitare
sau pentru abateri de la buna conduiti in cercetarea stiintifica sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;

b) diminuarea salariului de bazi, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control,

c) suspendarea, pe o perioadd determinatd de timp, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice/de cercetare superioare sau a unei functii de
conducere, de indrumare si de control, ca membru in comisii de doctorat, de master sau de
licentd;

d) destituirea din functia de conducere din invitamant/cercetare stiintifica,

e) desfacerea contractului de munca.

(2) Sanctiunile care se pot aplica de citre Comisia de eticd universitard studentilor si
studentilor-doctoranzi pentru incalcarea eticii universitare sunt urmatoarele:

a) avertisment scris;
b) retragerea bursei, daci este cazul;
c) exmatricularea.

Art. 12. (1) Sanctiunea prevazuta la Art. 11 (1) lit. a) este pusi 1n aplicare de catre Decan, iar
cele prevdzute la lit. b) — e) sunt puse in aplicare de catre Rector, in termen de cel mult 30 de
zile de la stabilirea acestora.

(2) Sanctiunea prevézutd la Art. 11 (2) lit. a) este pusi in aplicare de citre Decan, iar
cele previzute la lit. b) si ¢) sunt puse in aplicare de cétre Rector, in termen de cel mult 30 de
zile de la data stabilirii acestora.

Art. 13. Dreptul persoanei sanctionate de a se adresa instantelor judecatoresti este garantat.
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CAPITOLUL IIX
Dispozitii finale

Art. 14. (a) Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului din data de 9

martie 2012.

(b) Orice modificare adusd prezentului regulament se face numai cu aprobarea
Senatului Universitatii.

PRESEDINTE,

Prof. univ. d
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