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Raport de evaluare interna privind calitatea serviciilor
educationale si de cercetare
in FACULTATEA DE FINANTE-BANCI, CONTABILITATE Sl
ADMINISTRAREA AFACERILOR
pentru anul universitar 2015-2016

Prezentul raport a fost intocmit in baza urmdtoarelor documente:

o Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea O.U.G. 75/2005 privind asigurarea calitdtii in
invatamant;

e 0.U.G. 75/2011 pentru modificarea si completarea O.U.G. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei;

e Ordinul nr. 3928/21.04.2005 privind asigurarea calitdtii serviciilor educationale in
institutiile de invatamant superior

e (Carta Universitatii Titu Maiorescu;

e Manualul calitatii in Universitatea Titu Maiorescu

e Codul asiguririi calititii in activitatea didactica si de cercetare stiintificd al Universitatii
Titu Maiorescu

e Planului strategic al Universitatii 2012-2016

I. INTRODUCERE

Facultatea de Finante-Binci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor din cadrul
Universititii Titu Maiorescu ii asumd misiunea de a produce si a disemina cunoastere la
nivelul exigentelor mediului socio-economic european prin intermediul unor programe
academice moderne, prin recrutarea si formarea avansatd a studentilor, cu aportul unei
comunititi academice valoroase care promoveaza invatamantul centrat pe student si exigentele
excelentei in cercetare.

Facultatea si-a propus formarea de specialisti in economie, cu o temeinicd pregatire
profesionald, capabili de a se integra foarte repede si de a rdspunde exigentelor locurilor de
munci unde se vor angaja pe piata internd si internationald, de a dezvolta studentilor atitudini
de creativitate si competitivitate, in concordanta cu cerintele din economia reala.

II. POLITICA REFERITOARE LA CALITATE

Politica FACULTATII DE FINANTE-BANCI, CONTABILITATE SI ADMINISTRAREA

AFACERILOR referitoare la calitate vizeaza:
> Imbunititirea continui a sistemului de management prin instruiri la toate nivelele si

analiza anuald a acestui sistem.
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> Realizarea obiectivelor calititii stabilite la fiecare inceput de an academic si analiza
anuala a indeplinirii acestora.

» Imbunititirea continui a procesului de invitare si predare, prin promovarea unui
invatdmant centrat pe student.

> Cresterea calitatii cercetarii stiintifice.

> Corelarea programelor de studii cu cerintele partilor interesate, studenti si angajatori.

III. OBIECTIVELE REFERITOARE LA CALITATE

Obiectivele prioritare ale FACULTATII DE FINANTE-BANCI, CONTABILITATE $I
ADMINISTRAREA AFACERILOR in domeniul asigurdrii si evaludrii calitafii sunt
urmatoarele:
> Plasarea invatirii — ca proces — in centrul demersului didactic;
> Centrarea pe student a intregii activitati a universitatii;
» Orientarea invatirii spre formarea de competente specifice, prin folosirea strategiilor
participative in activitatea didactic;
> Adaptarea continutului invatarii la cerintele specifice carierei profesionale; introducerea
unor noi modalititi de selectare si de organizare, conform principiului ,,nu mult, ci
bine”.
» Individualizarea parcursurilor universitare, motivante pentru studenti si orientate spre
inovatie si spre implinirea profesionala.
> Realizarea unui echilibru pragmatic intre o culturd de tip academic §i o culturd
functional3 adaptati finalitatilor fiecarei specializari.

IV EVALUAREA INTERNA A CALITATII SERVICIILOR EDUCATIONALE S$I DE
CERCETARE IN FACULTATEA DE FINANTE-BANCI, CONTABILITATE SI
ADMINISTRAREA AFACERILOR in anul universitar 2015-2016

Procesul de evaluarea a calitatii actului educational si a cercetarii stiintifice derulat
de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii de la nivelul FACULTATII DE
FINANTE-BANCI, CONTABILITATE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR pentru
anul universitar 2015-2016 a vizat aspecte referitoare la calitatea programelor de studii;
evaluarea calitafii pregatirii studentilor; calitatea personalului didactic; calitatea activitatii de
cercetare stiintificd; calitatea resurselor de invatare, trasabilitate, grupate astfel:

(1) Continutul planurilor de invatdmant:

— numirul disciplinelor pe ani de studii si categorii de discipline (obligatorii,
fundamentale, de specialitate), optionale, facultative;

— numirul de ore alocat pe fiecare activitate (curs, seminar/laborator);

— numirul de credite alocat in raport cu volumul de munca necesar pentru insusirea
cunostintelor;

— distribuirea disciplinelor pe ani de studii in raport si cu gradul de dificultate,
nivelul de specializare si cu cerintele pietii muncii si competentele dobandite;
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— continutul didactic si stiintific al figelor disciplinei, actualitatea bibliografiei
recomandate, modalitatile de evaluare a cunostintelor studentilor;

Stabilirea normelor didactice, pe functii didactice si pe numar de discipline (vor fi
evidentiate cazurile in care un cadru didactic preda sau seminarizeazd mai mult de doud
discipline);
Studierea oportunitdtilor de continuare si dezvoltare a invatimantului la distanta si
propunerea de programe noi de studii de licenta si masterat;
Evaluarea concreti a programelor si temelor de cercetare stiintificd (colective si
personale din cadrul centrelor de cercetare, departamentelor si institutelor);
Participarea efectiva la cursuri si seminarii/laboratoare a cadrelor didactice titulare (in
special la Facultatea de Medicind Generala);
Respectarea programului orar anuntat si aprobat, inclusiv modul de intocmire a acestuia;
Concordanta dintre prelegerile teoretice si seminarii, laboratoare, lucréri practice;
Existenta unor evidente a participarii studentilor la cursuri si seminarii, laboratoare,
lucrari practice;
Modalititi de desfisurare a seminariilor, laboratoarelor, lucrarilor practice (planuri
concrete, interactivitate, creativitate etc.);
Modalititi de evaluare a dobandirii cunostintelor de cétre studenti (examene/colocvii
partiale, finale, scris, oral, lucrdri de sinteza, grile, eseu etc.);
Modalititi de atragere a studentilor la activitatile didactice si la activitatile extra-
curriculare, educative;
Organizarea practicii la fiecare an de studiu;
Intocmirea, completarea si semnarea cataloagelor de note (2 cadre didactice la
evaluare);
Organizarea activitatii clinice la facultatile cu profil medical;
Analiza concordantei dintre cifrele de scolarizare si normele didactice, posibilititi de
majorare a cifrei de scolarizare;
Inscrierea disciplinelor si notelor in registrele matricole;
Existenta evidentelor primare privind plata taxelor de studii si a taxelor speciale la
nivelul facultétilor;
Evaluarea cadrelor didactice pe departamente, discipline de specialitate si forme de
invatdmant;
Rolul si modalititile de evaluare de catre studenti a activitatii cadrelor didactice;
Studierea posibilitdtilor unor schimbari in structura anului de invdtimant (asezarea
sesiunilor si a sesiunilor de restante, care pot urma imediat dupd sesiune);
Studierea posibilitatilor de imbunatatire a concursurilor de admitere la programele de
studii si a documentelor aferente acestora;
Studierea posibilitatilor de Imbunititire a evaludrilor finale (a examenului de
licentd/disertatie);
Cresterea eficientei actiunilor de marketing in promovarea programelor de invatdmant;
Imbunititirea serviciilor si a relatiilor privind mobilitatile externe la nivelul facultatilor
si departamentelor de specialitate;
Atragerea Asociatiei studentilor si Asociatiei “Alumni” fin activitatile instructiv-
educative, curriculare si extracuriculare, la Imbogitirea imaginii invatimantului superior
privat si la procesul de dezvoltare materiala a Universitatii;
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CONSTATARI:
(1) Continutul planurilor de invatamant:

La nivelul Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor sunt
acreditate 3 specializari pentru ciclul licenta, invitamant de zi - Finanfe si Banci, Contabilitate
si Informaticd de Gestiune, respectiv Administrarea Afacerii, 2 specializiri pentru invatamént
la distanta - Finanfe si Bdnci, Contabilitate si Informaticd de Gestiune si 4 programe de
master, dintre care un master profesional, in parteneriat cu Camera Consultantilor Fiscali.

Planurile de invatimant aferente programelor de studii ale Facultitii de Finante-Banci,
Contabilitate si Administrarea Afacerilor pun accentul pe insusirea conceptelor fundamentale,
de continut, precum si pe invitarea si asimilarea fundamentelor teoretice ale disciplinelor. Se
are in vedere atdt insusirea de cunostinte, cit si dobandirea de abilitafi operationale,
procedurale. Planurile de invatiméint propuse sunt armonizate cu legislatia internd si
comunitard avand la baza Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS). in continutul
planurilor pentru fiecare an de studiu, se regisesc cele trei categorii de discipline: obligatorii,
optionale, facultative.

Disciplinele din planul de invitimant sunt prezentate intr-o succesiune logica astfel
incat si asigure studentului o serie de competente generale si specifice, corelate cu misiunea
programului de studii respectiv, cu Clasificarea Ocupatiilor din Romania si cu standardele
ocupationale din domeniu. Pentru fiecare disciplina din planul de invatdmant, in cadrul fisei de
disciplina se precizeazd competentele care sunt transmise studentilor .

Structura planurilor de invatimant respectd prevederile Standardelor specifice de
evaluare academica in domeniul fundamental respectiv, elaborate de ARACIS, asigurand astfel
un grad ridicat de compatibilitate cu programe similare din acelasi domeniu, de la universitati
din tard si din strdinitate. Pentru fiecare disciplind se elaboreaza o fisa de disciplina, in care
sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de baza, repartizarea numarului de ore
de curs si seminar pe teme, sistemul de evaluare a studentilor si bibliografia minimald, conform
modelului ARACIS.

Planurile de invatimant sunt facute publice prin afisarea lor la avizier si pe pagina de
internet a Facultatii.

Numarul de ore pe saptimana, pentru fiecare semestru este cuprins intre 21 si 27 ore. Pe
fiecare semestru sunt previzute un numar de 30 de credite de studiu transferabile in sistemul
european. Pentru disciplinele facultative sunt prevdzute credite suplimentare, peste cele 60
specifice anului respectiv.

Planurile de finvatdmant sunt elaborate conform cerintelor din Legea Educatiei
Nationale nr.1/01.02.2011 si conform reglementarilor si cerintelor ARACIS in continutul lor
existind  discipline obligatorii, optionale, de specialitate, din domeniu, fundamentale,
complementare, pentru fiecare specializare, respectiv

6 Specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune;
(ii) Specializarea Finante — Banci;

(iii)  Specializarea Administrarea Afacerii.

Continutul planurilor de invdtamant:

@) Specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune
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Anul I:

15 discipline: - 13 discipline obligatorii — 86,67 %

2 discipline obligatorii cu credite suplimentare — 13,33 %
9 discipline fundamentale — 60,00 %

5 discipline complementare — 33,33 %

1 disciplina domeniu — 6,67 %

Anul II:

18 discipline: - 15 discipline obligatorii — 83,33 %

- 2 discipline obligatorii cu credite suplimentare — 11,11 %
- 1 disciplina facultativa — 5,55 %

- 2 discipline optionale — 11,11 %

- 3 discipline fundamentale — 16,67 %

- 4 discipline complementare — 22,22 %

- 2 disciplina conform optiunii institutiei — 11,11 %

- 9 discipline din domeniu — 50,00 %

Anul ITI:

14 discipline: - 12 discipline obligatorii — 85,71 %

- 2 discipline optionale — 14,29 %

2 disciplina conform optiunii institutiei — 14,29 %

12 discipline din domeniu — 85,71 %

(ii) Specializarea Finante — Bénci
Anul I:
15 discipline: - 13 discipline obligatorii — 86,67 %
2 discipline obligatorii cu credite suplimentare — 13,33 %
9 discipline fundamentale — 60,00 %
5 discipline complementare — 33,33 %

1 disciplina domeniu — 6,67 %

Anul II:

18 discipline: - 13 discipline obligatorii — 83,33 %

- 2 discipline obligatorii cu credite suplimentare — 11,11 %
- 1 disciplina facultativa — 5,55 %

- 2 discipline optionale — 11,11 %

- 4 discipline fundamentale — 22,22 %

- 4 discipline complementare — 22,22 %

- 3 disciplina conform optiunii institutiei — 16,67 %

- 7 discipline din domeniu — 38,89 %

Anul III:

15 discipline: - 13 discipline obligatorii — 86,66 %

2 discipline optionale — 13,34 %

1 disciplina conform optiunii institutiei — 6,66 %

- 14 discipline din domeniu — 93,34 %
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(iii)  Specializarea Administrarea Afacerii
Anul I:
15 discipline:

13 discipline obligatorii — 86,67 %
- 2 discipline obligatorii cu credite suplimentare — 13,33 %
- 10 discipline fundamentale — 66,66 %
- 4 discipline complementare — 26,67 %
- 1 disciplina conform optiunii institutiei — 6,67 %
Anul II:
18 discipline: - 13 discipline obligatorii — 83,33 %
- 2 discipline obligatorii cu credite suplimentare — 11,11 %
- 1 disciplina facultativa — 5,55 %
- 2 discipline optionale — 11,11 %
- 4 discipline fundamentale — 22,22 %
- 4 discipline complementare — 22,22 %
- 3 disciplina conform optiunii institutiei — 16,67 %
- 7 discipline din domeniu — 38,89 %
Anul IIT:
16 discipline: - 14 discipline obligatorii — 87,50 %
- 2 discipline optionale — 12,50 %
- 2 discipline conform optiunii institutiei — 12,50 %
- 7 discipline din domeniu — 43,75 %
- 7 discipline specialitate - 43,75 %

Imbunatatirea planurilor de invatamant este o preocupare constanta a colectivului de
cadre didactice de la Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor.
Astfel in intervalul mai 2014 — noiembrie 2015 s-a derulat proiectul POSDRU ID 138316 cu
titlul ,,Dezvoltarea si adaptarea programelor universitare la competentele specifice pietei muncii
tinand cont de cerintele standardelor CNCIS”.

Obiectivul general al proiectului l-a reprezentat cresterea relevantei programelor de
studii furnizate de citre Universitatea Titu Maiorescu in vederea facilitarii accesului viitorilor
absolventi la piata muncii, interne si internationale, prin imbunatatirea a 12 programe de studii
de licentd si masterat, din domeniile Stiinte Economice si Drept, in conformitate cu CNCIS si
cu dinamica sectorului antreprenorial, dar si prin consolidarea cooperdrii dintre universitati si
mediul de afaceri.

In cadrul acestui proiect Centrul National de Pregitire in Statistica a realizat un studiu
de piati la nivel national pe un esantion de angajatori ce totalizeaza peste 370.000 de angajati.
Studiul a urmarit s# identifice competentele cerute de angajatori pentru absolventii programelor
de studii din domeniul stiinte economice si drept de la Universitatea Titu Maiorescu. Pe baza
concluziilor studiului respectiv si a analizei unor programe de studii similare din tard si din
striinitate, au fost propuse masuri de imbunatitire a programelor de studii de la Facultatea de
Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor.

(2) Stabilirea normelor didactice, pe functii didactice si pe numir de discipline (vor fi
evidentiate cazurile in care un cadru didactic predd sau seminarizeazd mai mult de doua

discipline).
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Statele de functii sunt intocmite pe departamente, in conformitate cu prevederile Legii
Educatiei Nationale nr.1/2011, atit in ceea ce priveste determinarea si calculul numarului de
ore didactice pe structura gradelor didactice, cét si in ceea ce priveste numdrul total de ore
pentru toate semestrele de activitate aferente fiecdrui program de studii, cu numirul de
sdptamani adecvat.

Majoritatea cadrelor didactice proprii, in afara pregatirii academice, au absolvit cursuri
postuniversitare, stagii de informare si documentare (in tard si strainatate), au titlul stiintific de
doctor. Personalul didactic are si pregitirea pedagogicd necesard, absolvind cursurile
Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic.

In procent de 90 % cadrele didactice predau si/sau seminarizeazd mai mult de 2 discipline
la ciclul licenta, dar disciplinele fac parte de regula din acelasi trunchi, iar cadrele didactice
respective au pregitirea profesionala necesara pentru a le acoperi. In plus, in nici unul dintre
cazuri norma didacticd nu depiseste valorile maxime acceptate de normele U.T.M. si Legea
Educatiei Nationale.

In conformitate cu Statele de functii ale programului de licentd, personalul didactic
propriu, titularizat, acopera, intr-un an universitar, cel mult trei norme didactice, indiferent de
institutia de invitimant superior unde isi desfisoara activitatea. Toti titularii de disciplind au
elaborat cursuri sau suporturi de curs, destinate atit invatamantului de zi, cét si celui la distanta.

Ca urmare a analizei statului de functii pentru anul universitar 2015 — 2016 prezentdm
urmatoarele componente:

27 de posturi: - 15 posturi la Departamentul de Finante si Administrarea Afacerilor;
- 12 posturi la Departamentul de Economie, Contabilitate si Informatica de

Gestiune;

Repartitia posturilor pe grade didactice este urmétoarea:
- 4 posturi de profesor;
- 7 posturi de conferentiar;
- 14 posturi de lector;
- 2 posturi de asistent.

Posturile didactice sunt ocupate de 20 titulari.
Situatia procentuald privind cadrele didactice pentru anul universitar 2015 — 2016 in
cele doud departamente se prezinta astfel:

Departamentul de Finante si Administrarea Afacerilor

Raportul dintre titulari si posturile didactice din statul de functii este de 66,67%
Raportul dintre conferentiari — profesori univ. titulari si nr. total titulari 40%.

Departamentul de Economie, Contabilitate si Informaticd de Gestiune

Raportul dintre titulari si posturile didactice din statul de functii este de 83,34%
Raportul dintre conferentiari — profesori univ. titulari si nr. total titulari 60%.
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Recomandare: Ar fi oportuna cresterea numirul de asistenti si/sau lectori pentru a
echilibra balanta posturilor in statul de functii, in perspectiva reacreditérii celor doua programe
ID si mentinerea unui colectiv cu media de varsta cuprinsa intre 35 — 45 ani.

(3) Studierea oportunitatilor de continuare si dezvoltare a invatdmantului la distantd si
propunerea de programe noi de studii de licentd si masterat;

Eforturile de imbunatatire a ofertei educationale la nivelul acestei Facultati sunt continue
si notabile. Anul acesta in luna octombrie se depun dosarele de re-acreditare periodica a
specializirilor ID — Finante si bdnci, respectiv Contabilitate §i informatica de gestiune. De
asemenea la nivelul celor doua departamente sunt depuse la ARACIS dosarele de acreditare
pentru doua noi programe de master cerute pe piata muncii - MANAGEMENT
ANTREPRENORIAL SI CONSULTANTA IN AFACERI, respectiv. CONTABILITATE,
AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA. Exista de asemenea premise incurajatoare in ceea ce
priveste organizarea unei Scoli doctorale pe domeniul Contabilitate.

4) Evaluarea concretd a programelor si temelor de cercetare stiintificd (colective si
prog $
personale din cadrul centrelor de cercetare, departamentelor si institutelor);

Activitatea de cercetare din Facultatea de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor s-a desfasurat in anul universitar 2015-2016 conform Regulamentului de organizare,
desfiisurare si finantare a activitdtii de cercetare stiintifica in Universitatea Titu Maiorescu,
avand la bazd un Plan strategic conceput pe diverse orizonturi de timp, cuprinzand obiectivele
generale si specifice, temele de cercetare, colectivele si responsabilii, termenele de realizare,
modalititile de valorificare etc. Astfel, ambele departamente ale Facultatii de Finante-Bénci,
Contabilitate si Administrarea Afacerilor dispun de planuri de cercetare stiintificd anuale,
incluse in planul de cercetare al facultatii si circumscrise intereselor de cercetare institutionale.

In ceea ce priveste sesiunile de comunicari stiintifice studentesti la care participa atét
studentii de la ciclul licenta, cat si cei de la master, acestea se organizeaza in fiecare an
universitar in perioada aprilie — mai.

Din discutiile cu d-na decan Ionica Oncioiu a reiesit ca in luna iulie 2016 se va organiza la
nivelul Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor o Scoald de vara
cu participare internationala, iar in luna octombrie 2016 o Conferinta stiintifica internationala

(editia 1) cu publicare ISI Proceedings.

(5) — Participarea efectivi la cursuri si seminarii/laboratoare a cadrelor didactice titulare.

S-a constatat atat participarea directd a cadrelor didactice titulare la cursuri si la seminarii, ct si
respectarea programului orar anuntat. Nu se constata abateri majore de la programul orar. La
nivelul Departamentelor se fac verificdri periodice ale respectdrii programului cursurilor si
seminariilor.

(6) Respectarea programului orar anuntat si aprobat, inclusiv modul de intocmire a acestuia

Orarul este echilibrat, studentii nu au ferestre si nici nu au mai mult de 8 ore / zi. Una dintre
zilele saptamanii este libera pentru studentii de la ciclul licenta invatamant de zi. In ziua
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respectiva de multe ori se desfasoara alte activitati in care acestia sunt implicati, cum ar fi
sesiuni stiintifice, workshop-uri, intdlniri cu antreprenori etc.

In cazurile izolate in care se fac reprogramari de cursuri/ seminarii, acestea sunt anuntate din
timp studentilor si masteranzilor.

(7) Concordanta dintre prelegerile teoretice si seminarii, laboratoare, lucriri practice;

Disciplinele incluse in planurile de invatamant ale Facultatii de Finante-Banci,
Contabilitate si Administrarea Afacerilor se caracterizeazd in marea lor majoritate printr-un
pronuntat caracter aplicativ, pentru asigura obiectivele de formare si insusire de competente
profesionale vizate de facultate, absolut necesare in actualul context al pietei muncii pentru
economisti. Credem de asemenea ca exista un raport adecvat intre partea teoreticad (cursul) si
partea aplicativa (seminarul/ laboratorul).

Totodats, problema reformdrii curriculei universitare si a fiselor de disciplina constituie
subiect de dialog intre facultate si reprezentantii altor universititi sau ai mediului de afaceri,
acestea fiind permanent imbunatatite.

(8) Existenta unor evidente a participarii studentilor la cursuri si seminarii, laboratoare,
lucrari practice;

Cadrele didactice ale Facultatii de Finante-Bénci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor
monitorizeazi prezenta si activitatea studentilor la activitatile didactice, aceste evidente fiind
utilizate pentru o corectd evaluare a acestora. Acest proces de monitorizare este specific mai
mult pentru activitatile de seminar sau laborator si este o sarcind preponderentd a cadrelor
didactice care sustin aceste activitati.

Cadrele didactice ale Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor sunt
insa de acord ca in cazul studentilor din anii terminali si masteranzilor trebuie manifestata o
flexibilitate sporita in ceea ce priveste prezenta la cursuri, avdnd in vedere ca multi dintre
studenti au un loc de munca part time sau full time.

(9) Modalititi de desfasurare a seminariilor, laboratoarelor, lucrarilor practice (planuri
concrete, interactivitate, creativitate etc.);

In vederea dezvoltirii cunostintelor si abilititilor practice ale studentilor orele de seminar si
laborator au un profund caracter aplicativ (studii de caz, spete, probleme, aplicatii, monografii,
proiecte etc), iar cursurile sunt in general de tipul prelegere inter-activa, pentru a stimula
interesul si creativitatea studentilor.

(10) Modalitati de evaluare a dobandirii cunostintelor de catre studenti
(examene/colocvii partiale, finale, scris, oral, lucrari de sinteza, grile, eseu etc.);

Modul de evaluare a studentilor este adus la cunostinta acestora la inceputul anului universitar,
de citre fiecare titular de disciplind. Asa cum am precizat, fisele disciplinelor prezinta si modul
de evaluare partiald si finald a activitatii studentului, precum si ponderea evaludrilor partiale (pe
parcurs) din nota finala.
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Pe parcursul semestrului, evaluarea studentilor se realizeaza conform Metodologiei de evaluare
a rezultatelor invdydrii, atit continuu prin antrenarea acestora in dezbateri si studii de caz, cat
si periodic prin lucrdri de verificare, referate, teme de casa, proiecte.

Evaluarea finala a studentului se face prin acordarea unei note de la 1-10, nota minima de
promovare fiind 5. Astfel, potrivit sistemului de credite transferabile, se acumuleazi numdrul
de credite necesar promovarii respectivei discipline, dacd s-a obtinut minim nota 5. Studentii
care nu au acumulat numarul de credite necesar pentru a promova in anul urmétor, vor urma un
an suplimentar, pe parcursul cédruia vor reface activitatile specifice disciplinelor nepromovate,
conform Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in sistemul de alocare a
creditelor transferabile.

Toate formele si metodele de evaluare si examinare ale studentilor sunt inscrise in fisele
disciplinelor. Se constata preponderenta examenelor scrise, de tip sinteza sau grila.

(11) Modalitéti de atragere a studentilor la activitatile didactice si la activitatile extra-
curriculare, educative;

Studentii din Facultatea de Finante-Béanci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor sunt
stimulati sa participe la o serie de evenimente extra-curriculare, cum ar fi cursul facultativ de
ERP (Enterprise Resource Planning) organizat in parteneriat cu firma Pluriva, workshop-uri
saptamanale, prelegeri tinute de profesori strdini, concursuri de antreprenoriat, intilniri cu
antreprenori, tArguri de promovare, scoli de vara etc.

Calendarul evenimentelor este bogat si ofertant (dupd cum s-a putut constata si din postarile de
pe pagina de Facebook a Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor), existand un interes vizibil la nivelul studentilor pentru acestea.

(12) Organizarea practicii la fiecare an de studiu;

in planurile de invatdmant ale specializdrilor de licenta Finante si Banci, Contabilitate si
Informaticd de Gestiune, respectiv Administrarea Afacerii, sunt prevazute stagii de practicd de
90 de ore in anul II de studii. De asemenea, este previazut un stagiu de 60 de ore pentru
pregdtirea si elaborarea lucrarii de licenta, in ultimul an de studii.

Pentru stagiile de practici, Facultatea de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor a incheiat conventii de colaborare, acorduri si contracte cu unitétile baza de practica
— firme, bénci, societati de asigurare etc.

In aceste documente sunt previzute disponibilitatea unitatilor de practici de a primi studentii in
practica, perioada efectuarii practicii, locul, modalitatea de organizare si indrumare, precum si
responsabilii din partea Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor si
din partea unitétilor - baza de practica.

Evaluarea finala a activitatii desfasurate in cadrul Practicii se face in cadrul unui colocviu.

Conform structurii anului universitar 2015 — 2016 Practica de specialitate pentru studentii
anului de studii II (invatamant de zi si ID) se deruleaza in lunile mai-august 2016 si, in acord
cu planul de invatamant, trebuie sd acopere 90 de ore prestate in cadrul unei entitati cu specific
economic. Colocviul la disciplina ,,Practica de specialitate” se poate sustine in sesiunea de vara
sau in luna septembrie 2016.
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(13) Intocmirea, completarea si semnarea cataloagelor de note (2 cadre didactice la
evaluare);

Dupi examinarea prin sondaj a cataloagelor de note de la Facultatea de Finante-Banci,
Contabilitate si Administrarea Afacerilor s-a constatat cid acestea sunt intocmite corect si
semnate de cate doua cadre didactice.

(15) Analiza concordantei dintre cifrele de scolarizare si normele didactice, posibilitati de
majorare a cifrei de scolarizare;

In prezent, raportul dintre cifrele de scolarizare si normele didactice existente este unul
bun, care tine cont de reglementarile legale in vigoare. Numarul de inscrisi este sub nivelul
cifrei de scolarizare aprobate, la nivelul tuturor specializarilor Facultatii si al programelor de
master (aspect explicabil prin concurenta acerba la nivelul facultitilor economice), dar in
crestere de la un an la altul, existdnd perspective incurajatoare.

(16) Inscrierea disciplinelor si notelor in registrele matricole;

Documentele de studii (cataloage si registre matricole) sunt realizate atat in format
electronic (platforma), cét si in format fizic. Analiza activitatii secretariatului relevd o buna
gestionare a sarcinilor, o rezolvare in timp real a problemelor si un control permanent din partea
decanatului. Nu s-au evidentiat probleme deosebite care si afecteze activitatea de secretariat in
cadrul Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor.

Recomandare: Asigurarea functionalitatii platformei pe tot parcursul anului si
descircarea notelor in timp real in vederea utilizirii acesteia de cétre toti studentii.

(17) Existenta evidentelor primare privind plata taxelor de studii si a taxelor speciale la
nivelul facultitilor;

La nivelul Facultitii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor existd o
evidentd primara privind plata taxelor de studii. In ceea ce priveste taxele speciale ele pot fi
monitorizate doar in perioada sesiunilor de examene. Comisia a fost informatd de faptul ci
toate cadrele didactice, inainte de a intra la examene, solicita la secretariat lista cu taxele platite.

(18) Evaluarea cadrelor didactice pe departamente, discipline de specialitate si forme de
invatamant;

Evaluarea calitatii activitdtii cadrelor didactice are un caracter intern si se desfagoard
sub conducerea Consiliului Facultitii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor. Evaluarea calitatii activitatii didactice este rezultatul:

a) autoevaludrii;

b) evaluirii colegiale de citre membrii Consiliului Departamentului;

c) evaluarea din partea studentilor;

d) evaluarea din partea Directorului de Departament.
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Autoevaluarea se face de citre cadrul didactic si contine aprecieri proprii cu privire la
activitatea didactica, de cercetare si in folosul comunititii academice nscrise intr-o fisa special
conceputd pentru evaluarea interna si asigurarea calitatii.

Aprecierea colegiald se realizeazd prin chestionare. Informatiile culese urmaresc cu
precidere aspectele deontologiei profesionale ale fiecarui cadru didactic implicat in procesul de
formare, precum si calitatile personale manifestate ca membru al departamentului.

Evaluarea din partea directorului de departament urmareste:

- lista de manuale, cursuri;

- realizarea activitatii didactice;

- gradul de indeplinire a standardelor de performanta prin raportarea la fisa postului si

la cerintele de functionare optimi a departamentului, facultatii, Universitatii.
Concluziile tuturor formelor de evaluare se exprima in calificative.

In urma prelucririi datelor obtinute in anul universitar 2015/2016 rezultd ca 19 cadre
didactice ale Facultitii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor au obtinut
calificativul FOARTE BINE, iar un cadru didactic calificativul BINE.

(19) Rolul si modalitatile de evaluare de catre studenti a activitatii cadrelor didactice;

Evaluarea din partea studentilor reprezintd o componentd importantd in formarea unei
opinii despre comportamentul, performanta profesionald si morala a fiecarui cadru didactic.
Formular de evaluare de citre studenti a cadrelor didactice se aplicé la toate activitatile de curs,
seminar, laborator dupi fiecare semestru universitar iar rezultatele sunt confidentiale, fiind
accesibile doar decanului, rectorului si cadrului didactic evaluat. Pe baza acestora Consiliul
Facultatii propune anual masuri corective.

In urma prelucririi datelor obtinute in anul universitar 2015/2016 rezultd ca aproximativ
90% dintre studentii Facultitii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor
apreciaza in mod pozitiv mediul de invatare oferit de cétre Facultate.
Comisia a putut examina unele dintre evaludri facute pe baza unor formulare tip.

sesiunilor si a sesiunilor de restante, care pot urma imediat dupa sesiune);

In ceea ce priveste structura anului universitar consideram ca actuala forma raspunde in
mare parte nevoilor studentilor si cadrelor didactice si se integreaza reglementirilor legale in
vigoare.

(21) Studierea posibilitatilor de imbunatitire a concursurilor de admitere la programele de
studii si a documentelor aferente acestora;

Facultatea de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor organizeazi anual
concurs de admitere conform normelor legale in vigoare, pe baza Regulamentului aprobat de
Senatul Universitatii si a metodologiei de admitere.

Concursul de admitere se organizeaza in doua sesiuni: iulie si septembrie. Admiterea se face in
limita locurilor aprobate de Senatul Universitatii, in baza mediei obtinute de candidati la
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examenul de bacalaureat si a calificativului acordat de comisia de admitere la chestionarele-
interviu de admitere.

Considerim ci forma actuald de derulare a examenului de admitere este cea adecvata in
conditiile concurentei acerbe pe piata facultatilor de profil economic.

(22) Studierea posibilitatilor de imbunititire a evaluarilor finale (a examenului de
licentd/disertatie);

Examenul de licenta este compus in prezent din doud probe: o proba de evaluare a cunostintelor
de specialitate (cu tematica selectata din 2-3 discipline care definesc profilul specialitatii
respective) si o proba orala (de sustinere a lucrarii de licentd, elaboratd sub coordonarea unui
cadru didactic).

Considerim ci forma actuali de derulare a examenului de licenta este eficienta si conformé cu
reglementirile Legii Educatiei Nationale.

(23) Cresterea eficientei actiunilor de marketing in promovarea programelor de invatamant;

La nivelul Facultitii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor se fac
eforturi continue si sustinute de promovare a ofertei educationale. Exista elaborata la nivelul
Facultitii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor o strategie de marketing
si promovare, cu propuneri de actiuni concrete, care s-au si implementat in acest an universitar.
Printre acestea amintim:

realizarea unor sondaje la nivelul claselor a XI-a si a XII-a din licee, in vederea identificarii
nevoilor si preferintelor elevilor, respectiv a criteriilor de alegere a facultitilor;

realizarea unor actiuni de promovare (intilniri, prezentiri, distribuire de brosuri, pliante, afise)
la nivelul liceelor economice cu precédere, dar nu numai;

organizarea de activitati specifice pentru elevi in Saptamana ,,Scoala Altfel”;

derularea unui concurs de antreprenoriat pentru licee;

invitarea unor liceeni sa participe la o serie de cursuri si seminarii;

invitarea liceenilor si a cadrelor didactice din licee s participe la sesiunile de comunicdri
stiintifice organizate de facultate;

organizarea unor caravane de promovare in judetele Prahova, Arges, Ddmbovita, Giurgiu etc.

(24) Imbunatitirea serviciilor si a relatiilor privind mobilitatile externe la nivelul facultatilor
si departamentelor de specialitate;

Din discutiile cu conducerea Facultatii de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor si cateva cadre didactice au reiesit mai multe propuneri de masuri in acest sens:
» dezvoltarea relatiilor de colaborare cu Universitati de prestigiu din strainatate care
au in structura lor specializirile Facultatii, pentru a evita dificultatile de echivalare a
notelor studentilor plecati in stagiu — in prezent sunt semnate 12 acorduri de
colaborare, dar nu toate universititile au specializirile din Facultatea de Finante-
Binci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor;
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> stimularea colabordrii cu universitati si alte organizatii din strdindtate pentru
realizarea unor proiecte de cercetare;

> colaborarea cu universititi din strdinitate pentru realizarea unor schimburi de
experientd in ceea ce priveste programele de studii, continutul disciplinelor, metode
de predare si seminarizare;

> colaborarea cu institutii din strdinitate pentru plasarea studentilor si masteranzilor in

stagii de practica;

(25) Atragerea Asociatiei studentilor si Asociatiei “Alumni” in activitatile instructiv-
educative, curriculare si extracuriculare, la imbogatirea imaginii invatdmantului superior
privat si la procesul de dezvoltare materiald a Universitatii;

Facultatea de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor este preocupatd de
evolutia absolventilor sai. In acest context, se urmireste masura in care absolventii au reusit si
se angajeze pe piata muncii, in specializarea absolvita. In ultimii ani, s-au organizat intdlniri cu
absolventii, ocazie cu care s-au obtinut informatii despre o mare parte a absolventilor care au
reusit si se angajeze, conform calificarii. De asemenea, Facultatea de Finante-Banci,
Contabilitate si Administrarea Afacerilor a elaborat un Chestionar privind capacitatea
absolventilor de a se angaja pe piata muncii si disponibilitatea de a-si continua studiile.

Comisia de evaluare si de asigurare a calititii in Facultatea FBCAA

Prof. univ. dr. ONCIOIUNONICA — presedinte

Conf. univ. dr. CIOBANASU MA

¥ NA — membru

-

Conf. univ. dr. POSTOLE MIRELA ANCA — membru

Conf. univ. dr. CAEOTA-TRAIAN — membru

N

- C oS )

Student BARDAN ALEXAND’RA STE?XNIA — membru
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