REGULAMENTUL PRIVIND OBTINEREA ATESTATULUI DE
ABILITARE IN CADRUL
IOSUD UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU®

In temeiul:

a) Leqii Educatiei Nationale nr. 1/2011 (art. 166, 217 si 300), cu modificarile
ulterioare;

b) Codului studiilor universitare de doctorat (HG nr. 681 din 29 iunie 2011);

c) Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5644/2012, privind unele masuri de organizare si functionare a CNATDCU, cu
modificarile ulterioare;

d) Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului §i sportului nr.
6560/2012, privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invatamintul superior si a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, cu modificarile ulterioare (OMEN 4.204 publicat in MO
nr.440/18.07.2013).

e) H.G. nr. 26/2015 privind organizarea i functionarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice;

f) Ordinului ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr. 3121/2015 cu privire
la aprobarea metodologiei privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a
atestatului de abilitare.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat al 10SUD Universitatea Titu
Maiorescu adopta prezentul Regulament privind obtinerea atestatului de abilitare
Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 1. Abilitarea reprezinta certificarea calitdtii unei persoane de a conduce lucrari de
doctorat.

Art. 2. Teza de abilitare releva capacitatile si performantele didactice si de cercetare ale
candidatului.

Art. 3. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii
stiintifice, la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare (CNATDCU).

* Aprobat prin Decizia CSUD din 8 iunie 2015 (inregistrat cu nr. 20391/15.07.2015).



Art. 4. (1) Atestatul de abilitare se obtine in urma sustinerii in sesiune publica a tezei de
abilitare in institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD), in
domeniul solicitat de candidat.

(2) Universitatea Titu Maiorescu, in calitate de institutie organizatoare de studii
universitare de doctorat (IOSUD) organizeaza sustinerea in sesiune publica a tezei de
abilitare in vederea obtinerii atestatului de abilitare.

(3) Pentru a se nscrie in procesul de acordare a atestatului de abilitare, candidatul
trebuie sa indeplineasca standardele minimale, identice cu standardele de acordare a
titlului de profesor universitar stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii stiintifice.

Capitolul II. Teza de abilitare, dosarul de abilitare si componenta comisiei de
abilitare

Art. 5. (1) Teza de abilitare prezinta:

a) in mod succint si documentat principalele rezultate stiintifice originale obtinute
de catre candidat in cercetarea stiintifica, didactica, sportiva, creatia artistica, dupa
conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat pentru abilitare, cu indicarea
evolutiei carierei academice, stiintifice si profesionale, precum si a directiilor principale
de dezvoltare a acesteia, In contextul global al realizarilor stiintifice semnificative si de
actualitate din domeniul de specialitate al autorului tezei de abilitare;

b) capacitatea individuala a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a
organiza si gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetarii.

(2) Teza de abilitare va avea minimum 40 pagini (fard Anexe) si structura
prezentata in Anexa 1

(3) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba romana,
caz 1n care teza va fi insotitd de un rezumat in limba engleza, sau intr-o limba de larga
circulatie internationald, caz in care teza va fi insotita de un rezumat in limba romana.

Art. 6. (1) Dosarul candidatului pentru acordarea atestatului de abilitare va
include minimum urmatoarele documente:

a) cererea-tip pentru sustinerea abilitarii, avizata de catre rector (Anexa 2);

b) fisa de indeplinire a standardelor minimale, conform criteriilor CNATDCU
pentru domeniul in care candidatul doreste sa obtina abilitarea (tiparitd + format PDF pe
CD);

c) un portofoliu de lucrari stiintifice considerate relevante de catre candidat,
elaborate in domeniul de doctorat vizat;

d) curriculum vitae si lista de lucrari, semnate de catre candidat (tiparit + format
PDF pe CD);

e) o declaratie pe propria raspundere a candidatului privind ndeplinirea
standardelor minimale stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii stiinfifice si originalitatea lucrarilor stiintifice din lista de lucrari;

f) copia legalizata a diplomei de doctor si, daca este cazul, copia legalizata a
atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;



g) documente personale de identificare, in copie simplad: actul de identitate,
dovada schimbarii numelui in cazul in care numele inscris pe diploma nu mai coincide cu
cel din actul de identitate;

h) teza de abilitare, in format tiparit si electronic;

(2) In cazul in care documentele prevazute la lit. f) nu sunt redactate in limba
romana sau engleza, ele vor fi insotite de traducerea legalizata in limba romana.

Art. 7. (1) Comisia de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare este alcatuita
din 3 membri, specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care detin
calitatea de conducator de doctorat.

(2) Minimum 2 dintre membrii comisiei de specialitate trebuie sa nu fie cadre
didactice titulare sau cercetatori in cadrul UTM.

(3) Presedintele Comisiei este membrul care reprezinta IOSUD Universitatea Titu
Maiorescu sau, in lipsa acestuia, cel ales prin consens de catre membrii Comisiei.

(4) Comisia de abilitare trimisa spre aprobare la MECS este propusa de directorul
IOSUD, dupa consultarea Consiliului Scolii Doctorale din domeniul de abilitare. La
stabilirea propunerii comisiei de abilitare, se va avea in vedere evitarea oricarei
incompatibilitati (rude de rang 1,2,3, co-autori la lucrari, parteneri in proiecte de
cercetare etc.).

Capitolul 111. Procedura de abilitare si emiterea atestatului de abilitare

Art. 8. Dosarul candidatului pentru acordarea atestatului de abilitare se depune la,
secretariatul IOSUD-UTM.

Art. 9. (1) Prin decizia Directorului IOSUD se numeste o comisie compusa din 3
cadre didactice de la facultatea din domeniul in care se solicita abilitarea care va analiza
indeplinirea conditiilor de abilitare de catre candidatii Thscrisi.

(2) Comisia verifica indeplinirea de catre candidat a criteriilor minimale, identice
cu cele pentru acordarea titlului de profesor universitar aferente domeniului de doctorat
vizat de candidat, dupa care completeaza si semneaza fisa de verificare a indeplinirii
standardelor de cétre candidat (Anexa 3).

(3) In cazul in care comisia mixtdi constati ci respectivul candidat nu
indeplineste standardele minimale pentru abilitare Tn domeniul de doctorat pentru care a
optat, daca se considera oportun, poate cere informatii suplimentare de la candidat. Daca
si Tn urma analizarii acestor noi informatii se constata neindeplinirea criteriilor minimale
de abilitare, Directorul IOSUD emite o decizie de netrimitere la CNATDCU a propunerii
de comisie de abilitare de sistare a procedurii de abilitare. Pe baza acestei hotarari a
candidatul este informat ca cererea lui este respinsa. Procedura poate fi reluata ulterior,
printr-o noua cerere depusa de candidat.

Art. 10. (1) IOSUD — UTM transmite MECS - CNATDCU propunerile privind
componenta comisiei de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare. De asemenea,
afiseaza pe pagina proprie de internet dosarul de abilitare, rezumatul tezei de abilitare si
propunerea privind componenta comisiei de abilitare.



(2) CNADTCU, prin intermediul comisiei de specialitate aferente domeniului de
doctorat vizat, numeste comisia prevazuta la art. 10. alin (1).

(5) Dupa numirea de ciatre CNADTCU, componenta comisiei de specialitate
pentru sustinerea tezei de abilitare va fi afisata pe site-ul IOSUD-UTM.

Art. 11. (1) IOSUD - UTM, dupa primirea notificarii cu privire la aprobarea
componentei comisiei de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare de catre
CNATDCU, organizeaza sustinerea publica a tezei de abilitare.

(2) IOSUD - UTM va publica pe site-ul oficial al institutiei cel putin urmatoarele
documente:

a) curriculum vitae si lista de lucrari;

b) fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale;

c) rezumatul tezei de abilitare;

d) componenta comisiei de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare.

(3) Dupa avizarea comisiei de abilitare de catre CNATDCU, secretariatul
IOSUD-UTM va anunta membrii comisiei de evaluare si va trimite acestora teza de
abilitare si copia dosarului de abilitare, in format electronic.

(4) Data si locul sustinerii publice a tezei de abilitare se vor anunta pe site-ul web
al UTM si in locurile speciale pentru anunturi ale UTM, cu minimum 10 zile Tnainte de
data sustinerii.

Art. 12. Comisia de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare analizeaza
dosarul de abilitare depus de candidat, inaintea sustinerii publice, si poate solicita lucrari
stiintifice sau alte documente relevante pentru activitatea stiintifica, profesionald si
academica a acestuia

Art. 13. (1) Teza de abilitare se sustine, de regula, in limba romana, in cadrul
unei sesiuni cu caracter public. La cererea candidatului, cu acordul comisiei de abilitare,
teza poate fi sustinutd public in limba engleza sau intr-o altd limba de larga circulatie
internationala in care a fost redactata.

(2) Sesiunea de sustinere publicad va fi condusd de presedintele comisiei de
abilitare. Sustinerea tezei se desfagoard dupa cum urmeaza: - candidatul prezinta teza si
perspectivele de dezvoltare in carierd, intr-un interval de 45- 60 de minute; - dupa
prezentarea tezei urmeazad obligatoriu o sesiune de intrebdri; - Tn cadrul sesiunii de
intrebari, de maximum o ord, fiecare membru al comisiei trebuie sd puna candidatului cel
putin o intrebare; de asemenea, din public se pot adresa candidatului intrebari legate de
subiectul tezei si de perspectivele dezvoltarii ulterioare in cariera, intrebari la care
candidatul este obligat sa raspunda.

(3) In urma sustinerii publice, comisia de specialitate pentru evaluarea tezei de
abilitare intocmeste un raport de evaluare (Anexa 4) care cuprinde propunerea de
acceptare sau respingere a tezei de abilitare, precum si motivatia deciziei luate.

Art. 14. IOSUD - UTM transmite dosarul candidatului, Tmpreuna cu raportul
prevazut la art. 16 alin. (3), cdtre Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice -
CNATDCU, pentru analiza si decizie.



Art. 15. Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, prin directia de specialitate,
verifica conformitatea dosarului. In cazul in care lipsesc elemente din dosar, Ministerul
Educatiei si Cercetarii Stiintifice solicitd completarea acestuia. Dacd IOD/IOSUD nu
transmite documentele solicitate in termen de 5 zile lucratoare, dosarul candidatului se
returneaza.

Art. 16. Comisia de specialitate a CNATDCU analizeaza dosarul de abilitare si
propune Consiliului general al CNATDCU, dupa caz, acordarea sau neacordarea
atestatului de abilitare, pe baza unei rezolutii motivate.

Art. 17. Consiliul general al CNATDCU, pe baza rezolutiei comisiei de
specialitate, analizeaza si valideaza, dupa caz, propunerea de acordare sau de neacordare
a atestatului de abilitare. Candidatul poate depune contestatie la comisia CNATDCU,
urmand sa primeasca raspuns 1n termenul prevazut de lege.

Art. 18. (1) Pe baza validarii de citre CNATDCU a rezolutiei favorabile de
acordare a atestatului de abilitare se emite, pentru fiecare candidat, ordin al ministrului
educatiei si cercetarii stiintifice.

(2) Ordinul prevazut la alin. (1) reprezinta atestatul de abilitare.

(3) Tn urma primirii de la CNATDCU a ordinului previazut la alin. (1), IOSUD —
UTM va comunica rezultatul candidatului.

(4) In cazul in care CNATDCU valideaza rezolutia de neacordare a atestatului de
abilitare, Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice transmite aceasta rezolutie catre
IOSUD - UDJG si returneaza dosarul de abilitare, UTM avand obligatia ca sd comunice
rezultatul candidatului.

Capitolul 1V. Dispozitii finale

Art. 19. Dupa emiterea ordinului prevazut la art. 18 alin. (1), Ministerul Educatiei
si Cercetarii Stiintifice, prin directia de specialitate, arhiveaza dosarul de abilitare, cu
exceptia tezei de abilitare, in format tiparit, care se returneaza la [OSUD — UTM.

Art. 20. (1) IOSUD - UTM va percepe o taxa pentru sustinerea tezei de abilitare,
din care se vor deconta cheltuielile legate de deplasarea, cazarea, diurna si indemnizatia
membrilor comisiei de abilitare.

(2) Cuantumul taxei de abilitare este stabilita de Senatul Universitatii Titu
Maiorescu, la propunerea Consiliului de administratie.



ANEXANr. 1
STRUCTURA TEZEI DE ABILITARE

Textul tezei de abilitare va fi redactat, de reguld, cu fontul TNR 12, la 1,5
randuri. Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba romana, caz in
care va fi insotitd de un rezumat in limba englezd, sau intr-o limba de circulatie
internationald, caz in care va fi insotitd de un rezumat in limba romana.

Coperta exterioara, particularizatd cu insemnele UTM (format/fisier pus la
dispozitie de secretariatul IOSUD). Coperta tezei de abilitare se va redacta in aceeasi
limba ca limba de redactare a tezei de abilitare si va include numele complet al
Universitatii Titu Maiorescu, Teza de abilitare, Domeniul de abilitare, Numele
candidatului si Functia didactica/stiintifica, anul sustinerii.

Coperta interioara (Prima pagina), va include Antetul UTM, Teza de Abilitare,
Titlul tezei de abilitare, nume autor, afilierea autorului, Comisia de abilitare, Domeniul de
abilitare, Bucuresti/anul sustinerii.

Abrevieri

Cuprins (in limba roména)

Cuprins (in limba engleza sau o alta limba de larga circulatie internationald)

A. Rezumat (minimum 4.000 de caractere, maximum 6.000 de caractere, 2-3
pagini), prezinta sinteza tezei de abilitare. Rezumatul va fi redactat atat in limba roméana,
cat si In limba engleza sau intr-o limba de largd circulatie internationala.

B. Cariera profesionala (minimum 40 pagini, fara Anexe)

B.1. Realizari stiintifice si profesionale, ulterior obtinerii titlului de
doctor, raportate la stadiul actual in domeniu, cu referiri bibliografice la alti autori
(sectiunea B. 3.) si la rezultatele stiintifice proprii publicate sau brevetate,
incheiate cu concluzii.

B.2. Planuri de evolutie si dezvoltare a carierei, in plan stiintific (B2.1)
(directii de cercetare care urmeaza a fi dezvoltate) si in plan academic (B2.2)
(directii de predare/aplicatii practice) si moduri de actiune (B2.3) vizate pentru
punerea in practica a acestora.

B.3. Capacitatea individuali a candidatului de a coordona echipe de
cercetare, de a organiza si gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a
invatarii si cercetarii.

B. 4. Referinte bibliografice

C. Anexe



ANEXA 2

CERERE-TIP
pentru sustinerea tezei de abilitare

UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU
Avizat

RECTOR

Prof.univ.dr. Smaranda ANGHENI

INDEPLINIRE STANDARDE MINIMALE
DA/NU

Doamna Rector,

Subsemnatul , titular la
............................................................................... , avand functia de
............................................ , solicit, prin prezenta, sustinerea Tezei de abilitare in
domeniul de studii universitare de doctorat Drept.

Solicit ca procedura de abilitare in domeniul Drept sa se desfagoare in cadrul
IOSUD Universitatea Titu Maiorescu.

Declar pe proprie raspundere cd informatiile prezentate in aceastd cerere si in
dosarul de abilitare corespund realitatii.

Semnatura,



ANEXA Nr. 3

FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
(pentru ocuparea postului didactic de profesor universitar)

Candidat ....ooooiieii

Domeniul de abilitare solicitat
Doctor in domeniul

Conditii minimale nationale

Punctaj minimal
impus

Punctaj propriu | Grad de indeplinire

DA/NU

Al. Activitatea didactica si
profesionala
Subcriteriile ........

A2. Activitatea de cercetare
Subcriteriile ......

A3. Recunoasterea si impactul
activitatii
Subcriteriile .....

*#* Conform OM nr. 6560/2012, MO 890 si 890bis /27.12.2012 privind
aprobarea standardelor minimale necesare Si obligatorii pentru conferirea titlurilor

didactice din invatamintul superior, cu modificarile ulterioare (OMEN 4.204
publicat in MO nr.440/18.07.2013).

Concluzie:

Domnul/Doamna

INDEPLINESTE/NU

INDEPLINESTE CRITERIILE necesare si obligatorii pentru abilitare in

Domeniul ..................

si, in consecinta, SE PROPUNE/NU SE

PROPUNE constituirea unei comisii ce urmeaza a fi aprobata de catre comisia de
specialitate a MECS - CNATDCU.
NI /...2015
Presedinte: ..., /Semnatura................
Membri:



ANEXA Nr. 4

RAPORTUL DE EVALUARE AL COMISIEI DE ABILITARE
Din data de 31 august 2015

Numele si Prenumele candidatului:

Titlul tezei de abilitare:

Domeniul de studii universitare de doctorat: DREPT

Denumirea Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

(IOSUD): Universitatea Universitatea Titu Maiorescu Bucuresti

Punctele tari ale tezei de abilitare:
1.

2.
3.

Punctele slabe ale tezei de abilitare:
1.

2.
3.

Rezultatul votului (propunerea de acceptare/respingere a tezei si motivatia deciziei)

COMISIA DE ABILITARE

Numele si prenumele Semnatura

1. Prof.univ.dr.
2. Prof.univ.dr. s

3. Prof.univdr.



