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1. ASPECTE GENERALE
1.1 Cadrul legal

Stagiul de practica se desfasoara conform Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului, nr.3.955 din 9 mai 2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si a Conventiei-
cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de
licenta.

Stagiul de practica are la baza Fisa disciplinei Practica de Profil

Programul de practica se desfasoara dupa un orar stabilit de comun acord de catre
organizatorul de practicd (institutia de invdatamant superior) si partenerul de practica
(institutia care participa la procesul de instruire practica a studentilor)

Pregatirea practica a studentilor se realizeaza la locatiile stabilite in baza unui ACORD-
CADRU ( se incheie la nivel institutional) sau in baza Conventiei Cadru de practica (se incheie
pentru fiecare student)

Studentul practicant efectueaza stagiul de practica corespunzator nivelului de studii
(an universitar) conform Fisei disciplinei Practica de Profil.

1.2 Desfasurarea stagiului de practica

Stagiul de practica asigura aplicarea in practicd a cunostintelor teoretice dobandite in
cadrul activitatilor didactice academice. Activitdtile desfasurate in cadrul stagiului de practica
sunt stabilite in acord cu Fisa Disciplinei de Practicd de profil, de care cadrul didactic
supervizor prin consultarea Tutorelui desemnat de catre institutia partenera de practica.

Activitatea de practica se desfdsoara pe durata prevazuta in Planul de invatamant.

Studentul practicant
Studentul practicant efectueaza stagiul de practica in conformitate cu Acordul incheiat
intre institutia care are calitatea de organizator de practica (institutia de invatamant superior)
si partenerul de practica (institutia care participa la procesul de instruire practica a
studentilor). Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica:
e sa respecte programul de lucru stabilit si activitatile specificate de tutore pentru
indeplinirea obiectivelor;
e sa foloseasca informatiile la care are acces in timpul stagiului exclusiv pentru
dezvoltarea sa profesionala;
e sa respecte regulamentul de ordine interioara specific institutiei partener de
practica;
e sa completeze Caietul de practica, instrument de lucru pentru student.

Tutorele

Partenerul de practica desemneaza un tutore pentru stagiul de practica. Acesta,
impreund cu cadrul didactic responsabil de practicd, defineste obiectivele stagiului de
practica, activitatile si sarcinile concrete pentru perioada stagiului de practicd, tematica
activitatilor practice.

Cadrul didactic supervizor

Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic responsabil de practica pentru
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice, numit Cadru
didactic supervizor. Cadrul didactic supervizor impreund cu Tutorele desemnat de institutia



care primeste cursantii in practicd coordoneaza activitdtile specifice Practicii de profil.
Totodata, cadrul didactic supervizor participa la evaluarea si notarea studentului, la finalul
stagiului de practica.

Caietul de practica este un instrument pus la dispozitia studentului pentru
identificarea tematicii si inregistrarea tuturor informatiilor ce reflecta activitatea propriu-zisa
desfasurata de practicant pe perioada stagiului de practica. Acesta contine Fise de activitate
cu urmatoarea structura: Tema abordata, Activitati desfasurate, Surse bibliografice, Dificultati
intdmpinate, Observatii (referitoare la modul de lucru si la rezultatul obtinut).

Fisele de activitate reflecta activitatea desfasurata de studentul practicant si stau la
baza monitorizarii eficiente a activitatii derulate de cursant. Totodata, pe baza acestora, se va
face si evaluarea efectiva a studentului.

2. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PRACTICII

2.1. Organizarea pregatirii efectuarii practicii

In conformitate cu planul de invétdmant, studentii efectueazd practicd de specialitate
la parteneri de practica, in institutii ale cdror profil este compatibil cu cerintele cuprinse in
programa analitica.

Avand in vedere specificul facultdtii, practica se realizeaza la: agenti economici,
institutii  publice sau private/organizatii/asociati  care are in componentad
servicii/departamente economice, CECCAR, cabinete de consultanta in contabilitate, etc.

Stagiul de practicd se realizeaza intr-un mediu profesional apropiat ariei de interes a
studentului, care sa-i permitd acestuia dobandirea si aprofundarea unor cunostinte si abilitati
noi, utile in viitoarea sa carierda de economist dar si care sa permitd utilizarea aplicatd a
cunostintelor teoretice pe care studentul le detine ca urmare a studiilor efectuate si
cunostintelor dobandite, pana la momentul realizarii stagiului.

Bazele de practica se pot organiza la nivelul institutiilor care isi desfdsoard activitatea
exclusiv in mediul economic sau in stransa legdtura cu acesta.

In functie de tipul de institutie ales, studentul va putea observa modalitatea in care
este organizata si se desfdsoara activitatea institutiei respective, precum si modul de
exercitare a profesiilor din domeniul economic cu reprezentantii carora intrd in contact pe
parcursul stagiului de practica.

De asemenea, stagii de practica se pot organiza si in cadrul societdtilor comerciale,
care au in componenta un departament economic. Aceasta, intrucat din activitatea curenta a
acestor departamente se deruleaza activitati similare cu ale celorlalti participanti la viata
economica, respectiv reprezentarea societdtii comerciale in relatiile cu tertii (furnizori, clienti).
Nu in ultimul rand, activitati de practica economica pot avea loc si in cadrul institutiilor
publice de la nivel central sau local.

2.2, Stabilirea tematicii dupa care se va desfasura stagiul de practica

Stagiul de practica se desfasoara conform programei analitice/Fisei disciplinei practica
de profil aprobata de catre Universitatea Titu Maiorescu, in concordantd cu planurile de
invatamant aprobate de acestea.

Cadrul didactic supervizor, in colaborare cu tutorele, vor stabili activitdtile pe care
trebuie sa le desfasoare un student practicant pentru a acoperi intreaga programa de studiu.



Obiectivele activitatii de practica sunt descrise in fisele disciplinei Practica de
profil aprobata de universitatile organizatoare a stagiului de practica.

Totodata, prin efectuarea stagiului de practica, studentul va realiza o serie de
obiective generale transpuse prin:

- cunoasterea organizdrii si @ modului de derulare a activitatii in institutia unde se
efectueaza practica. In acest sens, Tutorele va solicita studentului sa intocmeasca un referat
in care descrie modul de organizare a institutiei unde face practica.

- cunoasterea legislatiei si a normelor in vigoare care vizeaza activitatea institutiei
unde desfasoara practica precum si cunoasterea procedurilor ce stau la baza relatiei dintre
institutia unde face practica si alte institutii de profil cu care coopereaza in mod curent.

In acest sens, studentii trebuie sa-si insuseasca atat reglementdrile emise de
autoritatile centrale, cat si prevederile interne ale institutiei respective (norme interne,
circulare etc.). Tutorele va solicita studentului sa realizeze materiale care reflecta
cunoasterea procedurilor interne care permit desfasurarea curentd a activitatii in institutia
respectiva. Materialele realizate de student sunt parte integranta a caietului de practica.

Studentii trebuie sa execute lucrarile curente incredintate de unitdtile unde efectueaza
practica.

Studentii vor retine cronologic, in caietul de practica, descrierea succinta a activitatii
desfasurate.

2.3. Efectuarea practicii de specialitate

Studentii care, conform planului de invdtamant, au obligatia de a efectua stagiul de
practicd vor efectua activitatea de practicd numai in institutii care permit documentarea si
aprofundarea practica a cunostintelor dobandite la disciplinele de profil.

Prin activitatea de practica se urmadreste ca studentii sa acumuleze cunostinte practice
in vederea participarii active la viata profesionald precum si a finalizarii cu succes a studiilor
de licentd, prin alegerea si redactarea unei teme de licenta conforme nivelului de pregatire si
competentelor dobandite in anii de studiu.

Practicd se efectueaza in baza Acordului Cadru dintre institutia organizatoare de
practica si partenerul de practica.

Din partea institutiei organizatoare de practica sunt desemnate Cadre didactice
supervizoare, iar din partea unitatii unde se efectueaza practica, tutori.

Cadrul didactic supervizor va asigura suport tutorelui pentru desfdsurarea in conditii
optime a Stagiului de practica.

Tutorele va stabili programul zilnic de desfasurare a practicii si prin consultare cu
cadrul didactic supervizor va stabili activitdtile concrete pe care studentul trebuie sa le
desfasoare zilnic in institutia care asigura suport pentru pregatirea practica.

La finalul stagiului de practica studentul trebuie sa posede:

- Caietul de practica completat si semnat de catre student, Tutore si Cadrul didactic
supervizor

- orice alt document solicitat de Tutore sau Cadrul didactic supervizor care reflecta activitatea
desfasurata in perioada de Stagiu.

2.4. Evaluarea activitatii de practica
Evaluarea activitdtii la Practica de profil se realizeaza in cadru organizat, in institutia
organizatoare de practica.



La baza evaluarii stau Fisele de activitate din Caietul de Practica, care reflecta
activitatea desfasurata de studentul practicant pe durata perioadei de stagiu. Evaluarea
stagiului de practica va urmari:

e gradul de indeplinire a sarcinilor si de implicare in activitatile de pe parcursul
stagiului de practica;

e volumul si relevanta activitatilor desfasurate;

e evaluarea deprinderilor si a cunostintelor dobandite;

e modul de elaborare a caietului de practica.

Studentul practicant va prezenta, in vederea evaludrii, Caietul de practicd si
calificativul acordat de tutore, respectiv Admis/Respins.

Studentul nu poate fi evaluat si, prin urmare, nu poate fi declarat promovat daca
Tutorele acorda calificativul Respins.

Modalitatea de evaluare a practicii de profil este cea de Colocviu.

COMPETENTE PROFESIONALE SI ACTIVITI\',I'I SPECIFCEPRACTICII DE PROFIL
potrivit Fiselor disciplinei Practica de profil avizate de catre
Universitatea Titu Maiorescu

Competente generale

- Intelegerea specificului activitatii economice practice.

- Formarea unui mod de gandire logico-economic coerent.

- Abilitatea de a asigura implementarea normelor si respectarea legalitatii in domeniul
financiar - contabil.

Competente specifice

- Dobandirea abilitdtii de recunoastere si evaluare a problemelor financiar - contabile in din
domeniul economic etc.

- Constientizarea principalelor competente specifice ale fiecarui segment din activitatea
egonomica;

- Intelegerea corelatiilor dintre teoria si practica din domeniul financiar — contabil;

- Formarea aptitudinii de a corela permanent legislatia fiscala, precum si cu tratatele si
Conventiile internationale din domeniul economic.

- Insusirea eticii si deontologiei profesiei contabile.

- Formarea atitudinii responsabile pentru pregatirea teoretica si a obisnuintei de a transpune
in practica cunostintele insusite.

- Formarea deprinderilor de lucru privind intocmirea documentelor financiar-contabile
specifice domeniului economic.

- Asimilarea, formarea deprinderii si obisnuintei de a folosi in practica termenii, procedurile si
tehnicile insusite in pregatirea teoretica universitara.

- Manifestarea unei atitudini responsabile fata de pregatirea continua, dar si fata de aplicarea
corecta a Codului fiscal si a Standardelor pentru contabilitate si audit .

Activitati specifice Practicii de profil

- Studierea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate.

- Studierea reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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1.1. Profilul de activitate, statutul juridic, dimensiunea si complexitatea activitatii (numar de
salariati, capacitatea de productie/desfacere, unitati proprii, activitafi desfasurate, venituri
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3. Studierea principalelor domenii si problemele de specialitate...........ccocevieiannnee.

3.1. Observarea si aprecierea modului de exercitare a procesului de management in cadrul
firmei : previziunea si planificarea, organizarea, coordonarea, motivarea, controlul
adoptarea deciziilor.

3.2. Probleme de contabilitate : organizarea contabilitatii imobilizarilor si a amortizarii,
contabilitatea marfurilor si a stocurilor; modele de organizare a contabilitatii
analitice; evidenta contabila a cheltuielilor si a veniturilor; contabilitatea trezoreriei,
completarea situatiilor financiare anuale.

3.3. Probleme financiar — bancare: tipuri de credite acordate de banci; operatiuni si

documente necesare pentru acordarea, utilizarea si rambursarea unui credit; organizarea

contabilitatii bancare; bugetul de venituri si cheltuieli; calculul impozitelor si taxelor.



PROGRAMA ANALITICA DE PRACTICA

Activitatea de practica este 0 componenta importanta a procesului de invatdmant al facultatii si
are drept obiectiv completarea cunostintelor teoretice (acumulate in perioada anterioara) cu informatii

si probleme concrete din realitatea economica a firmelor.
Prin efectuarea activitatii de practica studentii vor avea posibilitatea:

® sd cunoasca activitatille §i procesele de munca din cadrul firmei in care isi desfasoara

practica;

e sd-si insuseasca metodologiile specifice de analiza §i fundamentare a deciziilor

economice in cadrul diferitelor sectoare de productie sau administrative;

e sa constientizeze modul in care se pot aplica in activitdatile firmei procedeele §i

cunogtintele teoretice asimilate in cadrul procesului de invatamant.

Aprecierea finald asupra activitatii depuse de studenti in perioada de practicd se face prin

sustinerea colocviului de practica.

Promovarea colocviului de practica este conditionata de prezentarea unui caiet de practica in

care sa se trateze problemele incluse n tematica de practica prezentatd in continuare.



CUPRINSUL PROGRAMEI DE PRACTICA

1. Prezentarea de ansamblu a unititii economice in care se efectueaza practica

Profilul de activitate, statutul juridic, dimensiunea si complexitatea activitdtii (capacitatea de
productie si/sau desfacere, unitati proprii, numar de salariati, activitati desfasurate, venituri

realizate, etc.).

Obiectivele de dezvoltare si modernizare a unitatii economice.
Studiul sistemului actual de management.

Fluxul tehnologic pentru produsele si/ sau serviciile obtinute.

Tendintele evolutive ale activitatii unitatii economice



2. Cunoasterea si studiul principalelor activititi si unitati componente

Structura organizatorica de ansamblu a firmei. Organigrama.

Principalele organe si posturi de conducere.

Principalele interdependente dintre activitati, compartimente i posturi.

Rolul functional al fiecarui compartiment si post de conducere, obiectivele si limitele sale.

Principalii indicatori de performantd (cifra de afaceri, numar de angajati, productivitatea

muncii, profitul, rentabilitatea comerciala, castigul mediu) in ultimii 3 ani.



3. Studierea principalelor domenii si probleme de specialitate economica

Observarea si apreciereca modului de exercitare a procesului de management in cadrul firmei :

previziunea si planificarea, organizarea, coordonarea, motivarea, controlul si adoptarea deciziilor.
- Probleme de contabilitate :
e organizarea contabilitatii imobilizarilor si a amortizarii;
e contabilitatea marfurilor si a stocurilor;
e modele de organizare a contabilitatii analitice;
e cvidenta contabila a cheltuielilor si a veniturilor;
e contabilitatea trezoreriei,
e completarea situatiilor financiare anuale.
- Probleme financiar — bancare :
e tipuri de credite acordate de banci;
e operatiuni i documente necesare pentru acordarea, utilizarea si rambursarea unui credit ;
e organizarea contabilitatii bancare;
e bugetul de venituri si cheltuieli;

e calculul impozitelor si taxelor.

- Conducerea activitatii de marketing si politicile de marketing (politica de produs, de pret, de

distributie si promotionala).

Nota : Problemele inscrise in tematica de practica vor fi abordate si tratate potrivit specificului
firmei n care se efectueaza practica.
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Dificultati intimpinate

Observatii (se completeaza de citre tutore, daci este cazul)

Fisa de activitate

Tema:




Activitati desfasurate

Surse bibliografice




Dificultati intimpinate

Observatii (se completeaza de catre tutore, daca este cazul)

Fisa de activitate

Tema:

10



Activitati desfasurate

Surse biobliografice
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Dificultati intAmpinate

Observatii (se completeaza de citre tutore, daca este cazul)

Fisa de activitate

Tema:

Activitati desfasurate
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Surse bibliografice
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Dificultati intAmpinate

Observatii (se completeaza de catre tutore, daca este cazul)
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Anexe: I. ASPECTE GENERALE

1.1 Cadrul legal

Stagiul de practicd se desfasoard conform Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului, nr.3.955 din 9 mai 2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de
practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si a Conventiei-cadru privind
efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta.

Stagiul de practica are la baza Fisa disciplinei Practica de Profil

Programul de practici se desfasoard dupd un orar stabilit de comun acord de catre
organizatorul de practicd (institutia de Tnvatimant superior) si partenerul de practicd (institutia care
participa la procesul de instruire practica a studentilor)

Pregatirea practica a studentilor se realizeaza la locatiile stabilite in baza unui ACORD-
CADRU ( se incheie la nivel institutional) sau in baza Conventiei Cadru de practica (se Incheie pentru
fiecare student)

Studentul practicant efectueaza stagiul de practicd corespunzitor nivelului de studii (an
universitar) conform Fisei disciplinei Practica de Profil.

1.2 Desfasurarea stagiului de practica

Stagiul de practica asigurd aplicarea in practicd a cunostintelor teoretice dobandite in cadrul
activitatilor didactice academice. Activitatile desfasurate in cadrul stagiului de practicd sunt stabilite
in acord cu Fisa Disciplinei Practicd de profil, de care cadrul didactic supervizor prin consultarea
Tutorelui desemnat de catre institutia partener de practica.

Activitatea de practica se desfasoara pe durata prevazuta in Planul de invatamant.

Studentul practicant

Studentul practicant efectueaza stagiul de practica in conformitate cu Acordul incheiat intre
institutia care are calitatea de organizator de practicd (institutia de invatamant superior) si partenerul
de practicd (institutia care participa la procesul de instruire practicd a studentilor). Studentul practicant
are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica:

. sd respecte programul de lucru stabilit si activitdtile specificate de tutore pentru
indeplinirea obiectivelor;

o sa foloseascd informatiile la care are acces in timpul stagiului exclusiv pentru
dezvoltarea sa profesionald;

. sa respecte regulamentul de ordine interioard specific institutiei partener de practica;

. sa completeze Caietul de practica, instrument de lucru pentru student

Tutorele

Partenerul de practica desemneaza un tutore pentru stagiul de practicd. Acesta, impreuna cu
cadrul didactic responsabil de practicda, defineste obiectivele stagiului de practicd, activitatile si
sarcinile concrete pentru perioada stagiului de practica, tematica activitatilor practice.

Cadrul didactic supervizor

Organizatorul de practica desemneazda un cadru didactic responsabil de practicd pentru
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice, numit Cadru didactic
supervizor. Cadrul didactic supervizor Impreund cu Tutorele desemnat de institutia care primeste
cursantii In practicd coordoneaza activitatile specifice Practicii de profil. Totodatad, cadrul didactic
supervizor participa la evaluarea si notarea studentului, la finalul stagiului de practica.

Caietul de practica este un instrument pus la dispozitia studentului pentru identificarea
tematicii si inregistrarea tuturor informatiilor ce reflectd activitatea propriu-zisa desfasurata de
practicant pe perioada stagiului de practica. Acesta contine Fise de activitate cu urmatoarea structura:
Tema abordata, Activitati desfasurate, Surse bibliografice, Dificultati intdmpinate, Observatii
(referitoare la modul de lucru si la rezultatul obtinut).
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Fisele de activitate reflectd activitatea desfasuratd de studentul practicant si stau la baza
monitorizarii eficiente a activitatii derulate de cursant. Totodatd, pe baza acestora, se va face si
evaluarea efectiva a studentului.

II. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PRACTICII

2.1. Organizarea pregatirii efectuarii practicii

In conformitate cu planul de invatimant, studentii efectueaza practici de specialitate la
parteneri de practica, in institutii ale caror profil este compatibil cu cerintele cuprinse in programa
analiticd. Avand in vedere specificul facultatii, practica se realizeaza 1in: instante, parchete,
societdti/cabinete de avocatura, cabinete notariale, birouri ale executorilor judecatoresti, cabinete de
mediere, institutii financiar-bancare, in cadrul departamentelor economice, companii, in cadrul
Departamentelor economice, orice institutie publicd sau privatd/organizatie/asociatie care are in
componentd servicii/departamente economice.

Stagiul de practicd se realizeaza intr-un mediu profesional apropiat ariei de interes a
studentului, care sd-i permitd acestuia dobandirea si aprofundarea unor cunostinte si abilitati noi, utile
in viitoarea sa carierd dar si care sa permitd utilizarea aplicatd a cunostintelor teoretice pe care
studentul le detine ca urmare a studiilor parcurse, pana la momentul realizarii stagiului.

Bazele de practica se pot organiza la nivelul institutiilor care 1si desfasoara activitatea exclusiv
in mediul juridic sau in stransd legaturd cu acesta, cum ar fi instantele de judecatd, parchetele,
cabinetele de avocati si notariale, cabinetele de mediatori, organele de cercetare penald ori curtile de
arbitraj.

In functie de tipul de institutie ales, studentul va putea observa modalitatea in care este
organizata si se desfasoara activitatea institutiei respective, precum si modul de exercitare a profesiilor
economice cu reprezentantii cdrora intrd in contact pe parcursul stagiului de practica.

De asemenea, baze de practicd se pot organiza si in cadrul societdtilor comerciale, care au in
componentd un departament juridic. Aceasta, Intrucat din activitatea curentd a acestor departamente
fac parte activitdti similare cu ale celorlalti participanti la viata juridica, respectiv reprezentarea
societatii comerciale in relatiile cu tertii (furnizori, clienti), reprezentarea in instanta, in cadrul
litigiilor, precum si activitati de consultanta juridica de specialitate, in functie de obiectul de activitate
al societdtii. Nu in ultimul rand, activitati de practica juridica pot avea loc si in cadrul institutiilor
publice de la nivel central sau local, Tn masura in care acestea au o persoana insdrcinata cu activitati de
ordin juridic sau o sectie economica.

2.2. Stabilirea tematicii dupa care se va desfasura stagiul de practica Stagiul de practica se

desfasoara conform programei analitice/Fisei disciplinei
practica de profil aprobata de catre Universitatea Titu Maiorescu, in concordantd cu planurile de
invatdmant aprobate de acestea.

Cadrul didactic supervizor in colaborare cu tutorele vor stabili activitatile pe care trebuie sa le
desfdsoare un student practicant pentru a acoperi intreaga programa de studiu.

Obiectivele activitatii de practicdi sunt descrise in fisele disciplinei Practicd de profil
aprobata de universitatile organizatoare a stagiului de practica.

Totodata, prin efectuarea stagiului de practica, studentul va realiza o serie de obiective
generale transpuse prin:
practica. in acest sens, Tutorele va solicita studentului sa Intocmeasca un referat in care descrie modul
de organizare a institutiei unde face practica.

- cunoasterea legislatiei si a normelor in vigoare care vizeaza activitatea institutiei unde
desfasoara practicad precum si cunoasterea procedurilor ce stau la baza relatiei dintre institutia unde
face practicd si alte institutii de profil cu care coopereaza in mod curent. In acest sens, studentii
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trebuie sd-si Tnsuseasca atat reglementarile emise de autoritatile centrale, cét si prevederile interne ale
institutiei respective (norme interne, circulare etc.). Tutorele va solicita studentului sa realizeze
materiale care reflectd cunoasterea procedurilor interne care permit desfasurarea curenta a activitatii in
institutia respectiva. Materialele realizate de student sunt parte integranta a caietului de practica.
Studentii trebuie sd execute lucrdrile curente incredintate de unitatile unde efectueaza practica.
Studentii vor retine, cronologic, in caietul de practicd descrierea succinta a activitatii
desfasurate.

2.3. Efectuarea practicii de specialitate

Studentii care, conform planului de invatamant, au obligatia de a efectua stagiul de practica
vor efectua activitatea de practicd numai in institutii care permit documentarea si aprofundarea
practica a cunostintelor dobandite la disciplinele de profil. Prin activitatea de practicd se urmareste ca
studentii sd acumuleze cunostinte practice in vederea participarii active la viata profesionala precum si
a finalizarii cu succes a studiilor de licentd, prin alegerea si redactarea unei teme de licentd conforme
nivelului de pregatire si competentelor dobandite in anii de studiu.

Practicd se efectueaza in baza Acordului Cadru dintre institutia organizatoare de practicd si
partenerul de practica.

Din partea institutiei organizatoare de practicd sunt desemnate Cadre didactice supervizoare,
iar din partea unitatii unde se efectueaza practica, tutori.

Cadrul didactic supervizor va asigura suport tutorelui pentru desfasurarea in conditii optime a
Stagiului de practica.

Tutorele va stabili programul zilnic de desfasurare a practicii si prin consultare cu cadrul
didactic supervizor va stabili activitatile concrete pe care studentul trebuie sa le desfasoare zilnic in
institutia care asigura suport pentru pregatirea practica.

La finalul stagiului de practicd studentul trebuie sa posede:

- Caietul de practicd completat si semnat de cétre student, Tutore si Cadrul didactic supervizor
- orice alt document solicitat de Tutore sau Cadrul didactic supervizor care reflecta activitatea
desfasurata in perioada de Stagiu.

2.4. Evaluarea activitatii de practica

Evaluarea activitatii la Practici de profil se realizeaza in cadru organizat, in institutia
organizatoare de practica.

La baza evaluarii stau Fisele de activitate din Caietul de Practica, care reflecta activitatea
desfasurata de studentul practicant pe durata perioadei de stagiu. Evaluarea stagiului de practica va
urmari:

e gradul de indeplinire a sarcinilor si de implicare in activitatile de pe parcursul stagiului

de practica;

o volumul si relevanta activitatilor desfdasurate;

e evaluarea deprinderilor si a cunostintelor dobandite,

o  modul de elaborare a caietului de practica.

Studentul practicant va prezenta, in vederea evaludrii, Caietul de practica si calificativul
acordat de tutore, respectiv Admis/Respins.

Studentul nu poate fi evaluat si, prin urmare, nu poate fi declarat promovat daca Tutorele
acorda calificativul Respins.

Modalitatea de evaluare a practicii de profil este cea de Colocviu.
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