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APPEL A COMMUNICATION
3°me Conférence internationale
Gestion des ressources et gouvernance

Organisée par lTESFAM ,
I'Université Titu MAIORESCU et la Nouvelle Université bulgare

Changement climatique et
renouvellement des méthodes de gestion et de gouvernance

Le changement climatique constitue aujourd‘'hui un des principaux défis de
I'humanité, vu ses graves répercussions a terme, environnementales, sociales,
économiques et politiques. La gestion responsable des questions
environnementales souléve de multiples problemes liés a [I'exploitation de
différentes ressources, a leurs modes de production et de valorisation, au cadre
juridique et réglementaire, aux méthodes et aux modeles de gestion quotidienne
des ressources et a la gouvernance.

La concrétisation de I'Accord de Paris de 2015 sur le climat n’exige pas
uniquement des solutions techniques, mais aussi des changements profonds de
nos modes de pensée, de nos raisonnements sur le sens et la finalité de I'action
humaine sur la réalité. Cela suppose de renouveler les méthodes de gestion, de
réformer les institutions, de les doter de modeéles de gouvernance et des
meilleures pratiques permettant de vaincre la prééminence des intéréts financiers
et la myopie du court terme.

Pour contribuer a cette réflexion globale sur les méthodes de gestion et de
gouvernance et a leur renouvellement, nous invitons chercheurs et praticiens a
échanger leur point de vue. Les communications, réflexions et témoignages
pourront s'ordonner autour des questions suivantes (liste non exhaustive) :

e Convergence de l'intérét public et privé dans la gestion des biens
communs

e Climat et gestion des systémes complexes

e Gestion des ressources et créativité entrepreneuriale

e Choix de I'horizon temporel dans les modeles de gestion

e Intérét financier immédiat et modélisation en gestion

e Investissement responsable et réponses aux problemes créés par le
réchauffement climatique

e Partage des risques et des responsabilités liés a I’environnement

e Gestion des ressources et éthique des relations internationales

e Réchauffement climatique et gouvernance mondiale

¢ Réchauffement climatique et renouvellement des regles de droit

e Culture, modeles de développement et de gestion de I’environnement

e La responsabilité environnementale. Enjeux et spécificités

¢ Impacts des changements climatiques sur les droits de 'Homme

Inscription/Délais

Inscriptions et soumission des résumés des communications - 20 mars -10 juin 2016
Notification aux auteurs de I'acceptation des résumés - 10 juillet 2016

Transmission des communications (en texte intégral) - 01 Septembre 2016
Transmission du programme définitif aux participants - 10 Septembre 2016

Informations supplémentaires : http:/www.utm.ro/

http://esfam.auf.org
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