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1. Statutul juridic

Universitatea Titu Maiorescu a fost fondati la data de 20 septembrie 1990 din initiativa
unui grup format, in principal, din cadre didactice care s-a intrunit pentru a infiinta, in temeiul Legii
nr. 21/1924, Asociatia Universitatea Independenti Titu Maiorescu. Prin Sentinfa civila nr.59/25
ianuarie 1991, pronuntati de Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti, s-a acordat personalitate juridica
Asociatiei Universitatea Independentd Titu Maiorescu. Un scurt istoric al UTM se regaseste la

urmitorul link: https://www.utm.ro/despre-utm/scurt-istoric/.

In cadrul Universitatii Titu Maiorescu se regaseste Facultatea de Drept si Stiinte Economice din Tg-J iu
(FDSE). Facultatea pregiteste specialisti in drept si stiinte economice care pot ocupa o gama larga de locuri
de munca: avocati, notari, consilieri de intreprinderi, functionari publici, magistrati, economisti, cadre
didactice gi cercettori stiintifici. Studiile se finalizeaza cu diploma de licentd, recunoscuta atat de Ministerul
Educatiei Nationale, cit si in striinatate. Diploma le permite absolventilor accesul la cursurile
postuniversitare (masterat) att in cadrul Universititii noastre, cét si in cadrul altor universitati din tard si din

strdinatate.



FDSE |isi asuma misiunea de a promova la nivel de excelentd, dezvoltarea de competente culturale,
educationale si de specialitate, bazate pe cunoastere inovatoare, invitare permanenti si interculturalitate.
Realitatea a dovedit ca specializirile Facultitii de Drept si Stiinte Economice sunt imperios necesare finand
cont de faptul ci relansarea economicd romaneasca si integrarea Romaniei in Uniunea Europeand necesita
specialisti in drept si stiinte economice pregititi la cerintele actuale ale pietei muncii, capabili sd presteze
lucriri de calitate in domeniile amintite.

Facultatea de Drept Tirgu-Jiu, cu specializarea ”Drept” si Facultatea de Stiinte Economice Téargu-
Jiu cu specializarea ”Contabilitate si Informaticd de Gestiune” au fost autorizate si functioneze provizoriu
prin Hotararea de Guvern nr. 1609/2004 pentru modificarea anexelor nr. 1-3 la Hotararea Guvernului 410/2002
privind structurile si specializirile universitare acreditate din institutiile de invatdmant superior, iar in 2011
ambele facultati au fost acreditate si in 2017 reacreditate.

in anul 2014, cele doud facultiti au fuzionat, sub denumirea de Facultatea de Drept si Stiinte
Economice Targu-Jiu (FDSE).

n anul 2017, Agentia Romana pentru Asigurarea Calitdtii in Invatimantul Superior a mentinut
calificativul ,,incredere”, atat pentru programul”Contabilitate si Informatici de Gestiune” (C1G), acreditat sa
functioneze cu posibilitatea scolarizarii unui numar de 75 studenti anual, cat si pentru pentru programul de
studii ”Drept”, acreditat sa functioneze cu posibilitatea scolarizarii unui numar de 150 studenti anual.

Facultatea de Drept si Stiinte Economice din Tg-Jiu oferd programe academice de inalta calitate la nivel
de licentd si master pentru urmétoarele specializri:

e | Drept (studii de licentd);

e Contabilitate si informaticd de gestiune (studii de licentd);

e | Stiinte penale si criminalistica (studii de master).

Despre Facultatea de Drept si Stiinte Economice din Tg-Jiu se regasesc informatii la urmatorul link:

https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-economice-tg-jiu/

2. Misiunea si obiectivele

Misiunea Facultatitii de Drept si Stiinte Economice din Tg-Jiu (FDSE) consta in formarea initiala si
continud, a specialistilor cu inaltd calificare pentru activitati profesionale competitive pe piata muncii precum
si in realizarea unor activitati de cercetare-dezvoltare performante. De asemenea, universitatea are misiunea
de a crea, valorifica si disemina cunostinte, prin dezvoltarea unor metode de invétdmant §i cercetare pentru
toti membrii comunitatii universitare, astfel incat sa isi asigure o pozitie corespunzétoare in invatamantul
superior romanesc §i european.

Obiectivele FDSE, care decurg din realizarea misiunii asumate, urmaresc individualizarea institutiei in

spectrul larg al sferei educationale din Romania prin: furnizarea unor programe de studii adaptate la cerintele

vietii economice §i sociale;formarea de specialisti in drept si contabilitate, cu o temeinica pregitire profesionald,



capabili de a se integra foarte repede si de a raspunde exigentelor locurilor de muncé unde se vor angaja pe piata
internd si internationals, de a dezvolta atitudini de creativitate si competitivitate, in concordanta cu cerintele din
economia reala, dezvoltarea aptitudinilor practice si a competentelor antreprenoriale; educarea in spiritul
respectrii libertatilor si a drepturilor fundamentale ale persoanelor; participarea la programele de mobilitati
europene ale studentilor, cadrelor didactice si cercetitorilor; obtinerea unor rezultate de excelentd in afirmarea
principiilor cercetarii la nivel national si international; asigurarea unui management institutional performant
si transparent; dezvoltarea parteneriatului public-privat in programe si proiecte.

Prezentul raport a fost intocmit in baza urmétoarelor documente:

e Carta Universitatii Titu Maiorescu;

e Manualul calititii in Universitatea Titu Maiorescu, editia a doua;

e Codul asiguririi calititii in activitatea didactica si de cercetare stiintificd al UniversitatiiTitu
Maiorescu;

e Planul managerial al Facultitii de Drept si Stiinte Economice, Targu Jiu 2018-2019.

3. Componenta CEAC la nivel de facultate

La nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu functioneaza Comisia de Evaluare si Asigurare
a Calitatii (CEAC). Conducerea operativd a comisiei este asigurati de decanul Facultatii de Drept si Stiinte
Economice.

Misiunea comisiei este de a efectua evaluarea internd a calitatii serviciilor educationale oferite de cétre
facultate.

Atributiile Comisiei CEAC la nivelul Facultitii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu din cadrul
Universitatii Titu Maiorescu:

o coordoneazi aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de
conducerea Universititii, conform domeniilor si criteriilor prevazute in metodologia de evaluare;

« elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei la nivel de facultate. Raportul
este adus la cunostin{a tuturor beneficiarilor (partilor interesate) prin afigare sau publicare si este pus la dispozitie
evaluatorului extern;

« formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei

Asigurarea calititii invatimantului si cercetdrii stiintifice universitare constitue oobligatie la nivelul
Facultitii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, prin calitatea educatiei urmdrindu-se un ansamblu de
caracteristici ale fiecarui program de studii si ale universitatii ca furnizor alacestora, prin care sunt indeplinite
standardele de calitate, precum si asteptarile beneficiarilor. Conducerea procesului de evaluare internd si
asigurarea calititii este asiguratd de prorectorul coordonator al activitdtii de invatamant si asigurarea calittii

din FDSE.



COMPONENTA COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII

la nivelul Facultitii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu din cadrul
Universitéitii Titu Maiorescu — an scolar 2018-2019
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Informatii despre Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivelul Facultatii de Drept si

Stiinte Economice Targu Jiu din cadrul Universitatii Titu Maiorescu se pot obtine accesand urmétorul link:

https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-economice-tg-jiu/asigurarea-calitatii/

4. Continutul procesului de invatimant

In scopul adaptirii la cerintele pietei de muncd si ale calificarilor, programele de studii au fost revizuite
pe baza analizelor interne in colectivele departamentelor si avizate de Consiliul facultétii. La nivelul
departamentelor s-a asigurat revizuirea cunostintelor transmise si asimilate de studenti, s-au ficut propuneri
de modificare a fiselor disciplinelor, a conditionarii dintre discipline si s-a evaluat impactul acestor
modificari asupra organizarii programelor de studii. Consiliile facultatilor au analizat planurile de invatamant
si au decis asupra eliminirii sau introducerii unor discipline in functie de noutitile din domeniu si cerintele
pietei fortei de munca.

Asigurarea interni a calitdtii procesului de invatamant s-a realizat sub coordonarea decanului si
prodecanului FDSE, prin activitatea de autoevaluare, finindu-se seama de prevederile din Legea nr. 75/2011
privind asigurarea calitatii educationale, de H.G. nr. 582/2014 privind structurile institutiilor de invatamant
superior si specializarile/programele de studii universitare de licentd, de indicatorii, criteriile si standardele
puse la dispozitie de ARACIS, precum si de reglementarile proprii privind asigurarea calitatii activitatilor
didactice |si de cercetare stiintifica.

Ca in fiecare an, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii a elaborat un raport care este prezentat,

analizat si aprobat in Senat.

Rapoartele de autoevaluare internd sunt publice. Aceste rapoarte se regasesc la adresa:

https://www.utm.ro/despre-utm/rapoarte-anuale/
https://www.utm.ro/facultatea-de-d rept-si-stiinte-economice-tg-jiu/raport-de-evalua re-interna-2016-2017/
https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-econom ice-tg-jiu/cercetare-stiintifica/

5. Programe de studii universitare

in prezent, toate programele de studii din FDSE sunt acreditate si evaluate cu calificativul ,,Incredere”.



Programele de studii universitare organizate de FDSE, in anul universitar

2018 - 2019 au fost urmatoarele:

Acreditat / autorizat

Nr. Facultate Program de studii Nr. de
. Forma de invatamint
Crt. universitare credite
1. | Facultatea de Drept si Contabilitate si Acreditat /zi 180
Stiinte Economice informatica de

gestiune /Licentd

2, | Facultatea de Drept si Drept/ Licenta Acreditat /zi 240
Stiinte Economice

Acreditat / autorizat

Nr. Facultate Program de studii Nr. de
Forma de invatamant
Crt. universitare credite
3. | Facultatea de Drept si Master zi 60

Stiinte Economice

Cursurile aferente planului de studii al Facultitii de Drept §i Economie pun accentul pe insusirea
conceptelor de bazi, a continutului, precum si pe studiul si absorbtia bazei teoretice a disciplinei. Prin
practica profesionald, legati strdns conceptele teoretice cu aplicatiile lor fin diferite
organizatii/institutii.Este consideratd a fi dobandirea de cunostinte si dobandirea de abilitdti
operationale si procedurale.

Curriculumul propus este armonizat cu legislatia nationald si comunitard bazatd pe Sistemul
European de Transfer de Credite (ECTS). In cuprinsul planului anual de invatare se regasesc discipline:
obligatorii, optionale, respectiv fundamentale, de specialitate, din domeniu, complementare si
relevante. Subiectele din curs sunt prezentate intr-o ordine logica pentru a oferi studentilor o serie de
abilitati generale si specifice legate de misiunea planului lor de studii, clasificarea ocupationald
roméneascd si standardele ocupationale. Pentru fiecare materie din curs, graficul de discipline
precizeaza capacitatea de a fi predat studentilor.

Structura curriculari respecti standardele specifice de evaluare academici stabilite de ARACIS in
domeniile lor de bazi respective, asigurand astfel un grad ridicat de compatibilitate cu cursurile
similare din acelasi domeniu la universitatile nationale si strdine.

Fiecare materie din curs are o tabeld de subiecte, care clarificd obiectivele materiei, confinutul
subiectului de bazi, numarul de cursuri si distributia timpului de discutie, sistemul de evaluare a
studentilor si ponderea fiecarei discipline, tipul de evaluare, bibliografie finald i minima, conform
modelului ARACIS, conform modului de implementare a Cadrului National al Calificarilor pentru

fnvatamantul Superior (CNCIS). Planurile de invatimant sunt facute publice prin afisarea lor la avizier



si pe pagina facultatii (https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-economice-tg-jiu/discipline-

de-studiu-de-licenta/).

Numirul de ore pe saptimana, pentru fiecare semestru este cuprins intre 21 si 27 ore. Pe fiecare
semestru sunt previzute un numiar de 30 de credite de studiu transferabile in sistemul european. Pentru
disciplinele facultative sunt prevazute credite suplimentare, peste cele 60 specifice.

Recomandare: Revizuirea Planurilor de inviitimant in vederea armonizirii propunerilor
venite in urma consultirilor cu partenerii facutitii, absolventii si studentii — cu respectarea normlor

ARACIS in vigoare.

6. Personalul didactic

In anul niversitar 2018-2019 au avut loc mai multe activititi de audit intern al Facultatii de Drept
si Stiinte Economice Targu Jiu, privind asigurarea respectdrii reglementérilor privind organizarea si
functionarea invafimantului superior, cercetarea universitard, managementul financiar, etica
universitara si asigurarea calitatii in invagdmantul superior.

In perioada specificati s-au analizat statele de functii, apreciind c, in cea mai mare masura,
acestea corespund nevoilor programelor de studii ale departamentelor din facultate. Auditul intern pe
facultate a evidentiat ci elaborarea statelor de functii ale departamentelor a fost realizatd cu respectarea
legislatiei in vigoare privind normarea in invatdmantul superior. Disciplinele din posturile ocupate de
titulari sunt asociate competentelor cadrelor didactice, avandu-se in vedere o incarcare echilibraté intre
semestre. La intocmirea statelor de functii s-a respectat Hotardrea Senatului UTM.

Statele de functii ale personalului didactic s-au avizat de Consiliul facultétii si s-au aprobat de
decan. Personalul didactic propriu si asociatii care au desfasurat activitati de invatamant in universitate
au indeplinit conditiile legale pentru ocuparea posturilor, cu specializarea respectiva si doctoratul in
domeniu.

In activitatea de selectie, angajare si formare continud a personalului au fost respectate
conditiile légale in vigoare. Metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
vacante, stabilitd prin Hotirdre a Guvernului, pe baza céreia s-a elaborat o metodologie proprie,
constituie actul normativ in baza caruia se organizeazi si se desfdgoara in Universitatea Titu Maiorescu
din Bucuresti respectivele concursuri; se regaseste la linkul urmator:

https://www.utm.ro/despre-utm/concursuri/concursuri-didactice/

Personalul didactic al Facultitii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu titularizat in invatamantul
superior nu a acoperit mai mult de trei norme didactice, indiferent de institutia de Invatamant superior

in care si-a desfasurat activitatea.



7. Baza materiala

Facultatea asigura spatii de invitdmant corespunzitoare programelor de studii si formelor de
invatdmant care se desfisoard in institutie si care sunt in concordanta cu normele tehnice, de siguranta

si igienico-sanitare, link https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-economice-tg-jiu/spatii-si-

dotari/

n anul univesitar 2018 - 2019 fondul de carte si periodice din biblioteca s-a marit. De

asemenea, s-au realizat mai multe cursuri in format electronic, care cuprinde lucréri proprii ale
cadrelor didactice. in anul universitar 2018-2019 s-a realizat imbunititirea bazei de date privind

formatul electronic. Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu are semnate contracte cu

editurile acreditate CNCSIS.

8. Studentii

Evaluarea satisfactiei studentilor fatd de mediul educational

Acest tip de evaluare urmireste si identifice nivelul satisfactiei studentilor fatd de calitatea
procesului educational atét in component sa formativa, cat si in cea evaluativa sau re- laionala. Analiza
se realizeazd cu ajutorul unui chestionar odatd cu evaluarea cadrelor didactice si ia in considerare
diferite criterii de evaluare (11 itemi).

Evaluarea satisfactiei studentilor (CIG) — tabel sumativ

Criterii de evaluare Anl | An2 | An3
Multumirea fata de continutul cursurilor 9.88 |9.52]9.79
Multumirea fatd de desfasurarea seminariilor 9.80 |9.34|9.45
Pregitirea cadrelor didactice-titulari curs 9.95 19.68]|9.87

Pregétirqa cad_relo'r. didactice responsabili de labo- 070 |050|070
ratoare $1 seminaril
Actualitatea informatiilor transmise studentilor la 9.63 | 964|975
curs
Calitatea transmiterii informatiilor citre studenti | 9.80 | 9.59 | 9.73
Calitatea relatiilor interumane, specifice interact- 9.68 | 9001966
iunii cadru didactic-student ' ' '
Obiectivitatea modului de evaluare a studentilor | 9.80 | 9.54 | 9.70
Antrenarea studentilor in activitai stiintifice si cul- | 9.45 | 9.15 | 9.38
turale
Participarea la activitati organizate si/sau desfasu- 935 1910926
rate in cadrul facultatii ' ' '

Corectitudinea evaluarilor primite 9.88 |9.58|9.70
Media 9.72 | 9.43 | 9.64




Evaluarea satisfactiei studentilor (DREPT) — tabel sumativ

Criterii de evaluare Anl |An2| An3 | An4
Multumirea fatd de continutul cursurilor 9.88 [9.5219.79 |9.88
Multumirea fatd de desfasurarea seminariilor 9.80 |9.34]9.45 |9.80
Pregitirea cadrelor didactice-titulari curs 995 |9.68|9.87 |9.95

Pregitirea cadrelor didactice responsabili de labo-
ratoare §i seminarii

ﬁ:lcrtsuahtatea informatiilor transmise studentilor la 963 9641975 |963

Calitatea transmiterii informatiilor catre studenti | 9.80 | 9.59 [ 9.73 | 9.80
Calitatea relatiilor interumane, specifice interacti-

unii cadru didactic-student 9.68 |9.00)9.66 |9.68
Obiectivitatea modului de evaluare a studentilor | 9.80 |9.54|9.70 |9.80
Antrenarea studentilor in activitati stiintifice si cul- 945 915|938 |945
turale

PanlAClparea la act1vv1t.a.§1 organizate si/sau desfasu- 935 1910|926 |935
rate in cadrul facultatii

Corectitudinea evaludrilor primite 9.88 |9.589.70 |9.88
Media 9.72 |9.43|9.64 |9.72

9.70 |9.59(9.79 |9.70

Potrivit datelor din tabelele se observi o reducere a satisfactiei studentilor in anul 2 de studii de
la ambele specializiri fatd de primul an ca apoi, in ultimul an, gradul de satisfactie sd creasca. Acest
fapt aratd ci trebuie pus un accent mai mare in pregitirea, evaluarea si relationarea cu studentii pe
parcursul intregului ciclu de studii astfel inct nivelul satisfactiei lor si rimana constant sau sd fie mai
mare.

Pentru a se asigurd o comunicare efectiva cu studentii se utilizeazi mai multe mijloace, astfel:

- intalniri semestriale cu studentii.

- preluarea propunerilor si ideilor utile referitoare la programa de Invatimant, pentru
imbunatitirea activititii didactice, propuneri venite din partea studentilor din anii terminali.

- comunicare prin intermediul tutorilor.

- comunicare prin intermediul postei electronice (adresele de e-mail a tuturor cadre- lor
didactice sunt disponibile pe pagina web a facultafii);

- organizarea de cursuri de deschidere la anii I pentru clarificarea aspectelor legate de
desfasurarea activitatilor din facultate.

La finalizarea studiilor se organizeazd examenul de licentd/disertatie in cadrul cérora sunt
verificate cunostintele general economice, dar §i de specialitate, dar §i prezentarea lucra- rii de
licentd/disertatie in fata Comisiei de Licentd/Disertatie.

Cadrele didactice ale Facultatii au ca principala responsabilitate aplicarea pricipiului centrarii
pe student a activitatii didactice. Relatia dintre student si profesor este de parteneriat in care fiecare isi
asuma responsabilitatea atingerii rezultatelor invétarii. Rezultatele invatarii sunt analizate si explicate

cu studentii din perspective relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. In scopul utilizarii tehnicilor



active si interactive de predare, programele analitice includ utilizarea de resurse tehnologice actuale
(e-mail, pagina personald de web pentru tematic, bibliografie, resurse in format electronic si dialog
cu studentii, pe grupurile create de acestia), dar si materialele auxiliare, flipchart si videoproiector
Sistemul de asigurare a calititii din Facultatea de Economie are la baza:

- principii si mecanisme care si asigure un management eficient, o continuitate si consistenta a
actului decizional la nivelul facultétii;

- perfectionarea continuid manageriald a persoanelor din conducerea facultitii prin dezvoltarea
de programe coordonate si sistematice.

- implicarea activi a managementului facultdfii in procesele de asigurare si imbundtatire a

calitatii.

PROPUNERI SI RECOMANDARI

Rezultatele evaludrii calititii la Facultatea de Drept si Stiinte Economice vor sta in atentia
comisiei de calitate si a conducerii academice si administrative a Facultatii, care va urmdri aplicarea
urmitoarelor propuneri de imbundtatire a activitafii:

- sporirea treptatd, dar continud, a calitétii in Facultate, att din punctul de vedere al practicii
pedagogice, cét si din punctul de vedere al cercetdrii stiintifice. Existd o Figd de evaluare a activitatii
fiecirui cadru didactic, cu standarde si punctaje de indeplinit, si ale carei rezultate stau la acordarea
calificatului cadrului didactic si asigurarea unei salariziri corespunzatoare. Se va pune accent pe

imbunitatirea sistemului de educatie la nivelul faculta- tii si permanenta aducere la zi a standardelor

impuse atét la nivel national, ¢4t si la nivel international. Se vor stabili standarde de calitate pentru
publicarea rezultatelor cu caracter educativ sau stiintific.

- preocuparea pentru realizarea indicatorilor de performantda in asigurarea calitatii ofertei
educationale in conformitate cu standardele nationale si europene. Se va avea in vedere diversificarea
ofertei educationale, adaptarea ei la dinamica pietei muncii si acreditarea tuturor formelor de
specializare oferite in prezent.

- preocupare permanentd pentru asigurarea instruirii practice adecvate a studentilor. Se va urmari
largirea sferei parteneriatelor de practicd astfel incét studentii sd poata cunoaste categorii multiple de
comportamente si contexte economico-sociale. Se vor actualiza continuu cerintele de evaluare a

stagiilor de practica astfel incat ele sa corespunda dinamicii economice actuale.



- preocupare permanentd si cu sprijinul studentilor de imbunatatie si adaptare a planului de
invatamant la cerintele actuale academice, dar mai ales al pietei muncii.

- continuarea procesului de modernizare si echipare tehnica a spatiilor de invatamint si cercetare
in scopul oferirii unor conditii mai bune de studiu pentru studenti.

- promovarea continui a imaginii facultatii printr-o mai strdnsa legatura cu agentii economici, cu
absolventii si autoritatile locale si nationale (studentii si cadrele didactice vor fi activ implicati in acest
proces);

- necesitatea continuarii studiilor de licenta la programul de masterat al Facultatii.
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