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Sinteza evaluarii cadrelor didactice de citre studenti in perioada 2019-2020

Pentru evaluarea cadrelor didactice in Universitatea Titu Maiorescu se utilizeaza mai
multe criterii $1 modalitati enuntate in Codul asigurarii calitatii in activitatea didactica si de
cercetare stiintifica si detaliate in Procedura de evaluare a cadrelor didactice si de cercetare
stiintifica.Criterii si standarde de performantd. In conformitate cu procedura de evaluare a
cadrelor didactice si de cercetare stiintifica. Criterii si standarde de performantd (ancxi la
Regulamentul intern UTM) pentru evaluarea calitatii personalului didactic se utilizeaza un set
de instrumente, respectiv:

e Fisa de evaluare colegiala a cadrului didactic;
e Fisa de autoevaluare a cadrului didactic;
e Fisa de evaluare a cadrului didactic de catre Directorul de departament;

e Chestionarul de evaluare a cadrului didactic de catre studenti.

Evaluarea activitatii cadrelor didactice de catre studenti se realizeaza obligatoriu dupa
fiecare ciclu semestrial de instruire, la toate formele de invatamént(curs, seminar) prin
intermediul unor chestionare, aprobate de citre Senatul UTM. Acestea sunt structurate in
doua parti: o parte referitoare la activitatea studentilor la cursul/seminarul evaluate si o parte
care vizeazi activitatea si modul de lucru al cadrului didactic evaluat. Chestionarul privind
evaluarea cadrelor didactice de catre studenti cuprinde si un spatiu destinat observatiilor
suplimentare sau sugestiilor studentului evaluator. Raspunsurile sunt apreciate cu ajutorul
unei scale de tip Likert in cinci puncte.

Calificativul sintetic se acordd dupa urmatoarea echivalenta cu punctajul realizat:

intre 5.0 si 4.0 puncte: FOARTE BINE
intre 3,99 si 2.5 puncte: BINE

intre 2,49 si 1,25 puncte: SATISFACATOR
Mai putin de 1.25 puncte: NESATISFACATOR

Rezultatele evaludrii se prelucreaza statistic si informatic in vederea formularii unor
politici privind calitatea procesului de invatamant, dar si a unei politici de personal privind
recrutarea si promovarea cadrelor didactice pentru programele de studii organizate in cadrul
Facultatii de Drept.

I1. Rezultatele evaluarii

Analizand Fisa de evaluare colegiald a cadrului didactic; Fisa de autoevaluare a cadrului didactic; Fisa de
evaluare a cadrului didactic de catre Directorul de departament, documente completate pentru anul universitar 2019-
2020 au rezultat urmatoarele concluzii:

RAPORT ANALIZA CHESTIONARE EVALUARE CADRE DIDACTICE
DEPARTAMENT DREPT PRIVAT
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Din analiza raspunsurilor ; ; : I
Din analiza raspunsurilor a rezultat

Din analiza raspunsurilor a a rezultat ¢ 100% din
rezultat ca 100% din cadrele cadr‘e]e didacticeg s cil fiecare profesor a fost evaluat de
2019 - 2020 didactice au fost evaluate cu cadrele didactice desemnate, astfel:
calificativul SRR 100% cu calificativul
o ™ calificativul p g M
Foarte Bine " Foarte Bine" Foarte Bine

RAPORT ANALIZA CHESTIONARE EVALUARE CADRE DIDACTICE
DEPARTAMENT DREPT PUBLIC

1 g : Din analiza raspunsurilor a rezultat
; ; ; Din analiza raspunsurilor
Din analiza raspunsurilor a & 3 ci fiecare profesor a fost evaluat de
y P a rezultat ca 100% din 4 :
rezultat ¢i 100% din cadicle didnctioe 5 cadrele didactice desemnate, astfel:
2019 - 2020 cadrele didactice au fost 96,88% cu calificativul
; § autoevaluat cu sk e,
evaluate cu calificativul calificativul Foarte Bine
"Foarte Bine" i e 3,12% cu calificativul
Foarte Bine "Bine"

Analizind Chestionarul de evaluare a cadrului didactic de citre studenti, document completat pentru anul
universitar 2019-2020 au rezultat urmatoarele concluzii:

RAPORT ANALIZA CHESTIONARE EVALUARE CADRE DIDACTICE DE CATRE STUDENT]
DEPARTAMENT DREPT PRIVAT
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raspunsurilor
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centralizarea
rezultatelor rezulta
cd in procent de
87% cadrele
didactice au fost
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calificativul
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raspunsurilor
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Prodecan.
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