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LARGUMENT

Facultatea de Drept, denumitd in continuare Facultatea, din cadrul Universitatii Titu
Maiorescu din Bucuresti, este o institutie care formeazd specialisti in domeniul Drept in cadrul
programelor de studii acreditate.

in cadrul activitatii de cercetare, Facultatea respecta strategiile de cercetare, dezvoltare
si inovare existente atat la nivel national, cat si la nivelul Universitatii Titu Maiorescu.

Activitatea de cercetare a Facultatii este structurata astfel:

- Cercetare fundamentala si aplicativd, asiguratd prin programele de studii de pe o parte,
iar pe de alta parte prin intermediul parteneriatelor si acordurilor nationale si
internationale;

- Dezvoltare, asiguratd prin organizarea de activitati specifice fiecirui program de studii,
cum ar fi: procese simulate, cercuri de drept privat, drept penal, webinarii, sesiuni de
comunicari stiintifice studentesti, conferinte, mese rotunde;

- Desfdsurarea practicii de specialitate, prin asigurarea accesului la toate profesiile
juridice, in vederea familiarizarii studentilor cu domeniile in care se pregatesc.

Rezultatele activitdtii de cercetare desfasurate la nivelul Facultdti, interesul manifestat
de studenti pentru aplicarea cunostintelor teoretice in practicd si reactiile partenerilor din
domeniul socio-economic stabilesc directiile de actiune ale Facultitii in acest domeniu.

Facultatea isi propune sa urmeze ca directii principale de actiune, urméatoarele:

- Crearea unui mediu stimulativ pentru inifiativa sectorului privat ceea ce presupune
dezvoltarea parteneriatelor si acordurilor, menite s sustind baza de colaborare Si
capacitatea de a proteja proprietatea intelectual3;




- Sustinerea specializarii inteligente, pentru care Facultatea depune diligente in sensul
atragerii mediului privat in activitatea de cercetare;

- Gésirea de solutii optime pentru sectorul public si privat, prin atragerea studentilot si a
cadrelor didactice in cadrul unor proiecte comune, interdisciplinare, precum si
diseminarea rezuitatelor cercetarii.

IL. OBIECTIVELE STRATEGIEI DE CERCETARE

Strategia cercetdrii Facultitii se defineste prin prisma strategiel aprobate de cédtre
Universitate din perspectiva strategiei nationale pe perioada 2020-2024.

Lz nivel national strategla CDI (cercetare-dezvoltare-inovare) a sustinut obiective
orientate spre cresterea productiei stiintifice si a capitalufui uman autohton din cercetare.
Aceste objective au determinat cadrele didactice si studentii Facuitatii sd se implice in ¢it mai
multe activitdti de cércetare si dezvoltare.

in concordants cu regulamentele aprobate la nivelul Facultatii si Universitatii, in
urmatorii ani, Facultatea isi propune s3 urmeze urmdtoarele prioritati:

v priorititile de speciafizare inteligenta;
= prioritafile cu rélevania publicd.

n acest sens, se urmareste ca prin intermediul programelor de studii, .al parteneriatelor
inchefate cu mediul socio-economic, cit si cu autoritdtile de profil, studentli s3 beneficieze de
cele mai bune cohditii de pregétire academica,

Il.1. Obiective generale

OG31. Obtinerea de rezultate stiintifice relevante si performante, reflectate in lucrari
stiintifice cotate pe pan national si internationat:-

0G2. Cresterea competitivitatii, dezvoltares colaboririlor si constituirea dé. parténeriate
intre diferiti actori din domenii prioritare ale cercetérii, dezvoltirii si inovarii;

0G3. Dezvoltarea capacitdtii de cercetare stiintific si deschiderea sistemului de
cercetare-dezvoltare -inovare {(CDJ) catre mediul stiintific international;

0G4. Cresterea vizibilitdtii manifestirilor stiintifice si a publicatiilor proprii;




OGS. Sustinerea aspiratiei catre excelentd in cercetarea la frontiera cunoasterii prin
internationalizarea cercetdrii din Romadnia, evaluare international3, cresterea atractivitatii
sistemului CDI romanesc, prin mobilitate si parteneriate.

Il.2. Obiective specifice ale CDI
OS1. Cresterea performantelor personalului cu activitati de CDI;
0S2. Realizarea de cercetadri in acord cu cerintele mediului socio-economic;

0S3. Crearea unui fond de idei pentru proiecte de cercetare colective (interdisciplinare),
granturi.

OS4. Promovarea rezultatelor cercetarii in domeniul socio-economic, prin participarea la
manifestari stiintifice de prestigiu, publicarea de lucréri in reviste cu impact ridicat, editarea de
carti in edituri nationale si internationale.




