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I. INTRODUCERE
1.1 Misiune:

Facultatea de Finante-Bénci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor din cadrul
Universitétii Titu Maiorescu si-a propus formarea de specialisti in finante, contabilitate si
administrarea afacerilor, cu o temeinicd pregitire profesionald, capabili de a sc integra foarte
repede si de a ridspunde exigentelor locurilor de munca unde se vor angaja pe piata interni si
internationald, dezvoltarea atitudinilor de creativitate si competitivitate ale studentilor, in
concordanti cu cerinfele din economia reali.

1.2. Organizare:

Facultatea de Finante - Bénci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor este o
componentd a Universitifii Titu Maiorescu din Bucuresti si se subordoneazi conducerii
acesteia. Din punct de vedere organizatoric, Facultatea de Finante - Bénci, Contabilitate si
Administrarea Afacerilor este organizati pe urmétoarea structurd: Consiliul Facultitii,
Decanat — compus din Decan, Secretariat si doud departamente (Finante si Administrarea
Afacerilor, respectiv Economie, Contabilitate si Informaticd de gestiune), conduse de céte un
director de departament cu atributii privind activitatea metodico-didacticd si de cercetare a
corpului profesoral.

Departamentele s-au preocupat atit de buna organizare si desfasurare a procesului de
invatdmant cét si de cercetarea stiingifici a cadrelor didactice si a studentilor. Modul concret
de repartizare a sarcinilor didactice pe posturi este consemmat in statul de functiuni si in fisele
de post. Facultatea de Finante - Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor este condusi
de citre Consiliul Facultitii, ales potrivit prevederilor Legii Educatiei nr.1/2011.

Facultatea de Finante - Binci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor si desfasoari
activitatea in clidirea Corp M, situatd in Calea Vicidresti nr.189 unde se gisesc spafii
moderne de invitamant: 4 sili de curs, 10 sili de seminar, 1 laborator de informatici si alte
spafti administrative (secretariat, sili pentru cercetare etc.), dar si in Corpul V unde
beneficiazi de inca 3 laboratoare de informatici situate la etajul 2. Silile de curs si seminar
sunt dotate cu toate echipamentele tehnice audio-vizuale (videoproiector, ecran de proiectie,
laptop, retroproiector). in cladirea Corp M existi si o auld cu aproximativ 700 locuri, care

permite organizarea unor manifestéri stiinfifice si culturale de mare anverguri.
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III. MODERNIZAREA PROCESULUI DE INVATAMANT

3.1. Continutul planurilor de invitamént

Unul din obiectivele principale ale Facultdtii de Finante-Banci, Contabilitate si
Administrarea Afacerilor 1l constituie cregterea gradului de recunoastere si insertie pe piata
muncii a absolventilor nostrii. In acest sens, la nivelul Facultitii se acordd o atenfie sporitd
cresterii continue a calitdtii procesului de invitimént, atit prin diversificarea permanenti a
ofertei educationale cédt si prin corelarea planurilor de invitiméint si a continuturilor
disciplinelor de studiu cu cerintele angajatorilor. Consultarea permanentd a reprezentantilor
mediului de afaceri si a celor din institutiile cu valente europene, precum si implicarca
acestora in programele de studii oferite studentilor nostri constituie un aspect care ne
preocupd in mod constant In scopul Imbunitatirii calitatii programelor de studii oferite.

fn lumina celor mentionate mai sus, planurile de invatdmant si fisele disciplinelor
aferente acestora sunt revizuite si actualizate an de an, fiind supuse, pentru ficcare ciclu
universitar, aprobdrii in departamentele Facultitii, Consiliul Facultdtii si Senatul Universititii.

Aceste modificéri au in vedere:

» corelarea permanentd cu cerintele de moment si de viitor ale pietei muncii;

e supravegherea si, dupd caz, eliminarea suprapunerilor de continuturi intre disciplinele
unui program de studiu sau intre programul de studii de licenti si cel de masterat;

e cresterea vizibilitétii nationale gi internafionale si a compatibilitdtii cu programe
similare organizate de alte institutii de Invatamant superior de acelasi profil, din tard
sau striinitate;

e individualizarea facultifii noastre Tn rdndul celorlalte institutii de invatimént superior
de acelasi profil, din tard sau strainétate;

e cresterea gradului de satisfactic a studentilor facultatii noastre privind oferta
educationald.

La nivelul Facultitii de Finante-Bénci, Contabilitate i Administrarca Afacerilor sunt

acreditate 3 specializdri pentru ciclul licentd, Invitdmént de zi - Finante si Binci,



MINISTERUL EDUCATIES
UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacéresti nr. 187, sector 4, Bucuregti, cod 040051
tel.: 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

Contabilitate gi Informatici de Gestiune, respectiv Administrarea Afacerii, 2 specializiri
pentru invifdmant la distan{s - Finante si Bénci, Contabilitate si Informatici de Gestiune si 2
programe de master - Fiscalitate si politici financiare, respectiv Contabilitate, audit si
expertizd contabili.

Planurile de inviitimant aferente programelor de studii ale Facultitii de Finanie-Bénci,
Contabilitate si Administrarea Afacerilor pun accentul pe insugirea conceptelor fundamentale,
de confinut, precum i pe invitarea si asimilarea fundamentelor teoretice ale disciplinelor. Se
are in vedere atdt Insusirea de cunostinte, cit gi dobdndirca de abiliti{i operationale,
procedurale, Planurile de invafimént propuse sunt armonizate cu legislajia internd si
comunitari avand la bazi Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS). In conginutul
planurilor pentru fiecare an de studiu, se regisesc urmatoarel discipline: obligatorii, optionale,
respectiv fundamentale, de specialitate, din domeniu, complementare si relevante.

Disciplinele din planul de invitimént sunt prezentate intr-o succesiune logici astfel
incét sd asigure studentilor o serie de competente generale si specifice, corelate cu misiunea
programului de studii respectiv, cu Clasificarea Ocupatiilor din Roménia si cu standardele
ocupationale din domeniu. Pentru fiecare disciplind din planul de invaimant, in cadrul fisei
de disciplini se precizeazd competentele care sunt transmise studentilor.

Structura planurilor de Invitimant respectd prevederile Standardelor specifice de
evaluare academicid in domeniul fundamental respectiv, elaborate de ARACIS, asigurdnd
astfel un grad ridicat de compatibilitate cu programe similare din acelasi domeniu, de la
universitéti din fard si din strainitate.

Pentru fiecare disciplini din planul de invatimént se elaboreazi o fisd de disciplini, in
care sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de bazi, repartizarea numirului
de ore de curs si seminar pe teme, sistemul de evaluare a studentilor si ponderea fiecirui tip
de evaluare in nota finald §i bibliografia minimald, conform modelului ARACIS, in
concordanfi cu metodologia de implementare a Cadrului national al calificirilor din
invitamantul superior (CNCIS). Planurile de Invitiméant sunt ficute publice prin afisarea lor

la avizier si pe pagina Facultétii.
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Numéarul de ore pe séiptiménd, pentru fiecare semestru este cuprins intre 21 si 27 ore.
Pe fiecare semestru sunt previzute un numir de 30 de credite de studiu iransferabile in
sistemul european. Pentru disciplinele facultative sunt previizute credite suplimentare, peste
cele 60 specifice anului respectiv.

Astfel, In anul universitar 2021-2022, au fost organizate intilniri ale colectivelor de
cadre didactice pentru analiza continutului curricular, a fiselor de disciplini, actualizarea
bibliografiilor, Tmbunititirea coreldrii planurilor de invatimént cu fisele disciplinelor,
precum si ale Comitetelor de program de studii, urmirindu-se daca:

» este vizibild o dezvoltare logicd a competentelor formate in cadrul disciplinei
respective prin raportarca acestora la competentele pe care le formecazi
intregul program de studii din care disciplina respectivi face parte;

e structura planurilor de invitdmént rispunde cerintelor beneficiarilor directi
(studenti, masteranzi) si indirecti (angajatorii, piata muncii);

» exista o abordare integratd si complementard a competentelor in cadrul tuturor
disciplinelor predate in cadrul unui program de studii;

» stagiile de practicd au o incadrare specificd in cadrul programelor de studii;

¢ fisa disciplinei este intocmitd in conformitate cu standardele si cu modelul
recomandat de ARACIS, iar bibliografia recomandati este relevants,
consistentd, actuald si in concordantd cu resursele existente in biblioteca
UTM.

Modul de evaluare a studentilor este adus la cunostinfa acestora la inceputul anului
universitar, de cétre fiecare titular de disciplind. Asa cum am precizat, fisele disciplinelor
prezintd si modul de evaluare partiald §i finald a activititii studentului, precum si ponderea
evaludrilor partiale (pe parcurs) din nota final3.

Pe parcursul semestrului, evaluarea studentilor se realizeazi conform Metodologiei de
evaluare a rezultatelor invitdrii, atit continuu prin antrenarea acestora in dezbateri si studii
de caz, cét §i periodic prin lucriri de verificare, referate, teme de casa, proiecte.

Evaluarea finala a studentului se face prin acordarea unei note de la 1-10, nota minima

de promovare fiind 5. Astfel, potrivit sistemului de credite transferabile, se acumuleazi

7
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numirul de credite necesar promovirii respectivei discipline, daci s-a obtinut minim nota 5.
Studentii care nu au acumulat numérul de credite necesar pentru a promova in anul urmiitor,
vor urma un an suplimentar, pe parcursul ciruia vor reface activititile specifice disciplinelor
nepromovaie, conform Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in
sistemul de alocare a credifelor transferabile. Toate formele si metodele de evaluare si
examinare ale studentilor sunt Inscrise In figele disciplinelor. Toate examenele sunt scrise, de
tip sinteza sau grild.

in planurile de invagamént ale specializirilor de licentd Finante si Banci, Contabilitate
si Informaticé de Gestiune, respectiv Administrarea Afacerii, sunt previzute stagii de practica
de specialitate de 84 de ore in anul Il de studii, semestrul TV, finalizate cu colocviu. De
asemenea, este previzutd o durata de minim 2 siptiméni penfru pregitirea si elaborarea
lucririi de licents, in ultimul semestru din ultimul an de studii (64 de ore).

Pentru stagiile de practic3, Facultatea de Finante-Binci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor a incheiat 11 conventii de colaborare, acorduri si contracte cu unitifile bazi de
practicd — firme, bénci, societdfi de asigurare ctc. Studentii beneficiazid de programe de
internship prin acordurile incheiate de universitate cu companii de prestigiu din tari si
strainitate: Paragon Europe Malta, World of Skills, Placement Maker Limited UK, Pluriva,
Coface, ASF Roménia, BDO Roménia, BCR, Banca Transilvania, Unicredit, BRD si altele.

3.2, Situatia personalului didaectic si a posturilor didactice

Statele de functii sunt intocmite pe departamente, n conformitate cu prevederile Legii
Educatiei Nationale nr.1/2011, atit in ceea ce priveste determinarea si calculul numirului de
ore didactice pe structura gradelor didactice, cft si in ceea ce priveste numirul total de ore
pentru toate semesirele de activitate aferente fiecdrui program de studii, cu numirul de
saptdmani adecvat. Majoritatea cadrelor didactice proprii, in afara pregatirii academice, au
absolvit cursuri postuniversitare, stagii de informare si documentare (in {ard si striinitate), au
titlul stiintific de doctor. Personalul didactic are si pregitirea pedagogicd necesard, absolvind

cursurile Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic.
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fn procent de 80 % cadrele didactice predau si/sau seminarizeazd mai mult de 2
discipline la ciclul licents, dar disciplinele fac parte de regula din acelasi trunchi, iar cadrele
didactice respective au pregitirea profesionald necesari pentru a le acoperi. In plus, in nici
unul dintre cazuri norma didactica nu depigseste valorile maxime acceptate de normele UTM
si Legea Educafiei Nationale.

in conformitate cu Statele de functii ale programului de licentd, personalul didactic
propriu, titularizat, acoperd intr-un an universitar, cel mult trei norme didactice, indiferent de
institufia de invitimént superior unde isi desfagoari activitatea. Tofi titularii de disciplind au
elaborat cursuri sau suporturi de curs, destinate atit inviitimantului de zi, cét si celui la
distanta.

Ca urmare a analizei statului de functii pentru anul universitar 2021 — 2022 prezentim
urmitoarele componente: 26 de posturi la Departamentul de Stiinte Economice. Repartifia
posturilor pe grade didactice este urmétoarea: 2 posturi de profesor; 6 posturi de conferentiar;

18 posturi de lector.

3.3. Situatia efectivelor de studenti

In prezent, raportul dintre cifrele de scolarizare si normele didactice existente cste
unul bun, care fine cont de reglementarile legale in vigoare. Numérul de inscrisi este in
crestere ugoard de la un an la altul (aproximativ 30%/an), existdnd perspective incurajatoare
la nivelul tuturor specializdrilor Facultitii si al programelor de master. Au existat si
specializdri la care a fost atinsd cifra de scolarizare aprobatd (de exemplu: invifimént la
distanfd - Finante si Binci, Contabilitate si Informaticd de Gestiune, master Contabilitate,
audit gi expertixdl contabil#). Astfel, efectivele de studen{i inmatriculati la 01 octombrie 2021

pentru fiecare program de studiu sunt prezentate in tabelele 1 si 2:

Tabel 1. Efective studenti la data de 01 octombrie 2021

Nr crt Program de studiu An de studiu Total
Ly - BB I 84
1 Administrarea Afacerilor - invafamant
de zi I 70
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III 54
| 23
2 Finante $i banci- invitimant de zi 11 20
11 19
I 44
3 Contabilitate gi informatici de gestiune 1 a7
- Invatimént de zi
11 22,
I 68
4 Finante §i binci- invitdmant la distan{i II 61
I 39
I 91
5 Contabilitate si informatic de gestiune- 1 78
invétimant la distanta
11 86
Total licenta 796

Tabel 2. Efective masteranzi la data de 01 octombrie 2021

Nr crt Program de studiu An de studiu Total
o | 21
1 Fiscalitate si politici financiare
1I 27

o . 5 - I 37

) Contabilitate, audit $i expertizi
contabild II 38

Total master 123

In ceea ce priveste rata de promovare a examenelor de finalizare a studiilor
(licenta si masterat) considerdm cé acest indicator este important din perspectiva evidentierii
calitifii procesului educational desfasurat in Facultatea noastri, dar si din cea a evidentierii

gradului de refinere pentru studiile universitare de masterat a absolventilor ciclului de licenta.

10



MINISTERUL EDUCATIE:

UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI!

Calea Vicéregti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.r 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.rc

Referitor la continuarea studiilor de ciitre absolventii de licenti la programele
universitare de masterat organizate de Facultate, se poate observa o imbunititire fati de anul

universitar anterior.

IV. CERCETARE STIINTIFICA

Activitatea de cercetare din Facultatea de Finanfe-Banci, Contabilitate si
Administrarea Afacerilor se desfigoard conform Regulamentului de organizare, desfisurare si
finantare a activitatii de cercetare stiintifici in Universitatea Titu Maiorescu si are la bazi un
Plan strategic conceput pe diverse orizonturi de timp, cuprinzind obiectivele generale st
specifice, temele de cercetare, colectivele §i responsabilii, termenele de realizare, modalititile
de valorificare §i costurile estimative. Atdt Planul strategic pe termen lung, cét si Planurile
operationale anuale sunt avizate de cétre Consiliul Facultitii si in final de citre Senatul UTM.

Calitatea activitifii de cercetare desfasurate in facultatea noastrd este evidentiati si de

datele din urmitorul tabel referitoare la publicatiile cadrelor didactice:

) edituri nationale 4
Carti — .

edituri internationale 6

. cu factor de impact 6

Articole cotate ISI :

fara factor de impact 2

Articole publicate in reviste indexate BDI 22

Articole sustinute la congrese si conferinte nationale si internationale 8

In ceea ce priveste sesiunile de comunicari stiintifice studentesti la care participa atét
studentii de la ciclul licentd, cit si cei de la master, acestea se organizeazi in fiecare an
universitar in perioada aprilie — mai. Lucrdrile de cercetare stiin{ifici ale studentilor,
indrumati de cadrele didactice din departamente, au fost valorificate prin comunicéri
sustinute — o mare parte dintre ele, in limba englezi - in cadrul celor doui Sesiuni ale
cercurilor stiinfifice studentesti. Ca si in al{i ani, la nivel institutional, au fost studenti care au
reprezentat Universitatea, cu lucrdrile lor de cercetare, la competitii nationale pe diverse
domenii.
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Studentii sunt de regula stimulati sa participe la evenimentie extra-curriculare,
workshop-uri siptimanale, prelegeri tinute de profesori striiini, concursuri de antreprenoriat,
targuri de promovare, scoli de vari etc. Calendarul evenimentelor a cuprins o serie de

prelegeri i seminarii vocationale organizate impreuni cu ISF si ASF.

Laboratorul Academic cu tema Introducere in managementul continuititii in afaceri, in
parteneriat cu Auforitatea de Supraveghere Financiard — octombrie 2021

Laboratorul Academic cu tema Inteligenta emotionali - In parteneriat cu Autoritatea de
Supraveghere Financiard — noiembrie 2021

Laboratorul Academic cu tema Noi modele de afaceri in asiguriiri ca urmare a digitalizirii, in
parteneriat cu Autoritatea de Supraveghere Financiard — noiembrie 2021

Laboratorul Academic cu tema Enterprise risk management, in parteneriat cu Autoritatea de
Supraveghere Financiard — octombrie 2021

Seminar vocationald ISF — Sistemul de pensii din Romania - https:/www.utm.ro/facultatea-
de-finante-banci-contabilitate-si-administrarea-afaceriior/noutati/

https://www.isf.ro/ro/seminar-de-perfectionare-vocationala-smartfinisf-la-universitatea-titu-
maiorescu-din-bucuresti-4

Laboratorul Academic cu tema Conduita entitiitilor pe piata financiara non-bancars, in
parteneriat cu Autorifatea de Supraveghere Financiard — ianuarie 2022

Seminar vocationald ISF — Comportamentul investitional - aprilic 2022.
https://www.isf.ro/ro/seminar-de-perfectionare-vocationala-smartfinisf-la-universitatea-titu-
maiorescu-din-bucuresti-6

Credem cé prin multitudinea de workshop-uri §i traininguri organizate in facultate,
prin oportunititile de internship-uri si prin guest-speakerii invitati, ne apropiem de
dezideratul unui parteneriat real si foarte eficient cu studentii nostri.

Participarea la diferite manifestdri stiintifice interne gi internafionale, precum si
publicarea in reviste cotate la nivel international a reprezentat i va reprezenta in continuare
unul din obiectivele majore privind valorificarca rezultatelor cercetirii, urméirindu-se

asigurarea unei vizibilitdfi cit mai mari a rezultatelor cercetarii.

V. RELATHLE INTERNATIONALE
Facultatea de Finante-B#nci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor are acorduri
bilaterale in Programul LLP/ERASMUS cu universitdfile: University of Orleans, Paris 13,
(Franta), Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, (Italia), Instituio Politecnico do
12
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Cavado E Do Ave, Universidade Aberta, (Portugalia), Baltic International Academy, Baltijas
Psihologijas un Menedzmenta Augstkola, (Letonia), Kadir Has Universitesi, Canakkale
Onsekiz Universitesi, Suleyman Demirel University, Celal Bayar University, Mustafa Kemal
University, Kahramanmaras Sudcu Imam University, Istanbul Medipol University, (Turcia),
Baltijas Psihologijas un Menedzmenta Augstkola, Boleslaw Markowski Higher School of
Commerce, Spoleczna Akademia Nauk, (Polonia), precum si acorduri pentru plasamente /
practica studenii incheiate cu organizatiile World of Skills (Nottingham) din Marea Britanie,
Easy Job Bridge (Malta), Celal Bayar University, Suleyman Demirel University, (Turcia).

In ceea ce priveste relatiile internafionale ale facultitii, acestea au fost Intirite si
impulsionate de participéirile cadrelor didactice la manifestirile stiintifice internationale, pe
de o parte, dar gi de activititile desfisurate cu ocazia Conferintelor Internajionale ale
facultatii.

fn perioada analizati, prin intermediul programului Erasmus+, s-au derulat 10
acestea 7 au avut ca obiectiv participarea la activititi de predare de scurti duratd, iar 3 au
avut ca obiectiv participarea la programe de formare sau schimburi de experientii pentru
cadre didactice cu functii de conducere. Au fost incheiate doud noi acorduri bilaterale in
cadrul Programului Erasmus+ cu universitati din Bulgaria si Turcia.

De asemenea, Facultatea de Finante-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor a
gdzduit, pentru un semestru, 4 studenti de la universitatii din Turcia (Canakkale Onseckiz

Mart University si Istanbul Gelisim University).

VL. ASIGURAREA CALITATII

Evaluarea calitiitii activititii cadrelor didactice are un caracter intern si se desfigoars
sub conducerea Consiliului Facultifii de Finanfe-Banci, Contabilitate si Administrarea
Afacerilor. Evaluarea calititii activitatii didactice este rezultatul:

a) autoevaluirii;

b) evaluirii colegiale de cétre membrii Consiliului Departamentului;

¢} evaluarea din partea studentilor;
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d) evaluarea din partea Directorului de Departament.

Autoevaluarea se face de cétre cadrul didactic si contine aprecicri proprii cu privire la
activitatea didacticd, de cercetare gi in folosul comunititii academice inscrise inir-o fisa
special conceputd pentru evaluarea internd si asigurarea calititii. Aprecierea colegiald se
realizeazi prin chestionare. Informattile culese urmiresc cu precidere aspectele deontologiei
profesionale ale fiecdrui cadru didactic implicat in procesul de formare, precum si calititile
personale manifestate ca membru al departamentului.

Evaluarea din partea directorului de departament urmareste:

- lista de manuale, cursuri;

- realizarea activititii didactice;

- gradul de indeplinire a standardelor de performanti prin raportarea la fisa postului
si la cerintele de functionare optimé a departamentului, facultétii, Universitafii. Concluziile
tuturor formelor de evaluare se exprimi in calificative.

Evaluarea activititii cadrelor didactice de citre studenti / masteranzi se realizeazi
conform Procedurii operationale privind derularea  evaludrii semestriale a cadrelor
didactice de cdtre studenti / masteranzi, prin intermediul chestionarelor distribuite prin
platforma Teams, obligatoriu dupa fiecare ciclu semestrial de instruire, la toaie formele de
invafdmant (curs, seminar, lucriri practice), prin intermediul unor chestionare, aprobate de
citre Senatul UTM.

Réspunsurile la intrebdri sunt apreciate cu ajutorul unei scale de tip Likert in cinci
puncte, 5 puncte fiind acordate calificativului “foarte multumit” / “acord total”, iar 1 punct

calificativului “deloc mulfumit” / “dezacord total”.

Calificativul sintetic se acordd dupé urmitoarea echivalenti cu punctajul realizat:

Intre 5,0 si 4,0 puncte: FOARTE BINE
Intre 3,99 si 2,5 puncte: BINE

Intre 2,49 si 1,25 puncte: SATISFACATOR
Mai putin de 1,25 puncte: NESATISFACATOR
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REZULTATELE EVALUARII GRADULUI DE SATISFACTIE A STUDENTILOR SI

Distributia raspunsurilor pe programe de studii

MASTERANZILOR
Anul universitar 2021-2022 —

FB

CAEC

22%

G
7%

ufE mC& mAA o FFF aCAEC

312 respondenti, 54% rata de rispuns

2. Care este opinia d-voastrd referitoare la utifitatea, relevanta si continutul cursurilor din planul de
invatamant al programului de studii pentru formarea dumneavoastri ca viitor specialist?

Mzi multe detati {F Detali

@ foarie multumit(s)
@ mulumidd)

@ cemuliumitis)

@ ioarte emultumita)

@ nueste cazulf nu stu

3. Cum apreciati modul de programare a activititilor didactice {cursuni si seminarii}? {0 punct)

Mzl rmuite detels 1F Detaii

@ foarie multumitz)
@ ool

@ rnemuliumits;

@ foarte nemuiumitis

. nu este cazul/ n siu

[lfoarte multunst{a) 190 (61%)

193

1060

[Efoarte mult
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4, Cum apreciafi (in ansamblu} functionarea platformei Teams a UTM in acest an universitar si resursele (0

de invatare oferite prin intermediul acesteia? punct)
Mai multe detalii X3 Detalii

@ foarte mulumit(a) 195

. muffumiiE) oo

@ nemutumits 14

. foarie nemultumit{a) 4

@ ru este cezlf nu stiu i}

5. Cum apreciati (in ansamblu) prestatia academica a cadrelor didactice {metode de predare, folosirea (0
noilor tehnologil, limbaj folosit, grad de implicare, receptivitate la nevoile studentifor, disponibilitate punct)

pentru consultati) ?

Mai muite deiali £F Detalii

. foarte mulfumina) 123

@ mutuminia) 93

@ nemubumits) 14

@ foarte remuinumitts) " [Clfoarte multumit{a): 198 (63%)

@ nu este cazu nu stiu 1

6. Cum apreciati activitatea Secretariatului Facultatii (orarul de lucru cu publicul, amabilitatea {©

personalulis, comunicarea face to face si online} ? punct)
RMai putte detali IF Detalii
@ foarte mulumitis} 144
@  mukurmids 110
@ penuiumins 27 [Cfoarte muttumit(a) 144 (46%)
@ feere nemuiumit(s) B
@ nueste cazul? m st 18

7. Cum aprediaii interactiunea si comunicarea <u conducerea Facultafii (Decan, Prodecan)? (O punct)

Mai muite detali

@ foarte muliumit(s) 240

@ mulumis 53

. nemultumit(s) 1

@ fozrte nemufjumitia} 3 [Efoarte multumi(a): 240 (77%)
@ nueste cazdl/ nu stiv 15
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8. Cum apreciati {in ansambilu} serviciile sociale ale Universitatii — consiliere in cariera, posibilititi de {0
cazare in camine, servicii medicale oferite prin cardul de sanitate pentru studenti, sala de sport, punct}
cantina si cafenea?

Kzl mul dij £F Detalii
@ oarte muljumi(®) 133
@ muiumiiz) 7=
@ nemubumita) £ [foarte multumit(3)- 133 (43%)
. fozrte nemuliumit(3) 4
@ rueste cazul/ nu sti 95
9. Cum apreciati (in ansamblu} site-ul Universitatii / pagina Facuttatii {design, informatii oferite, {
vizibilitate, actualitate etc)? punct)
el mult i ¥ Detali
@ foarte multumitta) 164
@ muljumit{s) 122
@ remultuming) 17 foarte multumit(3): 164 (53%)
@ foarte nemuljumit(s) 5
@ nueste cazulf nu stiv 4
10. Cum apreciati modul in care a fost comunicata in acest an universitar informatia care vizeaza ]
studentii (orare, sesiuni de examene/restante, partal de taxe si note, evenimente organizate, punct)
termene limita pentru plali, oportunitati de angajare, alte anunturi)?
MWai mulie detalii 4 Detatii
@ toarte muktumits) 210
@ muiwmits) 8%
@ nemultumiis) 52
@ fosrte nemulsmalz) 4 Clicarte multumt{3) 210 (67%)
. nu este cazulf mr sty ¢
11. Tinand seama de rdspunsuiile oferite fa intrebérile anterioare, cum apreciatj, in ansamblu, 0]
programul de studii pe care il urmati? punct}
bai multe detelii £F Detafi
@ foarte muliumit(s) 200
@ rutumizg) 120
@ rerulnmivg [
foarte multumet{a) 200 (64%
. arte nemutumit(a) q D C ultumet(3) { )
. nu este cazul/ pu stiu 2
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Rezultatele procesului de evaluare certificd nivelul calitativ ridicat al corpului
profesoral al departamentul nostru, cu preocuparea continui de cresterea performantelor
individuale §i a colectivului. Rezultatele evaludrii au fost aduse la cunostinta cadrelor
didactice implicate, au fost formulate aprecieri si recomandiri si sunt publicate pe pagina

facultitii: https://www.utm.ro/facultatea-de-de-stiinte-economice/sinteza-sondajului-privind-

evaluarea-gradului-de-satisfactie-a-studentilor-fbecaa-2020-2021/.

Pe baza rezultatelor obtinute putem concluziona ¢ existd o bunii colaborare intre
profesori si studenti, o transparen{d in comunicare §i notare, un bun nivel de pregitire si un

inalt profesionalism al cadrelor didactice.

VIL. ACTIUNI DE PROMOVARE A IMAGINII UNIVERSITATII SI FACULTATII

fn perioada analizatd au fost organizate o serie de evenimente derulate in parteneriat
cu mediul economico-social prin intermediul cirora studentii si profesorii nostri au putut
interactiona pe diverse teme cu specialisti din mediul socio-economic. Prin participarea la
astfel de evenimente extracurriculare studentii Facultéifii noastre au avut posibilitatea de a-si
Imbunatitii competentele in vederea unei mai bune inserfii pe piata muncii.

Facultatea a participat activ la manifestarile prilejuite de ,,Ziua portilor deschise”, 2
concursuri ale studentilor si elevilor, fa mobilitifile din cadrul evenimentului Caravana UTM.
Elevii au participat in Aula Magna la prezentiri si discufii cu decanul facultifii, reprezentanti
ai consiliului facultafi, cadre didactice, despre metodologia de admitere la licent, au primit
materiale promotionale, au vizitat, condusi de studenti-voluntari, puncte de interes din cadrul
cladirilor UTM: amfiteatre, sili de lectur3, de sport, cimine si cantina.

Studentii faculti{ii an un aport substantial la promovarea facultitii tn mediul virtual,
prin postérile si comentariile pe care le fac pe paginile de facebook ale facultdjii si ale
grupurilor lor.

Facultatea de Finanfe-Bénci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor este preocupati
si de evolutia absolventilor s&i. In acest context, se urmireste misura in care absolventii au

reugit sd sc angajeze pe piata muncii, in specializarea absolvita. In ultimii ani, s-au organizat
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intdlniri cu absolventii, ocazie cu care s-au obtinut informatii despre o mare parte a
absolventilor care au reusit si se angajeze, conform calificarii. De asemenea, Facultatea de
Finan{e-Banci, Contabilitate si Administrarea Afacerilor a elaborat un Chestionar privind
capacitatea absolvenilor de a se angaja pe piata muncii si disponibilitatea de a-si continua

studiile.

Decan,

Prof. uniy.}dr. lonica Oncioiu
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