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FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE ECONOMICE TARGU JIU
Sinteza evaluarii cadrelor didactice de catre studenti
in anul universitar 2021-2022

Prezentul raport a fost intocmit in baza urmdtoarelor documente:

e Manualul calitdtii in Universitatea Titu Maiorescu, editia a doua.

e Procedura de evaluare a cadrelor didactice si de cercetare stiintificd. Criterii si
standarde de performantad.

e Codul asigurdrii calitdtii in activitatea didacticd si de cercetare stiintificd al
Universitdtii Titu Maiorescu.

e Chestionare de evaluare a cadrelor didactice de cdtre studentii Facultdtii de Drept si
Stiinte Economice Tdrgu Jiu completate de cdtre acestia in platforma Teams.

e Procedurd operationald privind derularea evaludrii semestriale a cadrelor didactice de
cdtre studenti / masteranzi, prin intermediul chestionarelor distribuite prin platforma
Teams.

I. INTRODUCERE
Pentru evaluarea cadrelor didactice in Universitatea Titu Maiorescu se utilizeaza

mai multe criterii si modalititi enuntate in Codul asigurdrii calitatii in activitatea
didactica si de cercetare stiintifici si detaliate in Procedura de evaluare a cadrelor
didactice si de cercetare stiintifica. Criterii si standarde de performanta. In conformitate
cu Procedura de evaluare a cadrelor didactice si de cercetare stiintifica. Criterii si
standarde de performantd (anexd la Regulamentul Intern al UTM) pentru evaluarea
calitatii personalului didactic se utilizeaza un set de patru instrumente, respectiv:

v’ Fisa de evaluare colegiald a cadrului didactic.

v’ Fisa de autoevaluare a cadrului didactic.

v’ Fisa de evaluare a cadrului didactic de cdtre Directorul de departament.

v

Chestionarul de evaluare a cadrului didactic de cdtre studenti/masteranzi.



Evaluarea activititii cadrelor didactice de citre studenti / masteranzi se realizeaza
obligatoriu dupd fiecare ciclu semestrial de instruire, la toate formele de invatamant
(curs, seminar, lucrdri practice), prin intermediul unor chestionare, aprobate de catre
Senatul UTM. Acestea sunt structurate in doud parti: o parte referitoare la activitatea
studentilor Ia cursul sau seminarul/laboratorul evaluat si o parte care vizeaza activitatea
si modul de lucru al cadrului didactic evaluat. Chestionarul privind evaluarea cadrelor
didactice de citre studenti/masteranzi cuprinde si un spatiu destinat observatiilor
suplimentare sau sugestiilor studentului/masterandului evaluator.

Rispunsurile la intrebiri sunt apreciate cu ajutorul unei scale de tip Likert in cinci
puncte.

Calificativul sintetic se acorda dupi urmatoarea echivalentd cu punctajul realizat:

Intre 5,0 si 4,0 puncte: FOARTE BINE

Intre 3,99 si 2,5 puncte: BINE

Intre 2,49 si 1,25 puncte: SATISFACATOR

Mai putin de 1,25 puncte: NESATISFACATOR

Rezultatele evaluirii se prelucreaza statistic si informatic in vederea formularii
unor politici privind calitatea procesului de invatamant, dar si a unei politici de personal
privind recrutarea si promovarea cadrelor didactice pentru programul de studii
universitare de licentd sau de masterat analizat.

Incepand din anul universitar 2021-2022, distribuirea Chestionarului de evaluare
a cadrelor didactice de citre studentii Facultdtii de Drept si Stiinte Economice si
centralizarea raspunsurilor aferente se face prin intermediul platformei Teams, in care s-

au desfasurat si activititile didactice pe durata pandemiei Covid19.

1. REZULTATELE EVALUARII DE CATRE STUDENTI

Analizind Chestionarul de evaluare a cadrului didactic de catre studenti, document

completat pentru anul universitar 2021-2022 au rezultat urmatoarele concluzii:

RAPORT SINTETIC ANALIZA CHESTIONARE EVALUARE CADRE DIDACTICE DE CATRE
STUDENTI
DEPARTAMENTUL DE DREPT PUBLIC S| DREPT PRIVAT

2021-2022 Din analiza Din analiza Din analiza Din analiza
raspunsurilor a raspunsurilora raspunsurilora rdspunsurilor a




rezultat ci 100% din rezultatci 0% rezultat ca 0% rezultat ca 0%

cadrele didactice au din cadrele din cadrele din cadrele

2021-2022 fost evaluate cu didactice au didactice au didactice au fost
calificativul fost evaluate  fost evaluate cu evaluate cu
Foarte Bine cu calificativul calificativul calificativul

Bine SATISFACATOR NESATISFACATOR

RAPORT SINTETIC ANALIZA CHESTIONARE EVALUARE CADRE DIDACTICE DE CATRE
STUDENTI
DEPARTAMENTUL CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

2021-2022

Din analiza Din analiza Din analiza Din analiza
raspunsurilor a raspunsurilora raspunsurilora rdspunsurilor a
rezultat ci 100% din rezultatci 0% rezultatci 0%  rezultat cda 0%
cadrele didactice au din cadrele din cadrele din cadrele
fost evaluate cu didactice au didactice au didactice au fost
calificativul fost evaluate  fost evaluate cu evaluate cu
Foarte Bine cu calificativul calificativul calificativul
Bine SATISFACATOR ~NESATISFACATOR

Analiza SWOT /plan de masuri

Puncte tari
Implementarea la nivelul Facultitii de Drept si Stiinte Economice Tirgu Jiu a
unui instrument de imbunatatire continua a activitatii de predare-invatare;

Tutorii au avut un rol activ in promovarea completarii chestionarelor de feed-back,
care pentru a miri gradul de atractivitate, sunt completate anonim de cdtre

studenti;

Studentii au fost instruiti asupra procesului de evaluare, nefiind constransi pentru
efectuarea evaluarii;

Per global, s-a evidentiat faptul ca studentii apreciaza pozitiv mediul de predare-
invatare de la Facultatea de Drept si Stiinte Economice Tirgu Jiu, fiind
identificare nsa si o serie de puncte slabe si oportunitati de imbunatatire.

. Puncte slabe

Dificultdti in colectarea si prelucrarea datelor in sistemul online, existdnd o eroare
de circa 1,03% datoritd introducerii manuale a numelui cadrului didactic In
chestionar, analiza per cadru didactic fiind dificila datorita diferentelor intre numele
folosite pentru a desemna aceeasi persoana si a posibilelor confuzii de nume ce pot
aparea cand nu se folosesc numele complete.



I11.

V.

Constrangeri

Interes scizut pentru evaluare, dat de lipsa perceptiei importantei acestui
instrument pentru Imbunititirea continud a calitdtii procesului de predare-
invatare-evaluare.

Oportunititi de imbunatatire
Incurajarea comunicarii cu studentii si constientizarea rolului pe care il are feed-
back-ul celui care invatd in calitatea procesului educational

Introducerea chestionarului in portalul studentului pentru o accesare mai
numeroasa.

Prin transmiterea individuald si comunicarea colectivd a rezultatelor evaluarii
cadrelor didactice de catre studenti, cadrele didactice vor avea in vedere actiuni
corective pentru imbunatatirea activitatii la criteriile la care au obtinut punctaje mai
mici decat punctajul mediu.

Pe termen mediu si lung, cadrele didactice sunt incurajate sa editeze/reediteze
materiale didactice si sa adapteze continutul cursurilor si a aplicatiilor practice la
cerintele si nevoile studentilor, in asa fel incat la fiecare disciplina sa existe suport
de curs sau exemple aplicative cit mai explicite pentru activitatea de la seminar sau
laborator.

Orientarea activitdtii didactice citre o intelegere mai bund de cdtre studenti a
cunostintelor predate prin explicarea mai detaliatda a notiunilor, utilizarea unor
exemple elocvente etc. Antrenarea studentilor in dezbateri interactive atat la cursuri
cat si la activitatule practice (seminarii, lucrari practice, proiecte, practica).

Se incurajeazd implicarea fiecarui cadru didactic in antrenarea studentilor in
activitati extracurriculare, cu caracter didactic, stiintific, in vederea stimularii
interesului pentru domeniului de specializare.

Incurajarea studentilor la participare activa si libera exprimare in cadrul orelor de
curs si aplicatii practice, cit si la participarea la consultatiile oferite de cadrele
didactice.

Identificarea studentilor cu dificultati de invatare si acordarea suportului necesar
pentru invitare in vederea cresterii eficientei si a promovabilitatii.

Actualizarea permanentd suporturilor de curs/seminar/laborator, precum si a
bibliografiei si webografiei/resurselor web recomandate studentilor.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitafii
PRESEDINTE,
DRAGHICI|CRISTIAN
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ANALIZA REZULTATELOR EVALUARII CADRELOR DIDACTICE - specializarea DREPT
- an universitar- 2021-2022

Nume si prenume Calificativ obtinut
Autoevaluare Evaluare colegiala Evaluare Director Calificativ final
Departament
MERISESCU ANICA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
VOINEA DAN Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
PADUCEL ION Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
MIRUTA GHEORGHE Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
TUTUNARU MIRCEA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
MOREGA ROMULUS Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
IONESCU REMUS GHEORGHE Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte hine
RADUCAN MOREGA DIANA ELENA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
BOJINCA MOISE Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
DRAGHICI CRISTIAN Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bhine
DODESCU NADIA ELENA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
SECULA MIHAI RAUL Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
TEODORESCU MICHAELA LOREDANA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine




ANEXA - RAPORT DE EVALUARE INTERNA PRIVIND CALITATEA SERVICIILOR EDUCATIONALE SI DE CERCETARE IN FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE
ECONOMICE TARGU JIU

ANALIZA REZULTATELOR EVALUARII CADRELOR DIDACTICE - specializarea CONTABILITATE SI
INFORMATICA DE GESTIUNE - an universitar- 2021-2022

Nume si prenume Calificativ obtinut
Autoevaluare Evaluare colegiala Evaluare Director Calificativ final
Departament
ACHIM MARIAN LUCIAN Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
VATUIU TEODORA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
NEAMTU ION Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
CIUMAG MARIN Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
LUPULESCU GRIGORE Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
POPEANGA GABRIEL Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
IANA TRAIAN Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
STEGAROIU VALENTIN Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
MATEI-CERNAIANU ALICE Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine
CATRINA IOANA Foarte bine Foarte bine Foarte bine Foarte bine




ANEXA - RAPORT DE EVALUARE INTERNA PRIVIND CALITATEA SERVICIILOR EDUCATIONALE SI DE CERCETARE IN FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE
ECONOMICE TARGU JIU

EVALUARE STUDENTI, AUTOEVALUARE, EVALUARE COLEGIALA, EVALUARE DIRECTOR DEPARTAMENT

Evauare studenti

Note cuprinse intre:
425-5

Note cuprinse intre;

zoa, n%%mm intre:
444-5

- Cadrul di ‘m_n,no,m avuto
tinuté academica in cadrul -
-GS

Evauare studenti

Note cuprinse intre: 443 - 5

Note cuprinse infre: 4.25 - 5

Note cuprinse intre: 4.25 - 5

Sustinerea integrala si

de califate a dctivitatilor

didactice prevazufe’in
-statul de funcii siin orar

 studentilor (obie

concordanta cu criterille
_deevaluare prezentate

Calitatea m<msm1_anum
parcursifinale alefa

~ corectituding,

niial

ate,

)

asumate/ primite.

 Universiate

Note m%%mw intre:

Note cuprinse intre:

Note n%%wm s:m

Note cuprinse intre:

Autoevaluare

Note cuprinse infre: 4 - 5

Note cuprinse intre: 5- 5

Note cuprinse intre:5 - 5

Evaluare colegiala

Note cuprinse intre: 5- 5

Note cuprinse intre; 4 - §

Note cuprinse intre:3 - 5

Evaluare Director Deprtament

Note cuprinse intre: 5 - 5

Note cuprinse intre; 5 - 5

Note cuprinse intre:4 - 5

Autoevaluare 5-5 5-5 4-5 3-5 Note cuprinse intre: 1- 5 | Note cuprinse intre: 3- 5 | Note cuprinse intre:4 - §
Note cuprinse intre: Note cuprinse intre: Note cuprinse intre: Note cuprinse intre:
Evaluare colegiala 5-5 5-5 4-5 4-5 Note cuprinse intre: 1 - 5 | Note cuprinseintre: 4 - 5 | Note cuprinse intre:5- 5
Note cuprinse intre: Note cuprinse intre: Note cuprinse intre: Note cuprinse intre:
Evaluare Director Deprtament 5-5 5-5 4-5 4-5 Note cuprinse intre: 1- 5 | Note cuprinse intre:4- 5 | Note cuprinse infre: 5 - 5
: Preocuparea pentru.
Caltatea relatiilor Tinuta academicain. - |- promovarea imaginit
interumane academice |- camunitatea acadertica: | - departamentului/
custudentii siin afara acesteia . facultatii/
departamentului.




