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Abrevieri

UTM — Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti

ME - Ministerul Educatiei

BSV - Biroului Electoral al Sectiei de Votare

IOSUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
CSUD - Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat

Preambul

Prezenta Metodologie stabileste regulile si procedurile dupé care se desfagoara constituirea si alegerea
structurilor si functilor de conducere ale Universitatii Titu Maiorescu (UTM), prevazute la art. 2, pentru
perioada 2024-2029 si este elaboratd in temeiul Legii nr. 199/2023 a invatamantului superior, al Cartel
UTM, precum i in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru referitoare la procesul de constituire si

de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de invatamant superior, aprobata

prin OME nr. 6227/05.09.2023.

CAPITOLUL | Dispozitii generale

Art. 1. Procesul de constituire si alegere a structurilor si functilor de conducere se realizeaza cu
respectarea principiilor legalitatii, autonomiei universitare, transparentei, respectarii drepturilor si libertatilor
studentilor si ale personalului academic, al reprezentativitafii pe facultdli, departamente si programe de
studii, precum si al respectarii normelor de etica si deontologie universitara.
Art. 2. (1) Structurile de conducere care se constituie i se aleg prin vot, conform prezentei Metodologii
sunt:

»  Senatul Universitatil;

«  Consiliul facultatii;

«  Consiliul departamentului de la nivelul facultatii.

(2) Functiile de conducere care se aleg prin vot, conform prezentei Metodologii sunt:
«  Rector;
« Directorul departamentului de la niveluf facultatil
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Art. 3. Structura si functiile de conducere ale Consiliului de Administratie se constituie si se aleg in baza
unei metodologii proprii, elaborata in conformitate cu Legea nr. 199/2023 a Tnvatamantului superior, Carta
UTM si Statutul Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM.
Art. 4. Structurile si functiile de conducere de la nivelul IOSUD-UTM, respectiv: Consiliul pentru Studii
Universitare de Doctorat {CSUD), Consiliul scolii doctorale, Directorul CSUD si Directorul scolii doctorale se
desemneaza conform prevederilor Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat si ale
Reguiamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat,
Art. 5. Urmétoarele functii de conducere se desemneaza in baza prevederilor Cartei UTM si, dupa caz,
ale unor metodologii specifice, aprobate de Senatul UTM:

*  Prorector;

+  Director de filiala;

*  Directoru! Institutului de Studii, Cercetare, Dezvoltare si Inovare {ISCDI);

* Directorul Institutului de Cercetari Stiintifice Medicale "Nicolae Cajal”;

* Decan;

* Prodecan;

+ Director de extensie universitara.
Art. 6. (1) Procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor de conducere se desfisoara in
conformitate cu prezenta Metodologie si conform Calendarului constituirii si alegerii structurilor Si
functiilor de conducere din UTM pentru pericada 2024-2029 prezentat in ANEXA 1.
(2) Constituirea si alegerea structurilor si functiilor de conducere se desfasoara incepand cu nivelul de baz
pentru structurile de conducere si cu nivelul superior pentru functile de conducere, cu exceptia alegeri
directorului de departament care are loc in aceeasi sedinté cu alegerea consiliului departamentului,
(3} Succesiunea etapelor este urmatoarea:

1. Alegerea consililor departamentelor de la nivelul facultatilor si a directorilor de departament;

2. Alegerea consiliilor facultatilor si desemnarea candidatilor pentru Senat;

3. Alegerea Senatului;

4. Alegerea Rectorului;
(4) In urma definitivarii alegerilor structurilor si functiilor de conducere enumerate la art, (2) din prezenta
Metodologie, se vor desfasura urmatoarele etape:

1. Numirea prorectorilor de catre Rector:

2. Desfasurarea concursurilor pentru functiile de decan;
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3. Numirea prodecanilor de cétre decan.
Art. 7. (1) Durata mandatului structurilor si functiilor de conducere prevazute la art. 2 este de 5 ani.
(2) Mandatul unei structuri sau functii de conducere incepe in prima zi dupa validarea alegerii sau
desemnarii prin concurs, de caire Senat,
(3) Mandatul Rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare al Ministrului Educafiei siinceteaza
la data emiterii ordinului de confirmare a noului Rector.
(4) Mandatul prorectorilor incepe la data numirii lor de citre Recior si Inceteaza la data numirii noilor
prorectori de catre Rectorul confirmat.
(5) Mandatul decanului incepe la data numirii lor de catre Rector si inceteaza la data numirii de catre
Rector a noului decan.
(6) Mandatul prodecanilor incepe la data numirii lor de citre decan si inceteazd la data numirii noilor
prodecani de catre noul decan.
(7) Mandatul directorilor de departament incepe la data validari alegerii acestora si se incheie la data
validarii alegerilor pentru noii directori de departament.
Art. 8. (1) Functile de conducere de Rector, Director CSUD, director scoala doctorald, prorector, decan,
prodecan, director de departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductie nu se
cumuleaza.
(2) Persoanele care ocupa una dintre functile de conducere de prorector, decan, prodecan, director de
departament, Director CSUD, director scoald doctorald, director de institut de cercetare, director
filiala/extensie universitara pot fi membre in Senat cu condifia s fie alese in aceasts calitate,
(3) Nu poate ocupa o functie de conducere o persoana care, prin ocuparea acelei functii, se afla intr-una
dintre situatiile de conflict de interese sau de incompatibilitate prevazute de art. 170, aiin, (1), lit. a) din
Legea nr. 199/2023 a invatadmantului superior "ocuparea concomitents de functii de cétre persoanele care
se afld in relafie de sofi, afini si rude pana la gradul al lil-lea inclusiv, astfel incét fiecare s3 se afle faté de
celalalt intr-o pozifie directd de conducere, control, autoritate sau evaluare institufionalé la orice nivel in
aceeasi institufie de invatdmént superior' si, respectiv alin. (5), lit, a) din Legea nr. 199/2023 a
invatamantului superior: ,situafia in care o persoand define sau exercita in cumul functiile de conducere de
rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de departament sau director de unitate de
cercetare-dezvoltare, proiectare sau microproduclie, director de filial3/extensie universitars sau functia de

presedinte al senatului universitar $i o functie de conducere prevazuts fa art. 131 alin. (2)".
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(4) Nu poate ocupa o functie de conducere in UTM persoana care ocupa o functie care implica atributii de
management la un angajator din afara UTM sau o functie de conducere in cadrui unui partid politic, decat
cu avizul si aprobarea Senatului UTM si Consiliului de Administratie al UTM.

(5) Nu poate ocupa o functie de conducere o persoana care a fost sanctionata disciplinar sau pentru
abateri de la efica universitars sau/si buna conduitd in cercetarea stintifica, in ultimii 2 ani universitari,
Deasemenea, nu poate ocupa o functie de conducere o persoani condamnats penal definitiv pentru
savargirea cu intentfe a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea,

(6) Cadrele didactice care candideaza pentru o functie de conducere vor anexa la cererea de candidaturs
sau, respectiv, la dosarul de candidatur3, in cazul functiei de Rector, o declaratie pe proprie raspundere
prin care mentioneaza ¢, in cazul in care vor fi alegi, vor renunta in maximum 48 de ore de Ja data
finalizérii procesului de alegere, ia functia pe care o ocupa in afara UTM si ca nu se vor afla in niciuna
dintre situatiile prevazute la alin. (3) si alin. (5) (ANEXA 2 la prezenta Metodologie).

(7) Tncazul in care candidatii alesi, care ocupa o functie de conducere dintre cele prevazute la alin. (4) nu
fac dovada renuntarii ia functia respectivd in termenul prevazut la alin. (6), procedura de alegere se
anuleaza, urmand a fi reluata la o data ulterioara, conform unui calendar aprobat de Senat, la propunerea
Comisiei Centrale. Mandatul persoanei care ocupa functia pentru care se reia procedura de alegere se
prefungeste pana la finalizarea acesteia.

Art. 9. (1) Alegerile pentru functiile de conducere si pentru reprezentantii in structurile de conducere de la
toate nivelurile se fac pe baz de candidaturi, in functie de calendarul alegerilor.

(2) Candidaturile pentru functia de Director de Departament, membru in Consiliul Departamentului, membru
in Consiliul Facultdtii si membru in Senat se depun la comisia pentru organizarea alegerilor si a
concursurilor publice a facultatii sau la Comisia CSUD, prevazute la art. 13 din prezenta Metodologie.
Modelul de cerere de candidatura este prevazut in ANEXA 3.

(3) In adunarea generalsd a cadrelor didactice titulare din facultate, organizatd in vederea alegerii
membrilor consiliului facuitétii, Presedintele Comisiei pentru organizarea alegerilor i a concursurilor
publice a facultatii solicita propuneri de candidaturi pentru Senat, in fimita locurilor din Senat repartizate
facultatii, prevazut in ANEXA 5. Tn cadrul sedintei CSUD de desemnare a candidatilor pentrru calitatea de
reprezentant lOSUD in Senat, Presedintele Comisiei CSUD anunta numele conducatorilor de doctorat care

si-au depus candidatura pentru Senat.
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(4) Candidaturile pentru functia de Rector se depun la Comisia centrala pentru organizarea alegerilor si
concursurilor publice in UTM, prevazuta la art. 11 din prezenta Metodologie. Modelul de cerere de
candidatura este prevazut in ANEXA 4.

(5) Alegerea sau numirea unei persoane intr-o structurd sau functie de conducere se face numai cu
liberu! consimtamant exprimat neechivoc al acesteia.

(6) Orice persoand are dreptul de a-si retrage candidatura depusa, in orice moment al procesului de
constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere.

(7) Pentru orice structura de conducere si pentru orice functie de conducere, cu exceptia structurilor si
functiilor de conducere de la nivelul I0SUD UTM si scolilor doctorale, candidatii cadre didactice trebuie sa
fie titulare in UTM, persoane cu prestigiu didactic si stiintific, cu autoritate morala si care, Tn activitatea
anterioara, au facut dovada unor reale aptitudini manageriale in domeniul universitar.

(8) Candidatii pentru functile de Rector, Prorector, Director de Institutul de cercetare, Decan trebuie s3
detind gradul didactic de profesor universitar sau conferentiar universitar.

(9) Candidatii pentru functia de Rector vor fi avizati de Adunarea Generald a Asociatiei Membrilor
Fondatori ai UTM, pe baza documentelor depuse la dosarul de candidatura (CV, program managerial,
declaratii), In maximum 3 zile lucratoare de la incheierea pericadei de depunere a candidaturilor, dar
inainte de dezbaterea publica a programelor manageriale ale candidatilor. Avizul conform se depune la
dosarul de candidatura si este comunicat candidatului Tn maximum 24 de ore de la emiterea lui. Avizul
Adundrii Generale a Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM este definitiv.

(10} Candidatii pentru functile de Prodecan si Director de Departament, Director filial3/extensie
universitara trebuie sa detina gradul didactic de profesor universitar, conferentiar universitar sau lector/sef
[ucrari.

(11) Prin excepie de la prevederile alin. (8), in cazuri bine intemeiate si cu avizul Senatului, candidatii
pentru functia de Director de Institut de Cercetare pot avea gradul profesional de cercetator stiintific gradul |
sau cercetator stiintific gradul Il, iar candidatii pentru functiile Prorector si Decan pot avea gradul didactic de
lector universitar/sef de lucrari.

Art. 10. (1) Numaru! membrilor in toate structurile de conducere trebuie sa fie impar.

(2) Studentii sunt reprezentati in proporiie de minimum 25% in Senat, in consiliile facultatilor, tn CSUD si
Tn consiliite scolilor doctorale.

(3) Pentru mandatul 2024-2029, Senatul este alcatuit din 37 de membri, dintre care 26 cadre didactice

si 11 studenti. Pentru asigurarea respectarii principiului reprezentativitétii, repartizarea numérului de locuri
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in Senat pentru fiecare facultate se face proportional cu numarul cadrelor didactice titulare din facultate in
anul universitar 2023-2024 si cu numérul studentilor inmatriculati la ciclurile de studii universitare de licenta
(IF si ID) si master din fiecare facultate, In anul universitar 2023-2024. [0SUD UTM este reprezentat in
Senat de un cadru didactic conducitor de doctorat din cadrul scolilor doctorale si de un student
doctorand inmatriculat la o scoala doctorala din cadrul IOSUD UTM, in anul universitar 2023-2024.

{4} Numarul de locuri in Senat pentru fiecare facultate/[OSUD, precum si numarul de locuri din consiliile
facultatilor, cadre didactice si studenti, sunt prezentate in ANEXA 5.

(5) Norma de reprezentare mentionat la alin. (3) nu se schimbs pe perioada mandatului 2024-2029.

CAPITOLUL I Comisiile pentru organizarea alegerilor si concursurilor publice si
birourile electorale ale sectiilor de votare

Art. 11. (1) Senatul desemneazi o Comisie centrald pentru organizarea alegerilor i concursurilor
publice in UTM, denumitd in continuare Comisia Centrals, ca organism responsabil cu organizarea,
coordonarea si desfasurarea alegerilor si concursurilor publice pentru toate structurile si functille de
conducere din UTM. Comisia centrald Tsi desfisoara activitatea in cladirea Rectoratului. Pentru perioada
in care isi desfasoaré activitatea, membrii Comisiei Centrale nu pot candida pentru nicio functie de
conducere sifsau calitatea de membru al unei structuri de conducere din UTM.

(2) Senatul desemneaza o Comisie tehnico-administrativi formatd din 3 membri, care sprijina din
punct de vedere logistic activitatea Comisiei Centrale in vederea realizarii obiectivelor previzute la alin. (1).
(3) Comisia Centrala este format din 7 membri, dintre care unul are pregatire juridica si unul este
student.

(4) La prima sedinta, membri desemnati in Comisia Central3 aleg din randul lor, prin vot secret,
presedintele si un vicepresedinte.

(5) Comisia Centrald ia decizii cu votul a cel putin jumétate plus unu din numarul total al membrilor. In caz
de egalitate de voturi, votu! presedintelui este hotarator. Sedintele de lucru se consemneaza in procese
verbale, semnate de catre toti membrii prezenti. Aceste procese verbale se inainteazi Senatului dupa

finalizarea alegerilor, Impreuna cu celelalte documente previzute de prezenta Metodologie.
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Art. 12. In vederea realizsrii obiectivelor prevazute la art. 11 alin. (1), Comisia Centrald indeplineste
urmatoarele atributii:

a) actualizeaza si afiseaz listele de vot folosite in procesul de votare pentru consiliile facultatilor, Senat
si Rector;

b} actualizeaza tabelele electorale folosite pentru consemnarea participantiler la vot;

¢) centralizeazd documenteie alegerilor pentru consilile departamentelor, directorii de departamente,
consiliite facultatilor, Senat si Rector;

d) comunicd Senatului in exercitiu rezultatul alegerilor pentru directorii de departament, consiliile
departamentelor, consiliile facultafilor, Senat si Rector;

e) arondeaza persoanele cu drept de vot pe sectii de votare pentru alegerea Senatului si a Rectorului si
aduce la cunostinta publica amplasarea sectiilor de votare;

f)  elaboreaza, securizeaza si distribuie buletinele de vot pentru Senat si Rector, precum si alte materiale
necesare procesului de votare;

g) verifica sigilarea umnelor de la secfiile de votare si al urnelor folosite in procesul de votare de [a nivelul
facultatilor si numarul si amplasarea cabinelor de vot, atét pentru alegerile de la nivelul facultatilor cat si
pentru alegerea Rectorului si a membrilor Senatului;

h) participa, prin membri sdi, in calitate de observatori, la toate procesele de alegeri (de la nivelul
facultatilor si al Universitatii);

i) instruieste membrii Comisiilor pentru organizarea alegerilor si a concursurilor publice ale facultatilor,
membrii Comisiei CSUD si membrii BSV de la cele doua sectii de votare, cu privire la modul de organizare
si desfasurare a alegerilor de la fiecare nivel;

j)  primeste candidaturile pentru functia de Rector;

k) primeste si rezolva contestatii privind procesul de votare;

) verifica procesele verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare in urma alegerilor
pentru Senat si Rector;

m) centralizeazd procesele-verbale fntocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare si infocmeste
procesul-verbal al Comisiei Cenirale privind consemnarea rezultatelor alegerilor pentru Senat si Rector;

n) comunica Senatului nou ales rezultatul alegerilor pentru Rector;

0) ntocmeste si comunicd Ministerului Educatiei dosarul de confirmare a Rectorului;

p) depune la Arhiva UTM toate documentele aferente procesului electoral.
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Art. 13. (1) Consiliul facultatii desemneaza Comisia pentru organizarea alegerilor si a concursurilor
publice a facultétii, denumiti in continuare Comisia facultatii, ca organism responsabil cu organizarea,
coordonarea si desfasurarea alegerilor si concursurilor publice la nivelul facultatilor. Comisia facultatii isi
desfasoara activitatea la sediul facultatii. Pentru perioada in care Isi desfasoara activitatea, membrii
Comisiei facultalii nu pot candida pentru nicio functie de conducere din UTM sifsau calitatea de
membru al unei structuri de conducere din UTM.

(2) CSUD desemneaza Comisia pentru depunerea candidaturilor si desemnarea candidatilor pentru
reprezentantul IOSUD in Senat (Comisia CSUD). Pentru perioada in care isi desfasoard activitatea,
membrii Comisiei CSUD nu pot candida pentru nicio functie de conducere din UTM sifsau calitatea de

membru al unei structuri de conducere din UTM.

(3) La facultatile de Drept, Psihologie, Medicina, Medicing Dentars, Stiinfele Educatiei, Comunicare si
Refafii Infernationale si Farmacie, Comisia facultatii este formata din 5 membri, dintre care unul este
student, iar la facultatile de Stiinfe Economice, Informatica, Drept si Stiinte Economice 1g. Jiu si Asistenta
Medicala Tg. Jiu, comisia facultatii este formata din 3 membri, dintre care unul este student. Comisia CSUD
este formatd din 3 membri, dintre care unui este student doctorand.

(4) La prima sedinta, membri desemnati in Comisia facultati/CSUD aleg din randul lor, prin vot secret,
presedintele si un vicepresedinte.

(5) Comisia facultatii organizeaza alegerile la nivelul facultatii, consemneaza rezultatul acestora si
intocmeste procesele verbale pentru fiecare etapa de alegeri, pe care le inainteaza Comisiei Centrale,
semnate de presedinte si de toti membril comisiei facultatii, insotite de toate documentele care au stat la
baza intocmirii acestora. Comisia CSUD organizeaza procesul de depunere a candidaturilor si desemnare
a candidatilor pentru reprezentantul I0SUD in Senat, intocmeste procesul verbal pe care il inainteaza
Comisiei Centrale, semnate de presedinte si de toti membrii comisiei CSUD, insotit de toate documentele
care au stat [a baza intocmirii acestuia.

(6) Comisia facultéti’CSUD ia decizii cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor.
in caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator. Sedintele de lucru se consemneazi in
procese verbale, semnate de catre toti membrii prezenti. Aceste procese verbale se inainteazi Comisiei
Centrale dupa finalizarea alegerilor, impreuna cu celelalte documente prevazute de prezenta Metodologie.
Art. 14, (1) Alegerile pentru Senat si pentru Rector se desfasoari in aceeasi zi, in intervalul orar 8%0-1990,

In doud sectii de votare:
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. Sectia nr. 1: Bucuresti, sector 4, Calea Vacaresti nr. 189, etaj 3;

2. Sectia nr. 2: Targu Jiu, Judetul Gorj, Bd. Ecaterina Teodoroiu nr. 100, parter, Biblioteca.

(2) Sectiile de votare sunt prevazute cu cabine de vot in numar suficient pentru numarul de persoane cu
drept de vot Inscrise pe listele de vot. In fiecare sectie de votare se amplaseazi céte doud urne de vot,
una pentru alegerea membrilor Senatului $i una pentru alegerea Rectorului. Umele de vot se sigileaza cu
stampila de control a Comisiei Centrale, in prezenta tuturor membrilor Biroului Electoral al Sectiei de
Votare (BSV).

(3) Lanivelul fiecarei sectii de votare se constituie cate un Birou Electoral al Sectiei de Votare, denumit
in continuare BSV. Membrii BSV sunt desemnati de consiliile facultatilor. Pentru perioada in care isi
desfagoard activitatea, membrii BSV nu pot candida pentru nicio functie de conducere din UTM
sifsau pentru calitatea de membru in organele de conducere ale UTM.

(4) BSV al Sectiei nr. 1 Bucuresti este format din 9 membri, iar BSV al Sectiei nr. 2 Tg. Jiu este format
din 3 membri.

(8) La prima sedinta, membrii desemnati in BSV aleg din randul lor presedintele si un vicepresedinte.
(6) BSV suntresponsabile cu organizarea si desfasurarea alegerilor in sectiile de votare.

(7) BSV identifica si consemneaza participarea la vot in tabele electorale intocmite de Comisia Centrali.
(8) BSV ia decizii cu votul a cel putin jumétate plus unu din numérul total al membrilor. In caz de egalitate
de voturi, votul presedintelui este hotérator. Sedintele de lucru se consemneaza in procese verbale,
semnate de catre toti membrii prezenti. Procesele verbale se inainteaza Comisiei Centrale dupa finalizarea

alegerilor, impreuna cu celelalte documente pre—vazute de prezenta Metodologie.

CAPITOLUL lll Procedura de desfasurare a alegerilor la nivelul departamentelor

Art. 15. (1) Consiliul departamentului este format din 3-5 membri cadre didactice si de cercetare titulare
din departament, din care face parte, de drept, Directorul de departament.

(2) Candidaturile pentru functia de Director de Departament si membru in Consiliul Departamentului se
depun la Comisia pentru organizarea alegerilor de la nivelul facultati. Modeiul de cerere de candidatura

este prevazut in ANEXA 3.
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(3) Alegerea membrilor consiliului departamentului i a directorilor de departament se face prin vot
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare fitulare din departament, in
conformitate cu urmatoarea procedurs:

a) Adunarea de alegeri se desfasoara legal numai daca sunt prezenti cel putin doud treimi din numarul
total al cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

b)  Decanul facultatii poate participa la sedintd, indiferent daca este sau nu membru al departamentului.
¢} Adunarea de alegeri este deschisi de catre directorul de departament In exercitiu, care constati
indeplinirea conditiei de cvorum.

d) Directorul de departament in exercitiu propune desemnarea a 2-3 persoane care fac parte din
Secretariatul tehnic al Adunérii, pentru tntocmirea procesului verbal al sedintei.

e) Directorul de departament in exercifiu prezintd un raport de activitate pentru mandatul care expira,
supune la vot activitatea desfasuratd, dupa care acesta isi depune mandatul in fata departamentului.

f)  Conducerea adunarii de alegeri este asiguratéd in continuare de catre decanul de varsti al
membrilor prezenti, care nu candideazi la functia de director de departament. Decanul de varst
prezinta procedura de alegeri de Ia nivelul departamentului.

9) Candidaturile pentru calitatea de membru al consiliului departamentului si pentru functia de director de
departament se depun si se inregistreazi cu indicarea orel exacte a depunerii, sub semnéatura
Presedintelui comisiel, la Comisia facultatii cu cel putin doua ore Tainte de ora programata pentru
Inceperea sedintei.

h) Numele candidatilor se trec pe buletine de vot, distincte: buletin de vot pentru director de departament
st buletin de vot pentru membrii consiliului.

) Decanul de varstd anuntd candidaturile depuse pentru calitatea de membru al consiiului
departamentului si pentru funciia de director de departament.

j)  Decanul de varsta propune alegerea unei comisii de numarare a voturilor formata din trei membri,
din care nu pot face parte persoane care si-au depus candidatura.

k) Membrii comisiei de numarare a voturilor distribuie buletinele de vot pentru calitatea de membru in
consiliul departamentului si pentru functia de director de departament.

) Fiecare persoand cu drept de vot primeste cate un buletin de vot pentru alegerea consiliului
departamentului si un buletin de vot pentru alegerea directorului departamentului. Se trece la procedura de

vot sub supravegherea decanului de vérsti si a membrilor comisiei de numarare a voturilor.
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m)  Alegatorul care nu doreste sa acorde votul unui candidat va tdia numele acestuia cu o finie
orizontala pe buletinul de vot,

n) Pentru calitatea de membru in consiliul departamentului si pentru functia de director de
departament se declara alesi, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatii
care au intrunit cel mai mare numér de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total
al cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

0) Secretariatul tehnic consemneaza rezultatul votului in procesul verbal al adunarii de alegeri.

p) Directorul de departament nou ales asigura transmiterea tuturor documentelor folosite in procedura
de alegeri, inclusiv buletinele de vot, Comisiei pentru organizarea alegerilor din facuitate. Comisia facultatii
Intocmeste procesele verbale pentru alegerile la nivelul departamentelor, prevazute la ANEXELE 8 si 9.

q) Comisia facultatii depune procesele verbale insotite de buletinele de vot, la Comisia Centrali.

r)  Tncazul In care un candidat pentru consiliul departamentului nu a Intrunit numérul de voturi prevazut la
lit. 1), se organizeaza un nou tur de scrutin, in cadrul aceleiasi sedinte, candidatul fiind ales cu cel putin
jumatate plus unu din voturile valabil exprimate de electorii prezenti. Daca niciunu| dintre candidati nu
a infrunit numarul minim necesar de voturi se va relua procesul de alegeri.

s) Rezultatul alegerilor pentru consiliul departamentului este validat de c3tre Senatul in exercitiu,

CAPITOLUL IV Procedura de desfasurare a alegerilor pentru consiliile facultatilor si
pentru desemnarea reprezentantilor facultatilor si IOSUD in Senat

Art. 16. (1) Consiliul facultatii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si de
cercetare titulare din facultate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor de la ciclul de licenta (IF si
ID) si master din facultate, conform ANEXEI 5.

(2) Membrii consiliului facultétii, cadre didactice si cercetatori, sunt alesi prin votul universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate.

(3) Reprezentantii studentilor in consiliul facultétii sunt alesi prin votul egal, direct si secret al tuturor
studentilor de la ciclul de licenta (IF si ID) si master din facultatea respectiva,

Art. 17. (1) Senatul este format din 75% reprezentanti af cadrelor didactice si de cercetare titulare din
fiecare facultate si ai conducétorilor de doctorat din cadrul 1OSUD $i 25% reprezentanti ai studentilor de la
ciclul de licenta (IF si ID) si master din fiecare facultate si ai studentilor doctoranzi din cadrul IOSUD,

conform ANEXEI 5.
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(2) Membrii Senatului, cadre didactice si cercetdtori, sunt alesi prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadreior didactice si de cercetare titulare din UTM, dintre candidatii desemnati de catre consiliile
facultatilor si CSUD.

(3) Reprezentantii studentilor in Senat sunt alesi prin votul egal, direct si secret al tuturor studentilor de la
ciclul de licenta (IF si ID), master si doctorat din UTM.

Art. 18. Alegerile pentru membrii consiliiior facuttatilor si pentru desemnarea reprezentantilor facultatilor si

IOSUD n Senat se vor desfasura in conformitate cu urmatoarea procedura:

A. Alegerea membrilor consiliilor facultatilor

a) Adunarea generala de alegeri a cadrelor didactice si cercetatorilor din facultate se desfasoard legal
daca sunt prezent cel putin dou3 treimi din numarul total al cadrelor didactice si de cercetare fitulare din
facultate.

b) Adunarea generala de alegeri este condusi de ciire Presedintele Comisiei facultétii, care constata
fndeplinirea conditiei de cvorum previzuts la lit a).

¢} Decanul facultitii prezints un raport de activitate al Consiliului facultatii pentru mandatul care a expirat
si solicitd votul de aprobare pentru activitatea desfasuratd in vederea depunerii mandatului de citre
Consiliuf facultatii.

d) Presedintele Comisiei facultatii propune alegerea unei comisii de numérare a voturilor format3 din
trei membri, din care nu pot face parte persoane care si-au depus candidatura.

e) Presedintele Comisiei facultatii prezinta n continuare procedura de alegeri pentru Consiliul facultati,
inclusiv numérul de locuri in consiliu, prevazut in ANEXA 5.

f)  Candidaturile pentru calitatea de membru al consiliviui facultatii se depun si se inregistreaza cu
indicarea orei exacte a depunerii, sub semntura Presedintelu; Comisiei, la Comisia facultatii cu cel putin
doud ore inainte de ora programata pentru inceperea sedintei. Presedintele Comisiei faculttii anunta
candidaturile depuse pentru calitatea de membru al consiliului, iar numele candidatilor se trec pe buletine
de vot.

g) Comisia de numarare a voturilor distribuie buletinele de vot pentru caiitatea de membru in consiliul
facultatii.

h)  Fiecare persoan cu drept de vot primeste cate un buletin de vot pentru alegerea membrilor consiliului
facultatii. Se trece la procedura de vot sub supravegherea Comisiei de numarare a voturilor.

i} Se declard alesi in consiliul facultatii, in ordinea descrescitoare a numaruiui de voturi valabil

exprimate, pana la completarea numarului total de locuri aprobate, candidaiii care au intrunit cel mai mare
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numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numéarul total al cadrelor didactice si de
cercetare titulare din facultate.

i) Alegatorul care nu doreste si acorde votul unui candidat va taia numele acestuia cu o linie
orizontala pe buletinul de vot.

K} Daca un candidat nu a intrunit numarul minim de voturi necesar $i nu se poate acoperi numarul fotal
de locuri in consiliul facultatii, se organizeaza un nou tur de scrutin, in cadrul aceleiasi sedinte, in urma
caruia va fi declarat ales candidatul care a obtinut cel putin jumatate plus unu din numarul voturilor valabil
exprimate.

) Comisia de numarare a voturilor consemneaza rezultatul votuluj in procesul verbal al adunarii de
alegeri.

m) Rezuitatul alegerilor pentru consiliul facultatii se valideaza de catre Senatul in exercitiu.

B. Desemnarea reprezentantilor facultatilor si I0SUD in Senat

a) Candidaturile pentru calitatea de reprezentant al facultatii in Senat se depun la Comisia facuitatii cel
mai tarziu cu doud ore inainte de ora programats pentru inceperea sedintei de desemnare. Candidaturile
pentru califatea de reprezentant al {OSUD in Senat se depun la Comisia CSUD cel mai tarziu cu o zi
inainte de ziua programata pentru inceperea sedintei de desemnare.

b) Presedintele Comisiei facultati/CSUD anunta numarul de locuri in Senat repartizat facuitatilOSUD,
prevazut in ANEXA 5 si candidaturile depuse pentru calitatea de membru al Senatului. Numele candidatilor
se trece pe buletinele de vot.

¢} Comisia de numarare a voturilor (prevazuts la pet. A lit.d) procedeaza la distribuirea buletinelor de vot
pentru calitatea de candidat la un loc in Senat din partea facultatii. Se trece la procedura de vot, pe baza
tabeiului electoral cu persoanele cu drept de vot din facultate. Comisia CSUD procedeaza la distribuirea
buletinelor de vot pentru calitatea de candidat Ia un loc in Senat din partea IOSUD.

d) Alegétorul care nu doreste sa acorde votul unui candidat va tiia numele acestuia cu o linie
orizontala pe buletinul de vot.

e) Pentru desemnarea candidatilor la calitatea de reprezentant al facultatii in Senat, se declari alesi, in
ordinea descrescatoare a numéarului de voturi valabil exprimate, candidatii care au intrunit cel mai mare
numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total al cadrelor didactice si de
cercetare fitulare din facultate. Pentru desemnarea candidatilor Ia calitatea de reprezentant al IOSUD in

Senat, se declara alesi, n ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatii care
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au fntrunit cel mai mare numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total al
membrilor CSUD.

f)  Dacd un candidat nu a intrunit numarul minim de voluri si nu se poate acoperi numarul total de locuri
in Senat, se organizeazi un nou tur de scrutin, in cadrul aceleiasi sedinte, in urma caruia va fi declarat
ales candidatul care a obtinut cel putin jumétate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate.

g) Comisia de numdarare a voturilor consemneaza rezultatul votului in procesul verbal al sedintei de
alegeri. Pentru candidalii din partea 10SUD, Comisia CSUD consemneaza rezultatul votului in procesul
verbal al sedintei de desemnare,

Art. 19. (1) Comisia de numarare a voturilor inainteazi Comisiei facultatii procesul verbal pentru alegerea
consiliul facultatii si desemnarea reprezentantilor facultétii’CSUD in Senat, prevazut la ANEXA 12.

(2) Comisia facultatii, prin Presedintele siu depune procesul verbal mentionat la alin. (1), insofit de
buletinele de vot, la Comisia Centrald a UTM. Comisia CSUD inainteazd Comisiei Centraie procesul verbal

pentiu desemnarea reprezentantului IOSUD in Senat.

CAPITOLUL V Procedura de desfisurare a alegerilor pentru ocuparea functiei de

rector si pentru membrii senatului

Art. 20. {1) Rectorul se desemneazi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare fitulare Tn UTM, precum si al reprezentantilor studentilor din Senat si consilille facultatilor, astfel
cum s-a decis prin referendumul pentru alegerea modalitatii de desemnare a Rectorului pentru mandatul
2024-2029, desfasurat in data de 7 decembrie 2023.

(2) Candidatii la functia de Rector trebuie s3 indeplineascd conditiile prevazute de art. 8 din prezenta
Metodologie.

(3) Dosarul de candidatura pentru functia de Rector se depune la Registratura UTM n termenul prevazut
in ANEXA 1 si include CV, programul managerial pentru perioada 2024-2029, precum si declaratia
prevazuta fa art. 8, alin. (6) din prezenta Metodologie. Programul managerial se posteaza pe pagina de
web a UTM www.utm.ro. Modelul de cerere de candidatura este prevazut in ANEXA 4.

(4) In perioada in care programele manageriale sunt postate pe pagina de web a UTM, Comisia Centraid
organizeaza n Aula Magna o intélnire-dezbatere a candidatilor cu Intreaga comunitate academics a UTM,

cadre didactice, cercetatori stiintifici si student],
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(9) Cvorumul necesar pentru alegerea Rectorului este de dous treimi din totaiul persoanelor cu drept de
votdin UTM.

(6) Se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numér de voturi, dar nu mai putin de jumatate
plus unu din cvorumul prevazut ia alin, {5).

{7} Daca niciunu! dintre candidati nu a intrunit numarul de voturi prevazut la alin. (6) se organizeaza un al
doilea tur de scrutin pentru primii doi candidati In ordinea numarului de voturi obtinute. Se declara ales
candidatul care a obtinut cel mai mare numér de voturi.

(8) Reprezentarea/delegarea pentru vot nu este admis3. In caz de indisponibilitate medicala certificata,
se poate asigura urna mobild in Bucuresti, in cazul Sectiei de votare nr. 1 sau in Targu Jiu, in cazul Sectiei
de votare nr. 2.

(9) Validarea rezultatului alegerii Rectoruiui se face de catre Senatul nou ales.

Art. 21. (1) Rectorul nou ales urmeaza s fie confirmat prin Ordin al Ministrului Educatiei, in termen de
maximum 30 de Zile de la data alegerii, data de la care preia prerogativele functiei.

(2) Dupa confirmare, Rectorul incheie cu Senatul nou ales un contract de management, care cuprinde
criteriile i indicatorii de performanta manageriala, precum si drepturile si obligatiile partilor contractante.
Art. 22. Conform art. 6 alin. (4) din prezenta Metodologie, dupa confirmarea Rectorului nou ales se vor
desfasura urmatoarele.

- Prorectorii vor fi desemnafi de cétre Rector, prin decizie, in urma consultari Senatului nou ales si
obtinerii avizului Adunérii Generale a Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM, in termen de maximum 3 zile
lucratoare de fa confirmarea Rectorului prin Ordin al Ministrului Educatiei, datd de la care preiau
prerogativele functiei. Candidatii la functia de Prorector trebuie s& indeplineasca conditiile prevazute de art
8 din prezenta Metodologie;

- Decanii facultatitor vor fi selectafi prin concurs public, organizat de catre Rectorul nou ales, in baza
unei metodologii aprobate de Senatul nou ales. Consiliul facultfii are obligatia de a aviza cel putin doi
candidati, In urma audierii acestora. Rectorul nou ales numeste prin decizie decanii facultatilor, in urma
consuftérii Senatului si cu avizul Adundrii Generale a Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM:

- Prodecanii, acolo unde este cazul, sunt desemnati de catre decani in maximum 3 zile lucrtoare de
la numirea lor de céire Rectorul nou ales si sunt numiti prin decizie de cétre Rector. Prodecanii sunt cadre
didactice titulare in facultate, avand cel putin gradul didactic de lector universitar/sef de lucrari,

Art. 23. (1) Alegerea membrilor Senatului se desfasoara odat cu alegerea Rectorului, in cadrul celor
doua sectii de votare prevézute la art. 14 din prezenta Metodologie.
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(2) Cvorumul necesar pentru alegerea membrilor Senatului este de dous treimi din totalul persoanelor
cu drept de vot din UTM.

Art. 24. (1) In cadrul fiecarei sectii de votare, alegatorii primesc doua buletine de vot, unul pentru alegerea
Rectorului si unul pentru alegerea membrilor Senatului

(2) Votul pentru mai putini candidali decat numarul de locuri in Senat atribuit fiecarei facultati/lOSUD este
considerat vot valabil exprimat. Votul pentru mai muite persoane decat numarul de locuri atribuit fiecarei
facult&fi/lOSUD in Senat se considera vot nul.

(3) Se declara alesi, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatii care au
obtinut cel mai mare numar de voturi, dar nu mai putin de jumétate plus unu din cvorumul prevazut la
art, 23 alin. (2) din prezenta Metodologie.

(4) Tn cazul in care un candidat pentru Senat nu a intrunit numérul de voturi prevazut la alin.(3) si nu sunt
completate locurile facultatiilOSUD n Senat, se organizeaza un nou tur de scrutin. Se declars ales, in
ordinea descrescatoare a voturilor, candidatul care are cel mai mare numar de voturi,

(5) Reprezentarea/delegarea pentru vot nu este admisa. in caz de indisponibilitate medicala certificata,
se poate asigura uma mobild in Bucuresti, in cazul Sectiei de votare nr. 1 si in Targu Jiu, in cazul Sectiei
de votare nr. 2.

(6) Rezultatele alegerilor pentru noul Senat sunt validate de Senatul in exercitiu,

Art. 25. (1) La prima sedintd a Senatului nou ales, se alege, dintre membrii acestuia, prin vot secret,
Presedintele Senatului.

(2} Candidatii pentru calitatea de Presedinte al Senatului se propun de catre oricare dintre membrii
Senatului.

(3) Se deciara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voluri, dar nu mai putin de jumétate
plus unu din numérul total al membrilor Senatului,

(4) Dacé niciunui dintre candidati nu a intrunit numarul de voturi prevazut Ia ain. (3), se organizeaza un
nou tur de scrutin pentru primii doi candidati in ordinea numarului de voturi obtinute. Se declara ales
candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(5} Presedintele Senatului in exercitiu preda prerogativele conducerii Senatului noului Presedinte ales.

(6) Presedintele Senatului nou ales numeste, dintre membrii Senatului, un Vicepresedinte si un Secretar
stiintific al Senatului.

(7} Senatul nou ales elaboreaza si aproba Regulamentul de organizare si functionare al Senatului pentru
mandatul 2024-2029.
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CAPITOLUL VI Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 26. Studentii Universitatii Titu Maiorescu vor desfasura aiegerile pentru reprezentantii lor in consiliile
facultatilor si Senat, dupa propria lor metodologie, féra nicio ingerint din partea Universitatii, Universitatea
urmand a le acorda exclusiv sprijin logistic.

Art. 27. Urmatoarele ANEXE fac parte integrants din prezenta Metodologie:

ANEXA 1: Calendarul constituirii $i alegerii structurilor §i functiilor de conducere din UTM pentru perioada
2024-2029

ANEXA 2: Declarafie pe proprie rispundere

ANEXA 3: Cerere de candidaturd pentru functia de Director de Departament membru in Consiliul
Departarmentului, membru in Consiliul Facultétii si membru in Senat

ANEXA 4: Cerere de candidatura pentru functia de Rector.

ANEXA 5: Normele de reprezentare pentru consiliile facultatitor si pentru Senat pentru mandatul 2020-
2024,

ANEXA 6: Buletin de vof pentru alegerea membrilor Consiliului Departamentufui

ANEXA 7: Buletin de vot pentru alegerea Directorului de Departament

ANEXA 8: Praces verbal privind alegerea membrilor Consiliului Departamentului

ANEXA 9: Proces verbal privind alegerea Directorului de Departament

ANEXA 10: Buletin de vot pentru alegerea membrilor consiliufui facuftafii - cadre didactice

ANEXA 11: Buletin de vot peniru desemnarea candidatilor facultati’lOSUD pentru Senat - cadre didactice
ANEXA 12: Proces verbal privind alegerea membrilor consiliului facultétii si desemnarea candidatilor
facultafi/lOSUD pentru Senat - cadre didactice

ANEXA 13: Buletin de vot pentru alegerea membrilor consiliului facuftdtii - student

ANEXA 14: Buletin de vof pentru desemnarea candidafifor facultatii pentru Senat - studenti

ANEXA 15: Proces verbal privind alegerea membrilor consiliufui facultéfii $i desemnarea candidatilor
facultatilOSUD pentru Senat - studenti

ANEXA 16: Buletin de vot pentru alegerea membrifor Senatului - cadre didactice

ANEXA 17: Proces verbal BSV privind alegerea membrilor Senatului - cadre didactice

ANEXA 18: Proces verbal Comisia Centrala privind alegerea membrilor Senatului - cadre didactice
ANEXA 19: Buletin de vot privind alegerea membrilor Senatului - studenti

ANEXA 20: Proces-verbal studenti privind alegerea membrilor Senatufui - studenti
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ANEXA 21: Buletin de vot privind alegerea Rectorului
ANEXA 22: Proces verbal BSV privind afegerea Rectorului

ANEXA 23: Proces verbal Comisia Centrala privind alegerea Rectorului,
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CALENDARUL

constituirii §i alegerii structurilor si functiilor de conducere din Universitatea Titu

Maiorescu pentru perioada 2024-2029

Nr. ACTIVITATE DATA/PERIOADA/
crt. RESPONSABILI
1. | Aprobarea Metodologiei privind procesul de constituire si alegere a
structurilor si funcfiilor de conducere din UTM pentru perioada 2024-2029,
precum si a anexelor la Metodologie 16-19.01.2024
2. [ Desemnarea Comisiei Centrale pentru organizarea si desfisurarea CA si Senat
alegerilor si concursurilor publice in UTM (Comisia Centrali) sia
Comisiei tehnico-administrativa
3. | Desemnarea Comisiilor pentru organizarea alegerilor si a con- 18-29.01.2024
cursurilor publice ale facuitéfilor, Comisiei pentru depunerea Consiliile
candidaturilor si desemnarea candidatilor pentru reprezentantul facultéatilor/CSUD
IOSUD in Senat si a Birourilor electorale ale Sectiilor de votare
(BSVY pt. Sectia nr. 1 Bucuresti si BSV pt. Sectia nr. 2 Tg. Jiu)
4. | Alegerea consililor departamentelor si a directorilor de departament 19-23.02. 2024
Comisiiie facultatilor
Comisia centrala
5. | Alegerea consiliilor facultatilor si desemnarea candidatilor pentru Senat 26.02- 01.03.2024
Comisiile facultatilor,
CSUD,
Comisia centrala
6. | Validarea alegerilor pentru consiliile departamentelor, directorii de 05.03.2024
departament si consiliile facultatilor Senatul
7. | Depunerea candidaturilor pentru functia de Rector 11-13.03.2024
Comisia centrald
8. | Avizarea dosarelor de candidatura pentru functia de Rector 14-15.03.2024
Alegerea Consiliului de Administratie al UTM Adunarea generalé a
- Vicepresedinte/Vicepresedinti Asociatiei Membrilor
Fondatori ai UTM
9. | Dezbaterea programelor manageriale ale candidatlor pentru functia de 20.03.2024
Rector cu comunitatea academic Comisia centrali
10. | Alegerea membrilor Senatului si a Rectorului ~ turul | 21.03.2024
Comisia centrald
11. | Alegerea membrilor Senatului si a Rectorului — turul |l 25.03.2024
Comisia centrala
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12. | Validarea rezultatului alegerilor pentru Senat $i pentru functia de Rector si 27.03.2024
alegerea Presedintelui Senatului nou ales Senatul in exercitiu si
Senatul nou ales
13. | Transmiterea cétre ME a documentelor necesare confirmarii Rectorului 28.03.2024
nou ales Comisia centrald

In tunctie de data confirmarii Rectorului se vor desfasura urmatoarele activitéi: numirea prorectorilor de
catre Rector, concursurile publice pentru decani, directoruf CSUD, numirea directorilor institutelor de
cercetare si numirea prodecanilor de cétre decani (acolo unde este cazuf).
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NUMARUL LOCURILOR iN CONSILIILE FACULTATILOR SI SENAT

L

PENTRU MANDATUL 2024 - 2029

Nr. FACULTATEA REPREZENTAN]'I IN REPREZENTANTI IN SENAT
crt, CONSILIUL
FACULTATI!
CD | Studenti | Total | CD Studenti Total
il DREPT 8 3 11 4 1 5
2, PSIHOLOGIE 8 3 11 3 1 4
3. INFORMATICA 5 2 7 1 1 2
4, MEDICINA 8 3 11 6 1 7
5, MEDICINA DENTARA 6 3 9 4 1 5
6. FARMACIE 3 2 5 2 1 3
7. STINTE ECONOMICE 5 2 7 1 1 2
8. SECRI 5 2 7 2 1 3
9. DREPT SI STINTE ECONOMICE TG. JiU 5 2 7 1 1 2
10. ASISTENTA MEDICALA TG. JIU 2 1 3 1 1 2
1. IOSUD - - . 1 1 2
TOTAL SENAT 26 11 37

Acreditatii prn |.606a 239/2002. cod fiscal RO 4337862, cont IBAN ROSOBTRL04301202N01BTEXX, cont IBAN RO49RNCBOS46029228350001




