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1. Specificul psihologiei muncii;  2.Metodologia utilizată în psihologia resurselor umane şi muncii; 3.Orientarea profesională. Planificarea resurselor umane; 4. Planificarea resurselor umane; 5.Recrutarea resurselor umane.; 6. Selecţia resurselor umane.; 7.Integrarea profesională. Instruirea resurselor umane; 8.Motivaţia în muncă; 9. Comunicarea în resursele umane; 10.Cariera profesională; 11.Oboseala şi munca. Accidentele de muncă.; 12.Caracteristicile fizico-tehnice ale locului de muncă. ; 13. Caracteristicile psihosociale ale locului de muncă;
