MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 165 486, fax: 021 311 22 97, e-maik: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

Aprobat ~TRECTOR
Do

Prof. uni "g?g_a/mél'CO\gvHIOR

Cod “TUTM_SEN_MET 005

Editie 1
Revizie 2

METODOLOGIE
PRIVIND PROCESUL DE CONSTITUIRE SI DE ALEGERE A STRUCTURILOR S$I
FUNCTIILOR DE CONDUCERE DIN UNIVERSITATEA” TITU MAIORESCU" DIN
BUCURESTI PENTRU PERIOADA 2024-2029

g:t OPERATIUNEA Nume si prenume Functia detinuta Semnatura
1. | Elaborare b%ﬁtéuJ{‘E%%UMédé“na'"ena Secretarul Stiintific al Senatului
Prof.univ.dr. Smaranda
z Verificare pentru continut ANGHENI Vicepresedinte CA ;
3.
Verificare pentru legalitate Maria MERISAN Consilier juridic
4,
| Verificare pentru conformitate Alexandra BADEA Specialist in domeniul calitatii
Caseta de control a modificarilor
Motivul modificarilor:
Numér editie / Numar revizie completarea art. 25 cu dispoziti procedurale detaliate referitoare la alegerea
Presedintelui Senatului si modificarea/completarea Anexelor corespunzatoare
1/2 Elaborare initiala
Prezenta metodologie a fost:
Avizata/Aprobata prin Hotarérea CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE Nr. 297 Data: 16.01.2024
Aprobata prin Hotararea SENATULUI Nr. 14 Data: 17.01.2024
Modificata prin Hotararea SENATULUI Nr. 18 Data: 26.01.2024
Completata prin Hotararea SENATULUI Nr. 34 Data: 05.03.2024

Pagina 1 din 20




MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.uim.ro

Cuprins
ADTVIEIT ...t bbb 3
PrEAMDUL ..ot 3
CAPITOLUL | Dispozitii gENETale ..........covuuiiiieiemiiiiiiniiicinisis s ssssssss s sssne 3
CAPITOLUL Il Comisiile pentru organizarea alegerilor si concursurilor publice si birourile electorale ale
SECHION U8 VOLAIE ........vvveeeereiseriisis st 8
CAPITOLUL Il Procedura de desfasurare a alegerilor la nivelul departamentelor...............coovcinnininnne, 11
CAPITOLUL IV Procedura de desfasurare a alegerilor pentru consiliile facultatilor si pentru desemnarea
reprezentantilor facultatilor $i IOSUD Tn Senat ... 13
A. Alegerea membrilor consiliilor facultatilor ... 13
B. Desemnarea reprezentantilor facultatilor si IOSUD in Senat...................ccccocccinnvniinninncinns 14
CAPITOLUL V Procedura de desfasurare a alegerilor pentru ocuparea functiei de rector si pentru membrii
SENAMUIUI ..ottt b sttt R 15
CAPITOLUL VI Dispozitii tranzitofii $i fiN@lE ............cccevriiiriinrniiscrisiicisss s sessenes 19

Pagina 2 din 20




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

Abrevieri

UTM - Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti

ME — Ministerul Educatiei

BSV - Biroului Electoral al Sectiei de Votare

|IOSUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
CSUD - Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat

Preambul

Prezenta Metodologie stabileste regulile si procedurile dupa care se desfasoara constituirea si alegerea
structurilor si functiilor de conducere ale Universitatii Titu Maiorescu (UTM), prevazute la art. 2, pentru
perioada 2024-2029 si este elaborata in temeiul Legii nr. 199/2023 a invatamantului superior, al Cartei UTM,
precum si in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru referitoare la procesul de constituire si de
alegere a structurilor si functiilor de conducere fa nivelul institutiilor de invatamant superior, aprobata prin
OME nr. 6227/05.09.2023,

CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art. 1. Procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor de conducere se realizeaza cu
respectarea principiilor legalitatii, autonomiei universitare, transparentei, respectarii drepturilor si libertatilor
studentilor si ale personalului academic, al reprezentativitatii pe facultati, departamente si programe de studii,
precum si al respectarii normelor de etica si deontologie universitara.
Art. 2. (1) Structurile de conducere care se constituie si se aleg prin vot, conform prezentei Metodologii
sunt:

«  Senatul Universitatii;

+  Consiliul facultatii;

*  Consiliul departamentului de la nivelul facultafii.

(2) Functiile de conducere care se aleg prin vot, conform prezentei Metodologii sunt:
*  Rector;
* Directorul departamentului de la nivelul facultatii.
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Art. 3. Structura si functiile de conducere ale Consiliului de Administratie se constituie si se aleg in baza
unei metodologii proprii, elaboratd in conformitate cu Legea nr. 199/2023 a invéatdmantului superior, Carta
UTM si Statutul Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM.
Art. 4. Structurile si functile de conducere de la nivelul IOSUD-UTM, respectiv: Consiliul pentru Studii
Universitare de Doctorat (CSUD), Consiliul scolii doctorale, Directorul CSUD si Directorul scolii doctorale se
desemneaza conform prevederilor Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat si ale
Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat.
Art. 5. Umatoarele functii de conducere se desemneaza in baza prevederilor Cartei UTM si, dupa caz, ale
unor metodologii specifice, aprobate de Senatul UTM:

* Prorector;

« Director de filialg;

* Directorul Institutului de Studii, Cercetare, Dezvoltare si Inovare (ISCDI);

« Directorul Institutului de Cercetari Stiintifice Medicale "Nicolae Cajal”;

* Decan;

* Prodecan;

+ Director de extensie universitara.
Art. 6. (1) Procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor de conducere se desfasoara in
conformitate cu prezenta Metodologie si conform Calendarului constituirii si alegerii structurilor si
functiilor de conducere din UTM pentru perioada 2024-2029 prezentat in ANEXA 1.
(2) Constituirea si alegerea structurilor si functiilor de conducere se desfasoara incepand cu nivelul de baza
pentru structurile de conducere si cu nivelul superior pentru functiile de conducere, cu exceptia alegerii
directorului de departament care are loc in aceeasi sedinta cu alegerea consiliului departamentului.
(3) Succesiunea etapelor este urmatoarea:

1. Alegerea consiliilor departamentelor de |a nivelul facultatilor si a directorilor de departament;

2. Alegerea consiliilor facultatilor si desemnarea candidatilor pentru Senat;

3. Alegerea Senatului;

4. Alegerea Rectorului;
(4) In urma definitivarii alegerilor structurilor si functiilor de conducere enumerate la art. (2) din prezenta
Metodologie, se vor desfasura urmatoarele etape:

1. Numirea prorectorilor de cétre Rector;

2. Desfasurarea concursurilor pentru functiile de decan,;

3. Numirea prodecanilor de catre decani.
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Art. 7. (1) Durata mandatului structurilor si functiilor de conducere prevazute la art. 2 este de 5 ani.

(2) Mandatul unei structuri sau functii de conducere incepe n prima zi dupa validarea alegerii sau desemnérii
prin concurs, de catre Senat.

(3) Mandatul Rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare al Ministrului Educatiei si inceteaza
la data emiterii ordinului de confirmare a noului Rector.

(4) Mandatul prorectorilor incepe la data numirii lor de cétre Rector si inceteaza la data numirii noilor
prorectori de catre Rectorul confirmat.

(5) Mandatul decanului incepe la data numirii lor de cétre Rector si inceteaza la data numirii de catre Rector
a noului decan.

(6) Mandatul prodecanilor incepe la data numirii lor de catre decan si inceteazé la data numirii noilor
prodecani de catre noul decan.

(7) Mandatul directorilor de departament incepe la data validérii alegerii acestora si se incheie la data validarii
alegerilor pentru noii directori de departament.

Art. 8. (1) Functiile de conducere de Rector, Director CSUD, director scoala doctorala, prorector, decan,
prodecan, director de departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductie nu se
cumuleaza.

(2) Persoanele care ocupa una dintre functiile de conducere de prorector, decan, prodecan, director de
departament, Director CSUD, director scoald doctorald, director de institut de cercetare, director
filiala/extensie universitara pot fi membre in Senat cu conditia s fie alese in aceasta calitate.

(3) Nu poate ocupa o functie de conducere o persoana care, prin ocuparea acelei functii, se afld intr-una
dintre situatiile de conflict de interese sau de incompatibilitate prevazute de art. 170, alin. (1), lit. a) din
Legea nr. 199/2023 a invatdmantului superior "ocuparea concomitenta de functii de cétre persoanele care
se afla in relatie de sofi, afini si rude pand la gradul al lll-lea inclusiv, astfel incét fiecare s& se afle fata de
celalalt intr-o pozifie directd de conducere, control, autoritate sau evaluare institufionald la orice nivel in
aceeasi institutie de invatdmént superior’ si, respectiv alin. (5), lit. a) din Legea nr. 199/2023 a invatamantului
superior: ,situatia in care o persoand detine sau exercitd in cumul functiile de conducere de rector, de
prorector, de decan, de prodecan, de director de departament sau director de unitate de cercetare-
dezvoltare, proiectare sau microproductie, director de filiala/extensie universitara sau funcfia de presedinte
al senatului universitar gi o functie de conducere prevazuta la art. 131 alin. (2)".

(4) Nu poate ocupa o functie de conducere in UTM persoana care ocupa o functie care implica atributii de
management la un angajator din afara UTM sau o functie de conducere in cadrul unui partid politic, decat cu
avizul si aprobarea Senatului UTM si Consiliului de Administratie al UTM.
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(6) Nu poate ocupa o functie de conducere o persoana care a fost sanctionata disciplinar sau pentru abateri
de la efica universitara sau/si buna conduitd in cercetarea stiintifica, in ultimii 2 ani universitari. Deasemenea,
nu poate ocupa o functie de conducere o persoand condamnata penal definitiv pentru savarsirea cu intentie
a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(6) Cadrele didactice care candideaza pentru o functie de conducere vor anexa la cererea de candidaturé
sau, respectiv, la dosarul de candidatura, in cazul functiei de Rector, o declaratie pe proprie raspundere
prin care mentioneaza ¢, in cazul in care vor fi alesi, vor renunta in maximum 48 de ore de la data
finalizarii procesului de alegere, la functia pe care o ocupa in afara UTM si ¢ nu se vor afla in niciuna
dintre situatiile prevazute la alin. (3) si alin. (5) (ANEXA 2 la prezenta Metodologie).

(7) Tncazulin care candidatii alesi, care ocupa o functie de conducere dintre cele prevazute la alin. (4) nu
fac dovada renuntrii la functia respectiva in termenul prevazut la alin. (6), procedura de alegere se anuleaza,
urmand a fi reluata la o data ulterioara, conform unui calendar aprobat de Senat, la propunerea Comisiei
Centrale. Mandatul persoanei care ocupa functia pentru care se reia procedura de alegere se prelungeste
pana la finalizarea acesteia.

Art. 9. (1) Alegerile pentru functiile de conducere si pentru reprezentantii in structurile de conducere de la
toate nivelurile se fac pe baza de candidaturi, in functie de calendarul alegerilor.

(2) Candidaturile pentru functia de Director de Departament, membru in Consiliul Departamentului, membru
in Consiliul Facultatii si membru in Senat se depun la comisia pentru organizarea alegerilor si a concursurilor
publice a facultatii sau la Comisia CSUD, prevazute la art. 13 din prezenta Metodologie. Modelul de cerere
de candidatura este prevazut in ANEXA 3.

(3) Tn adunarea generali a cadrelor didactice titulare din facultate, organizat in vederea alegerii membrilor
consiliului facultatii, Presedintele Comisiei pentru organizarea alegerilor si a concursurilor publice a facultatii
solicita propuneri de candidaturi pentru Senat, in limita locurilor din Senat repartizate facultatii, prevazut in
ANEXA 5. In cadrul sedintei CSUD de desemnare a candidatilor pentrru calitatea de reprezentant IOSUD n
Senat, Presedintele Comisiei CSUD anunta numele conducétorilor de doctorat care si-au depus candidatura
pentru Senat.

(4) Candidaturile pentru functia de Rector se depun la Comisia centrala pentru organizarea alegerilor si
concursurilor publice in UTM, prevazuta la art. 11 din prezenta Metodologie. Modelul de cerere de
candidatura este prevazut in ANEXA 4.

(6) Alegerea sau numirea unei persoane intr-o structurd sau functie de conducere se face numai cu liberul

consimtdmant exprimat neechivoc al acesteia.
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(6) Orice persoana are dreptul de a-gi retrage candidatura depusa, in orice moment al procesului de
constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere.

(7) Pentru orice structurd de conducere si pentru orice functie de conducere, cu exceptia structurilor si
functiilor de conducere de la nivelul IOSUD UTM si scolilor doctorale, candidatii cadre didactice trebuie s&
fie titulare in UTM, persoane cu prestigiu didactic si stiinific, cu autoritate morala si care, in activitatea
anterioard, au facut dovada unor reale aptitudini manageriale in domeniul universitar.

(8) Candidatii pentru functile de Rector, Prorector, Director de Institutul de cercetare, Decan trebuie sa
detina gradul didactic de profesor universitar sau conferentiar universitar.

(9) Candidatii pentru functia de Rector vor fi avizati de Adunarea Generald a Asociatiei Membrilor Fondatori
ai UTM, pe baza documentelor depuse la dosarul de candidatura (CV, program managerial, declaratii), in
maximum 3 zile lucratoare de la incheierea perioadei de depunere a candidaturilor, dar inainte de dezbaterea
publica a programelor manageriale ale candidatilor. Avizul conform se depune la dosarul de candidatura si
este comunicat candidatului in maximum 24 de ore de la emiterea lui. Avizul Adunarii Generale a Asociatiei
Membrilor Fondatori ai UTM este definitiv.

(10) Candidatii pentru functiile de Prodecan si Director de Departament, Director filiala/extensie universitara
trebuie sa detina gradul didactic de profesor universitar, conferentiar universitar sau lector/sef lucrari.

(11) Prin exceptie de la prevederile alin. (8), in cazuri bine intemeiate si cu avizul Senatului, candidatii pentru
functia de Director de Institut de Cercetare pot avea gradul profesional de cercetator stiintific gradul | sau
cercetator siintific gradul I, iar candidatii pentru functiile Prorector si Decan pot avea gradul didactic de lector
universitar/sef de lucrari.

Art. 10. (1) Numarul membrilor in toate structurile de conducere trebuie sa fie impar.

(2) Studentii sunt reprezentati in proportie de minimum 25% in Senat, in consiliile facultatilor, in CSUD si
in consiliile scolilor doctorale.

(3) Pentru mandatul 2024-2029, Senatul este alcatuit din 37 de membri, dintre care 26 cadre didactice i
11 studenti. Pentru asigurarea respectarii principiului reprezentativitatii, repartizarea numarului de locuri in
Senat pentru fiecare facultate se face proportional cu numarul cadrelor didactice titulare din facultate in anul
universitar 2023-2024 si cu numarul studentilor inmatriculati la ciclurile de studii universitare de licenta (IF si
ID) si master din fiecare facultate, in anul universitar 2023-2024. IOSUD UTM este reprezentat in Senat de
un cadru didactic conducator de doctorat din cadrul scolilor doctorale si de un student doctorand
fnmatriculat Ia o scoala doctorala din cadrul IOSUD UTM, in anul universitar 2023-2024.

(4) Numdrul de locuri in Senat pentru fiecare facultate/lOSUD, precum si numarul de locuri din consiliile

facultatilor, cadre didactice si studenti, sunt prezentate in ANEXA 5.
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(5) Norma de reprezentare mentionata la alin. (3) nu se schimba pe perioada mandatului 2024-2029.

CAPITOLUL Il Comisiile pentru organizarea alegerilor si concursurilor publice si
birourile electorale ale sectiilor de votare

Art. 11. (1) Senatul desemneazé o Comisie centrald pentru organizarea alegerilor i concursurilor
publice in UTM, denumitd in continuare Comisia Centrald, ca organism responsabil cu organizarea,
coordonarea si desfasurarea alegerilor si concursurilor publice pentru toate structurile si functile de
conducere din UTM. Comisia centrald isi desfasoara activitatea in cladirea Rectoratului. Pentru perioada in
care isi desfagoara activitatea, membrii Comisiei Centrale nu pot candida pentru nicio functie de
conducere si/sau calitatea de membru al unei structuri de conducere din UTM.

(2) Senatul desemneaza o Comisie tehnico-administrativa formata din 3 membri, care sprijina din punct
de vedere logistic activitatea Comisiei Centrale in vederea realizarii obiectivelor prevazute la alin. (1).

(3) Comisia Centrala este formaté din 7 membri, dintre care unul are pregatire juridica si unul este student.
(4) La prima sedintd, membri desemnati in Comisia Centrald aleg din randul lor, prin vot secret,
presedintele si un vicepresedinte.

(5) Comisia Central3 ia decizii cu votul a cel putin jumétate plus unu din numarul total al membrilor. In caz
de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator. Sedintele de lucru se consemneaza in procese
verbale, semnate de catre toti membrii prezenti. Aceste procese verbale se inainteaza Senatului dupa
finalizarea alegerilor, impreuna cu celelalte documente prevazute de prezenta Metodologie.

Art. 12. In vederea realizarii obisctivelor prevdzute la art. 11 alin. (1), Comisia Centrala indeplineste
urmatoarele atributii:

a) actualizeaza si afiseaza listele de vot folosite in procesul de votare pentru consiliile facultatilor, Senat si
Rector;

b) actualizeaza tabelele electorale folosite pentru consemnarea participantilor la vot;

c) centralizeaza documentele alegerilor pentru consilile departamentelor, directorii de departamente,
consiliile facultatilor, Senat si Rector;

d) comunicd Senatului in exercitiu rezultatul alegerilor pentru directorii de departament, consilile
departamentelor, consiliile facultétilor, Senat si Rector;

e) arondeaza persoanele cu drept de vot pe sectii de votare pentru alegerea Senatului si a Rectorului si

aduce la cunostinta publica amplasarea sectiilor de votare;
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f)  elaboreaza, securizeaza si distribuie buletinele de vot pentru Senat si Rector, precum si alte materiale
necesare procesului de votare;

g) verifica sigilarea urnelor de la secfiile de votare si al umelor folosite in procesul de votare de la nivelul
facultatilor si numarul si amplasarea cabinelor de vot, atét pentru alegerile de la nivelul facultatilor cat si
pentru alegerea Rectorului si a membrilor Senatului;

h)  participd, prin membri sai, in calitate de observatori, la toate procesele de alegeri (de la nivelul facultatilor
si al Universitatii);

i} instruieste membrii Comisiilor pentru organizarea alegerilor si a concursurilor publice ale facultailor,
membrii Comisiei CSUD si membrii BSV de la cele doud sectii de votare, cu privire la modul de organizare
si desfasurare a alegerilor de la fiecare nivel;

j)  primeste candidaturile pentru functia de Rector;

k) primeste si rezolva contestatii privind procesul de votare;

[) verificd procesele verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare in urma alegerilor
pentru Senat si Rector;

m) centralizeaza procesele-verbale intocmite de birourile electorale ale sectiilor de votare si intocmeste
procesul-verbal al Comisiei Centrale privind consemnarea rezultatelor alegerilor pentru Senat si Rector;

n) comunica Senatului nou ales rezultatul alegerilor pentru Rector;

0) Intocmeste si comunica Ministerului Educatiei dosarul de confirmare a Rectorului;

p) depune la Arhiva UTM toate documentele aferente procesului electoral.

Art. 13. (1) Consiliul facultatii desemneazé Comisia pentru organizarea alegerilor si a concursurilor
publice a facultatii, denumité in continuare Comisia facultétii, ca organism responsabil cu organizarea,
coordonarea si desfagurarea alegerilor si concursurilor publice la nivelul facultatilor. Comisia facultatii isi
desfésoara activitatea la sediul facultatii. Pentru perioada in care isi desfasoara activitatea, membrii Comisiei
facultatii nu pot candida pentru nicio functie de conducere din UTM si/sau calitatea de membru al unei
structuri de conducere din UTM.

(2) CSUD desemneaza Comisia pentru depunerea candidaturilor si desemnarea candidatilor pentru
reprezentantul IOSUD in Senat (Comisia CSUD). Pentru perioada in care isi desfasoara activitatea,
membrii Comisiei CSUD nu pot candida pentru nicio functie de conducere din UTM si/sau calitatea de

membru al unei structuri de conducere din UTM.

(3) La facultatile de Drept, Psihologie, Medicina, Medicina Dentara, Stiinfele Educatiei, Comunicare si Relatii

Internationale si Farmacie, Comisia facultatii este formata din 5 membri, dintre care unul este student, iar la
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facultatile de Stiinte Economice, Informatica, Drept si Stiinte Economice Tg. Jiu si Asistentd Medicala Tg.
Jiu, comisia facultatii este formata din 3 membri, dintre care unul este student. Comisia CSUD este formata
din 3 membri, dintre care unul este student doctorand.

(4) La prima sedintd, membri desemnati in Comisia facultati/lCSUD aleg din randul lor, prin vot secret,
presedintele si un vicepresedinte.

(5) Comisia facultatii organizeaza alegerile la nivelul facultatii, consemneaza rezultatul acestora si intocmeste
procesele verbale pentru fiecare etapa de alegeri, pe care le inainteaza Comisiei Centrale, semnate de
presedinte si de toti membrii comisiei facultatii, insotite de toate documentele care au stat la baza intocmirii
acestora. Comisia CSUD organizeaza procesul de depunere a candidaturilor si desemnare a candidatilor
pentru reprezentantul IOSUD Tn Senat, intocmeste procesul verbal pe care il inainteazd Comisiei Centrale,
semnate de presedinte si de toti membrii comisiei CSUD, insotit de toate documentele care au stat la baza
intocmirii acestuia.

(6) Comisia facultatii/CSUD ia decizii cu votul a cel putin jumatate plus unu din numérul total al membrilor. in
caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator. Sedintele de lucru se consemneaza in procese
verbale, semnate de cétre toti membrii prezenti. Aceste procese verbale se inainteaza Comisiei Centrale
dupa finalizarea alegerilor, impreuna cu celelalte documente prevazute de prezenta Metodologie.

Art. 14. (1) Alegerile pentru Senat si pentru Rector se desfasoara in aceeasi zi, in intervalul orar 800-1900,
in doua sectii de votare:

1. Sectia nr. 1: Bucuresti, sector 4, Calea Vacaresti nr. 189, etaj 3;

2. Sectia nr. 2: Targu Jiu, Judetul Gorj, Bd. Ecaterina Teodoroiu nr. 100, parter, Biblioteca.

(2) Sectiile de votare sunt prevazute cu cabine de vot in numar suficient pentru numarul de persoane cu
drept de vot inscrise pe listele de vot. In fiecare sectie de votare se amplaseaza céte doua urne de vot, una
pentru alegerea membrilor Senatului si una pentru alegerea Rectorului. Umnele de vot se sigileaza cu stampila
de control a Comisiei Centrale, in prezenta tuturor membrilor Biroului Electoral al Sectiei de Votare (BSV).
(3) Lanivelul fiecarei sectii de votare se constituie cate un Birou Electoral al Sectiei de Votare, denumit
in continuare BSV. Membrii BSV sunt desemnati de consilile facultétilor. Pentru perioada in care isi
desfasoara activitatea, membrii BSV nu pot candida pentru nicio functie de conducere din UTM si/sau
pentru calitatea de membru in organele de conducere ale UTM.

(4) BSV al Sectiei nr. 1 Bucuresti este format din 9 membri, iar BSV al Sectiei nr. 2 Tg. Jiu este format
din 3 membri.

(5) La prima sedinta, membrii desemnati in BSV aleg din randul lor pregedintele si un vicepresedinte.

(6) BSV sunt responsabile cu organizarea si desfasurarea alegerilor in sectiile de votare.

Pagind 10 din 20




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 16 48, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

(7) BSVidentific si consemneaza participarea la vot in tabele electorale intocmite de Comisia Centrala.
(8) BSV ia decizii cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor. In caz de egalitate
de voturi, votul presedintelui este hotdrator. Sedintele de lucru se consemneazi in procese verbale,
semnate de catre toti membrii prezenti. Procesele verbale se inainteaza Comisiei Centrale dup? finalizarea

alegerilor, impreuna cu celelalte documente prevazute de prezenta Metodologie.

CAPITOLUL lll Procedura de desfasurare a alegerilor la nivelul departamentelor

Art. 15. (1) Consiliul departamentului este format din 3-5 membri cadre didactice si de cercetare titulare
din departament, din care face parte, de drept, Directorul de departament.

(2) Candidaturile pentru functia de Director de Departament si membru in Consiliul Departamentului se depun
la Comisia pentru organizarea alegerilor de la nivelul facultatii. Modelul de cerere de candidatura este
prevazut in ANEXA 3.

(3) Alegerea membrilor consiliului departamentului si a directorilor de departament se face prin vot
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament, in conformitate
cu urmatoarea procedura:

a) Adunarea de alegeri se desfasoara legal numai daca sunt prezenti cel putin dous treimi din numarul
total al cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

b)  Decanul facultétii poate participa la sedint3, indiferent daca este sau nu membru al departamentului.

c) Adunarea de alegeri este deschisé de catre directorul de departament in exercitiu, care constats
indeplinirea conditiei de cvorum.

d) Directorul de departament in exercifiu propune desemnarea a 2-3 persoane care fac parte din
Secretariatul tehnic al Adunérii, pentru intocmirea procesului verbal al sedintei.

e) Directorul de departament in exercitiu prezintd un raport de activitate pentru mandatul care expir3,
supune la vot activitatea desfésurata, dupa care acesta isi depune mandatul in fata departamentului.

f)  Conducerea adunarii de alegeri este asigurata in continuare de cétre decanul de varsta al membrilor
prezenti, care nu candideaza la functia de director de departament. Decanul de varstd prezint3

procedura de alegeri de la nivelul departamentului.
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g) Candidaturile pentru calitatea de membru al consiliului departamentului si pentru functia de director de
departament se depun si se inregistreaza cu indicarea orei exacte a depunerii, sub semnatura Presedintelui
comisiei, la Comisia facultatii cu cel putin doud ore inainte de ora programata pentru inceperea sedintei.

h) Numele candidatilor se trec pe buletine de vot, distincte: buletin de vot pentru director de departament
si buletin de vot pentru membrii consiliului.

i) Decanul de varstda anuntd candidaturile depuse pentru calitatea de membru al consiliului
departamentului si pentru functia de director de departament.

j)  Decanul de varsta propune alegerea unei comisii de numarare a voturilor formata din trei membri,
din care nu pot face parte persoane care si-au depus candidatura.

k) Membrii comisiei de numarare a voturilor distribuie buletinele de vot pentru calitatea de membru in
consiliul departamentului si pentru functia de director de departament.

[)  Fiecare persoand cu drept de vot primeste cate un buletin de vot pentru alegerea consiliului
departamentului si un buletin de vot pentru alegerea directorului departamentului. Se trece la procedura de
vot sub supravegherea decanului de varsta si a membrilor comisiei de numdrare a voturilor.

m) Alegétorul care nu doreste sa acorde votul unui candidat va taia numele acestuia cu o linie
orizontala pe buletinul de vot.

n) Pentru calitatea de membru in consiliul departamentului si pentru functia de director de
departament se declara alesi, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatii
care au intrunit cel mai mare numér de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total
al cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

0) Secretariatul tehnic consemneaza rezultatul votului in procesul verbal al adundrii de alegeri.

p) Directorul de departament nou ales asigura transmiterea tuturor documentelor folosite in procedura
de alegeri, inclusiv buletinele de vot, Comisiei pentru organizarea alegerilor din facultate. Comisia facultatii
intocmeste procesele verbale pentru alegerile |a nivelul departamentelor, prevazute la ANEXELE 8 si 9.

g) Comisia facultétii depune procesele verbale insofite de buletinele de vot, la Comisia Centrala.

r)  Incazul in care un candidat pentru consiliul departamentului nu a intrunit numarul de voturi prevazut la
lit. 1), se organizeaza un nou tur de scrutin, in cadrul aceleiasi sedinte, candidatul fiind ales cu cel putin
jumatate plus unu din voturile valabil exprimate de electorii prezenti. Daca niciunul dintre candidati nu
a intrunit numarul minim necesar de voturi se va relua procesul de alegeri.

s) Rezultatul alegerilor pentru consiliul departamentului este validat de catre Senatul in exercitiu.
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CAPITOLUL IV Procedura de desfagurare a alegerilor pentru consiliile facultatilor si
pentru desemnarea reprezentantilor facultétilor i IOSUD in Senat

Art. 16. (1) Consiliul facultatii este format din maximum 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si de
cercetare titulare din facultate si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor de la ciclul de licenta (IF si ID)
si master din facultate, conform ANEXEI 5.

(2) Membrii consiliului facultatii, cadre didactice si cercetatori, sunt alesi prin votul universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate.

(3) Reprezentantii studentilor in consiliul facultaii sunt alesi prin votul egal, direct si secret al tuturor
studentilor de la ciclul de licenta (IF si ID) si master din facultatea respectiva.

Art. 17. (1) Senatul este format din 75% reprezentanti ai cadrelor didactice si de cercetare titulare din fiecare
facultate si ai conducatorilor de doctorat din cadrul IOSUD si 25% reprezentanti ai studentilor de la ciclul de
licentd (IF si ID) si master din fiecare facultate si ai studentilor doctoranzi din cadrul IOSUD, conform ANEXEI
5.

(2) Membrii Senatului, cadre didactice si cercetatori, sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare din UTM, dintre candidatii desemnati de catre consiliile
facultatilor si CSUD.

(3) Reprezentantii studentilor in Senat sunt alesi prin votul egal, direct si secret al tuturor studentilor de la
ciclul de licenta (IF si ID), master si doctorat din UTM.

Art. 18. Alegerile pentru membrii consiliilor facultatilor si pentru desemnarea reprezentantilor facultatilor si

IOSUD in Senat se vor desfasura in conformitate cu urmatoarea procedura:

A. Alegerea membrilor consiliilor facultatilor

a) Adunarea generala de alegeri a cadrelor didactice si cercetatorilor din facultate se desfasoara legal
daca sunt prezenti cel putin doud treimi din numarul total al cadrelor didactice si de cercetare titulare din

facultate.

b) Adunarea generala de alegeri este condusa de catre Presedintele Comisiei facultatii, care constata
indeplinirea conditiei de cvorum prevazuta la lit. a).

c) Decanul facultatii prezinta un raport de activitate al Consiliului facultatii pentru mandatul care a expirat
si solicita votul de aprobare pentru activitatea desfasurata in vederea depunerii mandatului de catre Consiliul
facultatii.

d) Presedintele Comisiei facultatii propune alegerea unei comisii de numarare a voturilor formata din

trei membri, din care nu pot face parte persoane care si-au depus candidatura.

Pagind 13 din 20




MINISTERUL EDUCATIE!
UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 18 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

e) Presedintele Comisiei facult&tii prezinta in continuare procedura de alegeri pentru Consiliul facultatii,
inclusiv numarul de locuri in consiliu, prevazut in ANEXA 5.

f)  Candidaturile pentru calitatea de membru al consiliului facultéti se depun si se inregistreaza cu
indicarea orei exacte a depunerii, sub semnatura Presedintelui Comisiei, la Comisia facultatii cu cel putin
doud ore inainte de ora programatd pentru inceperea sedintei. Presedintele Comisiei faculi&tii anunta
candidaturile depuse pentru calitatea de membru al consiliului, iar numele candidatilor se trec pe buletine de
vot.

g) Comisia de numarare a voturilor distribuie buletinele de vot pentru calitatea de membru in consiliul
facultatii.

h) Fiecare persoana cu drept de vot primeste cate un buletin de vot pentru alegerea membrilor consiliului
facultdtii. Se trece la procedura de vot sub supravegherea Comisiei de numarare a voturilor.

i) Sedeclara alesi in consiliul facultdtii, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate,
pana la completarea numarului total de locuri aprobate, candidatii care au intrunit cel mai mare numar de
voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total al cadrelor didactice si de cercetare titulare
din facultate.

j)  Alegatorul care nu doreste sa acorde votul unui candidat va taia numele acestuia cu o linie
orizontala pe buletinul de vot.

k) Daca un candidat nu a intrunit numarul minim de voturi necesar si nu se poate acoperi numarul total de
locuri in consiliul facultatii, se organizeaza un nou tur de scrutin, in cadrul aceleiasi sedinte, in urma caruia
va fi declarat ales candidatul care a obtinut cel putin jumatate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate.
)  Comisia de numérare a voturilor consemneaza rezultatul votului in procesul verbal al adunarii de alegeri.
m) Rezultatul alegerilor pentru consiliul facultatii se valideaza de catre Senatul in exercitiu.

B. Desemnarea reprezentantilor facultatilor si IOSUD in Senat

a) Candidaturile pentru calitatea de reprezentant al facultaii in Senat se depun la Comisia facultatii cel mai
tarziu cu doua ore inainte de ora programata pentru inceperea sedintei de desemnare. Candidaturile pentru
calitatea de reprezentant al IOSUD in Senat se depun la Comisia CSUD cel mai tarziu cu o zi inainte de ziua
programata pentru inceperea sedintei de desemnare.

b) Presedintele Comisiei facultati’lCSUD anunta numarul de locuri in Senat repartizat facultatii/lOSUD,
prevazut in ANEXA 5 si candidaturile depuse pentru calitatea de membru al Senatului. Numele candidatilor

se trece pe buletinele de vot.

Pagind 14 din 20




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti nr. 187, sector 4, Bucuregti, cod 040051
tel.: 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: reclorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

¢) Comisia de numarare a voturilor (prevazuta la pet. A litd) procedeaza la distribuirea buletinelor de vot
pentru calitatea de candidat la un loc in Senat din partea facultatii. Se trece la procedura de vot, pe baza
tabelului electoral cu persoanele cu drept de vot din facultate. Comisia CSUD procedeaza |a distribuirea
buletinelor de vot pentru calitatea de candidat la un loc in Senat din partea IOSUD.

d) Alegatorul care nu doreste sa acorde votul unui candidat va taia numele acestuia cu o linie
orizontala pe buletinul de vot.

e) Pentru desemnarea candidatilor la calitatea de reprezentant al facultatii in Senat, se declara alesi, in
ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatii care au intrunit cel mai mare
numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total al cadrelor didactice si de cercetare
titulare din facultate. Pentru desemnarea candidatilor la calitatea de reprezentant al IOSUD in Senat, se
declara alesi, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatii care au intrunit
cel mai mare numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numérul total al membrilor CSUD.
f)  Daca un candidat nu a intrunit numarul minim de voturi si nu se poate acoperi numérul total de locuri in
Senat, se organizeaza un nou tur de scrutin, in cadrul aceleiasi sedinte, in urma caruia va fi declarat ales
candidatul care a obtinut cel putin jumétate plus unu din numarul voturilor valabil exprimate.

g) Comisia de numarare a voturilor consemneaza rezultatul votului in procesul verbal al sedintei de alegeri.
Pentru candidatii din partea IOSUD, Comisia CSUD consemneaza rezultatul votului in procesul verbal al
sedintei de desemnare.

Art. 19. (1) Comisia de numarare a voturilor inainteaza Comisiei facultatii procesul verbal pentru alegerea
consiliul facultatii si desemnarea reprezentantilor facultatii/CSUD in Senat, prevazut la ANEXA 12.

(2) Comisia facultatii, prin Presedintele sdu depune procesul verbal mentionat [a alin. (1), insotit de buletinele
de vot, la Comisia Centrala a UTM. Comisia CSUD inainteaza Comisiei Centrale procesul verbal pentru

desemnarea reprezentantului IOSUD in Senat.

CAPITOLUL V Procedura de desfasurare a alegerilor pentru ocuparea functiei de
rector si pentru membrii senatului

Art. 20. (1) Rectorul se desemneaza prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare in UTM, precum si al reprezentantilor studentilor din Senat si consiliile facultatilor, astfel
cum s-a decis prin referendumul pentru alegerea modalitétii de desemnare a Rectorului pentru mandatul
2024-2029, desfasurat in data de 7 decembrie 2023.
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(2) Candidatii la functia de Rector trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 8 din prezenta
Metodologie.

(3) Dosarul de candidaturd pentru functia de Rector se depune la Registratura UTM in termenul prevazut
in ANEXA 1 si include CV, programul managerial pentru perioada 2024-2029, precum i declaratia
prevazuta la art. 8, alin. (6) din prezenta Metodologie. Programul managerial se posteaza pe pagina de
web a UTM www.utm.ro. Modelul de cerere de candidatura este prevazut in ANEXA 4.

(4) Tn perioada in care programele manageriale sunt postate pe pagina de web a UTM, Comisia Centrala
organizeaza in Aula Magna o intéinire-dezbatere a candidatilor cu intreaga comunitate academica a UTM,
cadre didactice, cercetatori stiintifici si studenti.

(5) Cvorumul necesar pentru alegerea Rectorului este de doud treimi din totalul persoanelor cu drept de
vot din UTM.

(6) Se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate
plus unu din cvorumul prevazut la alin. (5).

(7) Daca niciunul dintre candidati nu a intrunit numarul de voturi prevazut la alin. (6) se organizeaza un al
doilea tur de scrutin pentru primii doi candidati in ordinea numarului de voturi obtinute. Se declara ales
candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(8) Reprezentarea/delegarea pentru vot nu este admisi. in caz de indisponibilitate medicala certificats,
se poate asigura urna mobila in Bucuresti, in cazul Sectiei de votare nr. 1 sau in Targu Jiu, n cazul Sectiei
de votare nr. 2.

(9) Validarea rezultatului alegerii Rectorului se face de catre Senatul nou ales.

Art. 21. (1) Rectorul nou ales urmeaza sa fie confirmat prin Ordin al Ministrului Educatiei, in termen de
maximum 30 de zile de la data alegerii, data de la care preia prerogativele functiei.

(2) Dupa confirmare, Rectorul incheie cu Senatul nou ales un contract de management, care cuprinde
criteriile si indicatorii de performanta manageriala, precum si drepturile i obligatiile partilor contractante.
Art. 22. Conform art. 6 alin. (4) din prezenta Metodologie, dupa confirmarea Rectorului nou ales se vor
desfasura urmatoarele.

- Prorectorii vor fi desemnati de catre Rector, prin decizie, in urma consultérii Senatului nou ales i
obtinerii avizului Adunérii Generale a Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM, in termen de maximum 3 zile
lucratoare de la confirmarea Rectorului prin Ordin al Ministrului Educatiei, daté de la care preiau prerogativele
functiei. Candidatii la functia de Prorector trebuie s& indeplineascé condifiile prevazute de art. 8 din prezenta

Metodologie;
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- Decanii facultatilor vor fi selectati prin concurs public, organizat de catre Rectorul nou ales, in baza unei
metodologii aprobate de Senatul nou ales. Consiliul facultélii are obligatia de a aviza cel putin doi candidati,
in urma audierii acestora. Rectorul nou ales numegte prin decizie decanii facultatilor, in urma consultarii
Senatului si cu avizul Adundrii Generale a Asociatiei Membrilor Fondatori ai UTM;
- Prodecanii, acolo unde este cazul, sunt desemnati de cétre decani in maximum 3 zile lucrétoare de la
numirea lor de catre Rectorul nou ales si sunt numiti prin decizie de cétre Rector. Prodecanii sunt cadre
didactice titulare in facultate, avand cel pufin gradul didactic de lector universitar/sef de lucréri,
Art. 23. (1) Alegerea membrilor Senatului se desfasoara odata cu alegerea Rectorului, in cadrul celor doua
sectii de votare prevazute la art. 14 din prezenta Metodologie.
(2) Cvorumul necesar pentru alegerea membrilor Senatului este de doua treimi din totalul persoanelor
cu drept de vot din UTM.
Art. 24. (1) In cadrul fiecarei sectii de votare, alegatorii primesc doud buletine de vot, unul pentru alegerea
Rectorului si unul pentru alegerea membrilor Senatului.
(2) Votul pentru mai putini candidati decat numarul de locuri in Senat atribuit fiecarei facultati/lOSUD este
considerat vot valabil exprimat. Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuit fiecarei
facult&ti/lOSUD in Senat se considerd vot nul.
(3) Se declara alesi, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi valabil exprimate, candidatjii care au
obtinut cel mai mare numar de voturi, dar nu mai putin de jumatate plus unu din cvorumul prevazut la
art. 23 alin. (2) din prezenta Metodologie.
(4) Tn cazul n care un candidat pentru Senat nu a intrunit numarul de voturi prevazut la alin.(3) si nu sunt
completate locurile facultati/lOSUD in Senat, se organizeaz& un nou tur de scrutin. Se declara ales, in
ordinea descrescatoare a voturilor, candidatul care are cel mai mare numar de voturi.
(5) Reprezentarea/delegarea pentru vot nu este admisa. In caz de indisponibilitate medicali certificats,
se poate asigura urna mobild in Bucuresti, in cazul Sectiei de votare nr. 1 si in Targu Jiu, in cazul Sectiei de
votare nr. 2.
(6) Rezultatele alegerilor pentru noul Senat sunt validate de Senatul in exercitiu, iar in cadrul sedintei de
validare, Presedintele Senatului in exercitiu predd mandatul decanului de varsta al Senatului nou ales.
Art. 25, (1) La prima sedinta a Senatului nou ales (care este si sedinta de predare a mandatului) si care va
fi prezidatd de cétre decanul de varstd, se alege, dintre membrii acestuia, prin vot secret, Presedintele
Senatului, conform urmatoarei proceduri:

» Candidatii pentru calitatea de Presedinte al Senatului isi depun candidatura, printr-o cerere scrisd

(ANEXA 24) si inregistrata la Comisia Centrala, cel tarziu cu 2 ore inainte de ora la care are loc
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prima sedintd a Senatului nou ales (sedinta din data de 27.03.2024, conform Calendarului
aprobat, Anexa 1 la prezenta Metodologie);

» La expirarea termenului prevazut mai sus, Comisia Centrala tipareste un numar de 37 de buletine
de vot (ANEXA 25) cu numele tuturor candidatilor, in ordine alfabetica si le inméneaza, la inceputul
sedintei, decanului de varsta, asigurand, totodata si urna si cabina de vot in incinta Satii Senatului;

* Decanul de varsta al Senatului face prezenta membrilor Senatului nou ales, anunta indeplinirea
conditiei de cvorum (2/3 din totalul membrilor Senatului, respectiv minimum 25 membri prezenti),
prezinta lista nominala a candidatilor si numeste o comisie de numéarare a voturilor, alcatuita din trei
membri ai Senatului care nu candideaza la calitatea de Presedinte;

» Comisia de numarare a voturilor distribuie fiecarui membru al Senatului cate un buletin de vot, in
baza listei de prezentd a membrilor Senatului;

* Alegétorul care nu doreste sa acorde votul unui/unor candidat/candidati va tdia numele
acestuia/acestora cu o linie orizontala pe buletinul de vot; alegatorul trebuie sa lase netaiat
un singur nume de candidat;

=  Sedeclara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numér de voturi, dar nu mai putin de jumatate
plus unu din numarul total al membrilor Senatului (respectiv 20 voturi);

» Daca niciunul dintre candidati nu a intrunit numarul de voturi prevazut la pct. de mai sus, se
organizeaza, pe loc, un nou tur de scrutin pentru primii doi candidati in ordinea numérului de voturi
obtinute si se declara ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi;

= Comisia de numarare a voturilor elaboreaza un proces verbal de consemnare a rezultatului votului
(ANEXA 26), pe care il semneaza, alaturi de decanul de varsta si care se predd, la sfarsitul sedintei,

secretarului stiintific al Senatului.

(2) Decanul de varsta preda prerogativele conducerii Senatului noului Presedinte ales.
(3) Presedintele Senatului nou ales numeste, dintre membrii Senatului, un Vicepregedinte si un Secretar

stiintific al Senatului.
(4) Senatul nou ales elaboreaza si aproba Regulamentul de organizare si functionare a Senatului pentru
mandatul 2024-2029.
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CAPITOLUL VI Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 26. Studentii Universitatii Titu Maiorescu vor desfasura alegerile pentru reprezentantii lor in consilile
facultatilor si Senat, dupa propria lor metodologie, fara nicio ingerinta din partea Universitatii, Universitatea
urmand a le acorda exclusiv sprijin logistic.

Art. 27. (1) Prezenta Metodologie a fost aprobata prin hotararea Senatului nr. 14/17.01.2024 si prin
Hotararea CA nr. 297/16.01.2024.

(2) Prezenta Metodologie se publicd pe pagina web a UTM, www.utm.ro, imediat dupa aprobare.

Art. 28. Urmatoarele ANEXE fac parte integranta din prezenta Metodologie:

ANEXA 1: Calendarul constituirii si alegerii structurilor si functiilor de conducere din UTM pentru perioada
2024-2029

ANEXA 2: Declaratie pe proprie raspundere

ANEXA 3: Cerere de candidatura pentru functia de Director de Departament, membru in Consiliul
Departamentului, membru in Consiliul Facultatii si membru in Senat.

ANEXA 4: Cerere de candidatura pentru functia de Rector.

ANEXA 5: Normele de reprezentare pentru consiliile facultatilor si pentru Senat pentru mandatul 2020-2024.
ANEXA 6: Buletin de vot pentru alegerea membrilor Consiliului Departamentului

ANEXA 7: Buletin de vot pentru alegerea Directorului de Departament

ANEXA 8: Proces verbal privind alegerea membrilor Consiliului Departamentului

ANEXA 9: Proces verbal privind alegerea Directorului de Departament

ANEXA 10: Buletin de vot pentru alegerea membrilor consiliului facultétii - cadre didactice

ANEXA 11: Buletin de vot pentru desemnarea candidatilor facultati/lOSUD pentru Senat - cadre didactice
ANEXA 12: Proces verbal privind alegerea membrilor consiliului facultdfii si desemnarea candidatilor
facultati/’lOSUD pentru Senat - cadre didactice

ANEXA 13: Buletin de vot pentru alegerea membrilor consiliului facultéfii - student

ANEXA 14: Buletin de vot pentru desemnarea candidatilor facultafii pentru Senat - studenti

ANEXA 15: Proces verbal privind alegerea membrilor consiliului facultétii si desemnarea candidatilor
facultafi/lOSUD pentru Senat - studenti

ANEXA 16: Buletin de vot pentru alegerea membrilor Senatului - cadre didactice

ANEXA 17: Proces verbal BSV privind alegerea membrilor Senatului - cadre didactice
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ANEXA 18: Proces verbal Comisia Centrala privind alegerea membrilor Senatului - cadre didactice
ANEXA 19: Buletin de vot privind alegerea membrilor Senatului - studenti

ANEXA 20: Proces-verbal studenti privind alegerea membrilor Senatului - studenti

ANEXA 21: Buletin de vot privind alegerea Rectorului

ANEXA 22: Proces verbal BSV privind alegerea Rectorului

ANEXA 23: Proces verbal Comisia Centrala privind alegerea Rectorului

ANEXA 24: Cerere de candidatura pentru calitatea de Presedinte al Senatului

ANEXA 25: Buletin de vot pentru alegerea Presedintelui Senatului

ANEXA 26: Proces verbal privind alegerea Presedintelui Senatului
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ANEXAnr. 1

CALENDARUL

constituirii §i alegerii structurilor si functiilor de conducere din Universitatea Titu

Maiorescu pentru perioada 2024-2029

Nr. ACTIVITATE DATA/PERIOADA/
crt. RESPONSABILI
1. | Aprobarea Metodologiei privind procesul de constituire si
alegere a structurilor si functiilor de conducere din UTM pentru
perioada 2024-2029, precum si a anexelor la Metodologie 16-19.01.2024
2. | Desemnarea Comisiei Centrale pentru organizarea si CA si Senat
desfasurarea alegerilor si concursurilor publice in UTM
(Comisia Centrali) si a Comisiei tehnico-administrativi
3. | Desemnarea Comisiilor pentru organizarea alegerilor si a con- 19-29.01.2024
cursurilor publice ale facultitilor, Comisiei pentru depunerea Consiliile
candidaturilor si desemnarea candidatilor pentru facultitilor/CSUD
reprezentantul IOSUD in Senat si a Birourilor electorale ale
Sectiilor de votare (BSV pt. Sectia nr. 1 Bucuresti si BSV pt.
Sectia nr. 2 Tg. Jiu)
4. | Alegerea consiliilor departamentelor si a directorilor de 19 - 23.02. 2024
departament Comisiile
facultitilor
Comisia centrali
5. | Alegerea consiliilor facultatilor si desemnarea candidatilor pentru 26.02- 01.03.2024
Senat Comisiile
facultitilor, CSUD,
Comisia centrala
6. | Validarea alegerilor pentru consiliile departamentelor, directorii de 05.03.2024
departament si consiliile facultitilor Senatul
7. | Depunerea candidaturilor pentru functia de Rector 11-13.03.2024
Comisia centrala
8. | Avizarea dosarelor de candidaturd pentru functia de Rector 14-15.03.2024
Adunarea generali
a Asociatiei
Membrilor
Fondatori ai UTM
9. | Dezbaterea programelor manageriale ale candidatilor pentru 20.03.2024
functia de Rector cu comunitatea academica Comisia centrala
10. | Alegerea membrilor Senatului si a Rectorului — turul I 21.03.2024
Comisia centrali
11. | Alegerea membrilor Senatului si a Rectorului — turul II 25.03.2024
Comisia centrala
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12. | Validarea rezultatului alegerilor pentru Senat si pentru functia de 27.03.2024
Rector si alegerea Presedintelui Senatului nou ales Senatul in exercitiu
si Senatul nou ales
13. | Transmiterea citre ME a documentelor necesare confirmarii 28.03.2024
Rectorului nou ales Comisia centrald

In functie de data confirmdrii Rectorului se vor desfisura urmdtoarele activitafi: numirea
prorectorilor de cdtre Rector, concursurile publice pentru decani, directorul CSUD, numirea
directorilor institutelor de cercetare §i numirea prodecanilor de cdtre decani (acolo unde este

cazul).
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HOTARAREA
Nr. 34 din 05.03.2024

- lnbazaart. 137, alin. (2). lit. k) din Legea nr. 199/2023 a invatamdntului superior;

- Intemeiul art. 137 alin. (1), lit. i) din Carta UTM 2023;

. inbazaart. 18 lit. e) din Regulamentul de organizare si functionare a Senatului UTM;

- in temeiul Ordinului ME nr. 6227 din 05.09.2023 de aprobare a Metodologiei - cadru referitoare la
procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de
invatamant superior.

- Avand in vedere:

v Necesitatea completarii art. 25 cu dispozitii procedurale detaliate referitoare la

alegerea Presedintelui Senatului;

v Hotardrea Senatului nr.14 din 17.01.2024 de aprobare a Metodologiei privind
procesul de constituire §i de alegere a structurilor i functiilor de conducere din
Universitatea "Titu Maiorescu " din Bucuregti pentru perioada 202-4-2029,

SENATUL HOTARASTE:

Art.1 Aprobi modificarea si completarea Metodologiei privind procesul de
constituire si de alegere a structurilor §i, functiilor de conducere din Universitatea
"Titu Maiorescu” din Bucuresti pentru perioada 2024-2029 si Anexelor

corespunzdtoare la Metodologie, astfel:

. introducerea la Art. 25 a unor dispozitii procedurale detaliate referitoare la
alegerea Presedintelui Senatului;

- completarea listei Anexelor cuun numir de 3 Anexe, respectiv. Anexele 24,
25 si 26 (Cerere candidaturd pentru calitatea de Presedinte al Senatului,
Buletin vot pentru alegerea Presedintelui Senatului, Proces verbal de
consemnare a rezultatului alegerii Presedintelui Senatului);

- modificarea Anexei 1 (Calendarul constituirii si alegerii structurilor §i
functiilor de conducere), poz. 8, rubrica Activitate, care va cuprinde exclusiv
" gvizarea dosarelor de candidaturd pentru functia de Rector”.

Art.2 Metodologia astfel modificatd si completatd se publicd pe website-ul
Universitatii.

Art.3 Prezenta hotardre se aduce la indeplinire de cétre conducerea Universitétii,
Comisia Centrala, Comisia}lym;g:administrativé si Senatul nou ales.
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