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METODOLOGIE

de organizare si desfasurare a concursului public de ocupare a postului de
Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat {CSUD)

din cadrul IOSUD Universitatea Titu Maiorescu
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1. | Elaborare Voiculescu Nicolae Director CSUD
2. - . .
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CAPITOLUL i. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie este intocmita in conformitate cu:
- Legea invatamantului superior nr. 189/2023, art. 131 alin. (6}, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile universitare
de doctorat;

- Ordinul Ministerului Educatiei nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru referitoare |a procesul de
stabilire si de alegere a structuriior si functiitor de conducere la nivelul institutiilor de invatdmant superior, art.
11 alin. (4)-(13);

- Carta Universitatii Titu Maiorescu;
- Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat din cadrul UTMM;

- Regulamentul privind organizarea si desfagurarea alegerilor din Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti,
pentru legislatura 2024-2029;

Art. 2. Functia de director al CSUD din cadrul IOSUD - UTM este asimilata functiei de prorector. Directorul CSUD
este numit, prin decizie, de catre Rector, pentru o perioada de 5 ani, dupé castigarea concursului public.

CAPITOLUL l- ORGANIZAREA CONCURSULUI PUBLIC
Sectiunea |- Publicarea anunfului

Art. 3. Anunful privind organizarea concursului public de ocupare a postului de Director al CSUD se publica cu
cel putin doua luni nainte de data limitd pentru nscrierea candidatilor.

Art. 4. Anuntul se publica cel putin prin urmatoarele modalitafi:
a) la loc vizibil, pe pagina principald a website-ului www.utm.ro;
b) pe site-ul web al Ministerului Educatiei Nationale;
¢} T Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I!l-a.

Sectiunea a ll-a - Comisia pentru organizarea si desfasurarea concursului public

Art. 5. (1) La nivelul Universitatii Titu Maiorescu se constituie, prin decizia Rectorului Universitatii Titu Maiorescu,
Comisia pentru organizarea si desfasurarea concursului public de ocupare a postului de Director al CSUD,
denumitd in continuare Comisia de concurs.

{2) Nu pot fi membri ai Comisiei de concurs persoane a caror decizie afecteaza sofii, rudele sau afinii pané la
gradul al lll-lea inclusiv si nici persoane care au calitatea de sot/sotie, rudé sau afin pana la gradul al lll-lea inclusiv.

(3) Comisia de concurs este formata din & membri, dintre care cel putin 3 sunt din afara Universitatii Titu Maiorescu,
din tara sifsau din strainatate.

{4) Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca incheiat cu o institutie de invatamant
superior sau de cercetare din striindtate, recunoscuta ca atare de Ministerul Educatiei.

(5) Membrii comisiei de concurs trebuie sa fie conducatori de doctorat, in taré sau in strainatate, si sa indeplineasca
standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a lll-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Sectiunea a lll-a - Depunerea candidaturilor

Art. 6. Candidatii la concursul public de ocupare a postului de Director al CSUD trebuie sa indeplineasca,
cumulativ, urmatoarele conditii:
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a) sa aiba dreptul de a conduce doctorate;
b) sa fie titular in Universitatea Titu Maiorescu Bucuresti;

¢} saindeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a anunfului privind scoaterea la concurs a postului.

d) sa respecte conditiile de incompatibilitate si cumul de functii de conducere stabilite in Legea nr. 199/2023 a
invataméntului superior si n Carta Universitatii Titu Maiorescu, respectiv: art. 170 alin. (1), lit. a) din Legea
nr. 199/2023 a invatamantului superior: ,ocuparea concomitents de funclii de cétre persoanele care se afla
in refatie de sofi, afini si rude péna la gradul al lfi-lea inclusiv, astfel incét fiecare sa se afle fata de celalalt
intr-0 pozifie directa de conducere, control, autoritate sau evaluare instftufionala fa orice nivel in aceeagi
institutie de invafamant superior” si, respectiv alin. (5), lit. a) din Legea nr. 199/2023 a invatamantului superior;
,Situatia in care o persoana detine sau exercitd in cumul functile de conducere de rector, de prorector, de
decan, de prodecan, de director de deparfament sau director de unitafe de cercetare-dezvoltare, proiectare
sau microproducfie, director de filiald/extensie universitara sau funclia de presedinte al senatului universitar
si o funclie de conducere prevazuta la art. 131 alin. (2)",

e) sa nu fifost sanctionat disciplinar sau pentru abateri de la etica universitaré sau/si buna conduita in cercetarea
stiintifica, in ultimii 2 ani universitari;

f) sa nu fi fost condamnat penal definitiv pentru sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea;

g) sé nu ocupe nicio functie de conducere in cadrul vreunui partid politic sau/si s& nu ocupe nicio functie care
implica atributii de management la un angajator din afara UTM; candidatul care ocupé o astfel de funcie si
va fi ales, va renunta la functia pe care o ocupa in afara UTM, in maximum 48 de ore de ia data finalizarii
procesului de alegere si voi face dovada renuntarii in acelasi termen (ANEXA 1);

h} sa aiba experientd manageriala universitara.

Art. 7. Dosarul de candidatura se inregistreaza |a registratura I0SUD §i cuprinde:
a) Cererea de depunere a candidaturii (ANEXA 2);
b) Act de identitate (CI/Bl}-copie conforma cu originalul;

¢} CV-u (in extenso) care sa precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiintifica, didactica, activitatea de
conducere de doctorat, experienta in management universitar, reprezentarea in organisme de interes
nationalfinternational, experientd in managementul cercetrii stiintifice, experientd In managementul
programelor de studii doctorale, experienta in coordonarea proiectelor de burse doctorale si postdoctorale etc.;

d) lista de lucrari stiintifice (articole, carii, brevete, proiecte de cercetare etc.);
e) copii ale actelor de studii universitare, postuniversitare, post-doctorale,
f) Ordinul MECTS de conducere la doctorat conform cu originalul;

g) Raport de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului
de abilitare in vigoare la data depunerii candidaturii si dovezile aferente;

h) Declaratie pe proprie raspundere privind respectarea conditilor de incompatibilitate si cumul de functii de
conducere stabilite In Legea invatamantului superior nr. 199/2023 si in Carta Universitatii Titu Maiorescu
(ANEXA 1).

i) Programul managerial pentru perioada mandatului (2024-2029)
f} aviz de legalitate al Universitatii privind inscrierea la concurs in ceea ce priveste continutul dosarului;
k) CD/DVDimemorie portabild — cu toate documentele din dosarul de candidat in format PDF.
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Art. 8. (1) Dosarele de concurs se depun la Registratura UTM, Tn termen de doua luni, incepand cu ziua publicaril
in MO, Partea a lll-a, a anuntului privind organizarea concursului.

(2) Dupa incheierea pericadei de inscriere, dosarele de concurs se transmit compartimentului juridic, in vederea
certificarii conditiilor de legalitate. Avizul este comunicat candidatului in termen de 3 zile lucratoare de la data
depunerii dosarului.

(3) Dosarele de concurs avizate se transmit membrilor comisiei de concurs cu cel putin § zile lucrbtoare aintea
datei de desfasurare a concursului, conform calendarului de concurs.

CAPITOLUL Iil. DESFASURAREA CONCURSULUI

Art. 9. Concursul pentru functia de Director CSUD din cadrul IOSUD-UTM constd in doud probe, respectiv
analiza dosarelor de concurs si interviul pe baza Planului managerial. Ponderea celor doud probe in nota finala
este urmatoarea:

- analiza dosarelor de concurs 75%:
- interviul Tn fata comisiei 25%.
Art. 10. (1) Comisia de concurs analizeaza dosarul candidatului pe baza urmétoarelor criterii;

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica (articole publicate in reviste cotate IS,
volume ISl proceedings, reviste BDI, carti, brevete, realizari supuse dreptului de autor etc.) - Pondere
20%

b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat — Pondere 20 %

- numarul de teze finalizate;
- activitatea in cadrul Scolilor Doctorale sau in proiecte de sustinere a activitatii acestora;
- atragerea de tineri cercetatori doctoranzi/postdoctoranzi;

¢} Experientd in management academic si de cercetare (funcfii de conducere academica, coordonarea
unor structuri/centre de cercetare, fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationald/internationald,
proiecte de dezvoltare institutionald, fonduri private sau contracte de cercetare cu angajatori economici;
fonduri atrase prin proiecte POSDRU/POCU de dezvoltare a programelor doctorale si postdoctorale) -
Pondere 20%

d) Prestigiul profesional {(membru in comitetul editorial sau recenzor pentru reviste cotate 131, profesor
invitat. citari si factor Hirsch, membru in comisiile de interes national sau international, premii, distinctii
etc) — Pondere 10%

) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiinfificd sau dezvoltarea unei scoli doctorale -
Pondere 10%

- fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationala/internationald, fonduri private sau contracte de
cercetare cu angajatori economici;
- fonduri atrase prin proiecte de dezvoltare a programelor doctorale si postdoctorale.

f) Programul managerial - Pondere 20%

(2) Proba interviu va urmari evaluarea urmatoarelor elemente: abilititile manageriale (rezultate obtinute in functi
manageriale universitare), cunostintele legislative privind organizarea si functionarea studiilor universitare de
doctorat, calitatea si fezabilitatea planului managerial, concordanta planului managerial cu strategia UTM de
dezvoltare a studiilor doctorale si a activitétii de cercetare stiintifica.

(3) Intervievarea candidatilor se poate face si prin intermediul mijloacelor electronice de comunicare, conform
deciziei presedintelui comisiei de concurs si comunicatd membrilor si candidatilor cu cel putin 5 zile lucrétoare
inainte de proba interviului.

(4) Probele de concurs se evalueaza prin note de la 10 la 1. Candidatii pot participarea la interviul pentru ocuparea
postului de director CSUD daca obtin minimum nota 7 la analizarea dosarului.
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(5) Fiecare membru al comisiei, inclusiv presedintele, acorda note nfregi, iar aprecierea probei se face prin media
aritmeticé a notelor, cu doud zecimale fara rotunjire. Media de concurs este media aritmetica a notelor acordate de
membrii comisiei la cele doud probe.

(6) In cazul obtinerii de punctaje egale, este declarat cstigtor candidatul care a obfinut cea mai mare noté la
prima proba, analiza dosaruiui de concurs.

Art. 11, Toate documentele necesare in procesul de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
director al CSUD se pot depune prin intermediul mijloacelor electronice, inclusiv comunicarea documentelor intre
membrii comisiei, interviurile, deliberarile comisiei sau depunerea contestatiilor.

Art. 12,  Rezuftatul concursului face obiectul unui Proces verbal de consemnare a rezultatului concursului public
de ocupare a postului de Director CSUD din Universitatea Titu Maiorescu (ANEXA 3} si se publica de indata pe
pagina web a universitatii si la avizierul [OSUD

Art,13. Daca functia de director CSUD nu a fost ocupata, concursul poate fi reluat cu respectarea integrald a
procedurii.

CAPITOLUL IV. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Art. 14.  Intermen de 24 ore de la publicarea rezultatului, candidatii la concurs pot depune contestatii, avand ca
obiect exclusiv nerespectarea procedurii de concurs. Contestatia, formulata in scris, este depusa |a registratura
UTM. Pentru rezolvarea contestatiitor, Rectorul numeste in termen de doua zile lucrdtoare de la Tmplinirea
termenului de depunere a contestatillor o comisie formata din 3 membri, care au dreptul de a conduce doctorate.

Art.15. (1) Tn maximum 2 zile Iucraioare de la primirea contestafiei, comisia de contestatii analizeaza si
solutioneazé contestatiile, far rezultatul se comunica petentului si comisiei de concurs.

(2) Comisia poate admite contestafia, caz in care va dispune organizarea unui nou concurs, sau poate respinge
contestatia, caz in care realizeaza validarea rezultatului concursului.

(3) Comisia de contestafii se pronun{& numai asupra respectarii procedurii de concurs prevazutd in prezenta
Metodologie.

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art. 16. In baza rezultatului concursului, validat de Senatul universitar, Rectorul Universitatii Titu Maiorescu
emite decizia de numire a castigtorului concursului in functia de Director al Consiliului pentru Studiile Universitare
de Doctorat (CSUD).

Art.17. in baza deciziei comisiei de concurs Rectorul Universitatii incheie cu Directorul Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat un contract de management pe o perioadd de 5 ani, in care sunt incluse
principalele drepturi si obligatii ale partilor.

Art.18. Urmétoarele Anexe fac parte integranta din prezenta Metodologie:
ANEXA 1 - Declaratie pe propria raspundere;
ANEXA 2 — Cerere de candidatur;

ANEXA 3 - Model proces verbal de consemnare a rezuitatului concursului public de ocupare a postului de
Director CSUD din UTM.

Prezenta Metodologie a fost aprobaté in sedinta Senatufui Universitafii Titu Maiorescu din data de 17 aprilie
2024.
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ANEXA 1
DECLARATIE
Subsemnatul
, candidat
la functia de
pentru

mandatul 2024-2029, cunoscénd prevederile art. 326 din Codul Penal privind falsul In declaratii, declar pe proprie
rdspundere urméatoarele:

1.

Data

fn cazul in care voi ocupa functia pentru care candidez, nu m3 voi afla in niciuna dintre situatile de
incompatibilitate prevazute la art. 170 alin. (1), lit. a) din Legea nr. 199/2023 a invatdmantului superior:
Locuparea concomitenté de funclii de céire persoanele care se afld in relafie de sofi, afini si rude pana la
gradul af fil{lea inclusiv, astfel incat fiecare sé se afle fald de cefdlalf intr-o pozitie directa de conducere,
control, auforitate sau evaluare instituionald la orice nivel in aceeasi institutie de invatdmant superior” si,
respectiv alin. {5), lit. a) din Legea nr. 1998/2023 a invatamantului superior; sifuatia in care o persoana detine sau
exercita in cumul functiile de conducere de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de
departament sau director de unitate de cercetare-tdezvoltare, proiectare sau microproductie, director de
filiald/extensie universitard sau functia de pregedinte al senatului universitar si o funclie de conducere
prevazuts la art. 131 alin. (2)".

Nu am fost sanctionat disciplinar sau peniru abateri de la efica universitard sau/si buna conduita in
cerceltarea stiintifica, in ultimii 2 ani universitari. Nu am fost condamnat penal definitiv pentru savarsirea cu
intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

a) La data depunerii prezentei, nu ocup nicio functie de conducere in cadrul vreunui partid politic sau/si nu
ocup nicio functie care implica atributii de management la un angajator din afara UTM.

sau

b) La data depunerii prezentei, ocup funciia de q in cadrul ---—-m-mrmmmmemen
. In cazul in care voi fi ales, voi renunia la functia
pe care o ocup Tn afara UTM, Tn maximum 48 de ore de la data finalizarii procesului de alegere si voi face
dovada renuntarii in acelasi termen.

Ma angajez sa comunic Comisiei pentru organizarea i desfasurare a concursului public de ocupare a
postului de Director al CSUD orice modificare intervenita in privinta prezentei declaratii, survenita ulterior
datei depunerii acesteia.

Candidat,
(grad didactic, titlu stiintific, prenume, nume, semnétura)
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ANEXA 2

DOMNULE PRESEDINTE
Subsemnatul ‘
avand gradul didactic de la  FacultatealOSUD
, Departamentul/Scoala
Doctorald , va rog sé

imi primifi candidatura pentru Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat din cadrul
I0SUD Universitatea Titu Maiorescu.

Anexez documentele prevazute de art. 9 din Metodologia de organizare si desfasurare a concursului public de
ocupare a postului de Director CSUD.

Data

Candidat,

(grad didactic, titlu siiintific, prenume, nume, semnétura)
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[OSUD UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU

PROCES-VERBAL DE CONSEMNARE A REZULTATULUI CONCURSULUI PUBLIC DE OCUPARE
A POSTULUI DE DIRECTOR CSUD

Comisia pentru organizarea si desfasurarea concursului public de ocupare a postului de
Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrut IOSUD

Universitatea Titu Maiorescu, constituita in temeiul Deciziei Rectorului UTM nr. ........ s-a intrunit

de ..... dosare de candidatura, apar{inand ................

Facandu-se aplicarea prevederilor art. 10 si 11 din Metodologia de organizare si
desfasurare a concursului public de ocupare a postului de Director al Consiliului pentru Studiile
Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul OSUD Universitatea Titu Maiorescu, aprobata in
sedinta Senatului Universitaiii Titu Maiorescu din data ......... , Comisia a analizat dosarul de

concurs mentionat si a acordat urmatorul punctaj:

Candidat...............
1Prof.univ.dr. ........... Punctaj acordat: proba dosar .... proba interviu....
2) Prof.univ.dr............Punctaj acordat: proba dosar .... proba interviu....
3) Prof.univ.dr............. Punctaj acordat: proba dosar .... proba interviu....
4) Prof.univ.dr. .......... Punctaj acordat: proba dosar .... proba interviu....
5) Prof. univ.dr........... Punctaj acordat: proba dosar .... proba interviu....

Medie concurs: ...
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Avand Tn vedere punctajul acordat, precum si indeplinirea celorlalte conditii legale,
membrii Comisiei 7l declara pe dl. ........... castigator al concursului public de ocupare a postului
de Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul 10SUD

Universitatea Titu Maiorescu.

Conform art. 13 din Metodologie, rezultatul concursului se publica de indata pe site-ul

Universitatii si fa avizierul IOSUD.

incheiat astaz, ............. ,

Semnaturi

1) Prof.univ.dr. ...
2)  Profunivdr.........
3)  Profunivdr.........
4)  Prof.univ.dr.........

5)  Prof. univ.dr........

Pagind 9 din 9



-1 . A = IS S T S
'?l‘Lx_"'ﬂ T T [SRPRERTPR TRt [k 25

valljieoa 1

Hhahe o 35T 88 Sangug

R LN \f‘_‘l‘f\!‘_ ;'"l,"“ S -;!J;T;?ﬂi'r'”‘f,l

LAl S T £
whion WCE BT, IS AR

o 3 b PR sy g s L e d )
RO R Re i R0 @h"“-?(:_'!.'-h'

EYEICE @ SvEleEan ) gk e

4 . o
v, whaskf T AT b5

% S Zoals s e
D AR WP S e

2 RaAWE BhulE od®™ra kD SEhe & SRR

|f_.’ ! b_’."-l'.‘.t'l-.’.' 3 ': ufy :-"-';:‘ I B

, [ i em
il kel Il .‘l.' LA 3

aumaeh T eetsher it

-~ B N ~
< [ S [TPA T

1 B M '];} ':,JLL:_‘ :}ﬁ# r":

TJ2TH westins o 3 ki Gar

L """,: T

v kS

!

b wWiute
« WY &

i . l‘"‘ : LR ilj‘;a:

oA

B

A lonS (2

@ itb € iy 4

5



