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FACULTATEA BE STIINTE ECONOMICE

Rezultatele sintetice ale evaluarii cadrelor didactice de
catre studenti
- anul universitar 2024-2025 -

Prezantul raport a fost intocmit in baza urmatoarelor documente:

» Chestionare de evaluare a cadrelor didactice de catre studentiii / masteranzii Facultatii de Stiinte
Economice completate de catre acestia in platforma Teams;

e Procedurd operationald privind derularea evaludrii semestriale a cadrelor didactice de citre
studenti / masteranzi, prin intermediul chestionarelor distribuite prin platforma Teams.

1. INTRODUCERE

Evaluarea activitatii cadrelor didactice de catre studenti / masteranzi se realizeaza conform
Procedurii operationale privind derularea evaludrii semestriale a cadrefor didactice de catre studenti /
masteranzi, prin intermediul chestionarelor distribuite prin platforma Teams, abligatoriu dup3 fiecare ciclu
semestrial de instruire, la toate formele de invatdmant (curs, seminar, lucréri practice), prin intfermediul
unor chestionare, aprobate de cétre Senatul UTM. Chestionarul contine 11 intrebéri din care 10 inchise
si una deschisa. Studentii sunt incurajati s& ofere raspunsuri obiective si argumentate (mai ales la
intrebarile deschise).

Réspunsurile la intrebari sunt apreciate cu ajutorul unei scale de tip Likert in cinci puncte, 5 puncte
fiind acordate calificativului “foarfe multumit” / “acord total”, iar 1 punct calificativului “deloc muffumit” /
‘dezacord total’. Calificativul sintetic se acorda dup& urmatoarea echivalentd cu punctajul realizat:

Intre 5,0 si 4,0 puncte: FOARTE BINE

Intre 3,99 si 2,5 puncte: BINE }

Intre 2,49 si 1,25 puncte: SATISFACATOR
Mai putin de 1,25 puncte: NESATISFACATOR

Obiectivele procesului de evaluare sunt;

1. imbunété;irea calitatii predarii — ofera feedback constructiv cadrelor didactice pentru a-gi
imbunatiti metodele didactice.

2. Transparenta gi responsabilitate — contribuie la responsabilizarea profesorilor faté de studenti.

3. Decizii administrative ale managementului facultdtii si universitati — rezultatele sunt utile
evaludri profesionale, promovéri pe post sau refnnoiri de contracte (cadre asociate, specialigti).

4. Adaptarea cursurilor — sprijind actualizarea continuturilor $i metodelor de predare in functie de
nevoile reale ale studentilor.

Il. REZULTATELE EVALUARII DE CATRE STUDENTI S| MASTERANZI

Calificativele sintetice obtinute in anul universitar 2024-2025 de cafre cadrele didactice care
deservesc programele de studii de licenta au fost urmatoarele:
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Cadrul didactic Functia Disciplina Calificativ sintetic
didactica
Capusneanu Sorinel | Prof. univ. dr. Contabilitatea institutiilor de 4,73 (FOARTE BINE)
credit
Cépusneanu Sorinel | Prof. univ. dr. Expertizé contabila si 4,65 {FOARTE BINE)
consulianta fiscald
Cépusneanu Sorinel | Prof. univ. dr. Contabilitate manageriala 4,73 (FOARTE BINE)

Capusneanu Sorinel

Prof. univ. dr.

Contabilitate de gestiune

4,69 (FOARTE BINE)

Ciob&nasu Marilena

Conf. univ. dr.

Analiza economico-financiara
{CIG)

4,11 (FOARTE BINE)

Calota Traian Conf. univ.dr. Contabilitate (FB) 4,82 (FOARTE BINE)
Caloté Traian Conf. univ.dr. Contabilitate (CIG) 5 (FOARTE BINE)
Calota Traian Conf. univ.dr. Contabilitate (AA) 5 (FOARTE BINE)
Calota Traian Conf. univ.dr. Contabilitate financiara | 5 (FOARTE BINE)
Calota Traian Conf. univ.dr. Control de gestiune 4,73 (FOARTE BINE)

Duca loana Conf. univ.dr. Responsabilitatea sociald a 4,92 (FOARTE BINE)
organizatiei
Duca loana Conf. univ.dr. Moned3 si credit 4,89 (FOARTE BINE)
Duca loana Conf. univ.dr. Economie monetard 4,75 (FOARTE BINE)
Duca loana Conf. univ.dr. Gestiunea financiara a firmei 4,88 (FOARTE BINE)
FB

Duca loana Conf. univ.dr. (Ges)tiune financiara (CIG) 4,73 (FOARTE BINE)
Postole Mirela Anca | Conf. univ.dr. Asiguréri si reasigurari 4,85 (FOARTE BINE)
Postole Mirela Anca | Conf. univ.dr. Buget si trezorerie publica 4,73 (FOARTE BINE)
Postole Mirela Anca | Conf. univ.dr. Finante (AA) 4,89 (FOARTE BINE)
Postole Mirela Anca | Conf. univ.dr. tnvestitii si finanfarea lor 5 (FOARTE BINE)
Vaduva Florin Conf. univ.dr. Management (FB) 4,73 {(FOARTE BINE)
Vaduva Florin Conf. univ._dr. Management {CIG) 4,65 {FOARTE BINE)
Vaduva Florin Conf. univ.dr. Management (AA) 4,83 (FOARTE BINE)
WVaduva Florin Conf. univ.dr. Management strategic 4,89 (FOARTE BINE)
Vaduva Florin Conf. univ.dr. Antreprenoriat (CIG) 4,53 (FOARTE BINE)

Dogaru Mirela

Lector univ.dr.

Antreprenoriat {AA}

4,65 (FOARTE BINE})

Dogaru Mireia

Lector univ.dr.

Antreprenoriat (FB)

4,73 (FOARTE BINE)

Dogaru Mirela

Lector univ.dr.

Managementul resurselor umane

5 (FOARTE BINE)

Dogaru Mirela

Lector univ.dr.

Managementul relatiilor cu
clientii

4,73 (FOARTE BINE)

Dogaru Mirela

Lectar aniv.dr,

Managementul relatiilor cu
furnizorii

4,65 (FOARTE BINE)

Dogaru Mirela

Lector univ.dr.

Managementul calitatii

4,95 (FOARTE BINE)

Ganea Tudor Lector univ.dr. Tehnici gi operatiuni bancare 4,11 {FOARTE BINE)
Alexandru
Ganea Tudor Lector univ.dr. Gestiune bancara 4,65 (FOARTE BINE)
Alexandru
Ganea Tudor Lector univ.dr. Operatiunile institutilor de credit | 4,27 (FOARTE BINE)
Alexandru
Ganea Tudor Lector univ.dr. Piete de capital 4,35 (FOARTE BINE)}
Alexandru

Ganea Tudor
Alexandru

Lector univ.dr.

Evaluarea firmei

4,22 (FOARTE BINE)
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Ifrim Ana Maria

Lector univ.dr.

Matematicd aplicata in economie
(AA)

3,94 (BINE)

Ifrim Ana Maria

Lector univ.dr.

Matematica aplicatd in
economieFB)

4,65 (FOARTE BINE)

Ifrim Ana Maria

Lector univ.dr.

Matematica aplicata in economie
(CIG)

4,11 (FOARTE BINE)

Ifrim Ana Maria

Lector univ.dr.

Managementul proiectelor in
afaceri

4,35 (FOARTE BINE)

lonescu Oana

Lector univ.dr

Evaluarea intreprinderii

4,27 (FOARTE BINE)

lonescu Oana Lector univ.dr Analiza economico — financiara 3,98 (BINE)
(AA)
ionescu Oana Lector univ.dr Analiza economico — financiard | 4,11 (FOARTE BINE)
(FB)
lonescu Oana Lector univ.dr Asigurdri si reasigurari 4,25 (FOARTE BINE)
lonescu Qana Lector univ.dr Economia intreprinderii 3,86 (BINE)
Ghergui Dan Lector univ.dr. Statistica (FB) 3,64 (BINE)
Ghergut Dan Lector univ.dr. Statistica (AA) 3,98 (BINE)
Ghergut Dan Lector univ.dr. Statistica (CG) 3,94 (BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Macroeconomie (FB)

4,11 (FOARTE BINE)

iMiandricel Diana

Lector univ.dr.

Macroeconomie (CIG)

4,31 (FOARTE BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Macroeconomie (AA)

3,94 (BINE)

Mandricel Diana

Lector unijv.dr.

Microeconomie (FB)

4,27 (FOARTE BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Microeconomie (CIG)

4,12 (FOARTE BINE)

Méandricel Diana

Lector univ.dr,

Doctrine economice (FB)

4 (FOARTE BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Docirine economice (CIG)

4,11 (FOARTE BINE)

Méndricel Diana

Lector univ.dr.

Doctrine economice (AA)

3,94 (BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Etica in afaceri (FB)

4,22 (FOARTE BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Etica tn afaceri (CIG)

4,35 (FOARTE BINE)

Mandricel Diana

Lector univ.dr.

Etica tn afaceri (AA)

3,94 (BINE)

Stanescu Dragos

Lector univ.dr.

Finante infernationale (FB)

3,58 (BINE)

Tanase Alin Lector univ.dr. Contabilitate publica 4,73 (FOARTE BINE)
Tanase Alin Lector univ.dr. Contabilitate bancara 4,65 (FOARTE BINE)
Tanase Alin Lector univ.dr. Fiscalitate (FB) 4,73 (FOARTE BINE)
Tanase Alin Lector univ.dr. Fiscalitate (CIG) 4,89 (FOARTE BINE)
Tanase Alin Lector univ.dr. Fiscalitate (AA) 5 (FOARTE BINE)

Ténase Alin Lector univ.dr. Contabilitate consclidata 4,73 (FOARTE BINE)
Tanase Alin Lector univ.dr. Contabilitate de gestiune 4,65 {FOARTE BINE)

Teodorescu Luiza

Lector univ.dr.

Drept european

4,73 (FOARTE BINE)

Teodorescu Luiza

Lector univ.dr.

Dreptul afacerilor

4,89 {FOARTE BINE)

Teodorescu Luiza

Lector univ.dr.

Drept comercial (FB)

5 (FOARTE BINE})

Voiculescu Madalina

Lector univ.dr.

Drept (FB)

4,71 (FOARTE BINE)

Voiculescu Madalina

Lector univ.dr.

Drept (CIG)

4.82 (FOARTE BINE)

Voiculescu Madalina

Lector univ.dr.

Drept (AA)

5 (FOARTE BINE)

Voiculescu Madalina

Lector univ.dr.

Drept comercial (AA)

4,82 (FOARTE BINE)

Voiculescu Serban

Lector univ.dr.

Audit financiar (FB)

4,67 (FOARTE BINE)

Voiculescu Serbhan

Lector univ.dr,

Preturi i concurenta

4,65 (FOARTE BINE}

Voiculescu Serban

| .ector univ.dr.

Audit financiar (CIG)

4,73 (FOARTE BINE)

Voiculescu Serban

Lector univ.dr.

Audit

4,27 (FOARTE BINE)
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Voiculescu Serban Lector univ.dr. Gestiunea financiara a institutiilor | 4,11 (FOARTE BINE})
publice
Gherghina Rodica Prof. univ.dr. Finante publice 4 82 (FOARTE BINE)
Gherghina Rodica Prof. univ.dr. Finante 5 {(FOARTE BINE)
Gherghina Rodica Prof. univ.dr. Gestiune financiara 5 (FOARTE BINE)
Gherghina Rodica Prof. univ.dr. Gestiunea financiara a firmei 5 (FOARTE BINE)
Epure Manuela Prof. univ. dr. Marketing (FB) 4,73 (FOARTE BINE)
Epure Manuela Prof. univ. dr. Marketing (CIG) 4,92 (FOARTE BINE)
Epure Manuela Prof. univ. dr. Marketing (AA) 4,89 (FOARTE BINE)
Epure Manuela Prof. univ. dr. Comunicare si relatii publice in 4,75 (FOARTE BINE)
afaceri
Birtalan Ana Maria Lect. univ. dr. LLimba engleza (FB) 4,31 (FOARTE BINE)
Birtalan Ana Maria Lect. univ. dr. Limba engleza (CIG) 4,82 (FOARTE BINE)
Birtalan Ana Maria Lect. univ. dr. Limba engleza (AA) 4,65 {FOARTE BINE)
Solomon Alina Conf. univ.dr. Finanie internationale (CIG) 4,11 (FOARTE BINE)
liescu Mihaela Lect. univ. dr. Microeconomie (AA) 4,65 (FOARTE BINE)
Matei Adrian Ducu Specialist dr. Contabilitate financiara 5 (FOARTE BINE)
Matei Adrian Ducu Specialist dr. Contabilitate financiara || 5 (FOARTE BINE)
Bucur - Teodorescu | Specialist dr. Tehnica negocierilor 5 (FOARTE BINE)
loana
Bucur - Teodorescu | Specialist dr. Comert electronic 4,82 (FOARTE BINE)
loana
Sacal Lorelai Specialist dr. Managementul costurilor 4,91 (FOARTE BINE)
Yassin Kasaab Specialist dr. Sistemne informatice de gestiune | 3,98 (BINE)
Hamed
Gruia George Specialist dr. Econometrie (FB) 4,73 (FOARTE BINE)
Cristian
Gruia George Specialist dr. Econometrie (CIG) 4,82 (FOARTE BINE)
Crisiian
Gruia George Specialist dr. Econometrie (AA) 5 (FOARTE BINE)
Cristian
Perpelea Ana Maria | Specialist drd. Informatica (FB) 5 (FOARTE BINE)
Perpelea Ana Maria | Specialist drd. [nformatica (CIG) 5 (FOARTE BINE)
Perpelea Ana Mariz | Specialist drd. Informatica (AA) 4,73 (FOARTE BINE)
Perpelea Ana Maria | Specialist drd. Tehnologia aplicatiilor Office 4,92 (FOARTE BINE)
Perpelea Ana Maria | Specialist drd. Baze de date 4,89 (FOARTE BINE)

Rata medie de rispuns la chestionarele trimise la programele de licenta Z| a fost de 42%, ceea
ce este un aspect ce ar trebul imbun&tatit in anul universitar urmator, pentru a spori gradui de relevanta
al raspunsurilor furnizate. In ceea ce priveste prezenta, 74% dintre cei care au raspuns fa chestionare au
participat la toate sau mai mult de jumatate din numarul de ore alocat cursurilor si seminariilor.

Propuneri pentru imbunatitirea ratei de completare a chestionarelor de evaluare a cadrelor
didactice de catre studenti:

Pentru a asigura o evaluare cat mai relevanta si reprezentativd a activitatii didactice, este esentiala
cresterea ratei de completare a chestionarelor de evaluare de catre studenti. In acest sens, se propun
urmatoarele masuri:

1. Comunicare transparenta privind scopul si utilitatea evaluarilor - Se recomanda informarea

constanta a studentilor cu privire la importanta evaluarilor, explicand modul in care feedback-ul
oferit este utilizat pentru imbunatitirea calitdtii procesului educational si a activitatii cadrelor

didactice.
l
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Asigurarea $i promovarea caracterului anonim al evaludrii - Reiterarea, prin toate canalele
de comunicare, a faptului ca raspunsurile sunt anonime si nu influenteaza in niciun fel parcursul
academic al studentilor.

Utilizarea mesajelor de reamintire automate - Implementarea unor nofificéri automate si
recurente (email, aplicatie mobil&, notificari in platforma educaticnald) pe durata perioadei active
de completare a chestionarelor.

Oferirea de stimulente simbolice - se poate analiza oportunitatea introducerii unor recompense
minore pentru studentii care finalizeaza evaluarile (de exemplu; participare la tombale, certificate
de responsabilitate academicd, acces la resurse suplimentare efc.).

Feedback general asupra rezultatelor evaludrilor - Se recomanda ca la finalul fiecdrui
semestry sa fie publicatd o sintez& generald (anonimizatd) a rezuitatelor si masurilor adoptate,
peniru a creste increderea In relevanta procesului.

Implicarea activd a cadrelor didactice - Cadrele didactice pot incuraja in mod constructiv
completarea chestionarelor, subliniind deschiderea fatd de feedback si dorinta de a Tmbunatati

actul didactic.

Adoptarea acestor masuri poate contribui semnificativ la cresterea participarii studentilor in procesul
de evaluare, oferind astfel date mai concludente si utile pentru analiza si imbunétatirea continud a calitatii

educatiei.

Rata medie de rdspuns la chestionarele trimise la programele de masterat a fost de 68%, iar 88%
dintre masteranzii care au raspuns la chestionare au participat la toate sau mai mult de jumatate din
numarul de ore alocat cursurilor si seminariilor. Cei care au lipsit au mentionat ca principal motiv jobul, si
in al doilea rand unele probleme de s&natate intervenite pe parcursul semestrului. Calificativele sintetice
obtinute in anul universitar 2024-2025 de citre cadrele didactice care deservesc programele de

master au fost urmétoarele:

. . Functia oL = .
Cadrul didactic didactica Disciplina Calificativ sintetic
Capusneanu Sorinel Prof. univ. dr Cercetare stiintifica pentru 5 (FOARTE BINE)
) T elaborarea lucrarii de diseriatie
Capusneanu Sorinel - Doctrin si deontologie in
Prof. univ. dr. profesia contabila 4,82 (FOARTE BINE)
Ciob&nasu Marilena | Conf. univ.dr. Diagnostic financiar si evaluare | 4,43 (FOARTE BINE)

Ciobdnasu Marilena

Conf. univ.dr.

Diagnosticul intreprinderii

4,12 (FOARTE BINE)

Management financiar - fiscal

4,92 (FOARTE BINE)

cazuri practice

Calota Traian Conf. univ.dr. Rgpor}ul contabilitate. - fisc_alitate 4,82 (FOARTE BINE)
Calota Traian Conf. univ.dr. fg;‘f‘;glgesﬁgzgf‘;e hogngian || SUFOARIE BINE)
Calots Traian Conf. univ.dr. E;?‘gglll gpecifice de expertiza 5 (FOARTE BINE)
Calota Traian Conf. univ.dr. g;;éiaai'i\gitatea operatiunilor 5 (FOARTE BINE)
Calots Traian Conf. univ.dr. Control financiar-metodologie si | 4,73 (FOARTE BINE)

Calota Traian

Conf. univ.dr.

Contabilitatea proiectelor
europene

4,92 (FOARTE BINE)

Tehnici de prezentare si

4,89 (FOARTE BINE)

guvernanta corporativa (CAEC)

Calota Traian Conf. univ.dr. comunicare in contabilitate si
audit
Duca loana &aRl mnivar Standarde si bune practici de 4,75 (FOARTE BINE)

o
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Standarde si bune practici de

4,88 (FOARTE BINE)

FPF

DicatgarE et Ui guvernanta corporativa (FPF)
Duca loana Conf. univ.dr. (EEE\CEH Cg.l integritate academica - 5 (FOARTE BINE)
Duca loana Conf. univ.dr. Etica si integritate academica - 5 (FOARTE BINE)

Postole Mirela Anca

Conf. univ.dr.

Politici financiare

4,72 (FOARTE BINE)

Postole Mirela Anca

Conf. univ.dr.

Gestiunea trezorerigi si a riscului

Cercetare stiintifica pentru

5 (FOARTE BINE})

raportare financiara

Postole Mirela Anca | Conf. univ.dr. elaborarea lucrarii de disertatie

Postole Mirela Anca | Conf. univ.dr. Finante corporative 4,89 (FOARTE BINE)

Vi&duva Florin Conf. univ.dr. Managemeniul performantei 4,89 (FOARTE BINE)

Tanase Alin Lector univ.dr. | Fiscalitate directa si indirecta (S) | 4,73 (FOARTE BINE)
x . . Restructurarea intreprinderii si 4,92 (FOARTE BINE)

Tanase Alin Lector univ.dr. practica fiscala

Ténase Alin Lector univ.dr. | Codul fiscal in contabilitate 5 (FOARTE BINE)

Tanase Alin Lector univ.dr. Standarde internationale de 4,83 (FOARTE BINE)

Voiculescu Serban

Lector univ.dr.

Expertizd, audit si control fiscal

4,92 (FOARTE BINE)

Voiculescu Serban

Lector univ.dr.

Audit financiar-metodologie si
cazuri practice

4,81 (FOARTE BINE)

Voiculescu Madalina

Lector univ.dr.

Drept fiscal

4,43 (FOARTE BINE})

Voiculescu Madalina

Lector univ.dr.

Drept societar si fiscal

4,33 (FOARTE BINE)

audit si asigurare

g[aer;gz;;ﬂdor Lector univ.dr. Management financiar - fiscal 4,12 (FOARTE BINE)
Matei Adrian Ducu Specialist dr. Fiscalitate directa si indirecta (C) | 4,13 (FOARTE BINE)
Popa Lavinia Specialist dr. Audit intern 4,11 (FOARTE BINE)
Popa Lavinia Specialist dr. Standarde internationale de 4,04 (FOARTE BINE)

Rezuitatele pun in evidenta faptul ca la programele de licenta, calificativele obtinute de cadrele didactice
sunt FOARTE BINE in proportie de 91,42%, respectiv BINE in proportie de 8,58%, ceea ce reprezinta o
Tmbunétaiire fata de anul anterior.

La cele doua programe de master Fiscalifate si politici financiare, respectiv Contabilitate, audit si
expertiza contabila, calificativele obtinute de cadrele didactice sunt FOARTE BINE in proportie de 100%.

Aspecte pozitive evidentiate in evaludrile cadrelor didactice de citre studenti

1. Claritatea si coerenta prezentarii informatiilor - Cadrele didactice au fost apreciate pentru
modul clar, logic $i accesibil de expunere a continutului cursurilor si seminariilor.

2. Implicarea gi disponibilitatea fatd de studenti - A fost remarcaté deschiderea fata de intrebari,
promptitudinea n oferirea de clarificéri si sprijinul acordat in afara orelor de curs.

3. Competenta profesionald - Studenfii au evidentiat nivelul ridicat de pregatire al cadrelor
didactice, precum si capacitatea acestora de a oferi exemple relevante si actualizate.

4. Structura bine organizata a cursurilor - S-a apreciat existenta unei structuri clare a materiei
predate, corelarea logic a temelor si respectarea programei.

5. Utilizarea unor metode moderne i interactive de predare - Cadrele didactice au fost laudate
peniru integrarea tehnologiei, aplicatilor practice si metodelor participative in procesul
educational.
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6. Corectitudinea si transparenta in evaluare - Studentii au mentionat evaluari echitabile, bazate
pe criterii clare, precum si oferirea de feedback constructiv.

7. Pasiunea si enfuziasmul - A fost apreciata atitudinea pozitivé, motivatia personal si capacitatea
de a inspira interes si implicare din partea studentifor.

8. Punctualitatea si respectarea programului didactic - Cadrele didactice s-au remarcat prin
respectarea orarului, livrarea la timp a materialelor si desfasurarea activitatilor conform planificarii.

Comisia de evaluare si de asigurare a calitatii in
Facultatea de Stiinte Economice:

Conf. univ. dr. DUCA TOANA - presedinte _




