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1. PREZENTAREA FACULTATII DE DREPT SI STIINTE ECONOMICE
TARGU JIU

Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu pregateste studentii Tn conformitate
cu programul Bologna, in doua cicluri de invatdmant: un prim ciclu de baza, cu durata de 4 ani
pentru programul de studii Drept si 3 ani pentru programul de studii Contabilitate si Informatica
de Gestiune, urmat de ciclul al doilea, de master Contabilitatea afacerilor cu o durata de 2 ani.
Invatdmintul se asigura, in cadrul primului ciclu, prin doua forme: invatdméant cu frecventa
Drept IF,CIG IF si invatamint la distanta Drept ID.

Prin Hotararea de Guvern nr. 1609/2004, pentru modificarea anexelor nr. 1-3 la Hotararea
Guvernului nr. 410/2002, privind structurile si specializérile universitare acreditate sau
autorizate sa functioneze provizoriu din institutiile de Tnvatamant superior, au fost autorizate sa
functioneze provizoriu Facultatea de Drept Targu Jiu cu specializarea ,,Drept” si Facultatea de
Stiinte Economice Targu Jiu cu specializarea ,,Contabilitate si informatica de gestiune”.

Tn anul 2011, conform Adresei nr. 7295/12.04.2011, Facultatea de Stiinte Economice
Targu Jiu a primit acreditarea pentru scolarizarea unui numar de 100 studenti, la programul de
studii Contabilitate si informatica de gestiune, forma de invatamant zi.

Tn prezent, Tn urma evaludrii institutionale de citre ARACIS, din perioada 16-18
noiembrie 2022, Universitatea Titu Maiorescu a primit ,,Grad de incredere ridicat”.in ceea ce
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priveste managementul institutiei, Tn materie de asigurare a calitatii programelor de studii si de
respectare a standardelor academice de acordare a diplomelor de absolvire.

In baza Hotararii Senatului UTM nr. 32/29.04.2014, denumirea Facultitii de Stiinte
Economice Targu Jiu s-a schimbat in Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, prin
comasarea Facultatii de Drept Targu Jiu cu Facultatea de Stiinte Economice Targu Jiu

Facultatea de Drept Targu-Jiu, cu specializarea Drept si Facultatea de Stiinte
Economice Targu-Jiu cu specializarea Contabilitate si Informaticd de Gestiune au fost
autorizate  sa functioneze provizoriu prin Hotararea de Guvern nr. 1609/2004 pentru
modificarea anexelor nr. 1-3 la Hotararea Guvernului 410/2002 privind structurile si
specializarile universitare acreditate din institutiile de Tnvatdmant superior, iar in 2011 ambele
facultati au fost acreditate si in 2017 reacreditate.

Tn anul 2014, cele doua facultiti au fuzionat, sub denumirea de Facultatea de Drept si
Stiinte Economice Targu-Jiu (FDSE).

Tn anul 2022, Agentia Romani pentru Asigurarea Calitatii in invatidmantul Superior
a mentinut calificativul ,,incredere”, atat pentru programul Contabilitate si Informatica de
Gestiune (CIG), acreditat sa functioneze cu posibilitatea scolarizarii unui numar de 75
studenti anual, cat si pentru pentru programul de studii Drept, acreditat sa functioneze cu
posibilitatea scolarizarii unui numar de 150 studenti anual. Deasemenea, programul de licenta
Drept, forma de Tnvatdmant la distanta, a fost autorizat sa functioneze provizoriu in urmavizitei
de evaluare desfasuratd in perioada 14-16.11.2024, cu posibilitatea scolarizarii a unui numar de
50 de studenti.Totodata, Facultatea de Drept si Stiinte Economice a organizat programul de
studii de master Contabilitatea afacerilor, cu posibilitaea scolarizarii unui numar de 25 de
masteranzi. Tn perioada 14-16.11.2024 FDSE Tg-Jiu a obtinut autorizarea de functionare
provizorie, in urma procesului de evaluare externd realizat de catre o comisie de experti
evaluatori desemnati de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Superior
(ARACIS), pentru programul de studii universitare de licenta Drept ID.

In cadrul Universitatii Titu Maiorescu se regaseste ca entitate Facultatea de Drept si
Stiinte Economice din Tg-Jiu (FDSE). Facultatea pregateste specialisti in drept si stiinte
economice care pot ocupa o gama larga de locuri de munca: avocati, notari, consilieri de
intreprinderi, functionari publici, magistrati, economisti, cadre didactice si cercetatori stiintifici.
Studiile se finalizeaza cu diploma de licenta, recunoscuta atat de Ministerul Educatiei
Nationale, cét si Tn strdinatate. Diploma le permite absolventilor accesul la cursurile

postuniversitare (masterat) atat in cadrul Universitatii noastre, cat si Tn cadrul altor universitati
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din tara si din strainatate.

FDSE isi asuma misiunea de apromova la nivel de excelentd, dezvoltarea de competente
culturale, educationale si de specialitate, bazate pe cunoastere inovatoare, invatare permanenta
si interculturalitate. Realitatea a dovedit ca specializarile Facultdtii de Drept si Stiinte
Economice sunt imperios necesare tindnd cont de faptul ca relansarea economica romaneasca
si integrarea Romaniei Tn Uniunea Europeana necesita specialisti in drept si stiinte economice
pregatiti la cerintele actuale ale pietei muncii, capabili sd& presteze lucrari de calitate in
domeniile amintite.

Oferta educationald a Facultatii de Drept si Stiinte Economice, Targu Jiu  cuprinde
programe de studiu in domeniile de licentd Contabilitate si informatica de gestiune,
invatamént zi, Dreptzi, Drept ID, master Contabilitatea afacerilor.

Planurile de Tnvatamant sunt compatibilizate cu planurile de Tnvatamant de la alte
facultati ale unor universitatii europene care pregatesc specialisti in acelasi domeniu sau in
domenii apropiate,conform angajamentelor asumate de Tnvataméantul Superior Roméanesc prin
semnarea Declaratiei de la Bologna (mai 1999) cu scopul de a facilita sistemul de echivalare a
studiilor studentilor roméani sau straini care au beneficiat sau vor beneficia de mobilitati
studentesti si cresterea calitatii procesului de invatamant si adaptarea la o piata unica europeana.

Programele de studiu oferite de Facultatea de Drept si Stiinte Economice, Tn cadrul celor
doua specializari (Contabilitate si Informatica de Gestiune, Drept zi , Drept ID, master
Contabilitatea afacerilor), sunt fundamentate cu grija pentru a furniza studentilor abilitatile
necesare pentru construirea unor cariere fructuoase, de succes, Tn domeniile economice si al
stiintelor juridice, dar si ale celor conexe.

Programele de studii ale Tnvatamantului de licenta din cadrul Facultatii de Drept si
Stiinte Economice Targu Jiu sunt acreditate sa functioneze conform legii.

Avand n vedere prevederile Cartei Universitatii Titu Maiorescu, remarcam faptul ca
organizarea programelor de studii universitare este prevazuta Tn Titlul Il. Organizarea
programelor de studii universitare si postuniversitare, Capitolul Il Studii universitare de
licentd si master, Universitatea acordand o importanta insemnata acestei forme in care se pot
organiza studiile universitare de licenta

Strategia de dezvoltare a Universitatii Titu Maiorescu 2020-2024 prevede in
Capitolul PERSPECTIVE ASUPRA CICLURILOR DE INVATAMANT DIN
UNIVERSITATE IN ERA DIGITALIZARII, Punctul. 2.1. Modernizarea studiilor

universitare de licentd, aratand faptul ca Universitatea Titu Maiorescu subliniaza necesitatea
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utilizarii metodelor de predare modeme prin utilizarea tehnicilor interactive de tip Team-Based
Learning, Case-BasedLearning, Problem-Based Learning, ca suport sau altenativa pentru stilul
teoretic, discursiv.
Toate aceste programe de studii universitare sunt inregistrate in registrul National al
calificarilor si sunt atent monitorizate privind indeplinirea conditiilor si criteriilor ARACIS.

Programe de studii de licentd la Facultatea de Drept si Stiinte
Economice Targu Jiu

Nr. . . « Specializarea acreditata (A) sau autorizata sa Forma de Numar de
Facultatea Domeniul de licenta . L . .
crt. functioneze provizoriu (AP) organizare credite

Facultatea de

. .. ili i ili ii ica i A ZIl 7
1 Drept si Stiinte 'Contablll_tavte §I  Contabilitate si informatica de gestiune 5
. informatica de
Economice .
gestiune
Drept Drept zi A Zl 150
Drept ID AP Zl 50
Master Contabilitatea afacerilor A Zl 25

Despre Facultatea de Drept si Stiinte Economice din Tg-Jiu se regasesc informatii la

urmatorul link:https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-economice-tg-jiu/

2. MISIUNEA SI VALORILE FACULTATII DE DREPT $I STIINTE
ECONOMICE TARGU JIU

Ca si entitate a Universitatii Titu Maiorescu, Facultatea de Drept si Stiinte Economice
Targu Jiu Tsi asuma pe deplin misiunea generald stipulatd in Carta UTM, angajandu-se in
urmatorul ciclu academic a genera si transfera cunostinte prin:
> formare initiala si continua la nivel universitar in scopul dezvoltarii si perfectionarii
personale, al insertiei profesionale, al dobandirii calificarilor si competentelor
necesare mediului socio-economic si juridic;
>  cercetare stiintificd avansata in domeniul Drept si Contabilitate, precum si
implementarea si derularea de proiecte de cercetare si valorificarea si diseminarea
rezultatelor acestora;
> infiintarea unui program de master in domeniul Drept
Misiunea Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu este de a forma specialisti Tn

drept si economie, cu o temeinica pregatire profesionald, capabili de a se integra foarte repede
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si de a raspunde exigentelor locurilor de muncd unde se vor angaja pe piata interna si
internationald, de a dezvolta studentilor atitudini de creativitate si competitivitate, n
concordanta cu cerintele societatii bazate pe cunoastere.
Strategiile implementate la nivelul facultatii se Tncadreaza in programul managerial al
conducerii UTM si participa activ la procesul de evolutie initiat la nivelul institutiei.
n plan educational, obiectivele FDSE sunt urmatoarele:
> Realizarea unei oferte curriculare moderne, competitive la nivel national si adaptata la

economia globala;

> Diversificarea ofertei educationale, prin crearea de competente in acord cu cerintele
pietei muncii si Tn concordanta cu codul ocupatiilor din Roméania (RNCIS);

> Implicarea principalilor angajatori in stabilirea si evaluarea ofertei curriculare;

> Cresterea compatibilitatii cu programe similare organizate de institutii de Tnvatamant
superior din tara si din strainatate;

> Crearea cadrului institutional pentru implementarea celor mai noi metode de predare si
evaluare;

> Cresterea gradului de satisfactie a studentilor privind programele de studii oferite;

> Adaptarea metodelor de predare pentru o mai buna achizitie a cunostintelor;

> Internationalizarea ofertei curriculare, prin atragerea de studenti straini la programele

de studii oferite;

> Cresterea mobilitatii cadrelor didactice din facultate prin programul ERASMUS+
pentru desfasurarea de activitati de predare la universitati partenere ale UTM din alte

tari, precum si atragerea de cadre didactice de la aceste universitati.

> Cresterea numarului de proiecte in care sunt implicate atit cadrele didactice ale

Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, cat si studentii si masteranzii acestei

facultati.

Obiectivul principal al Facultdtii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu este
consolidarea pozitiei de furnizor de Tnvatdmant universitar de top, atat la nivelul UTM, cét si la
nivel local/regional. Tn acest context, se urmareste cresterea numarului de studenti Tnmatriculati
la toate programele de studii, cu respectarea cifrelor de scolarizare acreditate, participarea
activa a cadrelor didactice la activitatea de cercetare, implicarea a cat mai multor studenti din

cadrul facultatii Tn activitatea de cercetare, realizarea de proiecte de cercetare la nivel local,



national si international, participarea studentilor la competitii studentesti, realizarea de noi
parteneriate cu firme de prestigiu in domeniul economic.
Tn acest sens, putem mentiona urmatoarele realizari:
> ocupareain procent de 100 % a numarului de locuri alocat programului de studiu Drept
ID si Drept IF ale Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu;
> ocuparea in procent de 50 % a numarului de locuri alocat programului de studiu
Contabilitate si Informaticd de Gestiune si 82% a numarului de locuri alocat
programului de master Contabilitatea afacerilor
> facultatea este implicata activ in procesul de formare a studentilor séi, sprijinind accesul
la programe de internship prin incheierea de contracte de colaborare cu institutii sau
asociatii profesionale din domeniu. Tntre acestea amintim:
o Parchetul de pe langa Tribunalul Gorj
o Parchetul de pe langa Judecatoria Targu Jiu
o Penitenciarul Targu Jiu
o IPJGorj
o Baroul Gorj
o ContDI SRL
o CECCAR Gorj
o Allianz-Tiriac Asigurari SA
o CAR Gorj
Tn conformitate cu prevederile art. 16 din Carta Universitatii Titu Maiorescu, misiunea
Universitatii este de educatie (Cod CAEN 8542 - invataméant superior,8559 - Alteforme de
invatdmant n.c.a.) si cercetare stiintifica avansata (Cod CAEN 72-Cercetaredezvoltare),care
consta in organizarea activitatilor de predare, invatare si evaluare, precum si de cercetare, cu
impact in dezvoltarea cunoasterii si dezvoltarea economica si tehnologica la nivel national si
international, evaluarea misiunii institutiei facandu-se dupa criterii si indicatori internationali,
cu relevanta academicd nationald/internationald.Facultatea de Drept isi asuma misiunea
generala stipulata in Carta UTM, avad ca misiune atat pregatirea profesionala de specialitate a
studentilor cat si dezvoltarea nivelului cultural-stiintific al acestora, fiecare program de studiu
avand la baza corespondenta intre rezultatele invatarii si calificarea universitara urmarita.
Misiunea Facultatii de Drept si Stiinte Economice este de a forma specialisti in drept si stiinte
economice, cu o temeinica pregatire profesionald, capabili de a se integra foarte repede si de a

raspunde exigentelor accederii in profesiile juridice si economice, ocuparii locurilor de munca
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de pe piata interna si internationald, de a dezvolta studentilor atitudini de creativitate si
competitivitate, in concordanta cu cerintele societatii bazate pe cunoastere. Misiunea si
obiectivele programelor de studii universitare de masterat sunt construite pe misiunea si
obiectivele UTM, urmarind formarea continua la nivel post universitar in scopul dezvoltarii si
perfectionarii personale, al insertiei profesionale, al dobandirii calificarilor si competentelor
necesare mediului socio-economic, administrativ si cultural. Astfel, se asigura formarea
specialistilor de inalta performanta si competenta prin aprofundarea cunostintelor dobandite pe
parcursul studiilor universitare de licenta, asigurandu-se totodata un grad inalt de

interdisciplinaritate in acord cu cerintele pietei muncii

3. SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATII IN FACULTATEA DE DREPT SI
STIINTE ECONOMICE TARGU JIU

Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu din cadrul Universitatii ,, TITU
MAIORESCU” Bucuresti isi asumaun rol important in crearea si tezaurizarea valorilor
stiintelor economice si juridice romanesti, pregatirea specialistilor In economie si drept, in
mentinerea si sporirea nivelului de educatie a populatiei, Tnpromovarea cercetarii stiintifice
in domeniul de activitate, inparticiparea specialistilorpregatiti la circuitul mondial de valori.

Facultatea de Drept si Stiinte Economice Téargu Jiu, pe de o parte, pregateste specialisti
in domeniul economic si juridic capabili s& valorifice competentele dobandite pentru a genera
comportamente si idei decalitate Tn domeniile Tn care vor profesa, iar, pe de altd parte, de a
forma caractere puternice, autonome, cu spirit de initiativa si cu dorinta de a se implica activ in
beneficiul comunitatii.

Tn mod periodic, Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu procedeaza la
evaluarea calitativd a curriculei, prin adaptarea planurilor de Tnvatdmant si a programelor
analitice.

Politica de calitate a Facultdtii de Drept si Stiinte Economice a avut in vedere
urmatoarele obiective:

m Participarea la imbunatatirea calitatii tuturor proceselor, prin revizuirea i
actualizarea permanenta a metodologiilor si procedurilor specifice, in
conformitate cu reglementarile legale Tn vigoare, standardele ARACIS;

m sustinerea formarii si perfectionarii resurselor umane calificate,atit la nivelul

personalului didactic, cat si a celui administrativ;



m actualizarea permanentd a ofertei educationale, in concordantd cu cerintele si
feedback-ul partilor interesate - studenti, absolventi si angajatori;
m imbunatatirea calitatii trasnsmiterii Tnsusirii cunostintelor prin noi tehnici de
predare-invatare;
m centrarea procesului didactic pe student si rezultatele Tnvatarii - cunostinte,
abilitati si competente;
m cresterea numarului de acorduri Tn cadrul programului Erasmus+;
m accentuarea rolului si importantei cercetarii stiintifice Tn dezvoltarea
institutionala pe termen lung;
m cresterea motivatiei cadrelor didactice prin imbunatadtirea organizarii muncii,
perfectionarea continud, asigurarea surselor de informare actuale;
m participarea la procesul de obtinere si mentinere a certificarii Sistemului de
Management Calitate Tn conformitate cu cerintele standardului international
I1ISO 900:2015
Tn vederea intaririi si consolidarii reputatiei si performantei Facultitii de Drept si
Stiinte Economice este esential caintreg personalul didactic si nedidactic sa adere la politica si
procedurile calitatii,iar procesul de invatamant, cel de cercetare, cat si serviciile sa fie indreptate
spre excelentd, Thacest sens urmarindu-se:
- introducerea de noi abordari ale procesului de predare-invatare, la care accentul
safie pus pe cresterea interactivitatii cursurilor si pe actualizarea informatiei;
- utilizarea unor sisteme de evaluare a cunostintelor dobandite de studenti bazate
pe testarea abilitatii acestora de a prelucra informatia primita si mai putin pe
capacitatea lor de memorare;
- implementarea principiilor eticii profesionale Tn toate compartimentele Facultatii
de Drept si Stiinte Economice Téargu Jiu.
Componenta CEAC la nivel defacultate
La nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu politica de asigurare a
calitétii este coordonatd de Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii (CEAC) ca si
structurd operationala de implementare, monitorizare si de evaluare periodicd. Conducerea
operativa a comisiei este asigurata de decanul Facultatii de Drept si Stiinte Economice.
Misiunea comisiei este de a efectua evaluarea interna a calitatii serviciilor educationale
oferite de catre facultate.

Atributiile Comisiei CEAC la nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu
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din cadrul Universitatii Titu Maiorescu:

» coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea Universitatii, conform domeniilor si criteriilor
prevazute in metodologia de evaluare;

» elaboreaza anual un Raport de evaluare internd privind calitatea educatiei la
nivel de facultate si doua rapoarte ale comisiilor de evaluare interna (CEIC) la
nivel de program de studiu.Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor
(partilor interesate) prin afisare sau publicare si este pus la dispozitie
evaluatorului extern;

» formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii serviciilor educationale si de
cercetare stiintifica tindnd cont de standardele de referinta si de ghidul de bune
practici elaborate de ARACIS.

Informatii despre Asigurarea Calitatii se regasesc la urmatorul link:
Asigurarea calitatii - Universitatea Titu Maiorescu (utm.ro)

COMPONENTA COMISIEIDE EVALUARE SIASIGURARE A
CALITATII
la nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu din cadrul
Universitatii Titu Maiorescu - an scolar 2024-2025

Nume, Prenume Functia didactica Date de contact
Presedinte Draghici Cristian Conf.univ.dr. cristian. draghici@ prof.utm.ro

0724.321.382

Achim Marian Lucian Conf.univ.dr. marian. achim@ prof.utm.ro
0726.465.032

. Pop Mihaela Lect.univ.dr. mihaela.pop@ prof.utm.ro
Membri 0730622422

Matei-Cernaianu Alice Dalina Lect.univ.dr. alice.matei-cernaianu@prof.utm.ro

0764549836

Procesul de evaluare a calitatii actului educational si a cercetarii stiintifice derulate de
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii pentru anul universitar 2024 - 2025 a vizat
urmatoarele aspecte:

- Evaluarea calitatii programelor de studii;
- Evaluarea calitatii pregatirii studentilor;

- Calitatea personalului didactic;

- Calitatea activitatii de cercetare stiintifica;
- Calitatea bazei materiale;

- Calitatea informatiilor oferite studentilor;

10


https://www.utm.ro/facultatea-de-drept-si-stiinte-economice-tg-jiu/asigurarea-calitatii/
mailto:cristian.draghici@prof.utm.ro
mailto:marian.achim@prof.utm.ro
mailto:mihaela.pop@prof.utm.ro
mailto:alice.matei-cernaianu@prof.utm.ro

4. EVALUAREA CALITATII PROGRAMELOR DE STUDII

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) s-a intrunit periodic si a
diseminat atat materialele primite de la comisia CEAC pe universitate, cat si legislatia specifica,
precum si unele sinteze proprii.

Evaluarea calitatii programelor de studii s-a realizat in cadrul unor proceduri bine
stabilite fiind necesara o conceptie unitara de evaluare si urmarire a standardelor de calitate.

Datele de la CEAC pe facultate sunt diseminate in sedintele Consiliului Facultatii si ale
Departamentului de Drept public si Drept privat si Departamentul de Contabilitate si
Informatica de Gestiune, precum si in discutiile individuale cu cadrele didactice.

La nivelul Facultdtii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu sunt acreditate doua
programe de studii - Drept si Contabilitate si Informaticd de Gestiune si autorizat programul de
Drept ID. Deasemenea existd un program de master acreditat, Contabilitatea afacerilorin cadrul
programului de Contabilitate si Informatica de Gestiune.

Programele de studii - Drept IF si Contabilitate si Informatica de Gestiune au fost
supuse evaluarii periodice ARACIS Tn anul 2022, vizita in urma cdareia s-a obtinut mentinerea
acreditarii si a cifrei de scolarizare:75 de locuri la programul de studii CIG si 150 locuri la
programul de studii Drept. Prin hotararea de Senatului UTM nr.57/22.05.2023 a fost aprobata
infiintarea programului de studii universitare de master Contabilitatea afacerilor la Facultatea
de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, in cadrul domeniului de studii universitare de master
acreditat Contabilitate, cu un numar maxim de 25 studenti.In perioada 14-16.11.2024 a obtinut
autorizarea de functionare provizorie, Tn urma procesului de evaluare externa realizat de catre
0 comisie de experti evaluatori desemnati de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
invatamantul Superior (ARACIS), pentru programul de studii universitare de licenta Drept ID.

Tn anul universitar 2024-2025, la Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu
au fost organizate intalniri ale colectivelor de cadre didactice pentru analiza continutului
curricular, afiselor de disciplina, actualizarea bibliografiilor, imbunatatirea corelarii planurilor
de invatamant cu fisele disciplinelor, urmarindu-se daca:

- structura planurilor de invatamant raspunde cerintelor beneficiarilor directi (studenti)
si indirecti (angajatorii, piata muncii);

- volumul orar al activitatilor este compatibil cu standardele in vigoare la nivel national;

- prezentarea parcursului traseului educational este disponibila si usor accesibilda
studentilor;

- este vizibila o dezvoltare logica a competentelor formate in cadrul disciplinei respective
n



prin raportarea acestora la competentele pe care le formeaza intregul program de studii
din care disciplina respectiva face parte;

- exista o abordare integrata si complementara a competentelor in cadrul tuturor
disciplinelor predate in cadrul unui program de studii;

- studiile de licenta asigura o pregatire corespunzatoare si bune perspective profesionale,
atat studentilor care doresc sa parcurga numai acest ciclu, cat si celor care vor sa-si
continue pregatirea prin studii masterale;

- stagiile de practica au o incadrare specifica in cadrul programelor de studii;

- oferta educationala este conceputa in maniera de a facilita studentilor posibilitatea
efectuarii unor stagii de mobilitate ERASMUS +;

- fisa disciplinei este intocmita in conformitate cu standardele si cu modelul
recomandat de ARACIS, iar bibliografia recomandata este relevanta, consistenta, actuala si in
concordanta cu resursele existente in biblioteca Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu

Jiu.

5. EVALUAREA CALITATII PREGATIRII STUDENTILOR

Tn Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu evaluarea calitatii pregatirii
studentilor se face conform Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in
Sistemul European de Credite Transferabile si a Metodologiei de evaluare a rezultatelor
invatarii, adoptate de Senatul Universitatii.

Aceste prevederi se aplica la cele doua specializari Drept si Contabilitate si Informatica
de gestiune si sunt aduse la cunostinta studentilor la primul curs de catre cadrul didactic titular:
modul concret de evaluare pe parcursul semestrului, precum si alte exigente privind promovarea
(lucrari, proiecte, teste grila, etc.) si ponderea acestora in nota finald, conform fisei disciplinei
si planului de Tnvatamant.

Astfel, studentii Facultatdtii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu beneficiaza de o
evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupd parcurgerea unei
discipline de invatdmant, cu respectarea fisei disciplinei si a dreptului de a fi informati despre
baremul/criteriile dupa care au fost evaluati.

Conform structurilor anului universitar, in anul universitar 2024-2025 s-au organizat
urmatoarele sesiuni de examene:

- sesiunea de iarna (I) cu o durata de trei saptamani, care incepe imediat dupa terminarea

activitatilor didactice din semestrul I;
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- sesiunea de vara (Il), cu durata de trei saptamani, care incepe imediat dupa terminarea
activitatilor didactice din semestrul al 11 lea;

- sesiune de restante, mariri de nota si credite cu o durata de 2 sdptdmani;

- sesiunea de restante, mariri de nota si credite pentru toate disciplinele, organizate in
luna septembrie, cu o durata de 2 saptamani.

Din analiza datelor extrase din rapoartele de evaluare interna privind calitatea serviciilor
educationale si de cercetare de la nivelul celor doud specializari Drept si Contabilitate
informatica de gestiune arata ca promovabilitatea medie Tn anul universitar 2024-2025 a fost
de peste 90% la specializarea Contabilitate si informaticd de gestiune si peste 95% la
specializarea Drept.

Procentele s-au calculat avindu-se in vedere numarul studentilor participanti la sesiunile
de examene si hu numarul de studenti inscrisi la inceputul anului universitar.

Imbunatatirea continua a calitatii programelor de studii oferite de Facultatea de Drept si
Stiinte Economice Targu Jiu si a ofertei educationale a avut ca efect mentinerea fata de anul
universitar anterior a numarului de studenti inmatriculati la Facultatea de Drept si Stiinte
Economice Targu Jiu.

Tmbunétatirea continua a calitatii programelor de studii oferite de Facultatea de Drept i
Stiinte Economice si a ofertei educationale a avut ca efect cresterea fatd de anul universitar
anterior a numarului de studenti inmatriculati la ciclul invatamant cu frecventa (licenta si
invatdmant la distanta ).

Raportat la anii universitari anteriori se inregistreaza o scadere a numarului de studenti la
programul de studii Contabilitate si Informatica de Gestiune si masteranzi la programul de master
Contabilitatea afacerilor. Acest aspect se apreciaza ca fiind negativ si ingrijorator, avand in
vedere dinamica descendenta a pietei serviciilor educationale din Romania, a faptului ca din ce
in ce mai putini tineri aleg sa isi continue studiile dupa finalizarea cu diploma de bacalaureat a
ciclului liceal, sau aleg sa-si faca studiile in strainatate, precum si faptul ca toate celelalte
universitati care organizeaza programe de studii similare se confrunta cu scaderea numarului de
studenti si masteranzi. La programul de studii Drept numarul studentilor a ramas constant.

Studiile derulate la nivel national au constatat dificultati de adaptare atinerilor la trecerea
de la invatamantul liceal la cel universitar, aspect ce determina ca o parte din studentii admisi si

inmatriculati sa abandoneze studiile pe parcursul primului an.

7. EVALUAREA CALITATII PERSONALULUI DIDACTIC
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Tn anul universitar 2024-2025, structura de personal a Facultitii de Drept si Stiinte
Economice din Targu Jiu a fost constituita dintr-un total de 34 de cadre didactice, respectiv: 21
cadre didactice titulare, 14 cadre didactice asociate, 3 cadre didactice auxiliare si 2 membri ai
personalului administrativ. Din cele 34 de cadre didactice (titulare si asociate), 14 au gradul
didactic de conferentiar, 12 au gradul didactic de lector, 8 au gradul didactic de asistent. Tn
vederea consolidarii resurselor umane si a asigurarii unui proces educational de calitate,
conducerea facultatii a stabilit ca obiectiv prioritar ocuparea si promovarea posturilor didactice
vacante. Astfel, in semestrul | al anului universitar 2024-2025 au fost scoase la concurs 5
posturi didactice: 3 posturi lector universitar (2 posturi la departamentul de Contabilitate si
Informatica de Gestiune si 1 post la departamentul de Drept Public si Drept Privat) si 2 posturi
asistent universitar , ambele la departamentul de Drept Public si Drept Privat. Ocuparea prin
concurs a posturilor didactice si de cercetare stiintifica Tn Facultatea de Drept si Stiinte
Economice Targu Jiu se desfasoardin conformitate cu cadrul legal in vigoare si cu Metodologia
proprie UTM pentru ocuparea posturilor si de cercetare vacante site-Metodologie-proprie-de-
concurs-pentru-ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante.pdf

Cele 5 posturi vacante, respectiv 3 de lector si 2 de asistent, au fost ocupate, crescand
astfel numarul de cadre didactice titulare.

Evaluarea periodica a performantei cadrelor didactice are in vedere un ansamblu de
criterii fundamentale, care includ: nivelul cunostintelor de specialitate, competentele de
comunicare si relationare in mediul academic, capacitatea de transmitere a cunostintelor prin
utilizarea metodelor didactice si pedagogice adecvate, potentialul de cercetare stiintifica,
respectarea principiilor deontologice si profesionale, conformarea la regulamentele si disciplina
institutionald, precum si gradul de implicare in activitatile departamentale. Aceste activitati sunt
desfasurate Tn cadrul celor doud departamente ale facultatii: Departamentul de Drept Public si
Drept Privat, respectiv Departamentul de Contabilitate si Informatica de Gestiune.

Pentru evaluarea cadrelor didactice in cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Economice
Targu Jiu se utilizeaza mai multe criterii si modalitati enuntate in Codul asigurarii calitatii in
activitatea didactica si de cercetare stiinsifica si detaliate in Procedura de evaluare a cadrelor
didactice si de cercetare stiintifica. Criterii si standarde de performanta. In conformitate cu
Procedura de evaluare a cadrelor didactice si de cercetare stiintifica. Criterii si standarde de
performanta (anexa la Regulamentul Intern al UTM). PROCEDURA-OPERATIONALA-DE-
AUTOEVALUARE-EVALUARE-COLEGIALA-SI-EVALUARE-DE-CATRE-DIRECTORUL-DE-

DEPARTAMENT-A-CADRELOR-DIDACTICE-DIN-UNIVERSITATEA.pdf
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https://www.utm.ro/wp-content/uploads/2022/11/PROCEDURA-OPERATIONALA-DE-AUTOEVALUARE-EVALUARE-COLEGIALA-SI-EVALUARE-DE-CATRE-DIRECTORUL-DE-DEPARTAMENT-A-CADRELOR-DIDACTICE-DIN-UNIVERSITATEA.pdf

Pentru evaluarea calitatii personalului didactic se utilizeaza un set de patru
instrumente, respectiv:
-fisa de autoevaluare a cadrului didactic;
-fisa de evaluare colegiala a cadrului didactic;
-fisa de evaluare a cadrului didactic de catre Directorul de departament;
- chestionarul de evaluare a cadrului didactic de catre studenti.

Evaluarea colegiala se desfasoara anual, fiecare cadru didactic fiind supus aprecierii a
trei colegi din cadrul departamentului de apartenenta al Facultatii de Drept si Stiinte Economice
Targu Jiu. Tn urma analizarii rezultatelor obtinute la evalurile colegiale pentru anul universitar
2024-2025, s-a constatat ca 100% dintre cadrele didactice ale facultatii au obtinut punctaje
corespunzatoare calificativului ,,Foarte bine”. Datele detaliate privind aceste evaludri sunt
disponibile la nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Economice.

Procesului de evaluare colegiald i se adauga autoevaluarea, realizata de catre fiecare
cadru didactic la finalul anului universitar, utilizadnd acelasi instrument de lucru (chestionarul)
ca si In cazul evaluarii colegiale. Analiza autoevaludrilor pentru anul universitar 2024-2025
releva, de asemenea, ca 100% dintre cadrele didactice s-au autoapreciat cu punctaje
corespunzatoare calificativului ,,Foarte bine”. Datele concrete referitoare la aceste rezultate
sunt arhivate la nivelul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Téargu Jiu.

Tn plus, fiecare cadru didactic este evaluat anual de catre directorii celor doua
departamente ale facultatii, care apreciaza contributia individuala la activitatea profesionala si
stiintifica desfasuratd atat la nivel de departament, cat si la nivelul facultatii.Analiza
comparativa a rezultatelor obtinute Tn ultimii ani la autoevaluari, evaluari colegiale si evaluarile
efectuate de directorii de departament evidentiaza o crestere a gradului de implicare a cadrelor
didactice Tn activitati de cercetare stiintificd, concretizata prin elaborarea de articole, manuale
si lucrari de specialitate.

Sinteza rezultatelor evaluarii personalului didactic pentru programul Drept si
Contabilitate si Informatica de Gestiune este urmatoarea:

Rata medie de raspuns achestionarelor a fost mica, ceea ce este un aspect ce ar trebui
imbunatatit Tn anul universitar urmator, pentru a spori gradul de relevanta al raspunsurilor
furnizate.

. evaluarea cadrului didactic de catre studenti - toate cadrele didactice au
Tnregistrat punctaje cuprinse intre 4,50-5,00, obtinand calificativul foarte bine.

. evaluarea colegiald a cadrului didactic - toate cadrele didactice au Tnregistrat
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punctaje cuprinse intre 4,50-5,00, obtinand calificativul foarte bine.

. evaluarea cadrului didactic de catre Directorul de departament - toate cadrele
didactice au Tnregistrat punctaje cuprinse intre 4,00-5,00, obtinand calificativul foarte bine.

. autoevaluarea - toate cadrele didactice s-au autoevaluat cu punctaje cuprinse
intre 4,00-5,00, obtinand calificativul foarte bine.

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti si masteranzi se realizeaza obligatoriu
dupa fiecare ciclu semestrial de instruire, la toate formele de invatamant (curs, seminar, lucrari
practice), prin intermediul unor chestionare, aprobate de catre Senatul UTM. Chestionarul
contine 11 intrebdri din care 10 inchise si una deschisa. Studentii sunt incurajati sa ofere
raspunsuri obiective si argumentate, mai ales la intrebarile deschise. Raspunsurile la intrebari
sunt apreciate cu ajutorul unei scale de tip Likert Tn cinci pucte, 5 puncte fiind acordate
calificativului ,,foarte multumit’/ “acord total”, iar 1 punct calificativului ,,deloc multumit”
/ "dezacord total”.Calificativul sintetic se acorda dup@ urmatoarea echivalentd cu punctajul
realizat:

Tntre 5,0 si 4,0 puncte: FOARTE BINE

Tntre 3,99 si 2,5 puncte: BINE

Tntre 2,49 si 1,25 puncte: SATISFACATOR

Mai putin de 1,25 puncte: NESATISFACATOR

Rezultatele avand caracter confidential, se prelucreaza statistic la nivelul
Departamentelor Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, in vederea formularii de
recomandari sau pentru realizarea de actiuni corective. Evaluarea din partea studentilor
reprezinta o componenta importanta in formarea unei opinii obiective despre comportamentul,
performanta profesionala si morala a fiecarui cadru didactic.

Trebuie sa mentionam faptul ca distribuirea si prelucrarea Chestionarelor de evaluare
a cadrelor didactice de catre studenti si masteranzi in anul universitar 2024-2025 pentru ambele
semestre s-a realizat prin intermediul mijloacelor electronice.Studentii au fost instruiti asupra
procesului de evaluare, nefiind constransi in niciun fel pentru completarea chestionarelor.

In anul universitar 2024-2025, datele statistice furnizate prin prelucrarea
chestionarelor de evaluare din partea studentilor au relevat faptul ca toate cadrele didactice care
deservesc programele de studii ale Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu au obtinut
calificativul ,,Foarte bine”,. Datele concrete ale acestor evaluari se regasesc la nivelul
facultatilor si sunt publicate pe site ul facultatii la sectiunea Asigurarea calitatii.

Prin procesul de evaluare din partea studentilor, masteranzilor se urmareste
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actualizarea continuturilor si metodelor de predare in functie de nevoile reale ale studentilor,
responsabilizarea profesorilor fata de studenti, oferirea de feedback constructiv cadrelor
didactice pentru a-si imbunatatii metodele didactice, rezultatele sunt deasemenea utile evaluarii
profesionale, promovari pe post sau reinnoiri de contracte.

Aspectele pozitive evidentiate de studenti Tn cadrul evaluarilor au fost urmétoarele:

- structura bine organizata a cursurilor;

- competentaprofesionald;

- implicare si disponibilitate fata de studenti;

- claritate si coerentaprezentarii informatiilor;

- utilizarea metodelor interactive de predare;

- respectarea orarului, livrarea la timp a materialelor

Din analiza rezultatelor chestionarelor aplicate studentilor programului de studii Drept
si Contabilitate si Informatica de Gestiune si masteranzilor de la programul Contabilitatea
afacerilor s-au conturat urmatoarele masuri/recomandari privind activitatea cadrelor
didactice:

Pentru a asigura o evaluare cat mai relevanta si reprezentativa a activitatii didactice,
este esentiald cresterea ratei de completare a chestionarelor de evaluare de catre studenti

- Se vor utiliza metode interactive de transmitere a informatiilor, astfel incat sa se capteze
permanent atentia studentilor ;

- Informarea constanta a studentilor cu privire la importanta evaluarilor, explicand modul
in care feedback -ul oferit este utilizat pentru imbunatatirea calitatii procesului
educational si a activitatii cadrelor didactice;

- Asigurarea si promovarea caracterului anonim al evaluarii- reiterarea a faptului ca
raspunsurile sunt anonime si nu influenteaza in niciun fel parcursul academic al
studentilor;

- Utilizarea mesajelor de reamintire automate - notificari automate pe durata perioadei
de completare a chestionarelor;

- Cadrele didactice pot incuraja in mod constructiv completarea chestionarelor,
subliniind deschiderea fatd de feedback si dorinta de aimbunatatii actul didactic;

- Integrarea unor sesiuni scurte de discutii la finalul cursurilor/seminarelor, in care
cadrele didactice sa explice relevanta evaluarilor si modul in care acestea contribuie la
perfectionarea procesului educational;

- Asigurarea unei colaborari stranse intre departamente si responsabilul cu asigurarea
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calitdtii, Tn vederea monitorizarii gradului de participare si a identificarii rapide a
eventualelor dificultati in procesul de evaluare;
- Introducerea unor mecanisme de recunoastere simbolica a implicarii studentilor (ex.
multumiri oficiale transmise prin platforma institutionald, mentionarea gradului de
participare la evaluari in rapoartele anuale);
- Organizarea periodicd de intélniri consultative Tntre reprezentantii studentilor si
conducerea facultatii pentru analiza rezultatelor evaluarilor si identificarea unor solutii

comune.

8.CALITATEA ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA

Activitatea de cercetare din cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu se
desfasoara conform Regulamentului de organizare, desfasurare si finantare a activitatii de
cercetare stiintifica Tn Universitatea Titu Maiorescu.

Tn concordanta cu strategia Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu privind
activitatea de cercetare stiintificd petermen lung si programe pe termen mediu $i scurt,
cercetarea stiintifica Tn cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu reprezintd o
componenta obligatorie a activitatii cadrelor didactice si constituie, totodata, criteriul principal
de evaluare si promovare a personalului didactic si de cercetare. Strategia pe termen lung si
programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea sunt adoptatede Consiliul Facultatii.
Obiectivele strategice ale Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu in perioada 2020-
2024 sunt:

- asigurarea unei calitati superioare in cercetarea stiintifica din cadrul Facultatii
de Drept si Stiinte Economice Téargu Jiu;
- Tmbunatatirea infrastructurii de cercetare;
- realizarea unitatii permanente intre cercetarea stiintifica si activitatea didactica;
- dezvoltarea de parteneriate nationale si internationale;
- participarea la evenimente stiintifice interne si internationale;
- participarea, pe cat posibil, la derularea de contracte, proiecte, organizate de alti parteneri
academici sau din mediul de business.
Participarea la conferinte, simpozioane si sesiuni stiintifice internationale si nationale
de prestigiu reprezintd o componentd esentiald a cercetarii stiintifice materializata prin

participarea cadrelor didactice din cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, Tn
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situatia evidentiatd mai jos, sustinem intensificarea participarii la diferite manifestari stiintifice,
precum si publicarea in re- viste indexate ISI sau in BDI recunoscute. Acest lucru va permite
cresterea calitativa nu numai pentru cadrul didactic, dar si pentru departament si facultate.

Demersurile activitatii de cercetare stiintificd desfasurate in anul universitar 2024-2025
au vizat:
a) Tindeplinirea obligatiilor rezultate dinprocesul de evolutie profesionala a unui cadru

didactic:
- realizarea de articole, publicatii, studii, carti, manuale, cursuri;
- realizarea de platforme de laborator, proceduri de lucru, norme privind activitati
economice, juridice, tehnice
b) cercetarea aplicativa, orientatd catre un obiectiv specificat in designul proiectului
de
cercetare (proiecte cu finantare de la guvern, UE, organisme nonguvernamentale,
companii etc);
b) cercetareafundamentalg;
Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu are un centru de cercetare Scientia
Maioresciana, sprijinit de Consiliul de cercetare Stiinsifica al UTM.
Personalul didactic al facultatii desfasoara activitati de cercetare stiintificdin domeniul
disciplinelor cuprinse in norma didactica pe care o acopera.
Centralizare rezultate cercetare 2023-2025
1. Lucrari publicate
Reviste indexate Web of Science (WoS): 1 articol
Reviste indexate BDI: 55 articole
2. Carti si monografii
Total: 70 volume publicate (manuale, monografii, editii revizuite si cursuri
universitare)
3. Capitole in carti
Total: 10 capitole in volume colective si lucrdri internationale (inclusiv
Springer, Politehnica Press, Editura Academiei Roméane etc.)
4. Manifestari stiintifice (conferinte nationale si internationale)
Participari multiple la conferinte internationale si nationale (Roméania, Turcia,

Pakistan, Maldive, lordania, Maroc, Italia etc.).
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Tipuri de participare: prezentari articole, keynote speaker, organizatori,

moderatori si membri Tn comitete stiintifice.

5.Contributii semnificative la conferinte de prestigiu, precum:

Educatie si Creativitate pentru o Societate Bazatape Cunoastere (editiile XIV-XVIII)

IMAS—InternationalMultidisciplinary Academic Studies Conference (editiile 2023—

2024)-conferinta Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu

InTraders International Conference on Social Sciences andEducation (editiile 9-12)

Mentionam ca fiecare cadru didactic are anual cel putin o publicatie sau o realizare
stiintifica conform prevederilor legate.

De asemenea, la activitatea de cercetare stiintifica participii si studentii si masteranzii
Facultatii noastre, sub diverse forme, cu precadere prin:

- cercetare stiintifica realizata in mod independent, indrumata de cadrele didactice si
finalizata prin studii de caz, proiecte, lucrari de diploma, disertatii si altele;

- participarea la realizarea unor programe sau proiecte coordonate de centrele de
cercetare stiintifica sau colectivele de cercetare stiintifica;

- sustinerea de lucrari in cadrul sesiunilor cercurilor stiintifice studentesti;

- elaborarea de articole in vederea publicarii in revistele studentesti.

7.EVALUAREA SATISFACTIEI PARTILOR INTERESATE

O componenta esentiald a sistemului de asigurare a calitatii Tn invatamantul superior
0 reprezinta evaluarea anuala a satisfactiei studentilor si masteranzilor. Prin intermediul
acestui proces se obtin informatii relevante privind experienta academica si extra-academica
a beneficiarilor directi ai procesului educational, contribuind la dezvoltarea si adaptarea
continud a programelor de studii, a serviciilor administrative si a infrastructurii universitare.

Scopul general al evaluarii satisfactiei vizeaza identificarea gradului de multumire al
studentilor si masteranzilor in ceea ce priveste: calitatea procesului educational, relatia cu
cadrele didactice, conditiile de studiu, suportul administrativ si logistic, precum si activitatile
extracurriculare. Totodatd, evaluarea permite colectarea de sugestii si opinii utile pentru
imbunatatirea serviciilor universitare, sprijinind astfel procesul decizional al conducerii
institutiei pe baza datelor furnizate direct de studenti.

Pentru monitorizarea si evaluarea gradului de satisfactie a studentilor in ceea ce

priveste procesul educational, serviciile sociale si infrastructura oferita, se aplica anual
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un Chestionar de evaluare a nivelului de satisfactie al studentilor si masteranzilor, care este
distribuit studentilor din cadrul facultatii.

Chestionarul are 13 intrebari, din care 12 intrebari Tnchise si una deschisa, formulate
astfel incat sa atingd majoritatea aspectelor importante care asigura formarea
studentului/masterandului din momentul in care Tncepe studiile universitare si pana la
finalizarea acestora.

Din analiza rezultatelor publicate pe site-ul facultatii, studentii si masteranzii care au
raspuns la chestionar apreciaza pozitiv mediul de invatare si experienta in cadrul Facultatii de
Drept si Stiinte Economice Targu Jiu (90% foarte multumiti, 10% multumiti).

In ceea ce priveste aspectele pozitive evidentiate de studenti Tn spatiul intrebarii
deschise mentionam:

- Nu am sugestii,personal cred ca totul este foarte bine organizat.

- Totul se desfasoara la superlativ, programul de studiu este de actualitate si informatiile
dobandite in cadrul cursurilor sunt utile atat la locul de munca, cat si in alte activitati
pe care le desfasuram, iar cadrele didactice reprezinta universitatea la un nivel
academic!

- Totul este super, multumim profesorilor pentru nivelul si profesionalismul pe care
ni-1 ofera!

- Calitatea programelor didactice si aplecarea dascalilor catre problemele studentilor
este exemplara !

- Facultatea organizeaza workshop-uri, cursuri facultative si diverse evenimente
extracurriculare foarte interesante
In ceea ce priveeste aspectele negative evidentiate Tn spatiul intrebarii deschise

mentionam  doar o propunere de imbunatdtire la nivelul Programelor Erasmus si
parteneriatelor internationale, nefiind mentionate alte aspecte negative.

Propuneri de masuri pentru imbunatatirea sistemului de evaluare a satisfactiei
studentilor masteranzilor:

Metode eficiente pentru colectarea feedbackului

- este necesar sa se reaminteasca studentilor ca ,,parerea voastra conteaza”, iar
raspunsurile sunt utilizate exclusiv in scop statistic, fara a fi asociate cu numele
sau alte date personale

- Focus grupuri cu studentii: Focus grupurile reprezinta discutii structurate cu

grupuri mici de studenti, facilitate de obicei de o persoana neutra. Scopul lor este
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sa exploreze in detaliu perceptiile studentilor despre un program sau curs si sa
adune feedback calitativ. Focus grupurile ofera posibilitatea studentilor de a
detalia probleme specifice si de a propune solutii, informatiile obtinute fiind
adesea mai nuantate decat cele din sondaje.
- Interviuri individuale sau discutii semi-structurate: Pentru programul de
masterat Contabilitatea afacerilor deoarece are un numar mic de studenti (o
grupd), interviurile individuale pot furniza perspective aprofundate. Un
reprezentant al comisiei CEAC poate discuta direct cu masteranzii despre
experienta lor, oferind un spatiu Tn care acestia sa isi exprime liber opiniile.
Aceasta abordare, desi consumatoare de timp, poate evidentia probleme
particulare si permite clarificarea feedbackului primit.
- Tntalniri periodice cu reprezentantii studentilor. Un astfel de mecanism asigura
un canal continuu de comunicare ,la firul ierbii”, complementand sondajele
formale cu feedback imediat. Tn aceste forumuri, reprezentantii studentilor aduc la
cunostinta conducerii facultatii problemele si sugestiile colegilor lor
Diversificarea metodelor de colectare a feedbackului creste sansele de a obtine o
imagine completd a satisfactiei studentilor masteranzi, fiecare metoda avand avantajele sale n
functie de context.

Asigurarea confidentialitdtii si anonimitatii raspunsurilor

Pentru ca studentii sa ofere un feedback sincer si neingradit, este esential ca procesul de
colectare a opiniilor sa garanteze confidentialitatea si anonimitatea raspunsurilor. Transparenta
se refera la faptul ca studentii trebuie sa stie de ce li se cere feedback si cum vor fi utilizate
rezultatele - ,,cunoasterea de catre student a rolului, al rezultatelor sondajului”. Prin
comunicarea clard a acestor aspecte, universitatea asigura atat protectia datelor personale, cat
si intelegerea scopului evaluarilor.

Integrarea rezultatelor in evaluarea personalului si aprogramelor

Tn cadrul Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu satisfactia studentilor
este folosita ca unul dintre indicatorii de performanta.. Asadar, dacd un curs primeste
constant evaluari slabe din partea studentilor/masteranzilor, acest fapt trebuie sa fie
discutat cu titularul cursului in cadrul evaluarii periodice a personalului, incurajandu -l sa
adopte noi metode de predare sau sa isi perfectioneze abordarea. Efectul normativ al
|

feedbackului studentilor consta tocmai in Tncorporarea acestor opinii Tn sistemul de

management al performantei. Totodata, efectul functional este autoreglarea:facultatea se
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ajusteazad constant pentru ,,imbundatatirea continud a calitatii procesului educational” pe
baza acestor date.

~inchiderea buclei defeedback” —comunicarea schimbarilor catre studenti: O buna
practica este de a informa studentii despre concluziile evaluarilor si despre actiunile luate ca
urmare a feedbackului lor. Chiar daca rezultatele evaluarilor sunt publicate pe site pot fi trimise
infografice usor de parcurs si cu precizarea masurilor ce se vor implementa. Acest demers Ti
asigura ca opinia lor are impact si 1i motiveaza sa participe In continuare la asemenea sondaje
prevede explicit ca feedbackul studentilor ,,nu este un scop in sine”, ci trebuie sa duca la
imbunatatiri, iar studentii trebuie Tntotdeauna informati cu privire la orice schimbari introduse
ca rezultat al opiniilor furnizate de ei. Astfel, studentii masteranzi se simt implicati in mod real
in procesul de imbunétatire a programelor lor de studiu.

Derularea periodica a acestui proces confirma preocuparea constantd a Facultatii de
Drept si Stiinte Economice Targu Jiu pentru opiniile partenerilor sai principali - studentii - si
le ofera acestora oportunitatea de a-si exprima in mod direct perceptiile asupra mediului
universitar. Tn plus, evaluarea asigura o monitorizare internd permanenti si eficienta,
facilitand identificarea rapida a oportunitatilor de Tmbunatdtire a serviciilor oferite de
facultate.

Tn Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu procesul educativ este bazat pe
principiile fundamentale ale mentinerii si Tmbunatatirii calitatii educatiei. Numarul de credite
este alocat fiecarei discipline. Continutul programelor de studii se reinnoieste permanent prin
introducerea cunostintelor noi, rezultate din cercetarea stintificd, predominant cea proprie. Tn
ceea ce priveste activitatea didactica, urmatoarele aspecte au fost analizate:

- revizuirea si consolidarea registrului de competente ce trebuie asigurat pe fiecare ciclu
de Tnvatamant si pe fiecare specializare;

- ameliorarea accesului studentilor la resursele facultatii (fond de carte, laboratoare etc);
- comunicarea dintre cadrele didactice si managementul facultatii;
- activitatea cu studentii.

Tn urma analizarii rezultatelor s-a constatat ca in cadrul fiecirui ciclu de Tnvatamant
studentii dob&ndesc setul necesar de competente corespunzator cu standardul de pregatire
aferent fiecarei specializari. Studentii facultatii devin tot mai implicati Tn accesarea resurselor
informational-educative existente, raspunzénd favorabil solicitdrii cadrelor didactice de a

manifesta un comportament participativ la ore.
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Modul de elaborare a lucrarilor de licentd reprezintd o preocupare continuala nivelul
Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu. Tn acest sens, s-a avut si se are in vedere

implementarea unor proceduri de intocmire a lucrarilor de licentd, de evaluare a absolventilor.

8. CALITATEA SISTEMELOR DE INFORMATII OFERITE STUDENTILOR

Tn anul universitar 2024-2025 Universitatea a continuat procesul de informatizare /
digitalizare care vizeaza modemizarea solutiilor de infrastructura hardware si software utilizate
atat in procesul educational, cat si in activitatea manageriala si operationala.

Procesul de modernizare prin informatizare continua prin dezvoltarea unui sistem
propriu integrat si unitar de solutii software care va colecta si integra informatiile din procesul
educational (informatii de secretariat, taxe studenti, planuri de invatamant, orare etc.) cu
informatiile din invatamantul la distanta (e-learning) si cu informatiile utilizate de
departarmentele de suport (contabilitate, resurse umane, administrativ). Astfel, conform
graficului de implementare au fost realizate si sunt permanent upgradate urmatoarele

componente:

* Platforma Microsoft 365 pentru toate formele de invatamant, care ofera o gama larga de
aplicatii precum: Teams, Forms, Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneDrive, OneNote,
Forms, Bookings, Calendar, To Do etc. Microsoft Teams asigura comunicarea de grup si
individuala intre cadrele didactice si studenti, asigura incarcarea suporturilor de curs, asigura
stabilireameeting-urilor online cu o varietate de functionalitati precum: apeluri audio-video, chat,
partajarea ecranului si a materialelor didactice, divizarea studentilor in grupuri prin Breakout
rooms, inregistrarea meeting-urilor, asigura evaluarea online a studentilor prin optiunea
Assignments unde se pot stabili termene limita si se pot acorda punctaje, teste online prin

Microsoft Forms;

 Portalul de admitere, unde se pot realiza urmatoarele: inscrierea online a candidatilor,
plata online a taxei de admitere de catre candidati, validarea dosarelor de inscriere de catre
personalul din secretariatul facultatilor, generarea si validarea online a clasamentelor de

admitere;

* Portalul studentilor, unde studentii pot achita orice tip de taxa (taxe de studii calculate
automat la cursul BNR din ziua platii, alte taxe speciale), pot vizualiza planificarea examenelor din

sesiunile de examinare si restante, pot vizualiza rezultatele examinatilor;
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 Catalogul online, unde cadrele didactice pot introduce rezultatele examinarii pentru

toate disciplinele din norma didactica;

« Portalul de acte studii, unde orice absolvent se poate planifica pentru eliberarea actelor

de finalizare a studiilor;

 Portal inscriere evenimente/congrese, unde se pot realiza urmatoarele: inscrierea
online a participantilor, achitarea online a taxei de inscriere, incarcarea de documente solicitate,

emiterea automata a contractelor de prestari servicii si /sau facturi fiscale;

* Portal decontare transport STB, in curs de dezvoltare, unde studentul eligibil poate
solicita inscrierea online a decontarii abonamentelor de transport local in comun prin depunerea
documentelor solicitate, decontarea realizandu-se in contul IBAN al studentului eligibil;

Universitatea Titu Maiorescu a continuat si in acest an universitar proiectul de
consolidare a imaginii sale in mediul on-line, care a debutat cu refacerea paginii sale WEB
(www.utm.ro). Pagina UTM are in prezent un design mult mai atractiv si mai modern si este
redactat in limba romana si in limba engleza.

Amintim si faptul ca pagina de Facebook a Universitatii s-a dezvoltat foarte mult in

ultimul an, atat din punct de vedere al continutului cat si al frecventei postarilor. Numarul de

aprecieri a paginii precum si traficul au crescut semnificativ in ultimul an.

9. REC?MANDARI ALE COMISIElI PENTRU EVALUAREA SI
ASIGURAREA CALITATII
Recomandarile pe care Comisia de Evaluare si Asigurarea Calitatii le face la nivelul
Facultatii de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu, alaturi de celelalte recomandari cuprinse in
acest raport, pentru corectarea in viitor a eventualelor neconformitati si eliminarea punctelor
slabe, dintre care:
» Realizarea unei analize a compatibilitatii dintre competente si rezultatele invatarii vizate
prin structura si continutul disciplinelor din planul de Tnvataméant cu mentionarea

disciplinelor care formeaza competentele transversale.

Monitorizarea ratei de abandon si implementarea unor masuri eficiente de reducere a

acestuia in functie de cauzele identificate si dimensiunea acestuia;

Organizarea mai multor evenimente dedicate promovarii ofertei educationale.

Dezvoltarea colabordrii cu organismele profesionale din domeniu: Corpul Expertilor
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MINISTERUL EDUCATIEI Sl CERCETARII

UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU" DIN BUCURESTI 1509001

Calea Vacaresti, nr, 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mall: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro

Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, cabinete de avocaturd, instante de
judecatd. Ministerul Public

Actualizarea informatiilor de pe site RNCIS referitor la ocupatiile programului de studii,
inclusiv a informatiilor din Suplimentul la diploma corespunzator planului de
Tnvatamant actual.

Monitorizarea procesului de Tntocmire a fiselor disciplinelor, astfel incat sa se asigure
corespondenta Tntocmai cu toate elementele din planul de Tnvatamant, mai ales in
privinta orelor de curs si seminar pe tematici alocate.

ntocmirea fiselor de disciplina pentru toate disciplinele din pachetele optionale, astfel
Tncat sa existe informatiile necesare Tn momentul aplicarii procedurii de selectie de catre
studenti.

Extinderea parteneriatelor dintre Facultatea de Drept si Stiinte Economice Targu Jiu si
partenerii privati

Dobandirea de softuri actuale pentru desfasurarea activitatilor didactice si practice
Cresterea numarului de discipline acoperite cu suport de curs ale cadrelor didactice
titulare de disciplina.

Constituirea unui program de masterat in domeniul Drept, pentru a asigura studentilor
absolventi ai programului de studii Drept din cadrul Facultatii de Drept si Stiinte
Economice Targu Jiu posibilitatea de a-si continua pregéatirea de specialitate Tn acest
domeniu (solicitare din partea studentilor)

Practicarea tutoratului colegial cu studenti-tutori din anii mai mari si stabilirea unui
program privind activitatea de tutoriat.

Intensificarea activitatii centrelor de cercetare din UTM

COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII IN
FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE ECONOMICE TARGU JIU

Presedinte,

Conf.univ. dr. Draghici Cristian

Membrii:

Conf.univ. dr. Achim Marian Lucian v -
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Lect.univ. dr. Matei-Cernaianu i

Lect.univ. dr. Pop Mihaela
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