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CONVENTIE-CADRU DE PRACTICA

Nr. din data de

Prezenta conventie se incheie intre:

UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU, cu sediul in Calea Vacdresti nr. 187, sector 4,
Bucuresti, reprezentatd de Rector — prof. univ. dr. Daniel Cochior, prin Facultatea de Medicina, cu
sediul in Municipiul Bucuresti, str. Gheorghe Petrascu nr. 67A, sector 3, reprezentatd de Conf. Univ. dr.

Cosmin-Alec Moldovan, in calitate de decan, denumita in continuare organizator de practica

Si
Sectia din Spitalul
(denumita in continuare partener de practica), cu sediul in
; str
, nr. , tel. , fax

, email ,

(adresa unde se va desfasura stagiul de practicd), reprezentatd de dl/dna

Si
Student(a)
(denumit in continuare practicant), CNP
data nasterii , locul nasterii ,
cetatean , pasaport/CI (dupa caz) seria , nr.
permisul de sedere (dacad este cazul)

adresa de domiciliu

inscris in anul universitar 2024-

2025 la Universitatea Titu Maiorescu, Facultatea de Medicind, programul de studii Medicina /Asistenta

Medicala Generala, anul de studii

email: , telefon:

In baza prevederilor:

e Legii 258/2007 privind practica elevilor si studentilor;

e Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in muncd a elevilor si studentilor;

e Ordinului nr. 440 din 12 junie 2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor
de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii
universitare de licenta sau masterat,

Partile au convenit incheierea prezentei conventii cu respectarea urmatoarelor clauze:
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Art. 1. Obiectul conventiei

(1) Conventia stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica de
specialitate in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a
le aplica in concordanta cu programul de studii pentru care se instruiesc, efectuat de practicanti.

(2) Stagiul de practica de specialitate este realizat de practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in fisa disciplinei si/sau programa analitica.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie.

Art. 2. Statutul practicantului
Practicantul ramane pe toata durata stagiului student al Universitatii Titu Maiorescu.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica de specialitate
(1) Stagiul de practica se efectueaza la

si va avea durata de saptamani,

insumand de ore.!
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practicd (pentru anul universitar 2024-2025) va fi

organizata in intervalul de la pana la

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia

situatiei in care practicantul are statut de angajat.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):
[1 Se efectueaza in cadrul unui contract de munca (cei doi parteneri putdnd sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor)
[ Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

(2) In cazul angajérii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratd ca vechime in situatia in
care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Partenerul de practica poate acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in natura.

Art. 5. Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica de specialitate sa respecte
programul de lucru stabilit si s3 execute activitatile specificate de reprezentantul unitatii unde
efectueaza practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea
acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si
le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de
practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in nici un caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica

Tdisciplina Practica de specialitate are prevazuta in Planul de invatamant pentru anul universitar 2024 —
2025 un numar de 4 saptamani x 5 zile/sdptamana, totalizand 160 de ore (inclusiv orele efectuate in
garzi), dar permite efectuarea practicii in mai multe unitati sanitare sau in mai multe sectii ale aceleasi
unitati sanitare, cazin care este necesara completarea mai multor Conventii-Cadru de Practica
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unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului
partener de practica.

Art. 6. Responsabilitatile partenerului de practica (unitatea unde se desfasoara stagiul de
practicd)

(1) Partenerul de practica stabileste un responsabil pentru stagiul de practica, selectat dintre
salariatii proprii.

(2) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu legislatia
in vigoare. Printre responsabilitdtile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru
securitatea si sanatatea in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(3) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

Art. 7. Obligatiile institutiei de invatamant:

(1) Organizatorul de practicd desemneaza cel putin un cadru didactic supervizor responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de
fnvatamant superior (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire
practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducatorului partenerului
de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfdsurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la
diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si
a Consiliului).

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Responsabil pentru stagiul de practica (persoana care va avea responsabilitatea practicantului
din partea partenerului de practicad):

Dl/Dna:

Functia:

E-mail:

(2) Cadru didactic supervizor UTM (responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica din
partea organizatorului de practica):

Dl/Dna:

Functia:

E-mail:

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica,
sustinerii si promovarii verificarii la disciplina Practica de specialitate este de 2 ECTS (anii I-V de studii).

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derulrii stagiului de practica de specialitate, responsabilul practicantului din partea
unitdtii unde se desfdsoara stagiul de practicd, impreund cu cadrul didactic desemnat, vor
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evalua practicantul, atat ca nivel de dobandire a competentelor profesionale, cat si din punct
de vedere al comportamentului si modalitatii de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,

respectarea regulamentului de ordine interioara al unitatii sanitare etc.).

La finalul stagiului de practica de specialitate, studentul va primi o scurtd caracterizare de la

responsabilul pentru stagiul de practica.

Dupd incheierea stagiului de practica de specialitate, practicantul va prezenta cadrului
didactic supervizor un caiet de practica care va cuprinde activitdtile desfasurate, conform
programei de practica, iar nota finald trecuta in catalog la disciplina Practica de specialitate se
va stabili Tn urma examinarii ce se va sustine in sesiunea de examene septembrie 2025.

Art. 11. Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului
(1) Unitatea de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sandtatea si
securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practica de specialitate.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare.

Prezenta conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Institutia de invatamant Responsabil pentru
superior stagiul de practica din .
(Organizator de practica) partea unitatii sanitare S (AT
Reprezentant legal (Partener de practica)
Nume si Conf. Univ. Dr. Moldovan
prenume Cosmin Alec
Data?
Semnatura
Stampila/parafa
Am luat la cunostintd,
Cadru didactic supervizor (cadrul didactic cu care
se sustine verificarea la disciplina Practica de Student (Practicant)

specialitate, conform Hotararii CF din 05.04.2016)

Nume si prenume

Data3

Semnatura

2Se va completa cu luna calendaristica si anul cdnd se incheie perioada practicii de specialitate
3 Se va completa cu data la care are loc examinarea la disciplina Practica de specialitate
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ANEXA LA CONVENTIA-CADRU

PORTOFOLIU DE PRACTICA

1. Durata totala a pregatirii practice: 160 de ore

2. Calendarul pregatirii: -

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul
timpului de lucru partial): timp de lucru maxim 8 ore/zi, orar conform partenerului de practica
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

5. Deplasarea 1n afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza locatiile: NU ESTE
CAZUL
6. Conditii de primire a practicantului in stagiul de practica:

e Practicantul trebuie sa 1si desfasoara stagiul de practica la partenerul de practica la
care a fost repartizat si sa respecte conditiile impuse de partenerul de practica referitor
la protectia muncii si disciplina la locul de munca

7. Modalitati prin care se asigura complementaritatea intre pregatirea dobandita de de
studentul/masterandul in institutia de invatamant superior si in cadrul stagiului de practica:

e Participarea practicantului la urmarirea activitatilor specifice desfasurate in mod
curent de partenerul de practica, in stransa corelare cu notiunile teoretice asimilate pe
parcursul semestrelor anterioare.

e Observarea activa la fata locului a modului de desfasurarea a anumitor activitati
specifice, respectiv a modului de constructie, functionare si exploatare a aparaturii
specifice folosite

8. Numele si prenumele supervizorului de practica care asigura supravegherea pedagogica a
practicantului pe perioada stagiului de practica: Androne Irina

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant — organizator al
practicii, pe perioada stagiului de practica:

a. Asigura comunicarea cu personalul partenerului de practica;

b. Aduce la cunostinta studentilor posibilitatile de efectuare a stagiilor de practica si

normele de organizare si desfasurare a practicii;

Elaboreaza participa la stabilirea competentelor profesionale;

Transmite informatiile necesare tutorilor de practica;

Urmareste respectarea programului de practica;

Coordoneaza si asigura comunicarea permanenta la nivel de facultate cu toate

persoanele implicate in efectuarea practicii;

Acorda asistenta necesara studentilor pentru efectuarea si finalizarea stagiilor;

Faciliteaza  colaborarea  dintre  studentii  practicanti si  tutorele din

institutiile/companiile de profil;

i. Asigura evaluarea finala activitatii de practica pe baza fiselor de evaluare;

j. Efectueaza monitorizarea desfasurarii activitatii de practica la parteneri si intocmeste
un raport de monitorizare, care se inhainteaza expertului de practica.

o a0
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10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprinderea care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui desemnat de partenerul de practica:

a. Se familiarizeaza cu sarcinile pe care studentul va trebui sa le indeplineasca pe
perioada practicii la locul de munca;

b. Se asigura ca toti studentii sunt supravegheati pe intreaga durata a practicii la locul de
munca, intr-un mediu de lucru lipsit de discriminare si de hartuire si anunta orice
nereguli; Urmareste si inregistreaza prezenta practicantului si semnaleaza cadrului
didactic supervizor eventualele abateri ale acestuia;

c. Contribuie la elaborarea programului de activitati de practica punand la dispozitia
practicantului toate mijloacele necesare; Asigura studentului un instructaj si o instruire
adecvate referitor la sanatatea si protectia muncii si furnizeaza toate echipamentele
de lucru;

d. Se asigura ca ceilalti angajati inteleg scopul practicii la locul de munca si modul n care
ei pot contribui la aceasta;

e. Informeaza atat cadrului didactic supervizor cat si practicantul referitor la orice fel de
cerinte speciale pe perioada practicii la locul de munc3;

f. Participa la evaluarea practicantului referitor la nivelul de dobandire a competentelor
practicantului, a gradului de insusire a cunostintelor practice si emite aprecieri privind
punctualitatea si disciplina practicantului, precum si a modului de organizare si
desfasurare a practicii; completeza Fisa de evaluare a studentului de catre tutore;

g. Tntocmeste un raport cu privire la desfasurarea stagiului de practica

h. Pastreaza contactul si eventual faciliteaza revenirea practicantului in cadrul companiei
in contextul trecerii acestuia la viata activa.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

Competenta Modulul de Locul de munca Activitati planificate Observatii
pregatire

Capacitatea de Medicina — e Administrarea

efectuare a Pregatire practica tratamentelor si

explorarilor monitorizarea starii

functionale si de pacientilor;

realizare a e Gestionarea starilor de

investigatiilor urgenta;

paraclinice uzuale; e Utilizarea tehnicilor de

Abordarea ingrijire a bolnavului;

multidisciplinara a

pacientului
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Competenta Modulul de Locul de munca Activitati planificate Observatii
pregatire

C2 | Capacitatea de e Programarea pacientilor
imbunatatire a pentru investigatii de
abilitatilor de specialitate;
acordare a primului e Completarea
ajutor documentelor de

C3 | Dobandirea evidenta a pacientilor.
abilitatilor e Manevre de prim ajutor
corespunzatoare si resuscitare Tn diverse
activitatii intr-o conditii
echipa e Abordarea
multidisciplinara a pluridisciplinara a
unei sectii clinice cazurilor clinice

C4 | Capacitatea de e Organizarea sectiilor in
organizare a functie de specialitate
circuitelor intr-o e Circuite
sectie si intr-o unitate e Norme de igien3
sanitara spitaliceasca e Legislatie in domeniu

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada
stagiului de pregatire practica: Evaluarea este efectuata pe intreg parcursul stagiului de
practica atat de catre supervizor cat si de catre tutore. La finalul stagiului de practica se
evalueaza: fisa individuala de prezenta a studentului si caietul de practica.

Universitatea Titu Maiorescu din Unitate medicala (Centru de Student - (Practicant)
Bucuresti practicd)
(Organizator practica)
Reprezentant legal Reprezentant legal
Numele si Rector Manager
prenumele Prof.univ.dr. Daniel Cochior

Data

Semnatura

Stampila
(daca este
cazul)
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