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11.2. Seminar - cuno�tere �i - prezentarea (individual 25% 
intelegere; sau 1n echipa) a unui
- abilitatea de explicare studiu de caz.
�i interpretare; - Participare la lucrarile
- rezolvarea completa in echipa.
�i corecta a cerintelor.

11.3. Standard minim de performanta: 
Cuno�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei. 
Abilitatea de a utiliza corect limbajul �tiintific specific domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la seminar; prezentarea corecta a unui studiu de caz pe o tematica specifica domeniului 
studiat. 
Minimum nota 5 la examen. 

Data completarii: Semnatura titularului de seminar 

Septembrie 2025 

Data avizarii in departament: Semnatura Jrectorului de departament: 
24 septembrie 2025 









10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu a�teptarile reprezentanplor comunitatii epistemice,
asociafiilor profesionalc §i angajatori rcprczentativi din domeniul aferent programului

In vederea proiectarii continuturilor curriculare �i a stabilirii strategiilor, s-a tinut seama de interesul ridicat 
pe care 'ii manifesta studentii/absolventii altar facultalif universitati pentru acest curs de master, precum �i 
de feedback-ul pozitiv, primit 111 mod direct, de la cadrele didactice care au absolvit un curs privind 
Conzunicarea or,!aniza{ionult1. 

11. Evaluare

Tip 
Criterii de cvaluare Metode de evaluare 

Pondere din 
activitate nota finala 

- participarea activa �i crcativa la curs; - analiza raspunsurilor �i 60%

- utilizarea corecta �i adecvata a a activitatii studentilor

Curs tennenilor de specialitate; 111 timpul cursului;
- argumentarea �tiintifica a raspunsurilor; - examen scris;
- gradul de implicare 111 activitati comune

(de echioa).
- participarea activa �i con�tienta Ia - analiza raspunsurilor �i 40% 

semmar; a activitatii studentilor 
- utilizarea corecta �i adecvata a in timpul seminarului; 

termenilor de specialitate; - portofoliul �i analiza
- argumentarea �ti intifica a raspunsuri !or; rezultatelor activitatii
- gradul de implicare 'in activitati comune independente a

Seminar (de echipa); studentilor.
- respectarea termenului de predare;
- respectarea tcmei/temelor pentru

portofoliu;
- gradul de originalitate a rnaterialelor

elaborate;
- importanta �i spccificitatea materialelor

elaborate ot. tcma/temele portofoliului.
Laborator -

Proiect - - -

Standard minim de performanfa: 
Elaborarea §i sustinerea unui proicct constand intr-un plan al unei campanii de comunicare in mediul
organizational. 

Data completiirii: 

Septembrie 2025 

Data avizarii 10 catedrii: 

24 septembrie 2025 

Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar 

Prof. univ. dr. Puiu Mihai 

Semnatura Directorului de Departarnent: 

\ 
1• 
,I 

 
\

Prof. univ. dr. Puiu Mihai 











elaborarea corectii a unei lucriiri pe o tematicii specificii domeniului studiat.

Data completiirii:
de seminar

Septembrie 2025

Data aviziirii in catedrii:

24 septembrie 2025

Semnatura titularului de"curs

Conf. univ. dr. Corina Matei

I 

Semniitura titul�ului

�
--
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Tip activitate 10.1. Criterii de 10.2. Metode de evaluare 

evaluare 

10.4. Curs /Examen . cunoa;,tere $i Realizare proiect de 

intelegere; cercetare pe o tema 

relevanta 

10.5. Seminar - cunoa$tere $i - prezentarea (individual

tntelegere; sau in echipa) a unui
- abilitatea de studiu de caz.

explicare $i - Participare la lucrarile

interpretare; in echipa.

- rezolvarea completa

$i corecta a cerintelor.

10.6. Standard minim de performanta: 

Cuno�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei. 
Abilitatea de a utiliza corect limbajul $1iintific specific domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la seminar; prezentarea corecta a unui studiu de caz 
domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la examen. 

Data completarii: 

seminar 

Septembrie 2025 

Data avizarii in catedra: 

24 septembrie 2025 

 

n.

10.3. Pondere din nota 

finala 

75% 

25% 

pe o tematica specifica 
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Cunoa�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei. 
Abilitatea de a utiliza corect limbajul �tiintific specific domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la seminar; prezentarea corecta a unui studiu de caz pe o tematica specifica domeniului 
studiat. 
Minimum nota 5 la examen. 

Data completarii: 

Septembrie 2025 

Semnatura titularului de curs 

Conf. univ. d\George David 

Sernnatura titularului de seminar 

Data avizarii in departament: 

 

Semnatura directorului de departament: 
24 septembrie 2025 









I. Aptitudini profesionale/practice
Vor fi exersate cu precadere unnatoarele capacitati.
Capacitatea de a:
-interpreta fide! starea generala a managementul organizatiei.
-deveni un profesionist in managementul organizatiei;
- gestiona relatii de comunicare institutionala;
-pune 1n practica cuno�tintele asimilate privind principiile etice in cadrul activitatii de management al
organizapei �i comunicarii institutionale;
- mtelege, �i exersa trasaturile unui lider de organizatie, prin planificarea, coordonarea, antrenarea resui-sei
umane.

II. Deprinderi h"ansferabile
Capacitatea de a:
-sesiza eventualele erori care pot influenta calitatea comunicarii in cadrul echipei;
-participa la elaborarea strategiei de management durabil �i productiv a finnei;
-lucra eficient in echipe.

11 Evaluare

Tip 
Criterii de evaluare Metode de evaluare 

activitate 

Curs - -

- Verificarea cuno�tintelor practice pe Colocviu 

Seminar baza referatului de practicii mtocmit de 
masterandul anului I. Note proiect practica 

- intocmire proiect de practicii
Laborator - -

Proiect - -

Standard minim de performanta: 

Ponderedin 

nota finala 

-

50% 

50% 

-

-

-insu$irea modului de elaborare $i gestionare a strategiilor generale de management organizationale;
-utilizarea metodelor, tehnicilor �i instrumentelor de comunicare institutionala, intr-un cadru etic, precmn si
pe cele manageriale modeme, aplicabile atat la nivel national, cat si international.

Data 
completarii  
2025 

Data avizarii in catedrii: 

24 septembrie 2025 

4 

Semnatura titularului de seminar 
Leet. univ. dr. Cringuta Irina Pelea 











- argumentarea �tiintifica a raspunsurilor; - examen scris;
- - gradul de implicare in activitati

comune (de echipa).
- participarea activa �i con�tienta la - analiza raspunsurilor �i 40%

seminar; a activitatii studentilor
- utilizarea corecta �i adecvata a in timpul seminarului;

termenilor de specialitate; - portofoliul �i analiza
- argumentarea �tiintifica a raspunsurilor; rezultatelor activitatii
- gradul de implicare in activitati comune independente a

Seminar 
( de echipa); studentilor.

- respectarea termenului de predare;
- respectarea temei/temelor pentru

portofoliu;
- gradul de originalitate a materialelor

elaborate;
- importanta �i specificitatea materialelor

elaborate ot. tema/temele potiofoliului.
Laborator -

Proiect -

Standard minim de performanta: 

Elaborarea �i sustinerea unui proiect de dezvoltare integrata institutionala �i individuala pc termen 
mediu �i lung conform standardelor profesionale in domeniu. 

Data completarii: 

Septembrie 2025 

Data avizarii in catedra: 

24 septembrie 2025 

Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar 

Prof. univ. dr. Puiu Mihai 

Semnatura Directorului de Depa,tament: 
;'". 

Prof. univ. dr. Puiu Mihai 
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UNIVERSITATEA ,,TITU MAIORESCU
n 

DIN BUCURE$TI 
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I 
"Holland's Theory". On=s.govt.m., 20Q5. 

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu a�teptarile reprezentantilor comunitapi epistemice,
asociatiilor profesionale �i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina este elaborata pe baza unor manuale �i materiale de cercetare din domeniu recunoscute 
international 
Majoritatea tematicilor tratate 'in cadrul cursului �i seminariilor se tnscriu tn plaja de actualitate a 
nevoilor �i intereselor de studiu �i cercetare in domeniu 

11. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere din nota 

evaluare finala 
10.4. Curs /Examen - cunoa�tere �i Realizare proiect de 75% 

1ntelegere; cercetare pe o tema 
relevanta 

10.5. Seminar - cuno�tere �i - prezentarea (individual 25% 
intelegere; sau tn echipa) a unui
- abilitatea de studiu de caz.
explicare �i - Participare la lucrarile
interpretare; in echipa.
- rezolvarea completa
�i corecta a cerintelor.

10.6. Standard minim de performan1a: 
Cuno�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei. 
Abilitatea de a utiliza corect limbajul �tiin!ific specific domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la seminar; prezentarea corecta a unui studiu de caz pe o tematica specifica 
domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la examen. 

Data completarii: 

Septembrie 2025 
Leet. univ. dr. lulia Anghel 

6 



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII 

UNIVERSITATEA ,,TITU MAIORESCU" DIN BUCURE$TI 
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Data avizarii m catedra: 

24 septembrie 2025 

7 
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explicare �i lucrarile 7n echipa. 

interpretare; 

- rezolvarea completa

�i corecta a cerintelor.

I 0.6. Standard minim de performanta: 

Cunoa�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei. 
Abilitatea de a utiliza corect limbajul �tiintific specific domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la seminar; prezentarea corecta a unui studiu de caz pe o tematica specifica 
domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la examen. 

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar 

Septembrie 2025 Leet. univ. dr. Gabriela Popescu Leet. univ. dr. Gabriela Popescu 

Data avizarii: 

24 septembrie 2025 

5 















MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII 

UNIVERSIT ATEA "TITU MAIORESCU" DIN BUCURE$TI
Catea va�re�ti, nr. 187, sector 4. Bucure�ti. cod 040051 
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10. Evaluare 

Tip activitate IO. I. Criterii de 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere din nota 
evaluare finala 

10.4. Curs /Examen - cuno�tere �i Realizare proiect de 75% 
intelegere; cercetare pe o tema

relevanta 
10.5. Seminar - cuno�tere �i - prezentarea (individual 25% 

1ntelegere; sau 10 echipa) a unui 
- abilitatea de studiu de caz. 
explicare �i - Participare la lucrarile
interpretare; m echipa. 
- rezolvarea completa
�i corecta a cerintelor.

10.6. Standard minim de performanta: 
Cuno�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei. 
Abilitatea de a utiliza corect limbajul �tiintific specific domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la seminar; prezentarea corecta a unui studiu de caz pe o tematica specifica 
domeniului studiat. 
Minimum nota 5 la examen. 

Data completarii: Sernnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar 

Septembrie 2025 

Data avizari i 10 catedra: 

24 septembrie 2025 

I 
I 
\_ 

Leet. univ. dr. ulia Anghel 

Semnatura Directorului de D�Jrtament: 

Leet. univ .. dr. Lia Anghel 

7 













10. Coroborarea confinuturilor discipJinei cu a�teptarile reprezentanfilor comunitafii epistemice,
asociapilor profesionale �i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In vederea proiectarii continuturilor curriculare �i a stabilirii strategiilor s-a tinut seama de feedback-ul 
pozitiv, prirnit in mod direct, de la cadrele didactice care au absolvit un curs privind Consilierea �i 
managementul resurselor umane, precum �i de interesul ridicat pe care ii manifesta studentii/absolventii 
a1tor facultati/ universitati oentru acest curs de master. 

11. Evaluare

Tip 
Criterii de evaluare Metode de evaluare 

Pondere din 
activitate nota finala 

Cms 
- a) evaluare continua pe parcursul Observatia sistematica, 50% 

desfa�urarii practicii, avand in vedere Proba practica 
urmatoarele criterii: - calitatea lectiilor
proiectate �i sustinute; - participarea
activa la activitaµle din practica
pedagogica; - continutul �i valoarea
�tiintifica, psihopedagogic�i metodica,
a materialelor realizate privind
activitaµle instructiv - educative

Seminar 
sustinute �i asistate.

- b) evaluare sumativa in cadrul
colocviului de practica; acordarea notei
finale va lua in considerare urmatorii
indicatori: - calitatea prestatiei pe
parcursul desfa�urarii practicii, gradul Proba orala. 
de implicare in toate activitatile Portofoliul 50% 
organizate cu colectivul de elevi in ziua Autoevaluare. 
de practica; - calitatea proiectarii,
sustinerii �i evaluarii lectiilor de proba;

Laborator - - -

Proiect - - -

Standard minim de perfonnanta: 
Elaborarea �i susfinerea unui proiect de dezvoltare integrata instituponala �i individuala pe termen 
mediu �i lung conform standardelor profesionalc in domeniu. 

Data completarii 

Septembrie 2025 

Data avizarii in catedra: 

24 septembrie 2025 

Semnatura titularului de seminar 

 

6 











- gradul de infonnativitate al lucrarilor
de seminar; 

- gradul de originalitate al lucrarilor de
seminar.

Laborator -

Proiect -

Standard minim de performanta: 
Cuno�terea principalelor concepte din instrumentarul teoretic al disciplinei; 
abilitatea de a utiliza corect limbajul de specialitate; 
minimum nota 5 la seminar; 

1: elaborarea corecta a unei lucrari pe o tematica soecifica domeniului studiat.

Data completarii: 

Septembrie 2025 

Data avizarii in catedra: 

24 septembrie 2025 

Semnatura titularului � -ur�
,, .. 

...- Semnatura titularului t�inar

/ 
..---

.,.,. 

I I 

5 




