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 Curriculum vitae 
Europass 

Informatii personale 
Nume/Prenume 

Adresa 
MIHAI M PUIU 
 

Telefon  
Fax 

E-mail mihai.puiu27@yahoo.com  

Cetatenia Română 

Data nasterii 27. 05. 1950

 Sex Bărbătesc 

Experienta profesionala  
Perioda 2005 - 0.9.2024. Prof.univ.dr. Titular, Director al  Departamentului de Specialitate cu Profil 

Psihopedagogic(DSPP) in Universitatea  Titu Maiorescu din Bucuresti, Facultatea de Stiinte ale 
Educatiei, Comunicare si Relatii Internationale. 
Titular, in DSPP, cursuri de Psihologia educatiei si Sociologia educatiei, Managementul organizatiei 
scolare, in cadrul  Programului  Compact de studii psihopedagogice al DSPP. Profesor asociat al 
Facultatii de Psihologie, Universitatea Titu Maiorescu:cursurile de masterat, la disciplinele: Tehnici 
de comunicare si influenta psihosociala, Metodologia comunicarii, Negociere si rezolvare de 
conflicte, Psihosociologia conducerii si leadership, Selectia si orientarea psihoprofesionala a 
resurselor umane.Profesor asociat la Facultatea de Stiinte sociale si Politice, Universitatea Titu 
Mairescu, cursuri de Introducere in relatii publice si cursuri de Managemement al relatiilor pubice. 
2007-2010, Conf.univ.dr. titular de curs, disciplina Consiliere vocaţională şi educaţională, in cadrul 
catedrei de psihologie, a Facultatii de Psihologie din Universitatea Titu Maiorescu Bucuresti. 
2006-2004, Lector univ.dr. titular in catedra de psihologie a Facultatii de Psihologie din Universitatea 
Hyperion, Bucuresti.Cursuri de Psihologie manageriala si organizaţională, Psihologie experimentală, 
Psihologie cognitivă, Sociologia organizatiilor, Metode si tehnici de cercetare si experimentare in 
psihologie, Psihologia personalitatii. 
2007-2004, Profesor asoiciat la Facultatea de psihologie din Universitatea Titu Maiorescu, cursuri de 
masterat, disciplinele Tehnici de comunicare si influenta psihosociala, Negocierea si rezolvarea de 
Conflicte, Selectia si evaluarea resurselor umane. 
2007-2004, Profesor asociat  la  Facultatea de Stiinte Sociale si Politice din cadrul Universitatii 
Hyperion, Bucuresti. 
2003-1989, Consilier psiholog, psiholog specialist in institutii ale Administratiei Centrale de Stat din 
Ministerul Apararii si Ministerul de Interne, Ministerul Afacerilor Externe . Activitate desfasurata pe 
linie de invatamant , cercetare, pregatire psihopedagogica si perfectionare  a  resurselor umane, 
analiza- prognoza si management al relatiilor internationale, comunicare specifica in mediul 
diplomatic. 
1976-1989 Psiholog principal, in cadrul Ministerului de interne , Centrul de examinari psihologice 
1972-1976 student al Facultatii  de Filozofie, sectia Psihologie, Universitatea din Bucuresti. 
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Director  general al Departamentului Pentru Pregatirea Personalului Didactic si Invatamant la 
Distanta 
Activitati de planificare coordonare si conducere a procesului instructiv- educativ si psihopedagogic 
pentru formarea initiala si continua a personalului didactic. Reprezentarea departamentului in cadrul 
relatiei cu celelalte facultati din universitate si alte institutii, mininstere , organizatii, in vederea 
optimizarii procesului de dezvoltare si inovare a procesului complex de educatie si informare a  a 
studentilor si a cursantilor din diferite arii de pregatire si munca.Director al Centrului de Cercetari 
Psihopedagogice si Educatie al Universitatii Titu Maiorescu, coordonator al unor grant-uri pe linia 
dezvoltarii si perfectionarii carierei  cadrelor didactice.Director al CENED -centru de cercetari in 
stiintele educatiei -UTM. 
 
Sef al Centrului de examinare si evaluare psihologica a personalului din Ministerul  Apararii. 
Principalele responsabilitati sau circumscris activitatilor de selectie si evaluare a candidatilor la 
angajare si a celor care urmau a fi promovati in functii ierarhice, de nivel inalt. In acest context, liniile 
principale de desfasurare si organizare a muncii au privit elaborarea unor programe de activitate 
complexe care sa cuprinda domenii privind, metodologiile de evaluare, validitatea evaluari 
(examinare,baterii de examiinare, probe specifice etalonari si masuratori ale corelatiei dintre criteriile 
de promovare si succesul profesional). Elaborarea unor prelegeri si cursuri,  disciplina psihologie 
sociala, psihologia educatiei, pe linia managementului resurselor umane, cu accent pe problematica 
psihosociologica de formare  si leadership.   
Psiholog principal si consilier psiholog in cadul Centrului de examinari psihologice al Ministerului de 
Interne.  
Activitati privind selectia candidatilor la scolile militare de ofiteri  si  preocupari profesionale legate de 
metodologia evaluarii psihologice, perfectionarea instrumentelor de examninare, elaborarea si 
validarea unor probe psihologice cu valoare psihodiagnostica. Redactarea unor cursuri  si lectii de 
psihosociologie a muncii de conducere si psihologie organizationala psihologia educatiei. Activitati 
de cercetare stiintifica privind imbunatatirea metodologiilor de examinare, asistenta psihologica, 
investigarea disfunctiilor psihologice ale cazurilor de inadaptare, analiza stresului organizational. 
  

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Psihologia selecţiei si evaluării personalului, circumscrise managementului resurselor umane. 
Activitati pe linia cercetarii stiintifice privind aspecte legate de metodologia evaluarii profesionale si a 
examinarii psihologice . Cursuri de formare şi dezvoltare personala, psihologia educatiei, leadership, 
management organizaţional. Expertiză şi psihodiagnostic in cazuri borderline. Perfecţionarea, 
optimizarea metodologiei examenului şi a evaluării psihologice, crearea de noi instrumente şi tehnici  
de psihodiagnostic.   

Numele si adresa angajatorului   Ministerul Apararii, Ministerul de Interene, Universitatea Hyperion, Universitatea Titu Maiorescu  
Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 
 Psihologia si managementul resurselor umane, Psihologia comunicarii si lidershipul in organizatii. 

Metodologia evaluarii psihosociologice la nivel individual si socioprofesional. Invatamantul 
universitar, cursuri, seminarii workshop-uri, laboratoare de specialitate in stiintele socioumane, 
psihologie, sociologie, relatii publice, management, psihopedagogie. 

 
Educatie si formare 

 

                                             Perioada           2010 martie ,Training de Formare a Evaluatorilor  Externi pentru Invatamant la Distanta, 
Universitatea Babes-Bolyai  din Cluj Napoca. 
2009 Expert evalautor CNCSIS, Stiinte socioumane. 
2003,Cursul de vara, de scurta durata, organizat de Academia Diplomatica, MAE. 
2002, Cursul de vara de  scurta durata, organizat de Academia Diplomatica, MAE. 
1980-1983, Cursurile Academei Stefan Gheorghiu de pregatire a resurselor umane. 
1972-1976 Cursuri si prelegeri, seminarii si laboratoare din cadrul Facultatii de Psihologie 
Universitatea din Bucuresti. Specializarea Psihologie medicala. 
 
Diploma de licenta cu media 9 (noua)  Teza : „Utilitatea si limitele nozografiei psihiatrice”. 

Calificarea / diploma obtinuta  1992-1994. Doctor în psihologie 1994, cu teza Un model  dinamic si multidimensional de selectie si 
orientare socioprofesională. Cond stiintific:Prof.univ dr. MIHAI GOLU.din Universitatea Bucuresti. 
Lector univ.dr.2005 . 
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Conf. univ. dr 2007, Prin ordinul Ministrului invatamntului Cercetarii Stiintifice 
Prof.univ.dr.2010, Prin ordinul Ministrului Invatamantului Cercetarii Tineretului  si Sportului 
 Diploma de atestare:  Psiholog principal, supervizor în psihologia muncii şi organizaţională, 
psihologia transporturilor.  
Diplome de participare  cu studii, lucrari de cercetare la diferite Conferinte nationale si internationale  

  Domeniul invatamantului superior: 
- Expertiza in urmatoarele domenii ale invatamantului superior: 
Psihologie generala 
Mangementul relatiilor publice 
Introducere in relatiile publice 
Psihologia educatiei 
Sociologia educatiei 
Consilire educationala si vocationala 
Psihologia manageriala  şi organizaţională, 
Selecţie, evaluare, dezvoltare a personalitatii. 
Psihologia comunicării şi a influenţei sociale,  
Leadership si management in organizatii  
Mediere, negociere si rezolvare de conflicte.  
-Expertiză in  examinare si evaluare , psihodiagnostic. 
Metodologia examenului psihologic, tehnici si metode de evaluare in resursele umane. 
Selectia personalului in Psihologia muncii de conducere. 
Proiectarea carierei, analiza psihovocationala 
Psihologia transporturilor 

  Domeniul relaţii politico- diplomatice şi consulare 
Cunoaşterea şi analiza fenomenelor politice la nivel naţional şi internaţional  
Construcţia şi managementul relaţiilor europene şi internaţionale  
Promovare de imagine şi management de specialitate în comunicare şi relaţii publice-internaţionale. 
 
 

   
 

 Aptitudini si competente 
personale 

 
 

Limba materna  Precizati  limba  materna  româna 
 

 Limbi straine cunoscute 
Autoevaluare  Comprehensiune Vorbit Scris 

 Nivel european (*)   Abilitati de ascultare Abilitati de citire Interactiune Exprimare  
 

                                           Limba  engleză  f.bine  f.bine  f.bine  bine 

Limba 
Limba                                                                                            

 

  franceză  bine  bine  bine  bine 

  rusă  bine   bine  bine  bine 

(*) Cadrului european de referinţă pentru limbi 
 

Competente si abilitati sociale  Spirit deschis, foarte bun comunicator, optimist si onest in relatia cu semenii, caracter.  
 

Competente si aptitudini  Management si conducere , responsabilitate in indeplinire sarcinilor.Formarea, conducerea unor 
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organizatorice departamente de invatamant superor a unor laboratoare de psihologie, a unor colective de studiu si 
centre de cercetare stiinţifică. 

Competente  si aptitudini tehnice Disponibilităţi seminifcative pentru cercetare si studiu, proiecte si cercetare cu implementare in 
paractică 

Competente si cunostinte de 
utilizare a calculatorului 

Utilizare curentă in limitele unei bune performanţe de lucru. 

Competente si aptitudini artistice 

Alte competente si aptitudini  Atestate  Psiholog cu drept de libera practica in specialitatea 1.Psihologie aplicata in domeniul 
securitatii nationale, 2. Psihologia muncii si organizationala,3. Psihologia transportului, 4. Psihologie 
clinica treapta de specializare Psiholog principal . Supervizor in specialitatile enumerate mai sus. 

Permis de conducere Categoria B 

Informatii suplimentare Referinţe: Presedinte C. A. al  Universitatatii Titu Maiorescu: Prof.univ.dr. Iosif R. Urs, 
Prof .univ.dr . Sorin Ivan 
Prof.univ. dr. Titi Paraschiv 
Prof.univ.dr.Mihaela Minulescu SNSPA. 

Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti 
Prof.univ.dr MIHAI M.PUIU 

    Bucuresti.2025 
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