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INFORMATII PERSONALE OANA CLAUDIA IONESCU
9 BUCURESTI

iy
>

Sexul F

LOCUL DE MUNCA PENTRU  Expert informare selectie grup tinta, Young Work - Stagil de practica, pregatire

GARE SE CANDIDEAZA profesionala si acces la piata muncii pentru studenti - Cod SMIS 316899
EXPERIENTA PROFESIONALA i o - B
10.2018 - 08.2019 Lector universitar doctor (asociat)

UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU, Facultatea de Informatica, BUCURESTI
Domeniu: Educatie - Training

Responsabilitati: Desfasurarea de activitali didactice in regim plata cu cra

- disciplina predata: Goncepte de afaceriin IT

08.2018 - 067.2021 Lector universitar doctor (asociat)
UNIVERSITATEA POLITEHNICA DIN BUCURESTI, FACULTATEA DE
ANTREPRENORIAT, INGINERIA S MANAGEMENTUL AFACERILOR. BUCURESTI
Domeniu: Educatie - Training
Responsabilitati: Departamentul ECONOMIE
Desfaurarea de activitati didacticele curs si seminar in regim plata cu ora
- disciplina predata Resurse Financiare si Analiza Economica

10.2014 - 11.2015 Expert program, analist piata muncii, cod COR 24230
UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU, BUGURESTI
Domeniu: Educatie - Training
Responsabilitati: Prestarea de activitatii specifice implementarii proiectului cu finantare
europeana POSDRU1561.2Gi138316, Dezvoltarea si adaptarea programelor
universitare la competentele specifice pietei mungii tinand cont de cetintele standardelor
CNCIS
Programul Operational Sectorial Dezvoitarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa prioritara 1 Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si
dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere
Coniract individual de munca cu timp partial, nr. 531 din 14.10. 2014
Domenju! major de interventie 1.2 Galitate in invatamantul Superior
Titlul proiectului: Dezvoltarea si adaptarea programelor universitare la competentele
specifice pietei muncii tinand cont de cerintele standardelor CNCIS
Contract nr. POSDRU 1561-2G-138316
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 - Investeste in oameni

/
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07.2013 - 09.2013 Tutore de practica (partener Allianz Tiriac Asigurari) proiect

POSDRU pe stagii de practica

UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU, Facultatea de Informatica, BUCUREST!
Domeniu: Educatie - Training

Responsabilitati: Contract individual de munca cu timp partial, nr. 281 din 08. 07.2013
Prestarea de activitati specifice implementarii proiectului Stagii de practica in regiunea
Bucuresti-lifov -ID 815686, din cadrul Programului Operational Sectorial, Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007- 2013

Axa prioritara nr. 2: Gorelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii

Domeniul major de interventie 2.1: Tranzitia de la scoala la o viata activa

Titlul proiectutui: STAGH DE PRAGTICA IN REGIUNEA BUCURESTI - ILFOV
Contract nr.. POSDRU1092-1G-81566

Proieci cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 - Investeste in cameni

06.2011 - 05.2017 Lector autorizat in asigurari {atestat ISF; Registrul lectorilor nr.

L-025027.09.2011)

ISFN, BUCURESTI

Domenit: Management Trainee

Responsabilitati: organizarea de programe de pregatire profesionala a colaboratorilor si
angajatilor din domeniul asigurarilor

10.2004 - 11.2025 Consultant financiar (2004 prezent); Agency manager (2012-2016);

Unit Manager (2016-prezent)

S.C. ALLIANZ TIRIAC ASIGURARI. Canal Specializat Asigurari de viata si sanatate
{contract de mandat pe perioada nederminata), BUCURESTI

Domeniu; Asigurari - Intermedieri financiare

Responsabilitati: Management, Consultanta de Specialitate, Training si Coaching,
recrutare in Asigurari

- activitate de organizare, coordonare si control a activitatii la nivel de echipa

- activitate de recrutare seletie

- activitati de training si coaching

—coordonarea activitatii de promovare si vanzare a produselor de asigurare, canal
specializat

- monitorizarea si efectuarea unor rapoarte de activitate la nivel de echipa

- pastrarea legaturii cu supetiorii si departamentele din centrala

- acordarea de consultanta de specialitate clientilor din portofoliul propriu si al echipei,
precum si servisarea acestora

- culegerea si prelucrarea informatiilor din domeniu de specialitate, studierea si
prelucrarea normelor interne si informarea subordonatilor

- organizarea unor cursuri de specialitate in calitate de lector autorizat

- sustinerea unor programe de pregatire profesionala continua in domeniul asiguraritor
- perfectionarea pregatirii prin participarea la cursurile organizaie de companie

- instruire personala si alte activitati colaterale

- participare la targuri de joburi si organizarea unor evenimente de tip workshop in
scopul promovarii companiei si a educa?iel financiare a tinerilor, in special in mediul
universitar, precum ?2i a recrut?rii de colaboratori pe contracte de mandat sau intership,
derulate cu studentii din domeniul economic

- Coordonarea studentilor Tn calitate de reprezentant (tutore de practica) pe haza
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conventiilor de practica incheiate cu mai multe universitati

09.1999 - 11.2025 Lector universitar doctor titular (1999 - prezent), coniract de munca

pe perioada nedeterminata

UNIVERSITATEA TITU MAIONRESCU, FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE,
BUCUREST!

Domeniu: Educatie - Training

Responsabilitati: ACTIVITATE DIDACTICA, PEDAGOGICA 8l DE CERCETARE,
COORDONARE PRACTICA DE SPEGIALITATE PROGRAM DE STUDII FINANTE-
BANCI (ZI St ID)

ACTIVITATE DIDACTICA S| DE CERCETARE:

- Disciplinele postului: Analiza economico-financiara, Asigurari si reasigurari, Finante
Domeniul stiintific: Finante

- Discipline predate: Asigurari si Reasigurari, Analiza Economico-Financiara, Statistica,
Piete de Capital, Evaluarea Economica a Intreprinderi, Finantele Institutiilor Publice,
Finante Publice, Economia Intreprinderii

Resposabilitatile jobului:

- pregatirea si prestarea acfivitatilor didactice de predare prin intermediul orelor de curs
si seminar, conform programei analiiice;

- activitati de cercetare prin elaborarea de lucrari stiintifice in domeniul disciplinelor din
postul didactic (suporturi de curs si seminar, culegeri de lucrari aplicative, monografii,
publicare de carti si capitole in carti de specialitate, lucrari indexate 1SI si BD, lucrari
publicate in reviste si volume de conferinte efc.)

- implicarea in activitatea de cercetare prin participarea cu comunicari stiintifice la
conferinte stiintifice interne si internationale, publicarea de articole in reviste de
specialitate, jurnale academice sau proceedinguri ale conferintelor indexate in baze de
date internationale

- implicare in desfasurarea unor proiecte de cercelare si workshopuri la nivel de
universitate, prin participarea cu comunicari stiintifice, sau in calitate de membru ale
unor comitete de organizare si ale unor proiecte derulate cu fonduri europene

- coordonarea de lucrari de Ticenta si de participare la sesiuni de comunicari stiintifice

COORDONARE PRAGTICA DE SPECIALITATE (RESPONSABIL PRACTICA-
perioada 2018-prezent), CICLUL DE STUDH DE LICENTA, SPECIALIZAREA
FINANTE-BANGI, INVATAMANT IF St ID cu urmatoarele atributiuni:

- Elaborarea Fisei disciplinei Practica de specialitate si a formatului documentatiei de
practica

- Repartizarea studentilor pe baze de practica, conform conventiilor si contractelor
institutionale Incheiate de Facultate cu diverse institutii, organizatii si agenti economici
- Planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice, impreuna
cu Tutorele desemnat de institutia, firma care a primit studentii in practica;

- Evaluarea si notarea studentului, la finalu! stagiului de practica, pe baza Caietului de
practica

- Participare la identificarea si recrutarea studentilor eligibili pentru proiectele cu
finantare europeana a stagiilor de practica derulate in UTM in aceasta perioada si
monitorizarea acestora pe parcursul stagiilor, pe toata durata prevazuta in planurile de
invatamant.

- alte activitati destinate perfectionarii pregatirii profesionale

Realizari: - Responsabil practica de specialitate (2018-prezent), cicld! licenta,
programul de studii Finante-Banci, forma de invatamant zi si ID

- membra in comitete de organizare ale unor manifestarilor stiintifice si in comisiile de
specialitate specifice domeniului de activitate, precum cele de licenta si disertatie
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- parte contactuala in implementarea unor proiecte de tip POSDRU derulate la nivel de
universitate (2013} sau in calitate de partener Allianz Tiriac Asigurari (2014-2015)

_ lector universitar doctor asociat {2018-prezent) UNIVERSITATEA TITU
MAIORESGU, Faculiatea de Stiintele Eductiei, Comunicare si Relatii Internationale.
Desfasurarea activitatilor didactice de curs si seminar in regim plata cu ora pentru
specializarea Stiinte economice si studii europene, discipline predate: Economie
europeana, Economie internationala, Sisteme economice internationale

- membra a Consiliului Profesoral al Facultatii de Stiinte Economice (201 5-2020)

- Membra a Consiliuiui Departamentului Economic (2010-prezent)

- Membra a Comisiei ERASMUS a Univesitatii Titu Maiorescu

- Membra a Comisiei de Istorie Economica si Istoria Gandirii Economice, Sectia de
Stiinte Economice, Juridice si Sociologie a Academiei Romane, Bucuresti (2012
prezent)

- Membra a Centrului de excelenta pentru Cresterea Calitatii in invatamantul superior
economic a Universitatii Titu Maiorescu din Bucuresti

09.1894 - 09.2000 Referent de specialiiate
MINISTERUL COMUNICATILOR SI A INFORMATIE!, Directia Economica, Serviciul
de Analiza Economico-financiara, Strategii si Politici Economice., BUCURESTI
Domeniu: Telecomunicatii
Responsabilitati: - analiza si control la nivel ministerial
- analizarea principalilor indicatori economico-financiari la nivelul Regiilor Autonome -
intocmirea programelor de actiuni si masuri
- verificarea rezultatelor si obiectivelor propuse in sediniele de guvern
- furnizarea de rapoarte de specialitate Institutului National de Statistica si prelucrarea
celor primite
- studierea si propunerea spre aprobare a documentatiilor referitoare la politica tarifara
a regiilor din subordine
- analize de buget etc

09.1894 - 09.2000 Asistent universitar asociat
ACADEMIA DE STUDH ECONOMIGE, FACULTATEA DE MANAGEMENT, CATEDRA
DE ANALIZA ECONOMICA , BUCURESTH
Pomeniu: Educatie - Training
Responsabilitati: desfasurarea de activitati didactice in regim plata cu ora
- disciplina predata: Analiza economice-financiara

EDUCATIE Sl FORMARE i B
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09.2012-10.2015 ACADEMIA ROMANA, SCOALA DE STUDII AVANSATE A
ACADEMIEI ROMANE, DEPARTAMENTUL STINTE
ECONOMICE, SOCIALE Sl JURIDICGE

Specializare: Economie generala

Oras: BUCURESTI

Diploma: Doctorat

Detalii: DOCTOR IN EGONOMIE conferm Ordinului de confirmare a MEN, nr.
595407.12.2015 - program de pregatire universilara avansata, - program individual de
cercetare stiintifica, elaborarea si sustinerea publica a tezei de doctorat cu tema
Dezvoltarea sistemului de pensii - Concepte si evolutii Domeniul fundamental - Stiinte
Economice si Administrarea Afacerilor Domeniul de doctorat - Economie

09.2010 - 06.2011 UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU Departamentul pentru

pregaiirea personalului didactic

Speciglizare: Pedagogie

Oras: BUCURESTI

Diploma: Master

Detali: CURS POSTUNIVERSITAR DE PSIHOPEDAGOGIE Sl DIDACTICA
PEDAGOGICA Programul compact - intensiv de studii psihopedagogice, didactice si
pedagogice, forma de invatamant de zi, nivelul I sill CERTIFICAT DE ABSOLVIRE
obtinut la data de 30.06.2011

09.2007 - 07.2009 UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU
Specializare: Finante-Banci
Oras: BUCURESTI
Diploma: Master
Detalit MASTER in BANCI SI ASIGURARI Discipline de specialitate aferente
domeniului Banci si Asigurari (conform suplimentului la diploma)

09.1988 - 07.1993 ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE, FACULTATEA DE
MANAGEMENT, Specializarea Management in Gonstructi,
Transporturi si Telecomunicatii
Specializare: Management
Oras: BUCURESTI

Diploma: Licenta (facultate)
Detalii: Obtinerea bursei de merit pe toata durata facultatii

COMPETENTE PERSONALE

Limba maternd Romana
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Limbi sfraine INTELEGERE | VORBIRE . SCRIERE

Ascultare {Citire Participare la Discurs oral
' jconversatie
Engleza A2 A2 B2 B2 B2

CLS, Ministerul Educatiei Gercetarii si Inovarii, Universitatea din Bucuresti, nivel de
competente (intelegere ascultare, citire si scriere, interactiune §i discurs oral) B2 Atestat
lingvistic nivel B, urmare a unor cursuri acreditate, sustinute de catre un evaluator
atestat Cambridge, UNIVERSITATEA TiTU MAIORESCU

Franceza B2 Ci G2 C1 C1

Competente de comunicare - Excelente abilitati de comunicare si negociere, simt practic, organizatoric si de echipa,
echilibru interior, forta creatoare, obiectivitate, seriozitate, motivatie, spirit intreprinzator

si autodidact

- Perseverenta, rezistenta la stres, nivel ridicat de adaptabilitate, invatare rapida, atentie
la detalii, capacitate de auto-perfectionare

- Competente specifice la nivel pedagogic si educational, management si marketing;
organizare de evenimente, pregatire si formare profesionata

- Implementare proiecte de cercetare

Competente Bune abilitati manageriale si de lucru in echipa dobandite ca urmare a experientelor
organizationale/manageriale profesionale

Caompetente dobandite la - Capacitate de analiza

locul de munca - Creativitate & inovare
- Comunicarea eficienta

Permis de conducere Nu

INFORMATI SUPLIMENTARE ]

Alte cursuri, traininguri - Cursul de *Dezvoltare personald”, sustinut de Allianz Tiriac Asigurdri, iunie 2015;
(Cursuri, Conferinte, Seminarii,- Certificate Noble Manhattan for completing The Noble Manhattan Introduction to
Afilieri, Referinte) Coach Training, February 2015;

- Curs de "Asigurari generale si managementul riscului”, decembrie 2014
- Certificare 1SO in Managementul Asigurarilor, Allianz Tiriac Asigurar, ianuarie 2014
- Certificat de absolire a programului de pregatire profesionald continuad a intermediarilor
in asigurari -noiembrie 2013
- Cerificare limba englezi, Centrul de Limbi Straine, Universitatea Bucuresti,
septembrie 2012
- Cursul de "Costumer care” sustinut de Allianz Tiriac Asigurari, iulie 2012
- Certificare registrul lectorilor autorizati in asigurari - Instituiul de Management In
Asiguréri, septembrie 2011;
- Cursul de "Piete si produse financiare” sustinut de Allianz Tiriac Asigurdri, ianuarie
2012;
- Cursul de Management in Asigurari: Gutura organizational, Training si Goaching,
"Spectrum 117, sustinut de Allianz Tiriac Asigurari, 2011;
- Cursul de Management in Asigurari: Recrutare si selectie, "Spectrum I”, sustinut de
Allianz Tiriac Asigurari, 2011;
- Cursul de "Tipologii de clienti”, sustinut de Allianz Tiriac Asigurari, 2011,
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- Cursul de "Tehnici de vanzare si negociere in asigurari”, sustinut de Allianz Tiriac
Asigurari, 2011

- Cursul de "Piete de capital” sustinut de Allianz Tiriac Asigurari, 2011

- Cursuri de limba engleza pentru intreprinzatori si oameni de afaceri, grganizate
de Centrul de Pregatire, Consultanta si Marketing in Comer{ Exterior; 2011

- Curs de Managsment Strategic §i Gontrolling, organizat de BMK Austria, 2010

- Curs de Informatica organizat de centrul de perfectionare Romielecom, 2010

Atestate (Publicatil, Certificari, - Teza de doctorat

Prezentari, Proiecte) Dezvoltarea sistemului de pensii - Concepte si evolutii”, Academia Romani, Scoala de
Studii Avansate a Academiei Romane, Departamentui Stiinte Economice, Sociale si
Juridice, domeniul de doctorat Economie, domeniul fundamental "Stiinte Economice si
Administrarea Afacerilor”, Bucuresti, septembrie 2015
- Encicopedia Juridica Romana” Volumui 1 A-G, Dreptul Asigurdrilor, coautor, Editura
Academiei & Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2018, 1SBN 978-973-27-2967- 0,
ISBN 978-606-39-0335-9, Bucuresti, 2018
- ,Asigurarea mixta de viata - Versus pensie privata. Concepte teoretice, cercetari si
studii de caz", autor unic, Editura Universitara, Bucuresti, 2015, ISBN
978-606-28-0405-3, 156 pagini
-coautor, ,Asigurari si Reasigurari”, Editura Renaissance, Bucuresti, 2011, ISBN
078-606-8321-94-3, 80 pagini
-, Buget si Trezorerie”, Editura Renaissance, Bucuresti, 2011, ISBN
978-606-8321-64-6,108 pagini
- Finantele Institutiilor Pubtice”, coautor, Editura Renaissance, Bucuresti, 2011, ISBN
978-606-8321-65-3, 91 pagini
- Healthcare Security Assessment in the Big Data Era: Lessons From Turkey”,
coauthor, Chapter 4, Network Security and lts Impact on Business Sirategy, Eurcpean
Academy of the Regions, Belgium, ISBN13: 9781522584551[ISBN10:
1522584552|EISBN13: 9781522584568|DOL: 10.4018/978-1-5225- 8455-February,
2019
"Comparative analysis of the of the main categories of insurance preoducts with capital
accumulation”, co-author, Journal of Business Economics and Information Technology,
volume il issue 5, hitps: scientificeducation.org, october 2016
- "Coordinated European reform of pension systems through capitalization. The use of
private pension schemes at the level of countries of the European Union” co-author,
Journal of Business Economics and Information Technology, volume lll, issue 5, hittps:
scientificeducation.org, october 2016
-"The management of the performance othrough the budget of the investments”, co-
author, Journal of Business Economics and Information Technology, voiume Ill, issue 5,
hitps: scientificeducation.org, october 2016
- . The implications of demographic pressure on the occupancy rate on the labor market
and of the pension system”, single author, Journal of Business Economics and
Information Technology, Edited by Scientific Education @ 2015, volume Il, issue no.6,
ISSN 2393-3259, December 2015
- ,European Union Involvement in Ensuring the Financial Viability of the Pension
System” , single author, in the Journal of Knowledge Management, Economics and
Information Technology, Scientific Paper org, Economical essays - Special Issue, ISSN-
L 2069-5934, ISSN 2285-4096, 21-22 February 2014, page 138-150
- ,European Insurances - Way Of The Market Economy Construction”, Revista
MegaByie, ISSN 1841-7361, clasificatd de CNGSIS in topul revistelor B+, GNGSIS
Code: 880(2) , articol in curs de publicare
- Impact of population ageing on the labor market. Active ageing and the necessity o
increase solidarity between generations”, single author, in the Journal of Business
Economics and Information Tehnology, vol. |, Issue 1, December 2014, page 23-32
- . The evolution and sustenability of pension system. The role of the private pensions in
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regard to adequate and sustainable pensions”, single author, in the Journal of
Knowledge Management, Economics and Information Technology - Economics Essays
Jkmait Plus-Special lssue, ISSN 2285-4096, december 2013, page159-181

- Life Isurance Versus Private Pension”, single author, in Journal of Knowledge
Management, Economics and Information Technology - Economical essays, ISSN
2247-7756, ISSN 2069-5934, august 2012, page 149-159

- The Romanian System of Private Pensions in an European Context”, single author, in
The yarbook of the “Gh. Zane” Institute of Economic Researhes, Gheorghe Zane
Institute for Economic and Social Research {from The Romanian Academy, Jassy
Branch), ISSN 1453-4061, Journal is ranked nationally as B+, indexed Repec
International Data Base, december 2012, Volume 21, Issue 1, page 77-88

- _Life Insurance- Their Caracteristics, Importance and Actuality on the Romanian
Market”, single author, in the: Journal of Knowledge of Management, Economics and
Information Tehnology, Volume 11, Issue 4, e-book 1ISSN 2069-5934, printed with 1ISSN
2047-7756, ISSN 2285-4096, 2012, page 17- 32

-, Sisternul de pensii din statele membre UE. Alternative de economisire 1a pensia
privata. Contextul actual al sistemului romanesc de pensii, analiza principalilor
indicatori” (octombrie, 2014) Tema din programul de cercetare al |EN pentru anul
2014-2015: "Piata muncii. Convergente vs divergente in spatiul european, in contextul
crizei prelungite si a eforiurilor de relansare economica. Analize comparaiive si studiu
de caz Romania”, Coordonator proiect: Prof. univ. dr. Valentina Vasile

- Raport de cercetare nr. 2: ,Evolutia sistemului roménesc de pensii - Caracteristici si
tendinte actuale de dezvoltare”, SCOSAR, februarie 2015

- Proiectul de cercetare stiintifica: .Alternative teoretice si metodolgice ale sistemului de
pensii - Pensia privata”, SCOSAR, septemrie 2013

- Analiza corelatiei dintre dimensiunea si performania fondurilor de pansii private
{pilonul 1l)” , SCOSAR, februarie 2013

- Evolutia si sustenabilitatea sistemelor de pensii. Rolul pensiilor private in ceea ce
priveste pensiile adecvate si durabile”, SCOSAR, februarie 2013;

- ,Asigurarile europene - modalitate de constructie a economiei de piata”, SCOSAR,
iunie 2013

-, Protectia sociala prin intermediul sistemului de pensii in statele membre ale Uniunii
Europene”, SCOSAR, iunie 2013

- ,Analiza Economico-Financiara, culegere de teste grild si aplicalii practice, rezolvate si
propuse spre rezolvare”, (autor unic}, publicat in cadrul platformei elearning a
Universitatii Titu Maiorescu, invatamant D, 2019 ete

Premii: {Distinctii, Citari) Nespecificat
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