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FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Raport de evaluare internd anuald a programului de studii
universitare de masterat

CONTABILITATE, AUDIT §1 EXPERTIZA CONTABILA
anul universitar 2025-2026

Prezentul raport a fost infocmit in baza urmdtoarelor documente:

e Carta Universititii Titu Maiorescu;

e Manualul calititii In Universitatea Titu Maiorescu, editia a treia;

® Codul asigurarii calititii in activitatea didacticé si de cercetare stiintificd al Universitatii
Titu Maiorescu;

® Procedura UTM privind initierea, aprobarea, monitorizarca si evaluarea periodici a
programelor de studii,

e STANDARDE ARACIS SPECIFICE EVALUARII PROGRAMELOR DE STUDII
UNIVERSITARE DE MASTERAT, domeniul Contabilitate;

Conform Procedurii UTM privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodici a
programelor de studii, Tn lunile august-septembrie 2026 a fost organizati activitatea de evaluare
periodicd internd a programelor de studii de licentd si master de la Facultatea de Stiinte
Economice, pe baza activitdtilor, proceselor si documentelor aferente anului universitar 2025-
2026.

Prezentul raport este rezultatul procesului de evaluare internd anuald a programului de studii
universitare de masterat CONTABILITATE, AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA
(CAEC), forma de invitamént cu frecventd, Bucuresti.

I. PREAMBUL

fn cadrul Facultitii de Stiine Economice din UTM, in ciclul I de studii universitare, Facultatea
pregéieste specialisti in urmatoarcle domenii:
e Tinante — program de studii Finante i binci, formi de invafamant IF si ID;
e Contabilitate — program de studii Contabilitate si Informaticid de Gestiune, forma de
invatamant IF si ID;
¢ Administrarea Afacerilor — program de studii Administrarea afacerilor, formi de
invitdmant IF.
in ciclul al doilea, se organizeazi un numiir de 4 programe de studii universitare de masterat
profesional:
® Domeniul Finante — Fiscalitate gi politici financiare, organizat impreuni cu Camera
Consultantilor Fiscali din Romania;
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® Domeniul Contabilitate — Contabilitate, audit si expertizd contabilid (Bucuresti,
acreditat in anul 2016) si Contabilitatea afacerilor (TArgu-Jiu, infiintat in anul
2023), organizate fmpreunid cu Corpul Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Roménia (CECCAR);
o Domeniul Administrarea afacerilor — Administrarea afacerilor, acreditat in anul
universitar 2024-2025.
Fiecare program de studii din domeniile de studii universitare de masterat evaluate este
proiectat si documentat In concordanta cu prevederile Cadrului National al Calificirilor (CNC),
cu Registrul National al Calificirilor din invitaméntul Superior (RNCIS), cu descrierile din
portalul ESCO si cu Standardele specifice domeniului elaborate de ARACIS. Suplimentele la
diplomi sunt proiectate ¥n concordanta cu prevederile Cadrului National al Calificarilor.

II. PREZENTAREA PROGRAMULUI DE STUDII DE MASTERAT
CONTABILITATE, AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA supus evaluiirii anuale

Programul de studii universitare de masterat Contabilitate, audit si expertizd contabild, din
domeniul de studii universitare de masterat Contabilitate, este organizat de Facultatea de Stiinte
Economice a Universitatii ,, Titu Maiorescu™ din Bucuresti si a fost infiintat si acreditat in anul
2016, functiondnd constant, cu mentinerea riguroasa a obiectivelor strategice asumate.

Este un program de masterat profesional, cu forma de invatdméant cu frecventa (IF), durata
studiilor fiind de 2 ani (4 semestre), cu un numér corespunzitor de 120 de credite ECTS.
Studiile se desfiigoard in baza Sistemului European al Creditelor Transferabile, care faciliteazi
mobilitatea studentilor, atit in cadrul facultitii, cét si in raport cu institutii similare din tara si
din strdinétate.

Misiunea programului de studii Contabilitate, audit i expertizi contabild, supus evaluirii
anuale, este Tn concordantd cu denumirea sa, precum si cu domeniul de studii de masterat
Contabilitate, In care acesta se incadreaza, si consti in:

¢ aprofundarea cunostintelor generale dobandite prin programul de studii de licentd, care
si permitd abordérile stiintifice complementare ale specializarii specifice domeniului
de licentd in care masterandul s-a pregatit, si asigure intelegerea, inovarea si crearea de
cunostinte noi, in concordantd cu noile cunostinte in domeniu si cu cerintele pietei
muncii, asigurind un surplus de valoare pregitirii dobéndite prin programul de studii
de licenta;

e pregitirea teoreticd §i practich de calitate superioard, care sid asigure integrarea
masteranzilor pe piata muncii;

® asigurarea unui cadru educational competitiv si eficient in procesul de invitimant.

Obiectivele specifice ale programului de studii CAEC
e insusirea standardelor internationale de audit si a procedurilor de asigurare aplicabile
misiunilor de audit;
e formarea abilitatilor de aplicare a tehnicilor de audit financiar, inclusiv in contexte
practice si studii de caz;
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® dobéndirea competentelor de elaborare si interpretare a situatiilor financiare, inclusiv
in baza standardelor [FRS;

¢ dezvoltarea capacitatii de realizare a expertizelor contabile judiciare si extrajudiciare;

insusirea cunogtintelor de fiscalitate si aplicarea procedurilor fiscale Tn activitatea

entitatilor;

formarea competentelor de analizi a trezoreriei si de gestionare a riscurilor financiare;

dezvoltarea abilitdtilor de diagnostic financiar si evaluare a intreprinderilor;

infelegerea si aplicarea principiilor de guvernantd corporativi si control intern;

dezvoliarea competentelor de comunicare profesionald in domeniul contabil;

aplicarea normelor de eticd si deontologie profesionalid in activitatea contabili si de

audit;

formarea competentelor de cercetare stiintifici si elaborare a lucririlor academice;

e dezvoltarea capacititii de utilizare a informatiilor contabile in procesul decizional.

Competentele preconizate pentru absolventii programului de studii Contabilitate, audit si
expertizdi contabilid corespund calificiirii universitare aferente domeniului de masterat
Contabilitate, fiind corelate, In stabilirea rezultatelor invifirii, cu competeniele ocupatiilor din
COR/ESCO.

Competente profesionale si competente transversale (conform RNCIS):

COMPETENTE PROFESIONALE

C.P.1. Asigurd conformitatea cu conventiile contabile
C.P.2. Analizeazi performanta financiara a unei societati
C.P.3. Identificd erorile contabile

C.P.4. Explica inregistrarile contabile

C.P.5. Respecti obligafiile statutare

C.P.6. Interpreteaza situatiile financiare

C.P.7. Pregitestie situatii financiare

C.P 8. Sintetizeazd informatiile financiare

C.P.9. Evalueazi bugetele

C.P.10. Exerciti control asupra cheltuielilor

C.P.11. Identific3 indicatori-cheie de performanti
C.P.12. Asiguri respectarea politicilor financiare
C.P.13. Dezvoltd planul de audit

C.P.14. Desfasoari activititi de audit financiar
C.P.15. Pregiteste rapoarte de audit financiar

C.P.16. Analizeazi riscul financiar

C.P.17. Prezinti rapoarte

C.P.18. Controleaza resursele financiare

C.P.19. Verifica declaratii de impunere

C.P.20. Pune intrebéri referitoare la documente
C.P.21. Organizeazi auditul

C.P.22. Interpreteazi legislatia

C.P.23. Efectueazi activititi de expertiza contabild judiciard
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C.P.24. Detecteazd fraude financiare

C.P.25. Monitorizeazi conturile financiare

C.P.26. Supravegheazi operafiunile contabile

C.P.27. Oferé consultant cu privire la procedura de faliment

C.P.28. Asigurd pregatirea continud in vederea auditurilor

C.P.29. Implementeazi guvernanta corporativi

C.P.30. Respecti reglementirile juridice

C.P.31. Creeazi un plan financiar

C.P.32. Redacteazi lucrdri gtiintifice, academice si documentatic tehnica
C.P.32. Eaboreazi rapoarte de statistica financiard

C.P.34. Oferi consiliere in ceea ce priveste politica fiscali

C.P.35. Furnizeazi rapoarte de analizi cost-beneficiu

C.P.36. Aplicé principiile eticii si integrititii stiintifice in activiidtile de cercetare

COMPETENTE TRANSVERSALE

C.T.1. Oferd consiliere altora

C.T.2. Gestioneazi resurse financiare si materiale
C.T.3. Solutioneazi probleme

C.T.4. Respecti obligatiile de confidentialitate

Orientarea profesionald a absolventilor

Pe baza competenfelor dobdndite in timpul studiilor universitare de masterat, absolventii
programului pot ocupa o gami largd de locuri de muncd in domeniul financiar-contabil,
respectiv: expert contabil, auditor financiar, auditor intern, cenzor, analist financiar, consultant
fiscal, controlor de gestiune, economist. Abilitatile, cunostintele si competentele dobandite sunt
suficiente pentru a permite absolventilor s se angajeze pe piata muncii, si dezvolte o afacere
proprie sau si continue studiile universitare in ciclul urmiitor, de doctorat.

Calificarea absolventilor programului de masterat Contabilitate, andit si expertizi contabild
corespunde Cadrului National al Calificarilor din Invitimantul Superior, iar ocupatiile
posibile, conform Clasificérii Ocupatiilor din Roménia (COR), fac parte din Grupa majori 2 —
Specialisti in diverse domenii de activitate, Grupa de bazi 2411 — Contabili, respectiv:

& cxpert contabil — verificator — 241102;
referent de specialitate financiar — contabilitate — 241104;
auditor financiar —241107;
cenzor — 241201;
analisti financiari - grupa de bazi 2413;
economisti — grupa de bazi 2631.

Capacitatea de scolarizare aprobati de ARACIS este de 50 de locuri pe domeniul
CONTABILITATE.

Incepand cu promotia 2024-2026, in baza parteneriatului semnat cu CECCAR in ianuarie 2025
si a Protocolului de inscriere directd la stagiu, absolventii programului de masterat
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Confabilitate, audit §i expertizd contabild pot accede direct la stagiul pentru obtinerea calititii
de expert contabil, fiird examen de admitere, In termen de 3 ani de la absolvire. In acest scop,
au fost echivalate 7 discipline aferente examenului de admitere la stagiu, respectiv
Contabilitate, Fiscalitate, Drept, Evaluarea economici si financiard a intreprinderii, Audit,
Expertizd contabild si Doctrina si deontologia profesiei contabile, cu actualiziri la nivelul
continutului tematic si al bibliografiei.

III. EVALUARE INTERNA ANUALA a programului de studii universitare de
masierat CONTABILITATE, AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA

Procesul de evaluare a vizat urmétoarele aspecte:

1. Procesul de invitiméant (analiza planului de invifimant al programuiui — modul de
indeplinire a standardelor ARACIS specifice privind continutul procesului de invitimant;
organizarea si desfisurarea stagiilor de practica; continutul figelor de disciplini);

2. Resursa umani — modul de acoperire a activititii didactice la nivelul programului cu personal
didactic;

3. Studenti — admitere, promovabilitate, finalizare studii, angajabilitate, rezultate profesionale
ale masteranzilor;

4. Date privind evaluarea activititii didactice de cétre studenti;

5. Colaborarea cu partenerii din mediul socio-economic si cultural;

6. Resurse materiale — spatii de invitaméant, materiale didactice si infrastructuri;

7. Cercetarea stiintificé;

8. Acces la informatii;

9. Concluzii.
EE

1. Procesul de invitimant

Planul de invétdmaént al programului de studii universitare de masterat CONTABILITATE,
AUDIT S EXPERTIZA CONTABILA, pentru fiecare an de studiu, are disciplinele prezentate
cronologic, pe semestre, cu ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studii ECTS, cu
numirul de ore de curs si de seminar si cu forma de verificare. Planul de invitimant a fost
elaborat cu respectarea urmatoarelor cerinte:
e si& se regiseascd toate disciplinele, conform Standardelor ARACIS specifice
domeniului de masterat Contabilitate;
® si serespecte structura pe tipuri de discipline — discipline fundamentale (DF), discipline
de specializare (DS) si discipline complementare (DC), cu continut corespunzitor
misiunii asumate;
® s se regiseascd definirea clard si delimitarea precisi a rezultatetor invitirii, respectiv
a competentelor profesionale si transversale;
e si fie asiguratd compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din alte
tari ale Uniunii Europene,
¢ si fie asiguratd compatibilitatea la nivel national, prin consultarea nomenclatorului de
discipline, conform Standardelor ARACIS specifice domeniului.



MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARI

UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vacaresti, nr. 187, seclor 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 318 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorai@univ.utm.ro, www.utm_ro

Anul universitar are doud semestre, fiecare semestru avind 14 sdptiméni. Curriculumul
programului este organizat in baza Sistemului European de Credite de Studii Transferabile
(ECTS), programul Insuménd 120 de credite distribuite uniform pe durata celor patru semestre
(30 de credite pe semestru).

Disciplinele incluse in planul de invitamant se impart in discipline obligatorii si optionale,
permifind masteranzilor s# aibé un rol activ in procesul de invigare. Toate semestrele au minim
4 discipline previzute in planul de invatamant, iar orele aplicative sunt seminarii. Volumul de
activitdfi didactice directe este, in medie, de 14 ore pe sdptimani, cu un minim de 12 ore,
Ponderea orelor alocate disciplinelor optionale este de 18,46% si depiseste procentul minim
de 10% previizut de Standardele specifice. Raportul dintre numérul de ore de aplicare practici
si numérul de ore de curs este de 1,41 (532/378), rezultind faptul ¢ numarul de ore de aplicare
practica este mai mare decét numirul orelor de curs. In anul al doilea, in planul de invétamant
sunt incluse 3 credite dedicate practicii de specialitate si 3 credite pentru elaborarea lucririi de
disertatie.

Planul de invi{amant al programului de studii pentru anul universitar 2025-2026 a fost dezb#tut
in cadrul Consiliului Departamentului de Stiinte Economice si inaintat spre aprobare
Consiliului Facultitii si apoi Senatului UTM. In anul universitar de referints, planul de
invafamant a fost actualizat in vederea aplicirii Protocolului incheiat cu CECCAR privind
inscrierea directa la stagiul pentru obtinerea calititii de expert contabil.

Fiecare disciplind cuprinsa in planul de invatimént dispune de o fisd in care sunt prezentate
obiectivele disciplinei, continutul tematic de bazi, repartizarea numirului de ore, sistemul de
evaluare a masteranzilor si bibliografia minimala. Distribuirea activititilor didactice pe cursuri,
seminarii §i studiu individual, conform planului de invitimant, este completati de prezentarea
rezultatelor inviéfirii, respectiv a competen{elor profesionale si transversale previzute de
fiecare disciplind. Fisele disciplinelor reflectid centrarea pe student a procesului de predare-
invitare, inclusiv prin prevederea activititilor specifice studiului individual (teme de casi,
proiecte individuale sau In echip#) si includerea acestora in procesul de evaluare. Stabilirea
notei la examinarea finala are in vedere certificarea asimilirii competenielor stabilite in fisa
disciplinei, dar si participarea la activitifile didactice si cele destinate studiului individual.
Toate informatiile din fisa disciplinei sunt prezentate la prima ori de curs.

Planul de invitdmaént al programului de studii prevede stagii de practica, desfasurate pe tot
parcursul semestrului 3, cu un total de 98 de ore (14 siptiméni, esalonat o zi pe siptiméni, 7
ore pe zi), precum §i un stagiu de practicd pentru elaborarea lucriirii de disertatie de 56 de ore,
care se desfasoard in ultimul semestru de studii.

Practica se desflisoard pe baza unei conventii tripartite de practica (intre universitate, partenerul
de practica si studentul practicant) in care se precizeazi locul si perioada desfisuririi practicii,
modul de organizare si desfdsurare a stagiului de practica, drepturile si obligatiile tuturor
pirtilor, rolul cadrului didactic supervizor i al tutorilor de practics, competentele dobéndite de
citre student §i rezultatele preconizate. Activitatea desfisuratd de masterand pe parcursul
stagiului de practici este evaluati de titularul disciplinei Practici de specialitate, pe baza unui
Caiet de practica intocmit de student si pe baza unei aprecieri ficute de tutorele de practici din
organizatia unde s-a desfigurat stagiul. Facultatea asigurd un minim de 50% dintre locurile de
practicd necesare, dintre care cel putin 75% in afara institujiei.

Evaluarea finala a studiilor se face prin examenul de disertatie, care constd dintr-o singuri
probé, respectiv prezentarea i sustinerea lucrarii de disertatie, prin care se verifics, in mod
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©,

integrat, atingerea rezultatelor invatarii si a competentelor dobandite pe parcursul programului.
Examenul de disertatie se desféisoard in prezenta, in acelasi loc si in acelasi moment, a comisiei
de examen si a examinatului. Tematica si bibliografia se public pe pagina de web a Facultitii.
Facultatea de $tiinfe Economice a definit standarde de calitate minimale pentru elaborarea
lucririi de disertatie in Metodologia de organizare si desfisurare a examenelor de licentid si
disertatie, document elaborat anual si prezentat public pe site-ul facultatii.

Centralizator al indicatorilor privind organizarea procesului de inviitiméint la
programul de studii universitare de masterat CONTABILITATE, AUDIT $I

EXPERTIZA CONTABILA

INDICATOR

STANDARD
ARACIS

INDEPLINIREA
STANDARDULUI

1. Durata programului de studii

2 ani = 4 semestre

2 ani = 4 semestre

2. Durata unui semestru de
activitate didactica

14 saptimani*

14 siptdmani*

3. Numairul de ore de activitate
didactic pe siptdmani

minim 12 ore

in medie 14 ore/sdptiméani, cu un
minim de 12 ore

4. Numdirul de ore didactice

910 ore (inclusiv stagiile de

disciplinelor optionale

organizate pentru intregul ciclu al practici)
studiilor

5. Numirul total de credite 120 120
obligatorii pe program

6. Numarul de credite obligatorii 30 30

pe semestru

7. Numiérul minim de discipline pe minim 4 minim 4
semestru

8. Ponderea orclor alocate minim 10% 18,46%

9. Durata minimi a practicii de

conform standardelor

98 ore (semestrul 3, 14 saptiméni x

pentru elaborarea lucririi de
disertatie

specialitate specifice 7 orefzi)

10. Numdrul de credite alocate 3 3

pentru practica de specialitate

11. Durata pentru elaborarea min. 56 ore 56 ore (ultimul semestru de studii)
hueriinii de disertatie

12. Numairul de credite alocate 3 3

13. Raportul dintre numérul orelor
aplicative (seminarii, proiecte,

Numérul orelor de
aplicare practica sa fie

1,41 (532 ore aplicative / 378 ore de
curs)
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INDICATOR STANDARD INDEPLINIREA
ARACIS STANDARDULUI

stagii de practicd) si numarul cel pujin egal cu

orelor de curs numaru! orelor de curs

14. Echivalenta in ore a unui credit 25-30 ore 25 ore

* Acestea cuprind §i stagiile de activitdli practice de specialitate i de elaborare a lucrdrii de disertatie.

2. Resursa umani — modul de acoperire a activititii didactice la nivelul programului cu
personal didactic

Toate disciplinele din planul de invatdmant sunt acoperite cu cadre didactice titulare si/sau
asociate, cu formarea initiald, doctoratul, conducerea de doctorat si/sau rezultate stiintifice
recunoscute si relevante in domeniul CONTABILITATE sau in domenii conexe (FINANTE,
MANAGEMENT, DREPT).

Programul de studii este coordonat de un cadru didactic cu experienta didactica gi de cercetare
si cu competente administrative si manageriale, desemnat de Consiliul Facultitii, respectiv
Conf. univ. dr. Traian Caleti.

In cadrul programului de studii evaluat sunt implicate 10 cadre didactice, din care 9 titulare in
UTM (90%), dupé cum urmeazi: 2 profesori universitari, 4 conferentiari universitari si 3 lectori
universitari, titulari in UTM, la care se adaugi 1 specialist (cadru didactic asociat). La nivelul
domeniului de masterat Contabilitate, 3 cadre didactice sunt conducitori de doctorat, dintre
care 2 in domeniul Contabilitate.

Din analiza CV-urilor si a listelor de lucriri rezultd cd in programul de studii evaluat sunt
implicati profesori si conferentiari universitari, titulari in Universitate, avind pregitirea initiald
sau doctoratul, abilitarea, conducerea de doctorat si/sau rezultate stiintifice recunoscute si
relevante In ramura de stiintd in care se incadreazd domeniul de masterat evaluat. Este de
mentionat faptul ca majoritatea cadrelor didactice care desfisoars activitati didactice in cadrul
programului sunt gi practicieni in domeniul financiar-contabil, aspect care Tntireste caracterul
profesional al programului.

In ceea ce priveste gradul de acoperire a posturilor din statul de functii al programului de studii,
situafia este urmétoarea: din cele 4,00 posturi aferente programului, 3,45 posturi sunt acoperite
cu cadre didactice titulare (86,25%, peste pragul minim de 50%), iar 2,45 posturi sunt acoperite
cu cadre didactice avind functia didacticid de profesor sau conferentiar universitar (61,25%,
peste pragul minim de 25%). Cadrele didactice asociate acoperd 0,55 posturi (13,75%), iar
lectorii universitari 1,00 post (25%).

La nivelul facultétii sunt Indeplinite conditiile din Standardele ARACIS referitoare fa raportul
maxim dintre numiérul total de studenti care pot fi scolarizati si numarul total de cadre didactice
titulare si asociate care deservesc programele de studii organizate (35/1). Pentru anul
universitar de referinta, raportul dintre numérul maxim total de studenti care pot fi scolarizati
la programele de licentd si masterat, peniru toate formele de organizare, si numaérul total de
cadre didactice care desfisoari activititi la nivelul tuturor programelor de studii este de 1455
de studenti la 45 de cadre didactice (31 titulare si 14 asociate), respectiv 32,33, incadrindu-se
in limita maxima admisé de 35:1.
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Personalul auxiliar care asigurd suportul tehnic in laboratoarele didactice si de cercetare are
pregitirea adecvaid pentru a asigura desfiigurarea activitafilor practice previzute in planul de
invitamant. Astfel, institufia dispune de personal cu pregitirca necesard pentru coordonarea
activitdtilor din sdlile bibliotecii Universitétii Titu Maiorescu, de personal cu pregatire adecvati
pentru coordonarea activititilor din laboratoarele didactice si de cercetare, precum si de
personal In vederea asiguririi desfasurfrii tuturor activitatilor practice previzute in planul de
invatamant.

Universitatea acordd o atentie deosebitd dezvoltirii continue a cadrelor didactice si a
personalului administrativ, intelegind ci progresul institufional este strns legat de cresterca
competentelor profesionale i de formarea unei culturi organizationale orientate spre inovatie.
In acest sens, sunt implementate programe si initiative care acoperi atit nevoile de formare in
domemul academic si stifnfific, cat si cele de perfectionare in competente digitale si tehnologii
emergente.

Un prim pilon al acestui demers este organizarea competitiilor interne de cercetare stiintific,
prin care personalul este incurajat sd dezvolte proiecte inovatoare, si colaboreze
interdisciplinar si s isi consolideze capacitatea de publicare si diseminare a rezultatelor. Pana
in prezent, in cadrul a doui editii ale acestei competitii, facultatea noastra a obtinut finantare
pentru 4 proiecte de cercetare.

De asemenea, prin proiectul UpDigitalUTM, universitatea faciliteazi accesul cadrelor
didactice si personalului auxiliar la platforma Coursera UTM, care oferd o gamd largd de
cursuri online realizate de universitdti si companii de prestigiu din Intreaga lume.
Complementar, prin acelasi proiect, sunt organizate cursuri de competente digitale adaptate
cerintelor actuale ale pietei muncii si transformirii digitale (9 cadre didactice ale facultatii si
70 de studenti au fost instruiti i au sustinut examenul de competente digitale), precum si
cursuri de competente lingvistice In limba engleza pentru toate cadrele didactice, in vederea
predérii la programe de studii in limba englezi. Dimensiunea internationald a dezvolt#rii

3. Studenti — admitere, promovabhilitate, finalizare studii, angajabilitate, rezultate
profesionale ale masteranzilor

Universitatea aplicd o politicd transparent a recrutiérii, admiterii, transferurilor si mobilitatilor
studentilor la toate nivelurile de studiu, potrivit legislatiei in vigoare. Admiterea se realizeazi
exclusiv pe baza competentelor academice ale candidatului si nu se aplicd niciun fel de criterii
discriminatorii.

Oferta educationald si metodologia de admitere la programele de masterat sunt publicate anual
pe site-ul UTM la sectiunea Admitere si pe site-ul Facultatii, la sectiunea Admitere masterat,
cu cel putin sase Iuni inainte de desfisurarea concursului de admitere. In aceasti sectiune sunt
incluse informatii referitoare la calendarul admiterii, documentele necesare Inscrierii, taxele de
studii, modalitatea de desfisurare a admiterii si criteriile de evaluare.

Inscrierea la concursul de admitere la Facultatea de Stiinte Economice se realizeazi exclusiv
online, pe baza portalului de admitere pus la dispozitie de cdtre UTM, prin incéircarea
documentelor (scanate) de cétre candidati pe portal.

Proba de concurs pentru admiterea in ciclul de studii universitare de masterat este un interviu
(probd orald), notat cu note de la 1 la 10, nota minimé de promovare fiind 5. Media generala la
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concursul de admitere se calculeazid ca medic ponderatd intre nota obfinuti [a interviu, cu
pondere de 75%, si media generali obtinuti la examenul de licentd, cu ponderea de 25%, si nu
poate fi mai mici de 6. Procesul este gestionat de comisia de admitere constituitad la nivelul
facultitii, asistatdi de comisia de sustinere a interviului. Admiterea se face strict In limita
capacititii de scolarizare aprobate de ARACIS. La programul de masterat sunt admisi
absolventi ai programelor de licenta din aceeast ramuri de stiinfe sau din ramuri conexe.
Admiterea se realizeaz cu respectarea principiilor echititii, transparentei si egalititii de sanse,
fiind instituite masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, inclusiv al
candidatilor cu cerinie educationale speciale si/sau dizabilitdti (prelungirea timpului de
examen, utilizarea de mijloace asistive, formate alternative pentru probele scrise,
accesibilizarea spatiilor de examen).

Taxele de studii si alte taxe specifice (pentru inscriere, retragerea dosarului, mobilitifi,
reinmatriculare, eliberarea situatiei scolare, examenele de finalizare a studiilor, arhiva si
cazare), precum si termenele si modalitétile de platd, sunt stabilite prin Regulamentul privind
Nomenclatorul de taxe al Universititii.

Situatia admiterii si a masteranzilor inmatriculati in anul universitar 2025-2026:

Anul I Anul II
Nr studenti Tnmatriculati 30 24
2025-2026 CAEC
Nr studenti inmatriculati 20 25
2025-2026 CA (Tg jiw)

Pe parcursul semestrului, evaluarea masteranzilor se realizeazi conform Metodologiei de
evaluare si notare a studentilor, atit continuu, prin antrenarea acestora in dezbateri si studii de
caz, cit si periodic, prin lucran de verificare, referate, teme de casd si proiecte. Modul de
evaluare este adus la cunostinta masteranzilor la inceputul anului universitar, de citre fiecare
titular de disciplind. Examinarea si notarea se realizeazi cu participarea a cel putin dou# cadre
didactice.

Evaluarea finald a masterandului se face prin acordarea unei note de la 1 1a 10, nota minimi de
promovare fiind 5. Astfel, potrivit sistemului de credite transferabile, se acumuleazi numérul
de credite necesar promovirii respectivei discipline dacé s-a obfinut minim nota 5. Masteranzii
care nu au acumulat numérul de credite necesar pentru a promova in anul urmétor vor urma un
an suplimentar, pe parcursul céruia vor reface activitatile specifice disciplinelor nepromovate,
conform Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in sistemul european de
credite transferabile. Mecanismele de contestare a evaludrilor sunt publice, fiind reglementate
prin Procedura operationald de solutionare a contestatiilor la examenele scrise.

Conform situatiei statistice a ultimelor cinci promotii, rata de absolvire cu diploméi de masterat
a programului de studii universitare de masterat CONTABILITATE, AUDIT SI EXPERTIZA
CONTABILA este de 84,74%, ceca ce confirmi adecvarea procesului de predare-invitare,
buna pregitire a absolventilor si eficacitatea intregului proces educational al programului de
studii.
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Rezultatele examenului de disertatie pentru promotia 2024-2026: 21/24 = 87,5% numiir de
absolventi fnscrisi la examenul de disertatie, 21 absolventi promovati sesiunea iuniefiulie
2026].

Din analiza realizatd privind monitorizarea insertiei absolventilor care au finalizat studiile in
promotiile 2022-2026 rezulti cd peste 90% dintre absolventii programului de masterat CAEC
sunt angajati ia momentul absolvirii in domeniul studiilor. Datele din chestionarele de feedback
ale absolventilor confirm# acest nivel: 70,6% dintre absolventii CAEC respondenti activeazi
in sectorul privat si 14,9% in sectorul public, iar 77,9% lucreazi in domeniul absolvit (48,5%)
sau intr-un domeniu conex (29,4%) — cel mai bun rezultat inregistrat la nivelul programelor
facultitii.

De asemenea, o parte dintre absolventii programului I$i continui pregétirea profesionala, fie
prin accederea directd la stagiul pentru obfinerea calitifii de expert contabil, in baza
Protocolului incheiat cu CECCAR, fie prin inscrierea la programe de studii universitare de
doctorat.

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) al UTM oferd masteranzilor sprijin,
consultantd si asistentd pentru orientarea in carierd si integrarea facild pe piata muncii, prin
organizarea de sesiuni de consiliere Tn carierd, workshopuri de dezvoltare a competentelor si
abilitdtilor de integrare pe piata muncii, evenimente de carierd care faciliteazd contactul cu
angajatori si profesionisti, precum si prin promovarea ofertelor de locuri de munci,
internshipuri si stagii de practici.

4. Date privind evalnarea activititii didactice de ciitre studenti

Evaluarea din partea studentilor $1 masteranzilor reprezinti o componentd importantd in
formarea unei opinii despre comportamentul, performanta profesionala si morald a fiecirui
cadru didactic.

Formularul de evaluare de cétre studenti a cadrelor didactice se aplica la toate activititile de
curs si seminar, dupa fiecare semestru universitar, prin intermediul platformei Microsoft
Teams, iar rezultatele sunt confidentiale, fiind accesibile doar decanului, directorului de
departament, rectorului $1 cadrului didactic evaluat. Pe baza acestora, Consiliul Facultitii
propune anual mésuri corective.

Sinteza evaludrii cadrelor didactice de catre masteranzi pentru programul de studii
CONTABILITATE, AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA, in anul universitar 2025-2026,
este urmétoarea:

e f{oate cadrele didactice care deservesc programul de masterat au obtinut calificativul
FOARTE BINE, in proportie de 100%, cu punctaje cuprinse intre 4,55 si 5,00 pe scala
Likert in cinci puncte;

e rata medie de raspuns la chestionarele transmise masteranzilor a fost de 70%, in crestere
fatd de anul universitar anterior si semnificativ superioard ratei inregistrate la
programele de licentd (44%);

® in ceea ce priveste prezenta, 85% dintre masteranzii care au rdspuns la chestionare au
declarat ci au participat la toate activititile didactice sau la mai mult de jumitate din
numdrul de ore alocat cursurilor si seminariilor. Cei care au lipsit au mentionat ca
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principal motiv programul de lucru si, in al doilea ridnd, unele probleme de sinitate
intervenite pe parcursul semestrului.
Aspectele pozitive evidenfiate de masteranzi in raspunsurile deschise vizeazad claritatea si
coerenta prezentérii informatiilor, implicarea si disponibilitatea cadrelor didactice, competenta
profesionald gi pregitirea de specialitate, utilizarea unor metode moderne si interactive de
predare, corectitudinea si transparenta in cvaluare, precum si capacitatea de a corela teoria cu
practica. Aspectele care pot fi imbundététite, cu caracter punctual, se referi la cresterea gradului
de interactivitate la unele activitiiti didactice, actualizarea si diversificarea materialelor
didactice, clarificarea criteriilor de evaluare si echilibrarea volumului de sarcini pe parcursul
semestrului.
Rezultatele evaludirilor cadrelor didactice de citre studenti sunt publicate anual pe pagina
Facultitii, sectiunea Asigurarea calititii.

Studentii si masteranzii sunt consultati permanent, prin metode formale si informale, privind
toate aspectele legate de procesul educational, serviciile studentesti si infrastructura oferite de
universitate. Distribuirea si prelucrarea Chestionarului pentru evaluarea nivelului de satisfactie
al studentilor si masteranzilor se face, in prezent, prin intermediul platformei Microsoft Teams,
iar rezultatele sunt publicate anual pe pagina Facultitii.

La nivelul programului de masterat CAEC, rezultatele evaluirii satisfactiei in anul universitar
2025-2026 sunt urmatoarele:
® rata de rdspuns a fost de 78,18%, cea mai ridicata dintre toate programele de studii ale
Facultitii de Stiinte Economice, cu 43 de chestionare completate (10,8% din totalul de
397 de raspunsuri colectate la nivelul facultatii);
e 96,7% dintre masteranzii respondenti apreciazi favorabil programul de studii in
ansamblu (72,1% ,,foarte multumit™ si 24,6% ,,multumit”™), nivelul nemultumirilor fiind
de 3,3%;
® la nivelul facultitii, tofi itemii de evaluare inregistreazi peste 90% aprecieri pozitive,
cele mai bune evalufiri vizind comunicarea cu conducerea facultdtii (96,5%),
evenimentele extra-curriculare (97,3%) si oportunitatile de practicd si internship
(97,2%)); prestatia academica a cadrelor didactice este apreciati pozitiv de 94,7% dintre
respondenti.
Aspectele semnalate ca perfectibile de cétre masteranzi vizeazd, in principal: programarea
cursurilor de masterat si a evenimentelor de carierd in infervale orare accesibile studentilor
angajati (dupd ora 17:00-18:00), postarea suporturilor de curs si seminar pe platforma Teams,
previzibilitatea sporitd a programdrii sesiunilor de examene si a orarului, digitalizarca relatiei
cu secretariatul, precum si extinderea componentei aplicative (spete, studii de caz, lucrul cu
programe de contabilitate).

Facultatea sondeazi anual, cu ajutorul unui chestionar, si opinia absolventilor acestui program,
deoarece se permite identificarea punctuald a directiilor de imbunititire, atit in ceea ce priveste
confinutul curricular, cét si in ceea ce priveste organizarca, resursele si serviciile suport,
contribuind la mentinerea relevantei si atractivititii ofertei educationale. In perioada 2024-
2026 au fost prelucrate 554 de raspunsuri la nivelul Facultitii, din care 61 (11%) provin de la
absolventi ai programului de masterat CAEC,
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Pe baza interpretérii indicatorilor, evaluarea absolventilor confirm& un nivel ridicat gi stabil al
calitdfii programului — Tn special prin prestatia cadrelor didactice (97,5% aprecieri pozitive),
relevanta studiilor pentru piata muncii (93,9%), dotarile si resursele Universititii (95,1%) si
experienta educationald de ansamblu (95,8%) — precum si o intentie puternici de recomandare
a programului (90,8%).

Misurile de Tmbunététire trebuie s se concentreze asupra serviciilor suport (proceduri,
comunicare gi timpi de rispuns ai secretariatului, digitalizarea depunerii cererilor) — singurul
item aflat sub pragul de 90% aprecieri pozitive (86,8%) — asupra componentei aplicative a
programului si a practicii/internshipurilor, completate de acfiuni de crestere a vizibilitatii
serviciilor sociale si a mobilitatilor Erasmus+, precum i de consolidare a comunititii Alumni.

5. Colaborarea cu partenerii din mediul socio-economic si cultural

Obiectivul principal al Facultétii de Stiinfe Economice este consolidarea pozitiei de furnizor
de inviimant universitar de excelents, atat la nivelul UTM, cét si la nivel pational. In acest
context, se urméreste cresterea numdrului de studenti inmatriculati la toate programele de
studii, cu respectarea cifrelor de scolarizare acreditate, participarea activi a cadrelor didactice
si a masteranzilor la activitatea de cercetare, realizarea de proiecte de cercetare la nivel national
sl international, participarea la competitii studenfesti si realizarea de noi partencriate cu firme
de prestigiu in domeniul economic.

Tn acest sens, putem mentiona urmitoarele realiziri:

e semnarea parteneriatului cu CECCAR f1n ianuarie 2025, prin care, incepind cu promotia
2024-2026, absolventii masteratului Contabilitate, audit si expertizi contabild din
cadrul Facultdtii de $tiinte Economice UTM pot accede direct la stagiul de expert
contabil, fird examen de admitere, Tn termen de 3 ani de la absolvire;

¢ facultaiea este implicatd activ in procesul de formare a masteranzilor sii, sprijinind
accesul la programe de internship prin incheierea de contracte de colaborare cu firme
si institufii de prestigiu national si international din domeniu. Intre acestea amintim:
Autoritatea de Supraveghere Financiard, Institutul de Studii Financiare, ANAF (Scoala
de Fiscalitate), Deloitte Roménia, BDO Roménia, Raiffeisen Bank, Banca Transilvania,
BRD-GSG, BCR, Coface, Pluriva, NN Asiguriri de viatd, REAL CONT CONSULT
SRL, VEEAM Software, RomActiv, UNIQA Asigurdri, Metropolitan Life, TotalSoft,
Advanced Thinking Switzerland GmbH;

® colaborarea cu ANAF pentru organizarea de seminarii de educatie fiscali, atit online,
cét i in format fizic la sediul Facultitii (noiembrie 2025);

e implementarea programului Laboratorul Academic, in baza protocolului incheiat intre
Autoritatea de Supraveghere Financiard si Universitatea Titu Maiorescu, prin care
masteranzil participa la workshop-urile orgamizate de ASF;

¢ participarea la programul de seminarii de perfectionare vocationalid SmartFIN@ISF,
organizat de Institutul de Studii Financiare (ISF), atat in semestrul [, cit si In semestrul
al Il-lea;

e parteneriatul strategic cu RisCo.ro, platforma de referintd pentru analiza financiari si
juridicd a companiilor din Roménia, care oferd masteranzilor acces gratuit la informatii
economice §i financiare esentiale;
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® derularea proiectului cu finantare din fonduri europene ,,Young Work — Siagii de
practicd, pregitire profesionald si acces la piafa muncii pentru studenti!”, prin care
studentii si masteranzii FSE beneficiazi in perioada 2025-2026 de consiliere n carierd
si de stagii de practici plitite;

e organizarea cursului ,,Competente digitale pentru viitorul tdu profesional”, finalizat cu
certificat recunoscut de Ministerul Educatiei i Ministerul Muncit, in cadrul proiectului
UpDigitalUTM, in care au fost instruiti 9 cadre didactice ale facultitii si 70 de studenii;

e organizarea sesiunilor Coffee Talk (consiliere vocationali si recrutare) in parteneriat cu
Deloitte RADC si a workshopului in limba englezi ,FINANCE FOR NON
FINANCIAL PROFESSIONALS?”, destinat studentilor si masteranzilor;

e workshop de accesare a fondurilor europene, organizat in perioada martie-aprilie 2026.

6. Resurse materiale — spatii de inviitimént, materiale didactice si infrastructuri

Existd suficiente spatii pentru desfasurarea In bune conditii a activititilor didactice la toate
disciplinele din planul de invitdimént al programului de studii universitarc de masterat
CONTABILITATE, AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA. Capacitatea si dotarea salilor
sunt corespunzitoare §i corelate cu numdrul de masteranzi pe serie, respectiv grupi,
respectdndu-se standardele ARACIS specifice domeniului. Grupa de studiu cuprinde, in medie,
20-25 de studenfi.

Facultatea de Stiinfe Economice dispune, in desfagurarea activititii didactice si de cercetare,
de spatiile existente in Clidirea Corp V si Clidirea Corp M. Silile de curs/seminar si
laboratoarele de cercetare dispun de infrastructura necesard pentru invitare, predare si
cercetare, corespunzind misiunii §i obiectivelor asumate prin programul de studii. Toate
calculatoarele sunt conectate la retea, cu acces permanent si nelimitat la internet, existdnd
totodati conexiune wireless In sélile de curs si de seminar.

Dotarea laboratoarelor este corelatd cu prevederile din curricula universitara gi, conform fiselor
disciplinelor, asigurd caracterul practic-aplicativ al procesului de invitimént. Conducerea
Universitatii acordd o atentie deosebitd modernizirii permanente a dotarilor materiale, in
scopul pregétirii viitorilor absolventi pentru integrarea rapida in viata economico-sociali.
Biblioteca ,,Avram Filipasg” a UTM pune la dispozitia utilizatorilor un fond de publicatii de
peste 40.000 de elemente indexate, alc#tuit din cursuri, lucriiri practice, tratate si monografii
editate de cadrele didactice ale Universitatii, tratate si manuale de specialitate In limba roméni
si in limbi striine de circulatie, reviste si articole roménesti si striine, aflase, dictionare,
enciclopedii, baze de date si publicatii electronice. Spatiul de studiu cuprinde 204 locuri in cele
doua sili de lecturd, dotate cu tehnici de calcul si conexiuni la internet. Accesul la fondul de
publicatii este gratuit, pe baza legitimatiei de student vizatd pe anul universitar in curs.

Universitatea are contract Incheiat cu Consortiul ANELIS PLUS pentru asigurarea accesului
la bazele de date internationale, masteranzii avand posibilitatea de a accesa din campusul UTM
baza de date CLARIVATE ANALYTICS (Web of Science). Disciplinele din planul de
invdfdméint sunt acoperite cu bibliografia didacticd necesard, intr-un numir suficient de
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exemplare, inclusiv cu publicatii apdrute in ultimii 5 ani, fondul de carte fiind actualizat
permanent pe baza referatelor de necesitate intocmite de titularii de disciplina.

UTM promoveazi o politica activa de sprijinire a studentilor cu cerinte educationale speciale,
prin accesibilizarea infrastructurii (rampe de acces, lifturi si platforme mobile, toalete adaptate,
culoare largi si semnalizate vizual), prin tehnologie asistiva (softiware de citire a ecranului,
amplificatoare de sunet, tablete grafice) si prin platforme educationale optimizate pentru
utilizatorii cu dizabilititi. in privinta serviciilor studentesti, UTM asigurd un pachet complex
de servicii sociale, culturale si sportive, incluzind 486 de locuri de cazare in cele doud camine-
hotel, cantina-restaurant $i Clubul studentesc.

7. Cercetarea gtiinfifica

Programul de studii evaluat Contabilitate, audit §i expertizi contabili dispune de un plan
anual de cercetare stiintificd propriu, a cirui tematici se inscrie in aria stiintific a domeniului
de masterat Confabilitate. Planul anual de cercetare stiintificd pentru anul universitar 202.5-
2026 a fost aprobat in sedinfa Consiliului Facultitii de Stiinfe Economice din data de
13.10.2025 si este elaborat in baza Programului strategic de cercetare stiintificd al UTM 2026-
2030, a Straiegiei Facultidtii de $Stiinfe Economice 2024-2029, a Strategiei de cercetare
stiinfificd a Facultitii pentru orizontul 2026-2030 si a Planului operational anual de cercetare
stiintificd al Facultitii 2025-2026.

Temele de cercetare abordate de cadrele didactice care deservesc programul se circumscriu
domeniilor aferente disciplinelor incluse in norma didactics, asigurdnd coerenta intre
activitatea didactici si cea stiintificd. Directiile de cercetare vizeazi, cu precidere, auditul
financiar i auditul intern, expertiza contabild, raportarea financiard conformd cu IFRS,
contabilitatea §i controlul de gestiune de nivel strategic, fiscalitatea corporativid si
internationald, analiza economico-financiard aprofundati, guvernanta corporativi si
managementul riscurilor, precum si tematici emergente precum raportarea de sustenabilitate si
asigurarea acesteia (CSRD/ESRS), auditul asistat de tehnologie (audit data analytics, process
mining) si utilizarea inteligentei artificiale in functia financiari si in misiunile de audit. Pentru
anul universitar 2025-2026 au fost asumate 9 teme de cercetare, cu responsabili nominalizati
din randul cadrelor didactice ale programului.

Demersurile activititii de cercetare stiintificd desfasuratd de cadrele didactice care deservesc
programul de studii au vizat:

e indeplinirea obligatiilor rezultate din procesul de evolutic profesionald a unui cadru
didactic: realizarea de articole, publicatii, studii, cir{i, manuale, cursuri. Mentionim ci
fiecare cadru didactic are anual cel putin o publicatie sau o realizare didactica ori
stiintificd, conform prevederilor legale;

e cercetarea aplicativd (proiecte cu finantare internd sau curopeand, organisme
neguvernamentale, companii etc.);

e implicarea masteranzilor in echipe de cercetare, sub coordonarea cadrelor didactice, in
vederea dezvoltdrii deprinderilor de investigare si de amalizi criticd a fenomenelor
economice, a familiarizdrii cu instrumente moderne de lucru (software statistic si
econometric, platforme BI, baze de date economico-financiare, aplicatii ERP si solutii
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de audit data analytics) si a cresterii capacitatii de identificare si solutionare a
problemelor complexe cu care se confrunta organizatiile.

Facultatea de Stiinfe Economice organizeazi sesiuni anuale de comuniciri stiintifice ale
cadrelor didactice si ale studentilor. Aceste manifestari au ca principal obiectiv incurajarea si
promovarea cercetéirii stiintifice a cadrelor didactice si a studentilor. Sesiunea anuald de
comunicdri stiintifice studentesti, la care participd atit studentii de la ciclul licentd, cét si
masteranzii, se organizeaza in fiecare an universitar in perioada aprilie — mai (mai 2026), iar
cele mai bune lucriri sunt publicate in Journal of Quality and Management, revista indexati in
baze de date internationale.

Anual, in cadrul facultitii se organizeazi conferinte, mese rotunde si workshop-uri. In fiecare
an, cadrele didactice ale facultétii participd la sectiunea STIINTE ECONOMICE din cadrul
Conferinfei Internationale anuale a Universitatii Titu Maiorescu, intitulati EDUCATIE SI
CREATIVITATE PENTRU O SOCIETATE BAZATA PE CUNOASTERE, organizati in
luna noiembrie si ajunsi la editia a XIX-a.

Pentru asigurarea eticii stiintifice si a originalititii cercetérilor efectuate, cadrele didactice si
masteranzii au posibilitatea verificrii lucranlor elaborate prin intermediul softului antiplagiat
contractat de institutie. Universitatea sprijind financiar cercetarea stiintifici prin desfisurarca
de competitii de proiecte de cercetare cu finantare internd, premierea articolelor publicate n
reviste indexate ISI, achizifionarea continua de publicatii de specialitate i asigurarca accesului
electronic la literatura stiintifici prin ANELIS PLUS.

8. Acces la informatii

Pe site-ul facultitii si al universitatii sunt disponibile informatii despre:

e contact secretariat facultate;

® prezentarea programelor de studii de masterat (misiune, obiective, competente,
structur#) si disciplinele din planul de Tnvitamant;
admiterea la programele de masterat;
examenul de disertatie (metodologie, tematicé, bibliografie, ghid de elaborare a lucririi
de disertatie);
orare, planificareca examenelor curente gi restante (avizier studii de master);
structura anului universitar;
practica de specialitate {ghid si caiet de practica);
taxe de scolarizare i modalitati de plata;
planificarea consultatiilor si tutoriatul pentru studiile de master;
regulamente, metodologii si proceduri UTM de interes pentru studenti, Ghidul
studentului;

e cvenimentele organizate de facultate,
toate acestea fiind actualizate si accesibile. Informatiile sunt comunicate gi prin canale
suplimentare, precum avizierul facultitii, platforma internd de comunicare academicd
{Microsoft Teams), social media institutionala si sesiuni de prezentare organizate cu ocazia
Zilelor portilor deschise. Facultatea dispune si de o pagind de social media proprie:
https://www.instagram.com/stiinte.economice utm/
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9. Concluzii

in urma evaluarii interne anuale aferente anului universitar 2025-2026, programul de studii
universitare de masterat Contabilitate, audit si expertizi contabild (CAEC) din cadrul Facultitii
de Stiinfe Economice se confirmé ca fiind organizat si derulat in concordantd cu misiunea si
obiectivele asumate, precum si cu cerinfele CNC/RNCIS, cu descrierile din portalul ESCO si
cu standardele ARACIS specifice domeniului de masterat Contabilitate.

Structura curriculard, organizarea activitdtilor didactice si sistemul de evaluare sunt
documentate coerent prin planul de invatdmaént si fisele disciplinelor, cu o delimitare clari a
rezultatelor invétérii si a competentelor profesionale si transversale urmérite. Toti indicatorii
privind organizarea procesului de invifimint se situeazd la nivelul sau peste nivelul
standardelor ARACIS specifice.

Analiza procesului educational indicd o bund functionalitate a mecanismelor de proiectare,
aprobare si monitorizare a programului, iar actualizarea planului de invafimént in vederea
aplicirii Protocolului cu CECCAR reprezintd un element de valoare adaugati distinctiv pentra
absolventi.

Resursele materiale si infrastructura (spatii, laboratoare, bibliotecd si acces la baze de date
internationale) sunt adecvate cerintelor programului i corelate cu capacitatea de scolarizare
acreditatd de 50 de locuri. Resursa umani este acoperitoare si relevanta pentru domeniu: gradul
de acoperire a posturilor cu cadre didactice titulare este de 86,25%, iar cu profesori si
conferentiari universitari de 61,25%, ambele valori depdsind semnificativ pragurile minime
previzute de standardele specifice, iar raportul studenti/cadre didactice de 32,33 se incadreazd
in limita admisa de 35:1.

Indicatorii de performant ai masteranzilor sustin eficienta programului: rata de absolvire cu
diplom3 pentru ultimele cinci promotii este de 84,74%, iar insertia profesionali este consistentd
— peste 90% dintre absolventii promotiilor 2022-2026 sunt angajati la momentul absolvirii, cu
77,9% dintre absolventii respondenti activind in domeniul absolvit sau Intr-un domeniu conex,
cel mai bun rezultat la nivelul programelor faculiiiii.

Evaluarea cadrelor didactice de cdtre masteranzi se mentine la un nivel foarte ridicat —
calificativul FOARTE BINE in proportie de 100% — iar rata de rispuns de 70% la programele
de masterat, respectiv de 78,18% la chestionarul de satisfactie, asigurd o buni relevanti a
rezultatelor. Nivelul de satisfactie al masteranzilor fata de program in ansamblu este de 96,7%
aprecieri pozitive.

Colaborarea cu mediul socio-economic este un punct forte al programului, prin parteneriatul
cu CECCAR, protocoalele cu ASF si ISF, colaborarea cu ANAF si reteava de parteneri de
practicd si internship orientatd spre angajabilitate, iar activitatea de cercetare are rezultate
cuantificabile (publicatii indexate ISI si BDI, ciirti i capitole de carte, participiri la conferinte,
brevete si proiecte céstigate in competitia internd).

Pentru ciclul urmator de Tmbunititire, se recomand prioritizarea urmétoarelor misuri:
® mentinerea §i cresterea in continuare a gradului de participare la chestionarele de
evaluare si a calititii feedback-ului, prin comunicarea transparenti a utilitatii
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evaludrilor, reiterarea caracterului anonim si utilizarea unor mesaje automate de
reamintire;

intérirea componentei aplicative a programului — extinderea lucrulul cu softuri de
contabilitate si audit, a spefelor si a studiilor de caz de actualitate, in special la
disciplinele de contabilitate, fiscalitate si audit;

consolidarea componentei de practicd/internship si a relatiei operative cu partenerii,
precum si informarea activi a masteranzilor privind oportunititile disponibile;
optimizarea serviciilor suport de calitate (proceduri, comunicare, timpi de rispuns ai
secretariatului) si digitalizarea depunerii si solutiondrii cererilor;

adaptarea programirii activitatilor didactice si a evenimentelor de carierd la programul
masteranzilor angajati (dupd ora 17:00-18:00) si postarea sistematicd a suporturilor de
curs $1 seminar pe platforma Teams;

cresterea vizibilititii mobilititilor Erasmust si a serviciilor sociale, precum si
dezvoltarea comunititii Alumni;

cresterea gradului de implicare a masteranzilor n echipele de cercetare si in sesiunile
de comuniciri stiintifice studentesti.

COORDONATOR PROGRAM DE STUDII
Conf. univ. dr. TRAIAN CALOTA

DIRECTO EPARTAMENT,
Conf, univ. dr. MIRELA ANCA POSTOLE
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